
ZOG. Samen thuis.

Meerjarenplan
2020-2025 
Aangepaste versie 2021/1 
Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk

Raad van bestuur en algemene vergadering 15.12.2021 
Strategische nota // financiële nota // toelichting

Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk WV // Welzijnscampus 15, 3600 Genk  
089 57 35 00  // info@zoggenk.be // ondernemingsnummer 0505.849.852 
WZC Toermalien en Mandana 
www.zoggenk.be

1 / 869



 

 
Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk, WV 0500505.849.852 aanpassing meerjarenplan 2020-2025         

INHOUD 

Inhoud 2 

1. Strategische nota 3 

1.1. Motivering van de wijziging van het meerjarenplan 4 

1.2. Strategische nota – geconsolideerde versie 797 

1.3. Strategische nota – wijzigingen 822 

 

2. Financiële Nota 823 

2.1. Het financieel doelstellingenplan (schema M1) 824 

2.2. De staat van het financieel evenwicht (schema M2) 828 

2.3. Het overzicht van de kredieten (schema M3) 831 

 

3. Toelichting bij de aanpassing van het meerjarenplan 833 

3.1. Overzicht ontvangsten en uitgaven naar functionele aard (schema T1) 834 

3.2. Overzicht ontvangsten en uitgaven naar economische aard (schema T2) 836 

3.3. Overzicht investeringsprojecten per prioritaire actie (schema T3) 839 

3.4. Evolutie van de financiële schulden (schema T4) 853 

3.5. Toelichting financieel evenwicht na aanpassing meerjarenplan 2021/1 855 

3.6. Financiële risico’s 857 

3.7. Grondslagen en assumpties 859 

3.7.1. Overdracht investeringskredieten 863 

3.7.2. Overdracht financieringskredieten 868 

3.8. Bijkomende documentatie 869 

 

De bijkomende documentatie bij de aanpassing van het meerjarenplan 2020-2025 is beschikbaar op de website van Stad Genk, via onderstaande link: 

Meerjarenplan 2020-2025 - Stad Genk; alsook op de website van het Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk, via onderstaande link: 

http://www.zoggenk.be/nl/contact/bestuur 

2 / 869

https://www.genk.be/meerjarenplan


Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk, WV 0505.849.852  Aanpassing meerjarenplan 2020-2025         
 

 

 

1. STRATEGISCHE NOTA 
 

 

3 / 869



Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk, WV 0505.849.852  Aanpassing meerjarenplan 2020-2025         
 

 

 

1.1. MOTIVERING VAN DE 

WIJZIGING 
 

 

4 / 869



Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk (Welzijnscampus 15, 3600 Genk)

Motivering van de wijzigingen van het meerjarenplan

Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000001 - Het ZOG
organiseert een
residentieel woon, leef-
en zorgaanbod voor 366
ouderen

MJP000258 - Externe
diensten keuken

6132200/01/0953/06 AMJP001954 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 1.549.279,84 -100.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000001 - Het ZOG
organiseert een
residentieel woon, leef-
en zorgaanbod voor 366
ouderen

MJP000258 - Externe
diensten keuken

6132200/01/0953/06 AMJP000642 -
Aanpassing aan nieuwe
raming

2021 1.510.847,29 38.432,55

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000001 - Het ZOG
organiseert een
residentieel woon, leef-
en zorgaanbod voor 366
ouderen

MJP000258 - Externe
diensten keuken

6132200/01/0953/06 AMJP000671 -
Aanpassing aan nieuwe
raming

2021 1.590.050,36 -40.770,52

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000001 - Het ZOG
organiseert een
residentieel woon, leef-
en zorgaanbod voor 366
ouderen

MJP000258 - Externe
diensten keuken

6132200/01/0953/06 AMJP001956 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 1.580.420,37 57.779,17

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000001 - Het ZOG
organiseert een
residentieel woon, leef-
en zorgaanbod voor 366
ouderen

MJP000258 - Externe
diensten keuken

6132200/01/0953/06 AMJP001954 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 1.580.420,37 -107.051,71

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000001 - Het ZOG
organiseert een
residentieel woon, leef-
en zorgaanbod voor 366
ouderen

MJP000258 - Externe
diensten keuken

6132200/01/0953/06 AMJP000671 -
Aanpassing aan nieuwe
raming

2022 1.622.010,38 -41.590,01

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000001 - Het ZOG
organiseert een
residentieel woon, leef-
en zorgaanbod voor 366
ouderen

MJP000258 - Externe
diensten keuken

6132200/01/0953/06 AMJP000642 -
Aanpassing aan nieuwe
raming

2022 1.525.543,97 54.876,40

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000001 - Het ZOG
organiseert een
residentieel woon, leef-
en zorgaanbod voor 366
ouderen

MJP000258 - Externe
diensten keuken

6132200/01/0953/06 AMJP000671 -
Aanpassing aan nieuwe
raming

2023 1.654.612,78 -42.425,96

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000001 - Het ZOG
organiseert een
residentieel woon, leef-
en zorgaanbod voor 366
ouderen

MJP000258 - Externe
diensten keuken

6132200/01/0953/06 AMJP001956 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 1.612.186,82 58.940,53
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000001 - Het ZOG
organiseert een
residentieel woon, leef-
en zorgaanbod voor 366
ouderen

MJP000258 - Externe
diensten keuken

6132200/01/0953/06 AMJP001954 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 1.612.186,82 -109.203,45

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000001 - Het ZOG
organiseert een
residentieel woon, leef-
en zorgaanbod voor 366
ouderen

MJP000258 - Externe
diensten keuken

6132200/01/0953/06 AMJP000642 -
Aanpassing aan nieuwe
raming

2023 1.540.379,36 71.807,46

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000001 - Het ZOG
organiseert een
residentieel woon, leef-
en zorgaanbod voor 366
ouderen

MJP000258 - Externe
diensten keuken

6132200/01/0953/06 AMJP001954 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 1.644.591,77 -111.398,43

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000001 - Het ZOG
organiseert een
residentieel woon, leef-
en zorgaanbod voor 366
ouderen

MJP000258 - Externe
diensten keuken

6132200/01/0953/06 AMJP000671 -
Aanpassing aan nieuwe
raming

2024 1.687.870,50 -43.278,73

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000001 - Het ZOG
organiseert een
residentieel woon, leef-
en zorgaanbod voor 366
ouderen

MJP000258 - Externe
diensten keuken

6132200/01/0953/06 AMJP001956 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 1.644.591,77 60.125,23

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000001 - Het ZOG
organiseert een
residentieel woon, leef-
en zorgaanbod voor 366
ouderen

MJP000258 - Externe
diensten keuken

6132200/01/0953/06 AMJP000642 -
Aanpassing aan nieuwe
raming

2024 1.555.354,65 89.237,12

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000001 - Het ZOG
organiseert een
residentieel woon, leef-
en zorgaanbod voor 366
ouderen

MJP000258 - Externe
diensten keuken

6132200/01/0953/06 AMJP001954 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 1.677.648,07 -113.637,54

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000001 - Het ZOG
organiseert een
residentieel woon, leef-
en zorgaanbod voor 366
ouderen

MJP000258 - Externe
diensten keuken

6132200/01/0953/06 AMJP001956 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 1.677.648,07 61.333,74

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000001 - Het ZOG
organiseert een
residentieel woon, leef-
en zorgaanbod voor 366
ouderen

MJP000258 - Externe
diensten keuken

6132200/01/0953/06 AMJP000642 -
Aanpassing aan nieuwe
raming

2025 1.570.471,08 107.176,99

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000001 - Het ZOG
organiseert een
residentieel woon, leef-
en zorgaanbod voor 366
ouderen

MJP000258 - Externe
diensten keuken

6132200/01/0953/06 AMJP000671 -
Aanpassing aan nieuwe
raming

2025 1.721.796,70 -44.148,63
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000001 - Het ZOG
organiseert een
residentieel woon, leef-
en zorgaanbod voor 366
ouderen

MJP000259 - Externe
diensten keuken

6132200/01/0953/16 AMJP000643 -
Aanpassing aan nieuwe
raming

2021 537.540,53 13.314,52

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000001 - Het ZOG
organiseert een
residentieel woon, leef-
en zorgaanbod voor 366
ouderen

MJP000259 - Externe
diensten keuken

6132200/01/0953/16 AMJP001937 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 550.855,05 -25.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000001 - Het ZOG
organiseert een
residentieel woon, leef-
en zorgaanbod voor 366
ouderen

MJP000259 - Externe
diensten keuken

6132200/01/0953/16 AMJP001937 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 561.927,24 -10.491,01

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000001 - Het ZOG
organiseert een
residentieel woon, leef-
en zorgaanbod voor 366
ouderen

MJP000259 - Externe
diensten keuken

6132200/01/0953/16 AMJP000643 -
Aanpassing aan nieuwe
raming

2022 542.915,93 19.011,31

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000001 - Het ZOG
organiseert een
residentieel woon, leef-
en zorgaanbod voor 366
ouderen

MJP000259 - Externe
diensten keuken

6132200/01/0953/16 AMJP001957 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 561.927,24 -7.028,11

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000001 - Het ZOG
organiseert een
residentieel woon, leef-
en zorgaanbod voor 366
ouderen

MJP000259 - Externe
diensten keuken

6132200/01/0953/16 AMJP000643 -
Aanpassing aan nieuwe
raming

2023 548.345,09 24.876,89

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000001 - Het ZOG
organiseert een
residentieel woon, leef-
en zorgaanbod voor 366
ouderen

MJP000259 - Externe
diensten keuken

6132200/01/0953/16 AMJP001937 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 573.221,98 -10.701,89

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000001 - Het ZOG
organiseert een
residentieel woon, leef-
en zorgaanbod voor 366
ouderen

MJP000259 - Externe
diensten keuken

6132200/01/0953/16 AMJP001957 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 573.221,98 -7.169,37

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000001 - Het ZOG
organiseert een
residentieel woon, leef-
en zorgaanbod voor 366
ouderen

MJP000259 - Externe
diensten keuken

6132200/01/0953/16 AMJP000643 -
Aanpassing aan nieuwe
raming

2024 553.828,54 30.915,20

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000001 - Het ZOG
organiseert een
residentieel woon, leef-
en zorgaanbod voor 366
ouderen

MJP000259 - Externe
diensten keuken

6132200/01/0953/16 AMJP001937 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 584.743,74 -10.916,99

Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk (0505849852) Herziening meerjarenplan 2021 - 2025 7 / 869



Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000001 - Het ZOG
organiseert een
residentieel woon, leef-
en zorgaanbod voor 366
ouderen

MJP000259 - Externe
diensten keuken

6132200/01/0953/16 AMJP001957 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 584.743,74 -7.313,48

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000001 - Het ZOG
organiseert een
residentieel woon, leef-
en zorgaanbod voor 366
ouderen

MJP000259 - Externe
diensten keuken

6132200/01/0953/16 AMJP001937 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 596.497,09 -11.136,42

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000001 - Het ZOG
organiseert een
residentieel woon, leef-
en zorgaanbod voor 366
ouderen

MJP000259 - Externe
diensten keuken

6132200/01/0953/16 AMJP000643 -
Aanpassing aan nieuwe
raming

2025 559.366,83 37.130,26

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000001 - Het ZOG
organiseert een
residentieel woon, leef-
en zorgaanbod voor 366
ouderen

MJP000259 - Externe
diensten keuken

6132200/01/0953/16 AMJP001957 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 596.497,09 -7.460,48

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000001 - Het ZOG
organiseert een
residentieel woon, leef-
en zorgaanbod voor 366
ouderen

MJP000260 - Externe
diensten keuken

6132200/01/0954/06 AMJP001925 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 32.121,23 -7.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000001 - Het ZOG
organiseert een
residentieel woon, leef-
en zorgaanbod voor 366
ouderen

MJP000260 - Externe
diensten keuken

6132200/01/0954/06 AMJP000644 -
Aanpassing aan nieuwe
raming

2021 32.158,40 -37,17

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000001 - Het ZOG
organiseert een
residentieel woon, leef-
en zorgaanbod voor 366
ouderen

MJP000260 - Externe
diensten keuken

6132200/01/0954/06 AMJP000644 -
Aanpassing aan nieuwe
raming

2022 32.479,98 286,89

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000001 - Het ZOG
organiseert een
residentieel woon, leef-
en zorgaanbod voor 366
ouderen

MJP000260 - Externe
diensten keuken

6132200/01/0954/06 AMJP001925 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 32.766,87 -1.028,95

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000001 - Het ZOG
organiseert een
residentieel woon, leef-
en zorgaanbod voor 366
ouderen

MJP000260 - Externe
diensten keuken

6132200/01/0954/06 AMJP001925 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 33.425,48 -1.049,62

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000001 - Het ZOG
organiseert een
residentieel woon, leef-
en zorgaanbod voor 366
ouderen

MJP000260 - Externe
diensten keuken

6132200/01/0954/06 AMJP000644 -
Aanpassing aan nieuwe
raming

2023 32.804,78 620,70
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000001 - Het ZOG
organiseert een
residentieel woon, leef-
en zorgaanbod voor 366
ouderen

MJP000260 - Externe
diensten keuken

6132200/01/0954/06 AMJP001925 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 34.097,33 -1.070,72

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000001 - Het ZOG
organiseert een
residentieel woon, leef-
en zorgaanbod voor 366
ouderen

MJP000260 - Externe
diensten keuken

6132200/01/0954/06 AMJP000644 -
Aanpassing aan nieuwe
raming

2024 33.132,83 964,50

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000001 - Het ZOG
organiseert een
residentieel woon, leef-
en zorgaanbod voor 366
ouderen

MJP000260 - Externe
diensten keuken

6132200/01/0954/06 AMJP001925 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 34.782,69 -1.092,24

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000001 - Het ZOG
organiseert een
residentieel woon, leef-
en zorgaanbod voor 366
ouderen

MJP000260 - Externe
diensten keuken

6132200/01/0954/06 AMJP000644 -
Aanpassing aan nieuwe
raming

2025 33.464,16 1.318,53

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000001 - Het ZOG
organiseert een
residentieel woon, leef-
en zorgaanbod voor 366
ouderen

MJP000263 -
Voedingsbudget
woongroep jong-
dementie

6132200/01/0953/16 AMJP001938 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 17.606,72 -17.606,72

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000001 - Het ZOG
organiseert een
residentieel woon, leef-
en zorgaanbod voor 366
ouderen

MJP000263 -
Voedingsbudget
woongroep jong-
dementie

6132200/01/0953/16 AMJP001938 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 17.782,79 -15.782,79

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000001 - Het ZOG
organiseert een
residentieel woon, leef-
en zorgaanbod voor 366
ouderen

MJP000263 -
Voedingsbudget
woongroep jong-
dementie

6132200/01/0953/16 AMJP001938 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 17.960,62 -15.960,62

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000001 - Het ZOG
organiseert een
residentieel woon, leef-
en zorgaanbod voor 366
ouderen

MJP000263 -
Voedingsbudget
woongroep jong-
dementie

6132200/01/0953/16 AMJP001938 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 18.140,23 -16.140,23

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000001 - Het ZOG
organiseert een
residentieel woon, leef-
en zorgaanbod voor 366
ouderen

MJP000263 -
Voedingsbudget
woongroep jong-
dementie

6132200/01/0953/16 AMJP001938 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 18.321,63 -16.321,63

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000001 - Het ZOG
organiseert een
residentieel woon, leef-
en zorgaanbod voor 366
ouderen

MJP000264 - Drank 6040010/01/0953/06 AMJP001953 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 23.113,85 33.000,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000001 - Het ZOG
organiseert een
residentieel woon, leef-
en zorgaanbod voor 366
ouderen

MJP000268 - Extra
kosten niet -voeding

6150360/01/0953/16 AMJP001939 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 0,00 18.500,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000001 - Het ZOG
organiseert een
residentieel woon, leef-
en zorgaanbod voor 366
ouderen

MJP000268 - Extra
kosten niet -voeding

6150360/01/0953/16 AMJP001939 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 0,00 7.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000001 - Het ZOG
organiseert een
residentieel woon, leef-
en zorgaanbod voor 366
ouderen

MJP000268 - Extra
kosten niet -voeding

6150360/01/0953/16 AMJP001939 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 0,00 7.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000001 - Het ZOG
organiseert een
residentieel woon, leef-
en zorgaanbod voor 366
ouderen

MJP000268 - Extra
kosten niet -voeding

6150360/01/0953/16 AMJP001939 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 0,00 7.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000001 - Het ZOG
organiseert een
residentieel woon, leef-
en zorgaanbod voor 366
ouderen

MJP000268 - Extra
kosten niet -voeding

6150360/01/0953/16 AMJP001939 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 0,00 7.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000001 - Het ZOG
organiseert een
residentieel woon, leef-
en zorgaanbod voor 366
ouderen

MJP000269 - Aankoop
incontinentiemateriaal

6011001/01/0953/06 AMJP001952 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 80.396,00 -10.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000001 - Het ZOG
organiseert een
residentieel woon, leef-
en zorgaanbod voor 366
ouderen

MJP000271 - kosten
wasserij plat linnen

6132240/01/0953/01 AMJP001945 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 125.618,75 -25.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000001 - Het ZOG
organiseert een
residentieel woon, leef-
en zorgaanbod voor 366
ouderen

MJP000271 - kosten
wasserij plat linnen

6132240/01/0953/01 AMJP001945 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 126.874,94 -6.874,94

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000001 - Het ZOG
organiseert een
residentieel woon, leef-
en zorgaanbod voor 366
ouderen

MJP000271 - kosten
wasserij plat linnen

6132240/01/0953/01 AMJP001945 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 128.143,69 -5.743,69

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000001 - Het ZOG
organiseert een
residentieel woon, leef-
en zorgaanbod voor 366
ouderen

MJP000271 - kosten
wasserij plat linnen

6132240/01/0953/01 AMJP001945 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 129.425,12 -4.577,12
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000001 - Het ZOG
organiseert een
residentieel woon, leef-
en zorgaanbod voor 366
ouderen

MJP000271 - kosten
wasserij plat linnen

6132240/01/0953/01 AMJP001945 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 130.719,37 -3.374,41

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000004 - Het ZOG
maakt afspraken met
externe partners in kader
van de organisatie van
een goede zorg

MJP000277 - Door te
rekenen kosten kapper

6011020/01/0953/01 AMJP000023 -
Verschuiving naar juiste
raming

2021 1.205,94 -1.205,94

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000004 - Het ZOG
maakt afspraken met
externe partners in kader
van de organisatie van
een goede zorg

MJP000277 - Door te
rekenen kosten kapper

6011020/01/0953/01 AMJP000023 -
Verschuiving naar juiste
raming

2022 1.218,00 -1.218,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000004 - Het ZOG
maakt afspraken met
externe partners in kader
van de organisatie van
een goede zorg

MJP000277 - Door te
rekenen kosten kapper

6011020/01/0953/01 AMJP000023 -
Verschuiving naar juiste
raming

2023 1.230,18 -1.230,18

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000004 - Het ZOG
maakt afspraken met
externe partners in kader
van de organisatie van
een goede zorg

MJP000277 - Door te
rekenen kosten kapper

6011020/01/0953/01 AMJP000023 -
Verschuiving naar juiste
raming

2024 1.242,48 -1.242,48

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000004 - Het ZOG
maakt afspraken met
externe partners in kader
van de organisatie van
een goede zorg

MJP000277 - Door te
rekenen kosten kapper

6011020/01/0953/01 AMJP000023 -
Verschuiving naar juiste
raming

2025 1.254,91 -1.254,91

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000004 - Het ZOG
maakt afspraken met
externe partners in kader
van de organisatie van
een goede zorg

MJP000555 - Door te
rekenen kapsalon

6011020/01/0954/01 AMJP000024 -
Verschuiving naar juiste
raming

2021 0,00 1.205,94

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000004 - Het ZOG
maakt afspraken met
externe partners in kader
van de organisatie van
een goede zorg

MJP000555 - Door te
rekenen kapsalon

6011020/01/0954/01 AMJP000024 -
Verschuiving naar juiste
raming

2022 0,00 1.218,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000004 - Het ZOG
maakt afspraken met
externe partners in kader
van de organisatie van
een goede zorg

MJP000555 - Door te
rekenen kapsalon

6011020/01/0954/01 AMJP000024 -
Verschuiving naar juiste
raming

2023 0,00 1.230,18

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000004 - Het ZOG
maakt afspraken met
externe partners in kader
van de organisatie van
een goede zorg

MJP000555 - Door te
rekenen kapsalon

6011020/01/0954/01 AMJP000024 -
Verschuiving naar juiste
raming

2024 0,00 1.242,48

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000004 - Het ZOG
maakt afspraken met
externe partners in kader
van de organisatie van
een goede zorg

MJP000555 - Door te
rekenen kapsalon

6011020/01/0954/01 AMJP000024 -
Verschuiving naar juiste
raming

2025 0,00 1.254,91

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000002 - Voorzien dat
ouderen een antwoord
vinden op medische en
paramedische zorg en
ondersteuning

AP000005 - Het ZOG
organiseert een dagelijks
(para)-medische
opvolging van de
gebruikers.

AC000106 - Het ZOG
voorziet in aangepaste
uitrusting die bijdraagt tot
een betere en
comfortabelere zorg

MJP000333 - Huur
medisch materiaal (oa
tilliften, matrassen,…)

6141010/01/0953/02 AMJP001946 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 6.029,70 18.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000002 - Voorzien dat
ouderen een antwoord
vinden op medische en
paramedische zorg en
ondersteuning

AP000005 - Het ZOG
organiseert een dagelijks
(para)-medische
opvolging van de
gebruikers.

AC000106 - Het ZOG
voorziet in aangepaste
uitrusting die bijdraagt tot
een betere en
comfortabelere zorg

MJP000334 - Huur
medisch materiaal (oa
tilliften, matrassen,…)

6141010/01/0953/12 AMJP001927 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 22.108,90 33.500,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000002 - Voorzien dat
ouderen een antwoord
vinden op medische en
paramedische zorg en
ondersteuning

AP000005 - Het ZOG
organiseert een dagelijks
(para)-medische
opvolging van de
gebruikers.

AC000106 - Het ZOG
voorziet in aangepaste
uitrusting die bijdraagt tot
een betere en
comfortabelere zorg

MJP000334 - Huur
medisch materiaal (oa
tilliften, matrassen,…)

6141010/01/0953/12 AMJP001927 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 22.553,29 -12.553,29

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000002 - Voorzien dat
ouderen een antwoord
vinden op medische en
paramedische zorg en
ondersteuning

AP000005 - Het ZOG
organiseert een dagelijks
(para)-medische
opvolging van de
gebruikers.

AC000106 - Het ZOG
voorziet in aangepaste
uitrusting die bijdraagt tot
een betere en
comfortabelere zorg

MJP000334 - Huur
medisch materiaal (oa
tilliften, matrassen,…)

6141010/01/0953/12 AMJP001927 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 22.778,82 -12.778,82

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000002 - Voorzien dat
ouderen een antwoord
vinden op medische en
paramedische zorg en
ondersteuning

AP000005 - Het ZOG
organiseert een dagelijks
(para)-medische
opvolging van de
gebruikers.

AC000106 - Het ZOG
voorziet in aangepaste
uitrusting die bijdraagt tot
een betere en
comfortabelere zorg

MJP000334 - Huur
medisch materiaal (oa
tilliften, matrassen,…)

6141010/01/0953/12 AMJP001927 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 23.006,61 -13.006,61
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000002 - Voorzien dat
ouderen een antwoord
vinden op medische en
paramedische zorg en
ondersteuning

AP000005 - Het ZOG
organiseert een dagelijks
(para)-medische
opvolging van de
gebruikers.

AC000106 - Het ZOG
voorziet in aangepaste
uitrusting die bijdraagt tot
een betere en
comfortabelere zorg

MJP000340 -
Verzorgingsmateriaal
(incl. persoonlijke
artikelen bewoners in
ligdag inbegrepen)

6150360/01/0953/12 AMJP001928 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 36.178,20 -14.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000002 - Voorzien dat
ouderen een antwoord
vinden op medische en
paramedische zorg en
ondersteuning

AP000005 - Het ZOG
organiseert een dagelijks
(para)-medische
opvolging van de
gebruikers.

AC000106 - Het ZOG
voorziet in aangepaste
uitrusting die bijdraagt tot
een betere en
comfortabelere zorg

MJP000340 -
Verzorgingsmateriaal
(incl. persoonlijke
artikelen bewoners in
ligdag inbegrepen)

6150360/01/0953/12 AMJP001928 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 36.539,98 -13.539,98

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000002 - Voorzien dat
ouderen een antwoord
vinden op medische en
paramedische zorg en
ondersteuning

AP000005 - Het ZOG
organiseert een dagelijks
(para)-medische
opvolging van de
gebruikers.

AC000106 - Het ZOG
voorziet in aangepaste
uitrusting die bijdraagt tot
een betere en
comfortabelere zorg

MJP000340 -
Verzorgingsmateriaal
(incl. persoonlijke
artikelen bewoners in
ligdag inbegrepen)

6150360/01/0953/12 AMJP001928 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 36.905,38 -13.445,38

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000002 - Voorzien dat
ouderen een antwoord
vinden op medische en
paramedische zorg en
ondersteuning

AP000005 - Het ZOG
organiseert een dagelijks
(para)-medische
opvolging van de
gebruikers.

AC000106 - Het ZOG
voorziet in aangepaste
uitrusting die bijdraagt tot
een betere en
comfortabelere zorg

MJP000340 -
Verzorgingsmateriaal
(incl. persoonlijke
artikelen bewoners in
ligdag inbegrepen)

6150360/01/0953/12 AMJP001928 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 37.274,44 -13.345,24

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000002 - Voorzien dat
ouderen een antwoord
vinden op medische en
paramedische zorg en
ondersteuning

AP000005 - Het ZOG
organiseert een dagelijks
(para)-medische
opvolging van de
gebruikers.

AC000106 - Het ZOG
voorziet in aangepaste
uitrusting die bijdraagt tot
een betere en
comfortabelere zorg

MJP000340 -
Verzorgingsmateriaal
(incl. persoonlijke
artikelen bewoners in
ligdag inbegrepen)

6150360/01/0953/12 AMJP001928 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 37.647,18 -13.239,40

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000003 - Aandacht
voor kansgroepen op de
arbeidsmarkt door te
kiezen voor een
duurzaam beleid

AP000006 - het ZOG
heeft aandacht voor de
activering van personen
met een achterstand op
de arbeidsmarkt

AC000111 -
Ontwikkeling van een
gezamenlijke
activeringsmethodiek
voor langdurige
werklozen en inactieven

MJP000345 -
Samenwerking met In-Z

6132010/01/0954/01 AMJP001922 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 13.930,00 -13.930,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000003 - Aandacht
voor kansgroepen op de
arbeidsmarkt door te
kiezen voor een
duurzaam beleid

AP000009 - Het ZOG
werkt mee aan een
klimaat- en
milieuvriendelijkere
leefomgeving.

AC000036 - Inzetten op
woon-werkverkeer met
de fiets.

MJP000350 -
Verzekering/bijstand
fietsen

6120900/01/0953/03 AMJP000689 - Raming
bijgestuurd op basis van
nieuwe informatie

2021 1.004,95 3.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000003 - Aandacht
voor kansgroepen op de
arbeidsmarkt door te
kiezen voor een
duurzaam beleid

AP000009 - Het ZOG
werkt mee aan een
klimaat- en
milieuvriendelijkere
leefomgeving.

AC000036 - Inzetten op
woon-werkverkeer met
de fiets.

MJP000350 -
Verzekering/bijstand
fietsen

6120900/01/0953/03 AMJP000689 - Raming
bijgestuurd op basis van
nieuwe informatie

2022 1.015,00 3.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000003 - Aandacht
voor kansgroepen op de
arbeidsmarkt door te
kiezen voor een
duurzaam beleid

AP000009 - Het ZOG
werkt mee aan een
klimaat- en
milieuvriendelijkere
leefomgeving.

AC000036 - Inzetten op
woon-werkverkeer met
de fiets.

MJP000350 -
Verzekering/bijstand
fietsen

6120900/01/0953/03 AMJP000689 - Raming
bijgestuurd op basis van
nieuwe informatie

2023 1.025,15 3.000,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000003 - Aandacht
voor kansgroepen op de
arbeidsmarkt door te
kiezen voor een
duurzaam beleid

AP000009 - Het ZOG
werkt mee aan een
klimaat- en
milieuvriendelijkere
leefomgeving.

AC000036 - Inzetten op
woon-werkverkeer met
de fiets.

MJP000350 -
Verzekering/bijstand
fietsen

6120900/01/0953/03 AMJP000689 - Raming
bijgestuurd op basis van
nieuwe informatie

2024 1.035,40 3.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000003 - Aandacht
voor kansgroepen op de
arbeidsmarkt door te
kiezen voor een
duurzaam beleid

AP000009 - Het ZOG
werkt mee aan een
klimaat- en
milieuvriendelijkere
leefomgeving.

AC000036 - Inzetten op
woon-werkverkeer met
de fiets.

MJP000350 -
Verzekering/bijstand
fietsen

6120900/01/0953/03 AMJP000689 - Raming
bijgestuurd op basis van
nieuwe informatie

2025 1.045,75 3.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000003 - Aandacht
voor kansgroepen op de
arbeidsmarkt door te
kiezen voor een
duurzaam beleid

AP000009 - Het ZOG
werkt mee aan een
klimaat- en
milieuvriendelijkere
leefomgeving.

AC000044 - Het ZOG
doet inspanningen voor
een efficiënt
energiebeheer.

MJP000362 - Elektriciteit 6110000/01/0953/03 AMJP001949 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 269.326,60 -25.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000003 - Aandacht
voor kansgroepen op de
arbeidsmarkt door te
kiezen voor een
duurzaam beleid

AP000009 - Het ZOG
werkt mee aan een
klimaat- en
milieuvriendelijkere
leefomgeving.

AC000044 - Het ZOG
doet inspanningen voor
een efficiënt
energiebeheer.

MJP000363 - Elektriciteit 6110000/01/0953/13 AMJP001933 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 80.396,00 -39.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000003 - Aandacht
voor kansgroepen op de
arbeidsmarkt door te
kiezen voor een
duurzaam beleid

AP000009 - Het ZOG
werkt mee aan een
klimaat- en
milieuvriendelijkere
leefomgeving.

AC000044 - Het ZOG
doet inspanningen voor
een efficiënt
energiebeheer.

MJP000363 - Elektriciteit 6110000/01/0953/13 AMJP001933 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 81.199,96 -36.199,96

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000003 - Aandacht
voor kansgroepen op de
arbeidsmarkt door te
kiezen voor een
duurzaam beleid

AP000009 - Het ZOG
werkt mee aan een
klimaat- en
milieuvriendelijkere
leefomgeving.

AC000044 - Het ZOG
doet inspanningen voor
een efficiënt
energiebeheer.

MJP000363 - Elektriciteit 6110000/01/0953/13 AMJP001933 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 82.011,96 -36.111,96

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000003 - Aandacht
voor kansgroepen op de
arbeidsmarkt door te
kiezen voor een
duurzaam beleid

AP000009 - Het ZOG
werkt mee aan een
klimaat- en
milieuvriendelijkere
leefomgeving.

AC000044 - Het ZOG
doet inspanningen voor
een efficiënt
energiebeheer.

MJP000363 - Elektriciteit 6110000/01/0953/13 AMJP001933 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 82.832,08 -36.014,08

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000003 - Aandacht
voor kansgroepen op de
arbeidsmarkt door te
kiezen voor een
duurzaam beleid

AP000009 - Het ZOG
werkt mee aan een
klimaat- en
milieuvriendelijkere
leefomgeving.

AC000044 - Het ZOG
doet inspanningen voor
een efficiënt
energiebeheer.

MJP000363 - Elektriciteit 6110000/01/0953/13 AMJP001933 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 83.660,40 -35.906,04

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000003 - Aandacht
voor kansgroepen op de
arbeidsmarkt door te
kiezen voor een
duurzaam beleid

AP000009 - Het ZOG
werkt mee aan een
klimaat- en
milieuvriendelijkere
leefomgeving.

AC000044 - Het ZOG
doet inspanningen voor
een efficiënt
energiebeheer.

MJP000364 - Water 6113000/01/0953/03 AMJP001950 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 59.292,05 -7.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000003 - Aandacht
voor kansgroepen op de
arbeidsmarkt door te
kiezen voor een
duurzaam beleid

AP000009 - Het ZOG
werkt mee aan een
klimaat- en
milieuvriendelijkere
leefomgeving.

AC000044 - Het ZOG
doet inspanningen voor
een efficiënt
energiebeheer.

MJP000364 - Water 6113000/01/0953/03 AMJP001950 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 59.884,97 -6.547,08
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000003 - Aandacht
voor kansgroepen op de
arbeidsmarkt door te
kiezen voor een
duurzaam beleid

AP000009 - Het ZOG
werkt mee aan een
klimaat- en
milieuvriendelijkere
leefomgeving.

AC000044 - Het ZOG
doet inspanningen voor
een efficiënt
energiebeheer.

MJP000364 - Water 6113000/01/0953/03 AMJP001950 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 60.483,82 -6.079,17

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000003 - Aandacht
voor kansgroepen op de
arbeidsmarkt door te
kiezen voor een
duurzaam beleid

AP000009 - Het ZOG
werkt mee aan een
klimaat- en
milieuvriendelijkere
leefomgeving.

AC000044 - Het ZOG
doet inspanningen voor
een efficiënt
energiebeheer.

MJP000364 - Water 6113000/01/0953/03 AMJP001950 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 61.088,66 -5.595,92

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000003 - Aandacht
voor kansgroepen op de
arbeidsmarkt door te
kiezen voor een
duurzaam beleid

AP000009 - Het ZOG
werkt mee aan een
klimaat- en
milieuvriendelijkere
leefomgeving.

AC000044 - Het ZOG
doet inspanningen voor
een efficiënt
energiebeheer.

MJP000364 - Water 6113000/01/0953/03 AMJP001950 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 61.699,54 -5.096,94

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000003 - Aandacht
voor kansgroepen op de
arbeidsmarkt door te
kiezen voor een
duurzaam beleid

AP000009 - Het ZOG
werkt mee aan een
klimaat- en
milieuvriendelijkere
leefomgeving.

AC000044 - Het ZOG
doet inspanningen voor
een efficiënt
energiebeheer.

MJP000365 - Water 6113000/01/0953/13 AMJP001935 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 47.232,65 -32.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000003 - Aandacht
voor kansgroepen op de
arbeidsmarkt door te
kiezen voor een
duurzaam beleid

AP000009 - Het ZOG
werkt mee aan een
klimaat- en
milieuvriendelijkere
leefomgeving.

AC000044 - Het ZOG
doet inspanningen voor
een efficiënt
energiebeheer.

MJP000365 - Water 6113000/01/0953/13 AMJP001935 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 47.704,98 -32.704,98

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000003 - Aandacht
voor kansgroepen op de
arbeidsmarkt door te
kiezen voor een
duurzaam beleid

AP000009 - Het ZOG
werkt mee aan een
klimaat- en
milieuvriendelijkere
leefomgeving.

AC000044 - Het ZOG
doet inspanningen voor
een efficiënt
energiebeheer.

MJP000365 - Water 6113000/01/0953/13 AMJP001935 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 48.182,03 -32.882,03

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000003 - Aandacht
voor kansgroepen op de
arbeidsmarkt door te
kiezen voor een
duurzaam beleid

AP000009 - Het ZOG
werkt mee aan een
klimaat- en
milieuvriendelijkere
leefomgeving.

AC000044 - Het ZOG
doet inspanningen voor
een efficiënt
energiebeheer.

MJP000365 - Water 6113000/01/0953/13 AMJP001935 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 48.663,85 -33.057,85

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000003 - Aandacht
voor kansgroepen op de
arbeidsmarkt door te
kiezen voor een
duurzaam beleid

AP000009 - Het ZOG
werkt mee aan een
klimaat- en
milieuvriendelijkere
leefomgeving.

AC000044 - Het ZOG
doet inspanningen voor
een efficiënt
energiebeheer.

MJP000365 - Water 6113000/01/0953/13 AMJP001935 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 49.150,48 -33.232,36

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000003 - Aandacht
voor kansgroepen op de
arbeidsmarkt door te
kiezen voor een
duurzaam beleid

AP000009 - Het ZOG
werkt mee aan een
klimaat- en
milieuvriendelijkere
leefomgeving.

AC000044 - Het ZOG
doet inspanningen voor
een efficiënt
energiebeheer.

MJP000367 - Gas 6111000/01/0953/13 AMJP001934 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 45.222,75 -22.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000003 - Aandacht
voor kansgroepen op de
arbeidsmarkt door te
kiezen voor een
duurzaam beleid

AP000009 - Het ZOG
werkt mee aan een
klimaat- en
milieuvriendelijkere
leefomgeving.

AC000044 - Het ZOG
doet inspanningen voor
een efficiënt
energiebeheer.

MJP000367 - Gas 6111000/01/0953/13 AMJP001934 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 45.674,98 -20.674,98
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000003 - Aandacht
voor kansgroepen op de
arbeidsmarkt door te
kiezen voor een
duurzaam beleid

AP000009 - Het ZOG
werkt mee aan een
klimaat- en
milieuvriendelijkere
leefomgeving.

AC000044 - Het ZOG
doet inspanningen voor
een efficiënt
energiebeheer.

MJP000367 - Gas 6111000/01/0953/13 AMJP001934 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 46.131,73 -20.631,73

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000003 - Aandacht
voor kansgroepen op de
arbeidsmarkt door te
kiezen voor een
duurzaam beleid

AP000009 - Het ZOG
werkt mee aan een
klimaat- en
milieuvriendelijkere
leefomgeving.

AC000044 - Het ZOG
doet inspanningen voor
een efficiënt
energiebeheer.

MJP000367 - Gas 6111000/01/0953/13 AMJP001934 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 46.593,04 -20.583,04

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000003 - Aandacht
voor kansgroepen op de
arbeidsmarkt door te
kiezen voor een
duurzaam beleid

AP000009 - Het ZOG
werkt mee aan een
klimaat- en
milieuvriendelijkere
leefomgeving.

AC000044 - Het ZOG
doet inspanningen voor
een efficiënt
energiebeheer.

MJP000367 - Gas 6111000/01/0953/13 AMJP001934 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 47.058,97 -20.528,77

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000054 - Het ZOG
versterkt 'coachend
leiderschap' en
'eigenaarschap' op
verschillende niveaus.

MJP000389 -
Opleidingskost
Coachend Leidinggeven

6230002/01/0953/00 AMJP001943 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 20.099,00 -12.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000055 - Het ZOG zet
in op talentontwikkeling
van haar medewerkers.

MJP000393 - Zogschool 6230002/01/0953/00 AMJP001942 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 90.445,50 -40.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000055 - Het ZOG zet
in op talentontwikkeling
van haar medewerkers.

MJP000395 - Zogschool 6230002/01/0954/00 AMJP001921 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 3.014,85 -3.014,85

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000055 - Het ZOG zet
in op talentontwikkeling
van haar medewerkers.

MJP000396 -
Verplaatsingskosten
naar vormingen

6230003/01/0953/00 AMJP001944 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 6.733,17 -6.400,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000055 - Het ZOG zet
in op talentontwikkeling
van haar medewerkers.

MJP000396 -
Verplaatsingskosten
naar vormingen

6230003/01/0953/00 AMJP001944 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 6.800,50 -3.800,50
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000055 - Het ZOG zet
in op talentontwikkeling
van haar medewerkers.

MJP000396 -
Verplaatsingskosten
naar vormingen

6230003/01/0953/00 AMJP001944 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 6.868,50 -3.808,50

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000055 - Het ZOG zet
in op talentontwikkeling
van haar medewerkers.

MJP000396 -
Verplaatsingskosten
naar vormingen

6230003/01/0953/00 AMJP001944 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 6.937,19 -3.815,99

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000055 - Het ZOG zet
in op talentontwikkeling
van haar medewerkers.

MJP000396 -
Verplaatsingskosten
naar vormingen

6230003/01/0953/00 AMJP001944 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 7.006,56 -3.822,94

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000001 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/00 AMJP000993 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 114.261,09 1.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000001 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/00 AMJP000153 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 115.763,62 -1.502,53

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000001 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/00 AMJP000993 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 116.546,31 13.049,49

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000001 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/00 AMJP000153 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 118.078,89 -1.532,58
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000001 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/00 AMJP001399 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 116.546,31 -427,75

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000001 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/00 AMJP001731 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 116.546,31 -645,84

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000001 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/00 AMJP000993 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 118.877,24 13.310,47

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000001 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/00 AMJP001399 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 118.877,24 -436,30

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000001 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/00 AMJP001731 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 118.877,24 -658,76

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000001 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/00 AMJP000153 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 122.771,40 -3.894,16

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000001 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/00 AMJP000442 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 116.546,31 2.330,93
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000001 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/00 AMJP001399 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 118.877,24 -436,30

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000001 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/00 AMJP001731 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 118.877,24 -658,76

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000001 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/00 AMJP000153 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 120.440,47 -1.563,23

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000001 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/00 AMJP000993 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 118.877,24 13.310,47

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000001 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/00 AMJP000153 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 125.226,82 -3.972,04

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000001 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/00 AMJP001731 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 121.254,78 -671,93

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000001 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/00 AMJP001073 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 121.254,78 -25.115,66
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000001 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/00 AMJP000993 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 121.254,78 38.692,35

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000001 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/00 AMJP000442 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 118.877,24 2.377,54

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000001 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/00 AMJP001399 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 121.254,78 -445,03

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000002 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/00 AMJP000886 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 4.555,93 2.600,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000002 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/00 AMJP000154 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 4.668,34 -112,41

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000002 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/00 AMJP000955 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 4.647,05 2.600,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000002 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/00 AMJP000154 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 4.761,71 -114,66
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budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000002 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/00 AMJP001400 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 4.647,05 -22,35

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000002 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/00 AMJP001732 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 4.647,05 -33,74

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000002 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/00 AMJP000994 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 4.647,05 -475,50

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000002 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/00 AMJP000443 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 4.647,05 92,94

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000002 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/00 AMJP001400 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 4.739,99 -22,79

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000002 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/00 AMJP001732 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 4.739,99 -34,42

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000002 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/00 AMJP000955 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 4.739,99 2.600,00
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000002 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/00 AMJP000994 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 4.739,99 -433,01

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000002 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/00 AMJP000154 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 4.949,89 -209,90

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000002 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/00 AMJP001400 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 4.739,99 -22,79

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000002 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/00 AMJP001732 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 4.739,99 -34,42

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000002 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/00 AMJP000955 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 4.739,99 2.600,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000002 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/00 AMJP000154 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 4.856,95 -116,96

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000002 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/00 AMJP000994 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 4.739,99 -433,01
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budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000002 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/00 AMJP000443 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 4.739,99 94,80

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000002 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/00 AMJP001074 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 4.834,79 -1.312,33

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000002 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/00 AMJP001732 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 4.834,79 -35,11

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000002 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/00 AMJP000154 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 5.048,88 -214,09

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000002 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/00 AMJP000955 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 4.834,79 2.600,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000002 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/00 AMJP000994 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 4.834,79 922,66

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000002 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/00 AMJP001400 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 4.834,79 -23,25
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Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000003 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/00 AMJP000995 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 8.575,97 300,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000003 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/00 AMJP000155 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 8.875,22 -299,25

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000003 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/00 AMJP001733 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 8.747,49 -49,45

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000003 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/00 AMJP000995 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 8.747,49 1.175,18

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000003 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/00 AMJP000155 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 9.052,72 -305,23

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000003 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/00 AMJP001401 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 8.747,49 -32,75

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000003 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/00 AMJP001401 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 8.922,44 -33,41
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budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000003 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/00 AMJP001733 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 8.922,44 -50,44

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000003 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/00 AMJP000444 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 8.747,49 174,95

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000003 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/00 AMJP000155 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 9.408,72 -486,28

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000003 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/00 AMJP000995 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 8.922,44 1.198,69

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000003 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/00 AMJP001401 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 8.922,44 -33,41

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000003 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/00 AMJP001733 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 8.922,44 -50,44

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000003 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/00 AMJP000995 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 8.922,44 1.198,69
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000003 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/00 AMJP000155 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 9.233,77 -311,33

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000003 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/00 AMJP000444 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 8.922,44 178,45

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000003 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/00 AMJP001075 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 9.100,89 -1.923,01

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000003 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/00 AMJP001401 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 9.100,89 -34,08

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000003 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/00 AMJP000155 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 9.596,90 -496,01

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000003 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/00 AMJP001733 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 9.100,89 -51,44

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000003 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/00 AMJP000995 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 9.100,89 3.145,67
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000004 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/00 AMJP000996 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 34.605,48 -1.850,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000004 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/00 AMJP000156 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 34.756,66 -151,18

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000004 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/00 AMJP001734 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 35.297,59 -186,32

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000004 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/00 AMJP000996 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 35.297,59 2.090,78

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000004 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/00 AMJP000156 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 35.451,79 -154,20

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000004 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/00 AMJP001402 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 35.297,59 -123,41

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000004 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/00 AMJP001402 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 36.003,54 -125,88
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Soort
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Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000004 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/00 AMJP001734 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 36.003,54 -190,05

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000004 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/00 AMJP000445 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 35.297,59 705,95

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000004 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/00 AMJP000156 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 36.866,78 -863,24

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000004 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/00 AMJP000996 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 36.003,54 2.132,60

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000004 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/00 AMJP001402 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 36.003,54 -125,88

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000004 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/00 AMJP001734 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 36.003,54 -190,05

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000004 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/00 AMJP000996 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 36.003,54 2.132,60
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budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000004 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/00 AMJP000156 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 36.160,83 -157,29

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000004 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/00 AMJP000445 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 36.003,54 720,07

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000004 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/00 AMJP001076 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 36.723,61 -7.245,87

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000004 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/00 AMJP001402 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 36.723,61 -128,39

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000004 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/00 AMJP000156 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 37.604,11 -880,50

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000004 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/00 AMJP001734 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 36.723,61 -193,85

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000004 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/00 AMJP000996 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 36.723,61 9.421,12
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000005 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/00 AMJP000811 -
overzetten naar juist
MJP

2021 3.564,51 -3.564,51

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000005 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/00 AMJP000157 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 353,06 -353,06

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000005 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/00 AMJP000811 -
overzetten naar juist
MJP

2022 3.635,80 -3.635,80

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000005 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/00 AMJP000157 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 360,12 -360,12

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000005 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/00 AMJP000157 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 360,12 -360,12

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000005 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/00 AMJP000446 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 -72,72 72,72

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000005 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/00 AMJP000811 -
overzetten naar juist
MJP

2023 3.708,52 -3.708,52
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000005 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/00 AMJP000811 -
overzetten naar juist
MJP

2024 3.708,52 -3.708,52

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000005 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/00 AMJP000157 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 367,32 -367,32

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000005 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/00 AMJP000811 -
overzetten naar juist
MJP

2025 3.782,69 -3.782,69

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000005 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/00 AMJP000446 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 -74,17 74,17

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000005 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/00 AMJP000157 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 367,32 -367,32

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000006 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/00 AMJP000158 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 4.013,66 216,72

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000006 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/00 AMJP000158 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 4.013,66 216,72
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000006 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/00 AMJP000158 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 4.013,66 216,72

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000006 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/00 AMJP000158 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 4.013,66 216,72

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000006 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/00 AMJP000158 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 4.013,66 216,72

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000007 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/00 AMJP000159 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 198,11 -62,30

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000007 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/00 AMJP000998 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 135,81 11,26

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000007 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/00 AMJP001067 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 135,81 -1,70

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000007 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/00 AMJP000159 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 202,07 -66,26
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000007 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/00 AMJP001067 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 135,81 -4,64

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000007 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/00 AMJP000159 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 206,11 -70,30

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000007 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/00 AMJP000998 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 135,81 14,20

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000007 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/00 AMJP000159 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 206,11 -70,30

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000007 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/00 AMJP001067 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 135,81 -4,64

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000007 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/00 AMJP000998 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 135,81 14,20

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000007 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/00 AMJP001067 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 135,81 -36,14
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000007 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/00 AMJP000159 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 210,23 -74,42

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000007 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/00 AMJP000998 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 135,81 45,70

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000011 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/10 AMJP000161 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 81.369,24 3.627,77

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000011 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/10 AMJP000161 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 82.996,63 3.700,32

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000011 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/10 AMJP001741 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 86.696,95 -463,21

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000011 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/10 AMJP001005 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 86.696,95 6.251,91

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000011 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/10 AMJP001409 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 86.696,95 -306,79
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000011 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/10 AMJP001741 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 88.430,89 -472,47

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000011 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/10 AMJP001005 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 88.430,89 6.376,95

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000011 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/10 AMJP000161 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 86.390,50 2.040,39

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000011 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/10 AMJP000447 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 86.696,95 1.733,94

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000011 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/10 AMJP001409 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 88.430,89 -312,93

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000011 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/10 AMJP001741 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 88.430,89 -472,47

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000011 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/10 AMJP001005 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 88.430,89 6.376,95
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000011 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/10 AMJP000161 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 84.656,56 3.774,33

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000011 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/10 AMJP001409 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 88.430,89 -312,93

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000011 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/10 AMJP000447 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 88.430,89 1.768,62

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000011 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/10 AMJP001409 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 90.199,51 -319,18

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000011 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/10 AMJP000161 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 88.118,31 2.081,20

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000011 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/10 AMJP001005 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 90.199,51 24.517,97

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000011 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/10 AMJP001083 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 90.199,51 -18.013,49
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000011 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/10 AMJP001741 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 90.199,51 -481,92

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000012 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/10 AMJP000861 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 3.590,43 2.500,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000012 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/10 AMJP000162 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 3.547,51 42,92

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000012 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/10 AMJP000930 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 3.662,24 2.500,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000012 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/10 AMJP001410 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 3.662,24 -16,55

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000012 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/10 AMJP001006 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 3.662,24 -1.146,20

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000012 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/10 AMJP000162 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 3.618,46 43,78

Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk (0505849852) Herziening meerjarenplan 2021 - 2025 37 / 869



Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000012 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/10 AMJP001742 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 3.662,24 -25,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000012 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/10 AMJP001410 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 3.735,48 -16,88

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000012 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/10 AMJP001742 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 3.735,48 -25,50

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000012 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/10 AMJP000930 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 3.735,48 2.500,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000012 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/10 AMJP001006 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 3.735,48 -1.119,12

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000012 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/10 AMJP000448 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 3.662,24 73,24

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000012 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/10 AMJP000162 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 3.764,07 -28,59
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000012 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/10 AMJP001410 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 3.735,48 -16,88

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000012 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/10 AMJP001006 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 3.735,48 -1.119,12

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000012 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/10 AMJP000930 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 3.735,48 2.500,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000012 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/10 AMJP000162 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 3.690,83 44,65

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000012 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/10 AMJP001742 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 3.735,48 -25,50

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000012 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/10 AMJP000162 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 3.839,36 -29,17

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000012 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/10 AMJP001410 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 3.810,19 -17,22
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000012 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/10 AMJP001084 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 3.810,19 -972,11

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000012 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/10 AMJP001742 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 3.810,19 -26,01

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000012 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/10 AMJP001006 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 3.810,19 -119,39

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000012 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/10 AMJP000448 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 3.735,48 74,71

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000012 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/10 AMJP000930 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 3.810,19 2.500,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000013 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/10 AMJP001007 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 6.431,71 150,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000013 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/10 AMJP000163 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 6.238,31 193,40
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000013 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/10 AMJP001007 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 6.560,34 536,46

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000013 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/10 AMJP001743 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 6.560,34 -35,37

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000013 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/10 AMJP001411 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 6.560,34 -23,42

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000013 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/10 AMJP000163 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 6.363,07 197,27

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000013 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/10 AMJP001007 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 6.691,55 547,19

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000013 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/10 AMJP001743 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 6.691,55 -36,08

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000013 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/10 AMJP000163 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 6.621,55 70,00
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Soort
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000013 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/10 AMJP000449 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 6.560,34 131,21

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000013 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/10 AMJP001411 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 6.691,55 -23,89

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000013 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/10 AMJP000163 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 6.490,34 201,21

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000013 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/10 AMJP001743 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 6.691,55 -36,08

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000013 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/10 AMJP001411 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 6.691,55 -23,89

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000013 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/10 AMJP001007 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 6.691,55 547,19

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000013 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/10 AMJP001085 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 6.825,38 -1.375,36
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000013 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/10 AMJP001743 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 6.825,38 -36,80

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000013 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/10 AMJP001411 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 6.825,38 -24,37

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000013 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/10 AMJP000163 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 6.753,97 71,41

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000013 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/10 AMJP000449 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 6.691,55 133,83

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000013 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/10 AMJP001007 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 6.825,38 1.933,50

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000014 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/10 AMJP000164 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 24.506,98 1.377,39

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000014 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/10 AMJP001412 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 26.402,06 -88,51
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000014 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/10 AMJP001744 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 26.402,06 -133,64

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000014 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/10 AMJP000164 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 24.997,12 1.404,94

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000014 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/10 AMJP001008 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 26.402,06 413,66

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000014 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/10 AMJP001412 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 26.930,10 -90,27

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000014 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/10 AMJP001744 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 26.930,10 -136,31

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000014 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/10 AMJP000450 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 26.402,06 528,04

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000014 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/10 AMJP001008 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 26.930,10 421,93
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000014 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/10 AMJP000164 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 26.025,10 905,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000014 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/10 AMJP001008 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 26.930,10 421,93

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000014 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/10 AMJP000164 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 25.497,06 1.433,04

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000014 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/10 AMJP001412 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 26.930,10 -90,27

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000014 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/10 AMJP001744 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 26.930,10 -136,31

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000014 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/10 AMJP001008 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 27.468,70 5.627,26

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000014 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/10 AMJP001744 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 27.468,70 -139,03
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000014 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/10 AMJP000450 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 26.930,10 538,60

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000014 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/10 AMJP001086 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 27.468,70 -5.196,89

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000014 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/10 AMJP000164 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 26.545,61 923,09

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000014 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/10 AMJP001412 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 27.468,70 -92,08

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000015 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/10 AMJP000165 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 96,01 -96,01

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000015 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/10 AMJP000789 -
Overzetten naar juiste
ARK

2021 2.657,62 -2.657,62

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000015 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/10 AMJP000789 -
Overzetten naar juiste
ARK

2022 2.710,77 -2.710,77
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000015 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/10 AMJP000165 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 97,93 -97,93

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000015 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/10 AMJP000789 -
Overzetten naar juiste
ARK

2023 2.764,99 -2.764,99

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000015 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/10 AMJP000451 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 -54,22 54,22

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000015 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/10 AMJP000165 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 97,93 -97,93

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000015 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/10 AMJP000789 -
Overzetten naar juiste
ARK

2024 2.764,99 -2.764,99

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000015 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/10 AMJP000165 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 99,89 -99,89

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000015 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/10 AMJP000451 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 -55,30 55,30
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budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000015 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/10 AMJP000789 -
Overzetten naar juiste
ARK

2025 2.820,29 -2.820,29

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000015 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/10 AMJP000165 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 99,89 -99,89

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000016 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/10 AMJP000166 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 2.418,12 222,10

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000016 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/10 AMJP000166 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 2.418,12 222,10

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000016 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/10 AMJP000166 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 2.418,12 222,10

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000016 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/10 AMJP000166 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 2.418,12 222,10

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000016 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/10 AMJP000166 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 2.418,12 222,10
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000017 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/10 AMJP000167 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 111,64 -26,84

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000017 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/10 AMJP001069 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 84,80 -1,04

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000017 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/10 AMJP000167 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 113,87 -29,07

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000017 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/10 AMJP001010 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 84,80 5,14

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000017 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/10 AMJP001069 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 84,80 -2,84

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000017 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/10 AMJP001010 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 84,80 6,94

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000017 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/10 AMJP000167 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 116,15 -31,35
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Soort
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Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000017 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/10 AMJP001010 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 84,80 6,94

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000017 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/10 AMJP000167 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 116,15 -31,35

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000017 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/10 AMJP001069 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 84,80 -2,84

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000017 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/10 AMJP001010 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 84,80 26,20

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000017 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/10 AMJP000167 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 118,47 -33,67

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000017 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/10 AMJP001069 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 84,80 -22,10

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000021 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/04 AMJP000169 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 248.138,27 22.481,22
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000021 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/04 AMJP001317 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 270.619,49 32.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000021 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/04 AMJP001585 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 276.031,88 -6.068,80

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000021 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/04 AMJP000169 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 253.101,04 22.930,84

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000021 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/04 AMJP001317 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 276.031,88 41.024,28

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000021 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/04 AMJP001853 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 276.031,88 -1.554,94

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000021 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/04 AMJP001317 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 281.552,52 24.876,23

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000021 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/04 AMJP001853 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 281.552,52 -1.586,03
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000021 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/04 AMJP001585 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 281.552,52 -6.190,19

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000021 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/04 AMJP000452 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 276.031,88 5.520,64

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000021 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/04 AMJP000169 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 263.683,70 17.868,82

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000021 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/04 AMJP000169 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 258.163,06 23.389,46

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000021 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/04 AMJP001585 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 281.552,52 -6.190,19

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000021 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/04 AMJP001853 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 281.552,52 -1.586,03

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000021 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/04 AMJP001317 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 281.552,52 24.876,23
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000021 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/04 AMJP001585 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 287.183,57 -6.313,99

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000021 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/04 AMJP001853 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 287.183,57 -1.617,75

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000021 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/04 AMJP001317 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 287.183,57 25.373,75

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000021 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/04 AMJP000169 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 268.957,37 18.226,20

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000021 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/04 AMJP000452 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 281.552,52 5.631,05

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000022 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/04 AMJP000170 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 15.334,84 1.290,22

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000022 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/04 AMJP000916 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 16.625,06 5.900,00

Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk (0505849852) Herziening meerjarenplan 2021 - 2025 53 / 869



Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000022 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/04 AMJP001586 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 16.957,56 -450,07

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000022 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/04 AMJP000170 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 15.641,54 1.316,02

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000022 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/04 AMJP000985 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 16.957,56 5.900,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000022 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/04 AMJP001854 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 16.957,56 -110,94

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000022 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/04 AMJP001318 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 16.957,56 -218,77

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000022 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/04 AMJP001586 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 17.296,71 -459,06

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000022 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/04 AMJP000985 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 17.296,71 5.900,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000022 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/04 AMJP001318 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 17.296,71 -1.366,70

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000022 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/04 AMJP000453 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 16.957,56 339,15

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000022 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/04 AMJP000170 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 16.293,52 1.003,19

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000022 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/04 AMJP001854 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 17.296,71 -113,16

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000022 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/04 AMJP001586 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 17.296,71 -459,06

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000022 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/04 AMJP000170 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 15.954,37 1.342,34

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000022 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/04 AMJP001318 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 17.296,71 -1.366,70
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000022 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/04 AMJP001854 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 17.296,71 -113,16

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000022 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/04 AMJP000985 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 17.296,71 5.900,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000022 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/04 AMJP000985 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 17.642,65 5.900,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000022 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/04 AMJP000453 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 17.296,71 345,94

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000022 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/04 AMJP000170 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 16.619,40 1.023,25

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000022 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/04 AMJP001854 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 17.642,65 -115,43

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000022 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/04 AMJP001586 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 17.642,65 -468,24
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budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000022 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/04 AMJP001318 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 17.642,65 -1.276,04

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000023 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/04 AMJP001319 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 19.397,06 1.700,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000023 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/04 AMJP000171 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 19.023,93 373,13

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000023 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/04 AMJP000171 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 19.404,41 380,59

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000023 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/04 AMJP001319 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 19.785,00 4.902,30

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000023 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/04 AMJP001855 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 19.785,00 -121,40

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000023 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/04 AMJP001587 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 19.785,00 -408,06
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000023 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/04 AMJP001855 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 20.180,70 -123,82

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000023 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/04 AMJP001587 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 20.180,70 -416,22

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000023 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/04 AMJP000454 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 19.785,00 395,70

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000023 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/04 AMJP000171 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 20.188,20 -7,50

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000023 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/04 AMJP001319 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 20.180,70 3.769,79

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000023 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/04 AMJP001855 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 20.180,70 -123,82

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000023 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/04 AMJP001319 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 20.180,70 3.769,79
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Soort
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Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000023 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/04 AMJP000171 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 19.792,50 388,20

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000023 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/04 AMJP001587 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 20.180,70 -416,22

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000023 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/04 AMJP001587 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 20.584,32 -424,54

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000023 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/04 AMJP001855 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 20.584,32 -126,30

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000023 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/04 AMJP000454 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 20.180,70 403,62

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000023 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/04 AMJP001319 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 20.584,32 3.845,18

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000023 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/04 AMJP000171 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 20.591,97 -7,65
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Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000024 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/04 AMJP000172 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 73.560,41 9.309,49

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000024 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/04 AMJP001588 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 84.527,30 -1.750,86

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000024 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/04 AMJP000172 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 75.031,62 9.495,68

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000024 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/04 AMJP001320 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 84.527,30 6.943,57

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000024 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/04 AMJP001856 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 84.527,30 -448,60

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000024 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/04 AMJP001856 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 86.217,84 -457,57

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000024 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/04 AMJP001588 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 86.217,84 -1.785,88
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Soort
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Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000024 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/04 AMJP000455 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 84.527,30 1.690,54

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000024 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/04 AMJP000172 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 78.222,79 7.995,05

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000024 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/04 AMJP001320 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 86.217,84 2.187,02

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000024 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/04 AMJP001320 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 86.217,84 2.187,02

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000024 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/04 AMJP000172 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 76.532,25 9.685,59

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000024 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/04 AMJP001588 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 86.217,84 -1.785,88

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000024 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/04 AMJP001856 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 86.217,84 -457,57
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000024 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/04 AMJP001856 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 87.942,20 -466,72

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000024 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/04 AMJP001588 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 87.942,20 -1.821,60

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000024 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/04 AMJP000172 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 79.787,26 8.154,94

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000024 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/04 AMJP001320 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 87.942,20 2.230,76

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000024 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/04 AMJP000455 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 86.217,84 1.724,36

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000025 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/04 AMJP000849 -
overzetten naar juist
MJP

2021 8.617,34 -8.617,34

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000025 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/04 AMJP000173 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 -220,07 220,07
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000025 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/04 AMJP000173 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 -224,47 224,47

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000025 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/04 AMJP000849 -
overzetten naar juist
MJP

2022 8.789,69 -8.789,69

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000025 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/04 AMJP000173 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 -224,47 224,47

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000025 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/04 AMJP000456 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 -175,79 175,79

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000025 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/04 AMJP000849 -
overzetten naar juist
MJP

2023 8.965,48 -8.965,48

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000025 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/04 AMJP000173 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 -228,96 228,96

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000025 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/04 AMJP000849 -
overzetten naar juist
MJP

2024 8.965,48 -8.965,48
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000025 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/04 AMJP000173 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 -228,96 228,96

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000025 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/04 AMJP000456 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 -179,31 179,31

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000025 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/04 AMJP000849 -
overzetten naar juist
MJP

2025 9.144,79 -9.144,79

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000026 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/04 AMJP000174 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 8.919,91 2.437,29

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000026 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/04 AMJP000174 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 8.919,91 2.437,29

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000026 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/04 AMJP000174 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 8.919,91 2.437,29

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000026 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/04 AMJP000174 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 8.919,91 2.437,29
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000026 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/04 AMJP000174 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 8.919,91 2.437,29

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000027 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/04 AMJP000175 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 406,19 -50,46

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000027 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/04 AMJP001589 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 355,73 -7,92

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000027 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/04 AMJP000175 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 414,31 -58,58

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000027 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/04 AMJP001321 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 355,73 49,79

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000027 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/04 AMJP001857 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 355,73 -7,95

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000027 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/04 AMJP001589 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 355,73 -8,08
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000027 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/04 AMJP000175 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 422,60 -66,87

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000027 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/04 AMJP001321 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 355,73 57,90

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000027 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/04 AMJP001321 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 355,73 57,90

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000027 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/04 AMJP001589 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 355,73 -8,08

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000027 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/04 AMJP000175 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 422,60 -66,87

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000027 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/04 AMJP001857 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 355,73 -7,95

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000027 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/04 AMJP001321 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 355,73 66,17

Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk (0505849852) Herziening meerjarenplan 2021 - 2025 66 / 869



Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000027 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/04 AMJP001857 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 355,73 -8,11

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000027 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/04 AMJP000175 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 431,05 -75,32

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000027 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/04 AMJP001589 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 355,73 -8,24

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000029 -
Fietsvergoeding

6230001/01/0953/04 AMJP000691 -
Aanpassing raming op
basis van nieuwe
informatie

2021 0,00 27.500,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000029 -
Fietsvergoeding

6230001/01/0953/04 AMJP000691 -
Aanpassing raming op
basis van nieuwe
informatie

2022 0,00 27.500,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000029 -
Fietsvergoeding

6230001/01/0953/04 AMJP000691 -
Aanpassing raming op
basis van nieuwe
informatie

2023 0,00 27.500,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000029 -
Fietsvergoeding

6230001/01/0953/04 AMJP000691 -
Aanpassing raming op
basis van nieuwe
informatie

2024 0,00 27.500,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000029 -
Fietsvergoeding

6230001/01/0953/04 AMJP000691 -
Aanpassing raming op
basis van nieuwe
informatie

2025 0,00 27.500,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000031 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/14 AMJP000177 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 101.279,92 9.618,94

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000031 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/14 AMJP001324 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 110.898,86 6.500,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000031 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/14 AMJP001592 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 113.116,84 -2.642,17

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000031 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/14 AMJP001859 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 113.116,84 -666,19

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000031 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/14 AMJP000177 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 103.305,51 9.811,33

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000031 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/14 AMJP001324 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 113.116,84 22.764,39

Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk (0505849852) Herziening meerjarenplan 2021 - 2025 68 / 869



Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000031 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/14 AMJP001592 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 115.379,17 -2.695,01

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000031 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/14 AMJP001859 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 115.379,17 -679,52

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000031 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/14 AMJP000457 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 113.116,84 2.262,33

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000031 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/14 AMJP000177 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 107.633,95 7.745,22

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000031 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/14 AMJP001324 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 115.379,17 15.742,99

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000031 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/14 AMJP001859 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 115.379,17 -679,52

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000031 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/14 AMJP001324 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 115.379,17 15.742,99

Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk (0505849852) Herziening meerjarenplan 2021 - 2025 69 / 869



Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000031 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/14 AMJP001592 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 115.379,17 -2.695,01

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000031 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/14 AMJP000177 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 105.371,62 10.007,55

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000031 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/14 AMJP001324 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 117.686,76 16.057,84

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000031 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/14 AMJP001859 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 117.686,76 -693,11

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000031 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/14 AMJP000177 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 109.786,65 7.900,11

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000031 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/14 AMJP000457 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 115.379,17 2.307,59

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000031 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/14 AMJP001592 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 117.686,76 -2.748,91
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000032 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/14 AMJP000882 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 6.801,12 2.350,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000032 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/14 AMJP000178 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 6.247,05 554,07

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000032 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/14 AMJP001860 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 6.937,14 -47,53

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000032 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/14 AMJP000951 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 6.937,14 2.350,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000032 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/14 AMJP001325 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 6.937,14 415,20

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000032 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/14 AMJP001593 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 6.937,14 -195,97

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000032 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/14 AMJP000178 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 6.371,99 565,15
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000032 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/14 AMJP001593 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 7.075,89 -199,89

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000032 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/14 AMJP000951 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 7.075,89 2.350,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000032 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/14 AMJP001860 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 7.075,89 -48,48

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000032 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/14 AMJP001325 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 7.075,89 -85,45

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000032 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/14 AMJP000458 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 6.937,14 138,75

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000032 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/14 AMJP000178 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 6.638,18 437,71

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000032 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/14 AMJP001593 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 7.075,89 -199,89
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000032 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/14 AMJP000178 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 6.499,43 576,46

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000032 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/14 AMJP001325 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 7.075,89 -85,45

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000032 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/14 AMJP001860 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 7.075,89 -48,48

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000032 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/14 AMJP000951 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 7.075,89 2.350,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000032 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/14 AMJP000951 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 7.217,40 2.350,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000032 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/14 AMJP000458 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 7.075,89 141,51

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000032 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/14 AMJP000178 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 6.770,93 446,47
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000032 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/14 AMJP001860 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 7.217,40 -49,45

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000032 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/14 AMJP001593 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 7.217,40 -203,89

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000032 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/14 AMJP001325 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 7.217,40 -40,15

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000033 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/14 AMJP001326 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 8.012,48 200,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000033 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/14 AMJP000179 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 7.764,80 247,68

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000033 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/14 AMJP000179 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 7.920,09 252,64

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000033 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/14 AMJP001861 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 8.172,73 -52,02
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000033 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/14 AMJP001594 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 8.172,73 -177,56

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000033 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/14 AMJP001326 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 8.172,73 2.407,54

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000033 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/14 AMJP001861 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 8.336,18 -53,05

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000033 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/14 AMJP001594 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 8.336,18 -181,11

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000033 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/14 AMJP000459 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 8.172,73 163,45

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000033 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/14 AMJP000179 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 8.241,94 94,24

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000033 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/14 AMJP001326 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 8.336,18 1.915,02

Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk (0505849852) Herziening meerjarenplan 2021 - 2025 75 / 869



Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000033 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/14 AMJP000179 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 8.078,49 257,69

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000033 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/14 AMJP001861 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 8.336,18 -53,05

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000033 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/14 AMJP001326 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 8.336,18 1.915,02

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000033 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/14 AMJP001594 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 8.336,18 -181,11

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000033 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/14 AMJP001861 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 8.502,91 -54,11

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000033 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/14 AMJP000459 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 8.336,18 166,73

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000033 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/14 AMJP001594 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 8.502,91 -184,74
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000033 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/14 AMJP000179 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 8.406,79 96,12

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000033 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/14 AMJP001326 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 8.502,91 1.953,32

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000034 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/14 AMJP000180 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 29.970,33 3.986,06

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000034 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/14 AMJP001862 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 34.635,52 -192,20

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000034 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/14 AMJP001595 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 34.635,52 -762,27

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000034 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/14 AMJP000180 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 30.569,74 4.065,78

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000034 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/14 AMJP001327 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 34.635,52 4.566,29
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000034 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/14 AMJP000180 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 31.873,84 3.454,39

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000034 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/14 AMJP001327 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 35.328,23 2.500,58

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000034 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/14 AMJP001862 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 35.328,23 -196,04

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000034 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/14 AMJP000460 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 34.635,52 692,71

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000034 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/14 AMJP001595 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 35.328,23 -777,51

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000034 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/14 AMJP001327 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 35.328,23 2.500,58

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000034 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/14 AMJP000180 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 31.181,13 4.147,10
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000034 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/14 AMJP001862 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 35.328,23 -196,04

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000034 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/14 AMJP001595 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 35.328,23 -777,51

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000034 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/14 AMJP000460 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 35.328,23 706,56

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000034 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/14 AMJP001327 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 36.034,79 2.550,60

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000034 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/14 AMJP001862 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 36.034,79 -199,97

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000034 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/14 AMJP000180 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 32.511,32 3.523,47

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000034 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/14 AMJP001595 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 36.034,79 -793,06

Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk (0505849852) Herziening meerjarenplan 2021 - 2025 79 / 869



Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000035 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/14 AMJP000803 -
overzetten naar juist
MJP

2021 3.531,00 -3.531,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000035 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/14 AMJP000181 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 -103,58 103,58

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000035 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/14 AMJP000181 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 -105,65 105,65

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000035 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/14 AMJP000803 -
overzetten naar juist
MJP

2022 3.601,62 -3.601,62

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000035 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/14 AMJP000181 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 -105,65 105,65

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000035 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/14 AMJP000461 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 -72,03 72,03

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000035 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/14 AMJP000803 -
overzetten naar juist
MJP

2023 3.673,65 -3.673,65
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000035 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/14 AMJP000181 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 -107,76 107,76

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000035 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/14 AMJP000803 -
overzetten naar juist
MJP

2024 3.673,65 -3.673,65

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000035 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/14 AMJP000181 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 -107,76 107,76

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000035 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/14 AMJP000461 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 -73,48 73,48

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000035 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/14 AMJP000803 -
overzetten naar juist
MJP

2025 3.747,13 -3.747,13

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000036 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/14 AMJP000182 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 3.631,28 975,52

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000036 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/14 AMJP000182 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 3.631,28 975,52
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000036 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/14 AMJP000182 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 3.631,28 975,52

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000036 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/14 AMJP000182 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 3.631,28 975,52

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000036 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/14 AMJP000182 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 3.631,28 975,52

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000037 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/14 AMJP000183 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 165,24 -20,98

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000037 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/14 AMJP001329 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 144,26 29,54

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000037 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/14 AMJP000183 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 168,55 -24,29

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000037 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/14 AMJP001597 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 144,26 -3,46
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000037 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/14 AMJP000183 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 171,92 -27,66

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000037 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/14 AMJP001597 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 144,26 -3,46

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000037 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/14 AMJP001329 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 144,26 29,54

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000037 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/14 AMJP000183 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 171,92 -27,66

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000037 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/14 AMJP001329 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 144,26 29,54

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000037 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/14 AMJP001597 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 144,26 -3,46

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000037 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/14 AMJP000183 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 175,36 -31,10
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000037 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/14 AMJP001597 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 144,26 -3,46

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000037 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/14 AMJP001329 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 144,26 29,54

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000041 -
Bezoldiging contractueel
- verplegend personeel

6202100/01/0953/02 AMJP000185 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 1.570.223,61 77.311,46

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000041 -
Bezoldiging contractueel
- verplegend personeel

6202100/01/0953/02 AMJP001151 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 1.647.535,07 25.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000041 -
Bezoldiging contractueel
- verplegend personeel

6202100/01/0953/02 AMJP000185 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 1.601.628,08 78.857,69

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000041 -
Bezoldiging contractueel
- verplegend personeel

6202100/01/0953/02 AMJP001480 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 1.680.485,77 33.114,56

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000041 -
Bezoldiging contractueel
- verplegend personeel

6202100/01/0953/02 AMJP001808 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 1.680.485,77 -8.928,06
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000041 -
Bezoldiging contractueel
- verplegend personeel

6202100/01/0953/02 AMJP001151 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 1.680.485,77 72.011,64

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000041 -
Bezoldiging contractueel
- verplegend personeel

6202100/01/0953/02 AMJP001151 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 1.714.095,49 73.451,87

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000041 -
Bezoldiging contractueel
- verplegend personeel

6202100/01/0953/02 AMJP001808 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 1.714.095,49 -9.106,62

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000041 -
Bezoldiging contractueel
- verplegend personeel

6202100/01/0953/02 AMJP000185 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 1.667.270,37 46.825,12

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000041 -
Bezoldiging contractueel
- verplegend personeel

6202100/01/0953/02 AMJP001480 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 1.714.095,49 33.776,86

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000041 -
Bezoldiging contractueel
- verplegend personeel

6202100/01/0953/02 AMJP000477 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 1.680.485,77 33.609,72

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000041 -
Bezoldiging contractueel
- verplegend personeel

6202100/01/0953/02 AMJP001808 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 1.714.095,49 -9.106,62
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000041 -
Bezoldiging contractueel
- verplegend personeel

6202100/01/0953/02 AMJP001480 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 1.714.095,49 33.776,86

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000041 -
Bezoldiging contractueel
- verplegend personeel

6202100/01/0953/02 AMJP000185 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 1.633.660,65 80.434,84

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000041 -
Bezoldiging contractueel
- verplegend personeel

6202100/01/0953/02 AMJP001151 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 1.714.095,49 73.451,87

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000041 -
Bezoldiging contractueel
- verplegend personeel

6202100/01/0953/02 AMJP000477 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 1.714.095,49 34.281,91

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000041 -
Bezoldiging contractueel
- verplegend personeel

6202100/01/0953/02 AMJP001480 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 1.748.377,40 34.452,39

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000041 -
Bezoldiging contractueel
- verplegend personeel

6202100/01/0953/02 AMJP001151 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 1.748.377,40 74.920,90

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000041 -
Bezoldiging contractueel
- verplegend personeel

6202100/01/0953/02 AMJP000185 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 1.700.615,77 47.761,63
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000041 -
Bezoldiging contractueel
- verplegend personeel

6202100/01/0953/02 AMJP001808 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 1.748.377,40 -9.288,75

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000042 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0953/02 AMJP000186 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 73.078,66 5.974,15

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000042 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0953/02 AMJP000902 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 79.052,81 48.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000042 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0953/02 AMJP000971 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 80.633,87 48.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000042 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0953/02 AMJP000186 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 74.540,23 6.093,64

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000042 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0953/02 AMJP001152 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 80.633,87 -23.693,33

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000042 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0953/02 AMJP001481 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 80.633,87 2.320,55
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000042 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0953/02 AMJP001809 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 80.633,87 -536,30

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000042 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0953/02 AMJP000478 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 80.633,87 1.612,67

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000042 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0953/02 AMJP001481 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 82.246,54 2.366,97

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000042 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0953/02 AMJP000186 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 77.643,71 4.602,83

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000042 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0953/02 AMJP001152 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 82.246,54 -23.207,19

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000042 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0953/02 AMJP000971 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 82.246,54 48.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000042 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0953/02 AMJP001809 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 82.246,54 -547,04
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000042 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0953/02 AMJP001152 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 82.246,54 -23.207,19

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000042 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0953/02 AMJP000971 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 82.246,54 48.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000042 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0953/02 AMJP001481 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 82.246,54 2.366,97

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000042 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0953/02 AMJP000186 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 76.031,04 6.215,50

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000042 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0953/02 AMJP001809 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 82.246,54 -547,04

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000042 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0953/02 AMJP001481 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 83.891,47 2.414,30

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000042 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0953/02 AMJP000186 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 79.196,59 4.694,88
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000042 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0953/02 AMJP000971 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 83.891,47 48.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000042 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0953/02 AMJP001809 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 83.891,47 -557,97

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000042 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0953/02 AMJP001152 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 83.891,47 -22.711,33

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000042 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0953/02 AMJP000478 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 82.246,54 1.644,93

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000043 -
Vakantiegeld
contractueel -
verplegend personeel

6202110/01/0953/02 AMJP001153 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 106.160,80 18.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000043 -
Vakantiegeld
contractueel -
verplegend personeel

6202110/01/0953/02 AMJP000187 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 101.458,95 4.701,85

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000043 -
Vakantiegeld
contractueel -
verplegend personeel

6202110/01/0953/02 AMJP001153 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 108.284,02 4.870,82
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000043 -
Vakantiegeld
contractueel -
verplegend personeel

6202110/01/0953/02 AMJP001810 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 108.284,02 -578,28

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000043 -
Vakantiegeld
contractueel -
verplegend personeel

6202110/01/0953/02 AMJP001482 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 108.284,02 2.502,20

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000043 -
Vakantiegeld
contractueel -
verplegend personeel

6202110/01/0953/02 AMJP000187 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 103.488,13 4.795,89

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000043 -
Vakantiegeld
contractueel -
verplegend personeel

6202110/01/0953/02 AMJP001482 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 110.449,70 2.552,24

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000043 -
Vakantiegeld
contractueel -
verplegend personeel

6202110/01/0953/02 AMJP000479 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 108.284,02 2.165,68

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000043 -
Vakantiegeld
contractueel -
verplegend personeel

6202110/01/0953/02 AMJP001810 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 110.449,70 -589,85

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000043 -
Vakantiegeld
contractueel -
verplegend personeel

6202110/01/0953/02 AMJP000187 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 107.723,57 2.726,13
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000043 -
Vakantiegeld
contractueel -
verplegend personeel

6202110/01/0953/02 AMJP001153 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 110.449,70 4.968,24

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000043 -
Vakantiegeld
contractueel -
verplegend personeel

6202110/01/0953/02 AMJP000187 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 105.557,89 4.891,81

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000043 -
Vakantiegeld
contractueel -
verplegend personeel

6202110/01/0953/02 AMJP001153 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 110.449,70 4.968,24

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000043 -
Vakantiegeld
contractueel -
verplegend personeel

6202110/01/0953/02 AMJP001810 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 110.449,70 -589,85

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000043 -
Vakantiegeld
contractueel -
verplegend personeel

6202110/01/0953/02 AMJP001482 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 110.449,70 2.552,24

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000043 -
Vakantiegeld
contractueel -
verplegend personeel

6202110/01/0953/02 AMJP000187 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 109.878,04 2.780,65

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000043 -
Vakantiegeld
contractueel -
verplegend personeel

6202110/01/0953/02 AMJP000479 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 110.449,70 2.208,99
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000043 -
Vakantiegeld
contractueel -
verplegend personeel

6202110/01/0953/02 AMJP001153 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 112.658,69 5.067,61

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000043 -
Vakantiegeld
contractueel -
verplegend personeel

6202110/01/0953/02 AMJP001810 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 112.658,69 -601,65

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000043 -
Vakantiegeld
contractueel -
verplegend personeel

6202110/01/0953/02 AMJP001482 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 112.658,69 2.603,29

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000044 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0953/02 AMJP000188 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 468.256,25 27.556,75

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000044 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0953/02 AMJP000188 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 477.621,38 28.107,88

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000044 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0953/02 AMJP001811 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 505.729,26 -2.552,21

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000044 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0953/02 AMJP001154 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 505.729,26 -4.629,60
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000044 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0953/02 AMJP001483 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 505.729,26 9.569,13

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000044 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0953/02 AMJP001178 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 505.729,26 -227,06

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000044 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0953/02 AMJP001483 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 515.843,85 9.760,52

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000044 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0953/02 AMJP000188 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 497.288,39 18.555,46

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000044 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0953/02 AMJP001154 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 515.843,85 -4.722,20

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000044 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0953/02 AMJP001811 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 515.843,85 -2.603,26

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000044 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0953/02 AMJP000480 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 505.729,26 10.114,59
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budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000044 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0953/02 AMJP001178 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 515.843,85 -231,60

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000044 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0953/02 AMJP001483 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 515.843,85 9.760,52

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000044 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0953/02 AMJP000188 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 487.173,80 28.670,05

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000044 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0953/02 AMJP001154 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 515.843,85 -4.722,20

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000044 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0953/02 AMJP001178 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 515.843,85 -231,60

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000044 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0953/02 AMJP001811 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 515.843,85 -2.603,26

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000044 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0953/02 AMJP000480 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 515.843,85 10.316,87
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000044 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0953/02 AMJP000188 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 507.234,15 18.926,57

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000044 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0953/02 AMJP001154 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 526.160,72 -4.816,64

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000044 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0953/02 AMJP001483 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 526.160,72 9.955,73

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000044 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0953/02 AMJP001811 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 526.160,72 -2.655,32

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000044 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0953/02 AMJP001178 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 526.160,72 -236,23

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000045 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/02 AMJP000189 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 58.824,87 14.671,91

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000045 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/02 AMJP000189 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 58.824,87 14.671,91
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000045 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/02 AMJP000189 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 58.824,87 14.671,91

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000045 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/02 AMJP000189 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 58.824,87 14.671,91

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000045 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/02 AMJP000189 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 58.824,87 14.671,91

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000046 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/02 AMJP000190 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 2.838,64 -536,01

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000046 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/02 AMJP001490 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 2.302,63 44,23

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000046 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/02 AMJP001161 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 2.302,63 106,62

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000046 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/02 AMJP000190 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 2.895,41 -592,78
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000046 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/02 AMJP000190 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 2.953,32 -650,69

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000046 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/02 AMJP001161 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 2.302,63 106,62

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000046 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/02 AMJP001490 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 2.302,63 44,23

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000046 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/02 AMJP001490 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 2.302,63 44,23

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000046 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/02 AMJP001161 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 2.302,63 106,62

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000046 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/02 AMJP000190 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 2.953,32 -650,69

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000046 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/02 AMJP001161 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 2.302,63 106,62
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000046 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/02 AMJP000190 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 3.012,39 -709,76

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000046 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/02 AMJP001490 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 2.302,63 44,23

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000050 -
Bezoldiging contractueel
- verplegend personeel

6202100/01/0953/12 AMJP000192 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 326.686,80 3.325,70

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000050 -
Bezoldiging contractueel
- verplegend personeel

6202100/01/0953/12 AMJP000372 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 323.212,34 6.800,16

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000050 -
Bezoldiging contractueel
- verplegend personeel

6202100/01/0953/12 AMJP001220 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 330.012,50 5.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000050 -
Bezoldiging contractueel
- verplegend personeel

6202100/01/0953/12 AMJP001492 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 336.612,75 -36.507,45

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000050 -
Bezoldiging contractueel
- verplegend personeel

6202100/01/0953/12 AMJP001818 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 336.612,75 -1.897,37
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000050 -
Bezoldiging contractueel
- verplegend personeel

6202100/01/0953/12 AMJP000372 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 329.676,59 6.936,16

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000050 -
Bezoldiging contractueel
- verplegend personeel

6202100/01/0953/12 AMJP001220 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 336.612,75 79.367,91

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000050 -
Bezoldiging contractueel
- verplegend personeel

6202100/01/0953/12 AMJP000192 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 333.220,53 3.392,22

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000050 -
Bezoldiging contractueel
- verplegend personeel

6202100/01/0953/12 AMJP000192 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 346.478,48 -3.133,47

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000050 -
Bezoldiging contractueel
- verplegend personeel

6202100/01/0953/12 AMJP001492 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 343.345,01 -37.237,60

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000050 -
Bezoldiging contractueel
- verplegend personeel

6202100/01/0953/12 AMJP001818 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 343.345,01 -1.935,31

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000050 -
Bezoldiging contractueel
- verplegend personeel

6202100/01/0953/12 AMJP000481 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 336.612,75 6.732,26
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000050 -
Bezoldiging contractueel
- verplegend personeel

6202100/01/0953/12 AMJP000372 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 336.408,85 6.936,16

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000050 -
Bezoldiging contractueel
- verplegend personeel

6202100/01/0953/12 AMJP001220 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 343.345,01 80.955,26

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000050 -
Bezoldiging contractueel
- verplegend personeel

6202100/01/0953/12 AMJP001492 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 343.345,01 -37.237,60

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000050 -
Bezoldiging contractueel
- verplegend personeel

6202100/01/0953/12 AMJP001220 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 343.345,01 80.955,26

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000050 -
Bezoldiging contractueel
- verplegend personeel

6202100/01/0953/12 AMJP001818 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 343.345,01 -1.935,31

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000050 -
Bezoldiging contractueel
- verplegend personeel

6202100/01/0953/12 AMJP000372 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 336.270,12 7.074,89

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000050 -
Bezoldiging contractueel
- verplegend personeel

6202100/01/0953/12 AMJP000192 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 339.884,95 3.460,06
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budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000050 -
Bezoldiging contractueel
- verplegend personeel

6202100/01/0953/12 AMJP000481 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 343.345,01 6.866,90

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000050 -
Bezoldiging contractueel
- verplegend personeel

6202100/01/0953/12 AMJP000372 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 343.137,02 7.074,89

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000050 -
Bezoldiging contractueel
- verplegend personeel

6202100/01/0953/12 AMJP001492 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 350.211,91 -37.982,35

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000050 -
Bezoldiging contractueel
- verplegend personeel

6202100/01/0953/12 AMJP000192 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 353.408,05 -3.196,14

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000050 -
Bezoldiging contractueel
- verplegend personeel

6202100/01/0953/12 AMJP001220 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 350.211,91 82.574,36

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000050 -
Bezoldiging contractueel
- verplegend personeel

6202100/01/0953/12 AMJP001818 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 350.211,91 -1.974,02

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000051 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0953/12 AMJP000373 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 16.502,25 408,33
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000051 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0953/12 AMJP000193 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 16.262,07 648,51

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000051 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0953/12 AMJP000873 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 16.910,58 10.820,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000051 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0953/12 AMJP000373 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 16.832,30 416,49

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000051 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0953/12 AMJP001819 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 17.248,79 -122,59

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000051 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0953/12 AMJP000193 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 16.587,30 661,49

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000051 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0953/12 AMJP000942 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 17.248,79 10.820,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000051 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0953/12 AMJP001221 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 17.248,79 -880,41
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000051 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0953/12 AMJP001493 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 17.248,79 -2.670,66

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000051 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0953/12 AMJP000373 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 17.177,28 416,49

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000051 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0953/12 AMJP001819 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 17.593,77 -125,04

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000051 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0953/12 AMJP000482 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 17.248,79 344,98

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000051 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0953/12 AMJP001493 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 17.593,77 -2.724,08

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000051 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0953/12 AMJP000942 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 17.593,77 10.820,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000051 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0953/12 AMJP000193 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 17.255,70 338,07
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000051 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0953/12 AMJP001221 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 17.593,77 -681,62

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000051 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0953/12 AMJP001493 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 17.593,77 -2.724,08

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000051 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0953/12 AMJP000942 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 17.593,77 10.820,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000051 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0953/12 AMJP001221 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 17.593,77 -681,62

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000051 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0953/12 AMJP001819 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 17.593,77 -125,04

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000051 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0953/12 AMJP000373 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 17.168,94 424,83

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000051 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0953/12 AMJP000193 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 16.919,06 674,71
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000051 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0953/12 AMJP001819 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 17.945,64 -127,54

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000051 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0953/12 AMJP000482 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 17.593,77 351,87

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000051 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0953/12 AMJP000942 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 17.945,64 10.820,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000051 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0953/12 AMJP001221 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 17.945,64 -478,85

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000051 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0953/12 AMJP000193 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 17.600,82 344,82

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000051 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0953/12 AMJP000373 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 17.520,81 424,83

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000051 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0953/12 AMJP001493 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 17.945,64 -2.778,56

Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk (0505849852) Herziening meerjarenplan 2021 - 2025 106 / 869



Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000052 -
Vakantiegeld
contractueel -
verplegend personeel

6202110/01/0953/12 AMJP000374 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 21.381,90 529,07

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000052 -
Vakantiegeld
contractueel -
verplegend personeel

6202110/01/0953/12 AMJP001222 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 21.910,97 4.300,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000052 -
Vakantiegeld
contractueel -
verplegend personeel

6202110/01/0953/12 AMJP000194 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 20.839,97 1.071,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000052 -
Vakantiegeld
contractueel -
verplegend personeel

6202110/01/0953/12 AMJP000194 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 21.256,77 1.092,42

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000052 -
Vakantiegeld
contractueel -
verplegend personeel

6202110/01/0953/12 AMJP001494 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 22.349,19 -2.773,89

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000052 -
Vakantiegeld
contractueel -
verplegend personeel

6202110/01/0953/12 AMJP000374 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 21.809,54 539,65

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000052 -
Vakantiegeld
contractueel -
verplegend personeel

6202110/01/0953/12 AMJP001820 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 22.349,19 -127,33
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000052 -
Vakantiegeld
contractueel -
verplegend personeel

6202110/01/0953/12 AMJP001222 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 22.349,19 5.890,18

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000052 -
Vakantiegeld
contractueel -
verplegend personeel

6202110/01/0953/12 AMJP001222 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 22.796,17 6.007,99

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000052 -
Vakantiegeld
contractueel -
verplegend personeel

6202110/01/0953/12 AMJP001494 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 22.796,17 -2.829,37

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000052 -
Vakantiegeld
contractueel -
verplegend personeel

6202110/01/0953/12 AMJP000374 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 22.256,52 539,65

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000052 -
Vakantiegeld
contractueel -
verplegend personeel

6202110/01/0953/12 AMJP000194 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 22.118,09 678,08

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000052 -
Vakantiegeld
contractueel -
verplegend personeel

6202110/01/0953/12 AMJP000483 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 22.349,19 446,98

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000052 -
Vakantiegeld
contractueel -
verplegend personeel

6202110/01/0953/12 AMJP001820 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 22.796,17 -129,88
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000052 -
Vakantiegeld
contractueel -
verplegend personeel

6202110/01/0953/12 AMJP000194 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 21.681,90 1.114,27

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000052 -
Vakantiegeld
contractueel -
verplegend personeel

6202110/01/0953/12 AMJP001494 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 22.796,17 -2.829,37

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000052 -
Vakantiegeld
contractueel -
verplegend personeel

6202110/01/0953/12 AMJP001820 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 22.796,17 -129,88

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000052 -
Vakantiegeld
contractueel -
verplegend personeel

6202110/01/0953/12 AMJP001222 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 22.796,17 6.007,99

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000052 -
Vakantiegeld
contractueel -
verplegend personeel

6202110/01/0953/12 AMJP000374 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 22.245,73 550,44

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000052 -
Vakantiegeld
contractueel -
verplegend personeel

6202110/01/0953/12 AMJP000483 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 22.796,17 455,93

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000052 -
Vakantiegeld
contractueel -
verplegend personeel

6202110/01/0953/12 AMJP001494 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 23.252,10 -2.885,96
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000052 -
Vakantiegeld
contractueel -
verplegend personeel

6202110/01/0953/12 AMJP001820 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 23.252,10 -132,47

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000052 -
Vakantiegeld
contractueel -
verplegend personeel

6202110/01/0953/12 AMJP001222 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 23.252,10 6.128,14

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000052 -
Vakantiegeld
contractueel -
verplegend personeel

6202110/01/0953/12 AMJP000374 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 22.701,66 550,44

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000052 -
Vakantiegeld
contractueel -
verplegend personeel

6202110/01/0953/12 AMJP000194 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 22.560,46 691,64

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000053 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0953/12 AMJP000195 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 98.127,22 1.960,33

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000053 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0953/12 AMJP000375 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 98.007,90 2.079,65

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000053 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0953/12 AMJP000375 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 99.968,06 2.121,24
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000053 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0953/12 AMJP001821 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 102.089,30 -543,91

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000053 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0953/12 AMJP001223 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 102.089,30 17.221,14

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000053 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0953/12 AMJP000195 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 100.089,77 1.999,53

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000053 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0953/12 AMJP001495 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 102.089,30 -10.530,08

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000053 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0953/12 AMJP001495 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 104.131,09 -10.740,69

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000053 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0953/12 AMJP001821 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 104.131,09 -554,78

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000053 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0953/12 AMJP001223 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 104.131,09 17.565,56
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000053 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0953/12 AMJP000375 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 102.009,85 2.121,24

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000053 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0953/12 AMJP000484 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 102.089,30 2.041,79

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000053 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0953/12 AMJP000195 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 104.090,93 40,16

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000053 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0953/12 AMJP000375 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 101.967,42 2.163,67

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000053 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0953/12 AMJP000195 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 102.091,57 2.039,52

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000053 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0953/12 AMJP001223 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 104.131,09 17.565,56

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000053 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0953/12 AMJP001821 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 104.131,09 -554,78

Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk (0505849852) Herziening meerjarenplan 2021 - 2025 112 / 869



Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000053 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0953/12 AMJP001495 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 104.131,09 -10.740,69

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000053 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0953/12 AMJP001223 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 106.213,71 17.916,87

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000053 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0953/12 AMJP001821 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 106.213,71 -565,87

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000053 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0953/12 AMJP001495 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 106.213,71 -10.955,50

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000053 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0953/12 AMJP000195 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 106.172,74 40,97

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000053 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0953/12 AMJP000484 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 104.131,09 2.082,62

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000053 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0953/12 AMJP000375 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 104.050,04 2.163,67
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000054 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/12 AMJP000196 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 14.809,29 6.424,04

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000054 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/12 AMJP000376 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 20.944,69 288,64

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000054 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/12 AMJP000196 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 14.809,29 6.424,04

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000054 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/12 AMJP000376 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 20.944,69 288,64

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000054 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/12 AMJP000376 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 20.944,69 288,64

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000054 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/12 AMJP000196 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 14.809,29 6.424,04

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000054 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/12 AMJP000196 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 14.809,29 6.424,04
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budget

Soort
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Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000054 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/12 AMJP000376 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 20.944,69 288,64

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000054 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/12 AMJP000376 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 20.944,69 288,64

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000054 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/12 AMJP000196 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 14.809,29 6.424,04

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000055 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/12 AMJP000377 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 669,54 9,31

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000055 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/12 AMJP000197 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 631,79 47,06

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000055 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/12 AMJP000377 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 669,54 9,31

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000055 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/12 AMJP001235 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 678,85 27,09
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budget
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000055 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/12 AMJP000197 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 644,24 34,61

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000055 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/12 AMJP001507 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 678,85 -45,73

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000055 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/12 AMJP000377 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 669,54 9,31

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000055 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/12 AMJP001507 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 678,85 -45,73

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000055 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/12 AMJP001235 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 678,85 27,09

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000055 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/12 AMJP000197 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 656,93 21,92

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000055 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/12 AMJP000197 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 656,93 21,92
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000055 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/12 AMJP001507 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 678,85 -45,73

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000055 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/12 AMJP001235 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 678,85 27,09

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000055 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/12 AMJP000377 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 669,54 9,31

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000055 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/12 AMJP001235 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 678,85 27,09

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000055 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/12 AMJP000197 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 669,89 8,96

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000055 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/12 AMJP000377 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 669,54 9,31

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000055 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/12 AMJP001507 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 678,85 -45,73
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000059 -
Bezoldiging contractueel
- zorgkundingen

6202200/01/0953/01 AMJP000199 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 2.776.642,97 209.205,22

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000059 -
Bezoldiging contractueel
- zorgkundingen

6202200/01/0953/01 AMJP001017 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 2.985.848,19 -108.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000059 -
Bezoldiging contractueel
- zorgkundingen

6202200/01/0953/01 AMJP001419 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 3.045.565,15 -20.630,81

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000059 -
Bezoldiging contractueel
- zorgkundingen

6202200/01/0953/01 AMJP001017 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 3.045.565,15 110.812,42

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000059 -
Bezoldiging contractueel
- zorgkundingen

6202200/01/0953/01 AMJP001751 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 3.045.565,15 -15.678,74

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000059 -
Bezoldiging contractueel
- zorgkundingen

6202200/01/0953/01 AMJP000199 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 2.832.175,83 213.389,32

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000059 -
Bezoldiging contractueel
- zorgkundingen

6202200/01/0953/01 AMJP000199 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 2.949.730,66 156.745,80
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000059 -
Bezoldiging contractueel
- zorgkundingen

6202200/01/0953/01 AMJP001751 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 3.106.476,46 -15.992,31

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000059 -
Bezoldiging contractueel
- zorgkundingen

6202200/01/0953/01 AMJP001419 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 3.106.476,46 -21.043,43

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000059 -
Bezoldiging contractueel
- zorgkundingen

6202200/01/0953/01 AMJP001017 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 3.106.476,46 113.028,66

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000059 -
Bezoldiging contractueel
- zorgkundingen

6202200/01/0953/01 AMJP000485 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 3.045.565,15 60.911,31

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000059 -
Bezoldiging contractueel
- zorgkundingen

6202200/01/0953/01 AMJP001017 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 3.106.476,46 113.028,66

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000059 -
Bezoldiging contractueel
- zorgkundingen

6202200/01/0953/01 AMJP001751 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 3.106.476,46 -15.992,31

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000059 -
Bezoldiging contractueel
- zorgkundingen

6202200/01/0953/01 AMJP001419 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 3.106.476,46 -21.043,43
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000059 -
Bezoldiging contractueel
- zorgkundingen

6202200/01/0953/01 AMJP000199 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 2.888.819,35 217.657,11

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000059 -
Bezoldiging contractueel
- zorgkundingen

6202200/01/0953/01 AMJP001017 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 3.168.605,99 726.995,21

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000059 -
Bezoldiging contractueel
- zorgkundingen

6202200/01/0953/01 AMJP001093 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 3.168.605,99 -611.705,98

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000059 -
Bezoldiging contractueel
- zorgkundingen

6202200/01/0953/01 AMJP000485 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 3.106.476,46 62.129,53

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000059 -
Bezoldiging contractueel
- zorgkundingen

6202200/01/0953/01 AMJP001751 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 3.168.605,99 -16.312,15

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000059 -
Bezoldiging contractueel
- zorgkundingen

6202200/01/0953/01 AMJP000199 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 3.008.725,27 159.880,72

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000059 -
Bezoldiging contractueel
- zorgkundingen

6202200/01/0953/01 AMJP001419 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 3.168.605,99 -21.464,30
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000060 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0953/01 AMJP000892 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 170.784,85 75.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000060 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0953/01 AMJP000200 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 147.620,68 23.164,17

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000060 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0953/01 AMJP001018 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 174.200,55 -29.754,79

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000060 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0953/01 AMJP000961 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 174.200,55 75.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000060 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0953/01 AMJP001420 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 174.200,55 -535,34

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000060 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0953/01 AMJP001752 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 174.200,55 -1.094,55

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000060 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0953/01 AMJP000200 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 150.573,10 23.627,45
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000060 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0953/01 AMJP001420 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 177.684,56 -546,05

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000060 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0953/01 AMJP001018 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 177.684,56 -28.849,88

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000060 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0953/01 AMJP000486 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 174.200,55 3.484,01

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000060 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0953/01 AMJP000200 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 157.068,57 20.615,99

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000060 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0953/01 AMJP000961 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 177.684,56 75.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000060 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0953/01 AMJP001752 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 177.684,56 -1.116,44

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000060 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0953/01 AMJP000200 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 153.584,56 24.100,00
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000060 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0953/01 AMJP001420 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 177.684,56 -546,05

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000060 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0953/01 AMJP001752 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 177.684,56 -1.116,44

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000060 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0953/01 AMJP001018 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 177.684,56 -28.849,88

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000060 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0953/01 AMJP000961 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 177.684,56 75.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000060 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0953/01 AMJP001420 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 181.238,25 -556,97

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000060 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0953/01 AMJP000486 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 177.684,56 3.553,69

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000060 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0953/01 AMJP001752 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 181.238,25 -1.138,77
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000060 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0953/01 AMJP001094 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 181.238,25 -42.528,59

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000060 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0953/01 AMJP001018 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 181.238,25 14.601,71

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000060 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0953/01 AMJP000961 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 181.238,25 75.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000060 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0953/01 AMJP000200 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 160.209,94 21.028,31

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000061 -
Vakantiegeld
contracuteel -
zorgkundigen

6202210/01/0953/01 AMJP000201 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 181.392,81 4.053,20

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000061 -
Vakantiegeld
contracuteel -
zorgkundigen

6202210/01/0953/01 AMJP001753 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 189.154,93 -1.054,46

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000061 -
Vakantiegeld
contracuteel -
zorgkundigen

6202210/01/0953/01 AMJP001019 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 189.154,93 22.227,93
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000061 -
Vakantiegeld
contracuteel -
zorgkundigen

6202210/01/0953/01 AMJP000201 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 185.020,67 4.134,26

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000061 -
Vakantiegeld
contracuteel -
zorgkundigen

6202210/01/0953/01 AMJP001421 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 189.154,93 -490,39

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000061 -
Vakantiegeld
contracuteel -
zorgkundigen

6202210/01/0953/01 AMJP001019 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 192.938,03 22.672,49

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000061 -
Vakantiegeld
contracuteel -
zorgkundigen

6202210/01/0953/01 AMJP000487 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 189.154,93 3.783,10

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000061 -
Vakantiegeld
contracuteel -
zorgkundigen

6202210/01/0953/01 AMJP000201 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 192.504,18 433,85

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000061 -
Vakantiegeld
contracuteel -
zorgkundigen

6202210/01/0953/01 AMJP001421 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 192.938,03 -500,20

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000061 -
Vakantiegeld
contracuteel -
zorgkundigen

6202210/01/0953/01 AMJP001753 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 192.938,03 -1.075,55
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000061 -
Vakantiegeld
contracuteel -
zorgkundigen

6202210/01/0953/01 AMJP000201 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 188.721,08 4.216,95

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000061 -
Vakantiegeld
contracuteel -
zorgkundigen

6202210/01/0953/01 AMJP001753 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 192.938,03 -1.075,55

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000061 -
Vakantiegeld
contracuteel -
zorgkundigen

6202210/01/0953/01 AMJP001421 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 192.938,03 -500,20

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000061 -
Vakantiegeld
contracuteel -
zorgkundigen

6202210/01/0953/01 AMJP001019 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 192.938,03 22.672,49

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000061 -
Vakantiegeld
contracuteel -
zorgkundigen

6202210/01/0953/01 AMJP001753 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 196.796,79 -1.097,06

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000061 -
Vakantiegeld
contracuteel -
zorgkundigen

6202210/01/0953/01 AMJP000487 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 192.938,03 3.858,76

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000061 -
Vakantiegeld
contracuteel -
zorgkundigen

6202210/01/0953/01 AMJP001095 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 196.796,79 -40.966,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000061 -
Vakantiegeld
contracuteel -
zorgkundigen

6202210/01/0953/01 AMJP000201 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 196.354,26 442,53

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000061 -
Vakantiegeld
contracuteel -
zorgkundigen

6202210/01/0953/01 AMJP001019 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 196.796,79 64.091,94

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000061 -
Vakantiegeld
contracuteel -
zorgkundigen

6202210/01/0953/01 AMJP001421 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 196.796,79 -510,21

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000062 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0953/01 AMJP001020 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 896.199,33 -49.360,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000062 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0953/01 AMJP000202 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 804.991,91 91.207,42

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000062 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0953/01 AMJP001754 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 914.123,32 -4.581,17

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000062 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0953/01 AMJP000202 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 821.091,75 93.031,57
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Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000062 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0953/01 AMJP001020 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 914.123,32 6.996,85

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000062 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0953/01 AMJP001422 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 914.123,32 -4.886,17

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000062 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0953/01 AMJP001020 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 932.405,78 7.136,80

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000062 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0953/01 AMJP001422 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 932.405,78 -4.983,90

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000062 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0953/01 AMJP000488 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 914.123,32 18.282,46

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000062 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0953/01 AMJP000202 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 855.796,05 76.609,73

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000062 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0953/01 AMJP001754 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 932.405,78 -4.672,80
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Soort
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Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000062 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0953/01 AMJP001422 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 932.405,78 -4.983,90

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000062 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0953/01 AMJP000202 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 837.513,59 94.892,19

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000062 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0953/01 AMJP001020 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 932.405,78 7.136,80

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000062 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0953/01 AMJP001754 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 932.405,78 -4.672,80

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000062 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0953/01 AMJP001422 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 951.053,90 -5.083,58

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000062 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0953/01 AMJP000202 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 872.911,98 78.141,92

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000062 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0953/01 AMJP001020 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 951.053,90 185.792,62
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Soort
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Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000062 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0953/01 AMJP001096 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 951.053,90 -178.513,09

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000062 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0953/01 AMJP001754 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 951.053,90 -4.766,25

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000062 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0953/01 AMJP000488 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 932.405,78 18.648,12

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000063 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundingen - 2de
pensioenpijler

6212210/01/0953/01 AMJP000815 -
Overzetten naar juist
MJP

2021 94.698,99 -94.698,99

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000063 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundingen - 2de
pensioenpijler

6212210/01/0953/01 AMJP000203 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 -734,33 734,33

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000063 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundingen - 2de
pensioenpijler

6212210/01/0953/01 AMJP000203 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 -749,02 749,02

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000063 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundingen - 2de
pensioenpijler

6212210/01/0953/01 AMJP000815 -
Overzetten naar juist
MJP

2022 96.592,97 -96.592,97
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000063 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundingen - 2de
pensioenpijler

6212210/01/0953/01 AMJP000203 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 -749,02 749,02

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000063 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundingen - 2de
pensioenpijler

6212210/01/0953/01 AMJP000489 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 -1.931,86 1.931,86

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000063 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundingen - 2de
pensioenpijler

6212210/01/0953/01 AMJP000815 -
Overzetten naar juist
MJP

2023 98.524,83 -98.524,83

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000063 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundingen - 2de
pensioenpijler

6212210/01/0953/01 AMJP000203 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 -764,00 764,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000063 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundingen - 2de
pensioenpijler

6212210/01/0953/01 AMJP000815 -
Overzetten naar juist
MJP

2024 98.524,83 -98.524,83

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000063 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundingen - 2de
pensioenpijler

6212210/01/0953/01 AMJP000203 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 -764,00 764,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000063 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundingen - 2de
pensioenpijler

6212210/01/0953/01 AMJP000489 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 -1.970,50 1.970,50
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Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000063 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundingen - 2de
pensioenpijler

6212210/01/0953/01 AMJP000815 -
Overzetten naar juist
MJP

2025 100.495,33 -100.495,33

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000064 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/01 AMJP000401 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 144.762,14 25.389,82

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000064 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/01 AMJP000623 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 167.256,76 2.895,20

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000064 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/01 AMJP000401 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 144.762,14 25.389,82

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000064 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/01 AMJP000623 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 167.256,76 2.895,20

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000064 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/01 AMJP000401 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 144.762,14 25.389,82

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000064 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/01 AMJP000623 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 167.256,76 2.895,20
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000064 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/01 AMJP000623 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 167.256,76 2.895,20

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000064 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/01 AMJP000401 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 144.762,14 25.389,82

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000064 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/01 AMJP000623 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 167.256,76 2.895,20

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000064 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/01 AMJP000401 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 144.762,14 25.389,82

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000065 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/01 AMJP000204 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 9.584,20 -4.130,93

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000065 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/01 AMJP000624 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 5.360,15 93,12

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000065 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/01 AMJP001423 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 5.453,27 40,41
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000065 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/01 AMJP000624 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 5.360,15 93,12

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000065 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/01 AMJP000204 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 9.774,02 -4.320,75

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000065 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/01 AMJP001021 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 5.453,27 149,59

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000065 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/01 AMJP001071 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 5.453,27 -64,63

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000065 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/01 AMJP001071 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 5.453,27 -176,69

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000065 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/01 AMJP001021 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 5.453,27 261,65

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000065 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/01 AMJP001423 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 5.453,27 40,41
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000065 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/01 AMJP000204 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 9.967,64 -4.514,37

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000065 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/01 AMJP000624 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 5.360,15 93,12

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000065 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/01 AMJP001071 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 5.453,27 -176,69

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000065 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/01 AMJP001423 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 5.453,27 40,41

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000065 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/01 AMJP000624 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 5.360,15 93,12

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000065 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/01 AMJP001021 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 5.453,27 261,65

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000065 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/01 AMJP000204 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 9.967,64 -4.514,37
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000065 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/01 AMJP000204 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 10.165,13 -4.711,86

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000065 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/01 AMJP001021 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 5.453,27 1.461,78

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000065 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/01 AMJP000624 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 5.360,15 93,12

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000065 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/01 AMJP001423 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 5.453,27 40,41

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000065 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/01 AMJP001071 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 5.453,27 -1.376,82

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000069 -
Bezoldiging contractueel
- zorgkundingen

6202200/01/0953/11 AMJP000206 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 1.283.908,26 -56.540,69

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000069 -
Bezoldiging contractueel
- zorgkundingen

6202200/01/0953/11 AMJP001050 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 1.227.367,57 37.000,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000069 -
Bezoldiging contractueel
- zorgkundingen

6202200/01/0953/11 AMJP001452 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 1.251.914,92 -10.802,94

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000069 -
Bezoldiging contractueel
- zorgkundingen

6202200/01/0953/11 AMJP001050 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 1.251.914,92 143.196,06

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000069 -
Bezoldiging contractueel
- zorgkundingen

6202200/01/0953/11 AMJP001782 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 1.251.914,92 -6.921,54

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000069 -
Bezoldiging contractueel
- zorgkundingen

6202200/01/0953/11 AMJP000206 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 1.309.586,43 -57.671,51

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000069 -
Bezoldiging contractueel
- zorgkundingen

6202200/01/0953/11 AMJP000206 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 1.360.816,46 -83.863,24

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000069 -
Bezoldiging contractueel
- zorgkundingen

6202200/01/0953/11 AMJP001050 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 1.276.953,22 146.059,98

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000069 -
Bezoldiging contractueel
- zorgkundingen

6202200/01/0953/11 AMJP000490 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 1.251.914,92 25.038,30
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000069 -
Bezoldiging contractueel
- zorgkundingen

6202200/01/0953/11 AMJP001782 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 1.276.953,22 -7.059,97

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000069 -
Bezoldiging contractueel
- zorgkundingen

6202200/01/0953/11 AMJP001452 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 1.276.953,22 -11.019,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000069 -
Bezoldiging contractueel
- zorgkundingen

6202200/01/0953/11 AMJP001050 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 1.276.953,22 146.059,98

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000069 -
Bezoldiging contractueel
- zorgkundingen

6202200/01/0953/11 AMJP001452 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 1.276.953,22 -11.019,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000069 -
Bezoldiging contractueel
- zorgkundingen

6202200/01/0953/11 AMJP001782 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 1.276.953,22 -7.059,97

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000069 -
Bezoldiging contractueel
- zorgkundingen

6202200/01/0953/11 AMJP000206 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 1.335.778,16 -58.824,94

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000069 -
Bezoldiging contractueel
- zorgkundingen

6202200/01/0953/11 AMJP001452 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 1.302.492,28 -11.239,38
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Soort
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Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000069 -
Bezoldiging contractueel
- zorgkundingen

6202200/01/0953/11 AMJP000490 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 1.276.953,22 25.539,06

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000069 -
Bezoldiging contractueel
- zorgkundingen

6202200/01/0953/11 AMJP000206 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 1.388.032,78 -85.540,50

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000069 -
Bezoldiging contractueel
- zorgkundingen

6202200/01/0953/11 AMJP001124 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 1.302.492,28 -270.372,51

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000069 -
Bezoldiging contractueel
- zorgkundingen

6202200/01/0953/11 AMJP001782 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 1.302.492,28 -7.201,17

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000069 -
Bezoldiging contractueel
- zorgkundingen

6202200/01/0953/11 AMJP001050 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 1.302.492,28 419.353,69

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000070 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0953/11 AMJP000866 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 73.265,46 37.400,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000070 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0953/11 AMJP000207 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 72.394,40 871,06
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000070 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0953/11 AMJP000935 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 74.730,77 37.400,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000070 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0953/11 AMJP000207 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 73.842,29 888,48

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000070 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0953/11 AMJP001051 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 74.730,77 -13.439,51

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000070 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0953/11 AMJP001783 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 74.730,77 -489,33

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000070 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0953/11 AMJP001453 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 74.730,77 -825,77

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000070 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0953/11 AMJP000491 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 74.730,77 1.494,61

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000070 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0953/11 AMJP000935 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 76.225,38 37.400,00
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000070 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0953/11 AMJP000207 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 76.813,74 -588,36

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000070 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0953/11 AMJP001051 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 76.225,38 -12.960,29

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000070 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0953/11 AMJP001453 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 76.225,38 -842,29

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000070 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0953/11 AMJP001783 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 76.225,38 -499,12

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000070 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0953/11 AMJP000935 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 76.225,38 37.400,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000070 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0953/11 AMJP001453 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 76.225,38 -842,29

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000070 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0953/11 AMJP000207 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 75.319,13 906,25
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000070 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0953/11 AMJP001783 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 76.225,38 -499,12

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000070 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0953/11 AMJP001051 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 76.225,38 -12.960,29

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000070 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0953/11 AMJP001453 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 77.749,89 -859,14

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000070 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0953/11 AMJP001125 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 77.749,89 -19.126,36

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000070 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0953/11 AMJP001783 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 77.749,89 -509,09

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000070 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0953/11 AMJP000207 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 78.350,02 -600,13

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000070 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0953/11 AMJP000935 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 77.749,89 37.400,00
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000070 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0953/11 AMJP000491 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 76.225,38 1.524,51

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000070 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0953/11 AMJP001051 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 77.749,89 6.654,86

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000071 -
Vakantiegeld
contracuteel -
zorgkundigen

6202210/01/0953/11 AMJP000208 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 84.958,76 -1.953,06

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000071 -
Vakantiegeld
contracuteel -
zorgkundigen

6202210/01/0953/11 AMJP001052 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 83.005,70 7.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000071 -
Vakantiegeld
contracuteel -
zorgkundigen

6202210/01/0953/11 AMJP000208 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 86.657,94 -1.992,13

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000071 -
Vakantiegeld
contracuteel -
zorgkundigen

6202210/01/0953/11 AMJP001454 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 84.665,81 -767,69

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000071 -
Vakantiegeld
contracuteel -
zorgkundigen

6202210/01/0953/11 AMJP001784 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 84.665,81 -454,92
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000071 -
Vakantiegeld
contracuteel -
zorgkundigen

6202210/01/0953/11 AMJP001052 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 84.665,81 7.085,12

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000071 -
Vakantiegeld
contracuteel -
zorgkundigen

6202210/01/0953/11 AMJP001454 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 86.359,13 -783,05

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000071 -
Vakantiegeld
contracuteel -
zorgkundigen

6202210/01/0953/11 AMJP000492 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 84.665,81 1.693,32

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000071 -
Vakantiegeld
contracuteel -
zorgkundigen

6202210/01/0953/11 AMJP001784 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 86.359,13 -464,01

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000071 -
Vakantiegeld
contracuteel -
zorgkundigen

6202210/01/0953/11 AMJP001052 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 86.359,13 7.226,82

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000071 -
Vakantiegeld
contracuteel -
zorgkundigen

6202210/01/0953/11 AMJP000208 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 90.084,42 -3.725,29

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000071 -
Vakantiegeld
contracuteel -
zorgkundigen

6202210/01/0953/11 AMJP001784 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 86.359,13 -464,01
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000071 -
Vakantiegeld
contracuteel -
zorgkundigen

6202210/01/0953/11 AMJP001454 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 86.359,13 -783,05

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000071 -
Vakantiegeld
contracuteel -
zorgkundigen

6202210/01/0953/11 AMJP000208 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 88.391,10 -2.031,97

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000071 -
Vakantiegeld
contracuteel -
zorgkundigen

6202210/01/0953/11 AMJP001052 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 86.359,13 7.226,82

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000071 -
Vakantiegeld
contracuteel -
zorgkundigen

6202210/01/0953/11 AMJP001784 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 88.086,31 -473,30

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000071 -
Vakantiegeld
contracuteel -
zorgkundigen

6202210/01/0953/11 AMJP000492 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 86.359,13 1.727,18

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000071 -
Vakantiegeld
contracuteel -
zorgkundigen

6202210/01/0953/11 AMJP001052 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 88.086,31 25.152,69

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000071 -
Vakantiegeld
contracuteel -
zorgkundigen

6202210/01/0953/11 AMJP001454 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 88.086,31 -798,71

Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk (0505849852) Herziening meerjarenplan 2021 - 2025 145 / 869



Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000071 -
Vakantiegeld
contracuteel -
zorgkundigen

6202210/01/0953/11 AMJP001126 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 88.086,31 -17.781,33

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000071 -
Vakantiegeld
contracuteel -
zorgkundigen

6202210/01/0953/11 AMJP000208 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 91.886,10 -3.799,79

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000072 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0953/11 AMJP000209 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 381.076,08 -5.842,61

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000072 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0953/11 AMJP001053 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 375.233,47 -20.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000072 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0953/11 AMJP001053 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 382.738,14 17.129,33

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000072 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0953/11 AMJP000209 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 388.697,60 -5.959,46

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000072 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0953/11 AMJP001455 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 382.738,14 -3.107,99
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000072 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0953/11 AMJP001785 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 382.738,14 -1.983,80

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000072 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0953/11 AMJP001455 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 390.392,90 -3.170,15

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000072 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0953/11 AMJP001053 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 390.392,90 17.471,92

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000072 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0953/11 AMJP000209 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 404.126,31 -13.733,41

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000072 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0953/11 AMJP001785 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 390.392,90 -2.023,48

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000072 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0953/11 AMJP000493 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 382.738,14 7.654,76

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000072 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0953/11 AMJP000209 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 396.471,55 -6.078,65
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Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000072 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0953/11 AMJP001053 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 390.392,90 17.471,92

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000072 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0953/11 AMJP001455 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 390.392,90 -3.170,15

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000072 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0953/11 AMJP001785 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 390.392,90 -2.023,48

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000072 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0953/11 AMJP001053 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 398.200,76 95.315,68

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000072 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0953/11 AMJP001455 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 398.200,76 -3.233,56

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000072 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0953/11 AMJP001785 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 398.200,76 -2.063,94

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000072 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0953/11 AMJP000209 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 412.208,84 -14.008,08
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000072 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0953/11 AMJP000493 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 390.392,90 7.807,86

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000072 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0953/11 AMJP001127 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 398.200,76 -77.494,32

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000073 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/11 AMJP000402 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 60.597,23 13.621,75

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000073 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/11 AMJP000402 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 60.597,23 13.621,75

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000073 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/11 AMJP000402 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 60.597,23 13.621,75

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000073 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/11 AMJP000402 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 60.597,23 13.621,75

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000073 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/11 AMJP000402 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 60.597,23 13.621,75
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000074 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/11 AMJP000210 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 3.281,12 -858,11

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000074 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/11 AMJP001055 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 2.423,01 48,22

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000074 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/11 AMJP000210 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 3.346,74 -923,73

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000074 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/11 AMJP001457 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 2.423,01 -2,63

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000074 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/11 AMJP001457 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 2.423,01 -2,63

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000074 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/11 AMJP001055 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 2.423,01 48,22

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000074 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/11 AMJP000210 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 3.413,68 -990,67
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000074 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/11 AMJP001457 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 2.423,01 -2,63

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000074 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/11 AMJP000210 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 3.413,68 -990,67

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000074 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/11 AMJP001055 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 2.423,01 48,22

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000074 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/11 AMJP000210 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 3.481,95 -1.058,94

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000074 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/11 AMJP001457 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 2.423,01 -2,63

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000074 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/11 AMJP001055 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 2.423,01 48,22

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000078 -
Bezoldiging contractueel
- animatie

6202500/01/0953/02 AMJP000212 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 52.461,95 -20.168,69
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000078 -
Bezoldiging contractueel
- animatie

6202500/01/0953/02 AMJP001144 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 32.293,26 16.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000078 -
Bezoldiging contractueel
- animatie

6202500/01/0953/02 AMJP001801 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 32.939,13 -168,46

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000078 -
Bezoldiging contractueel
- animatie

6202500/01/0953/02 AMJP001144 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 32.939,13 863,70

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000078 -
Bezoldiging contractueel
- animatie

6202500/01/0953/02 AMJP001473 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 32.939,13 -111,57

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000078 -
Bezoldiging contractueel
- animatie

6202500/01/0953/02 AMJP000212 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 53.511,19 -20.572,06

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000078 -
Bezoldiging contractueel
- animatie

6202500/01/0953/02 AMJP001801 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 33.597,91 -171,82

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000078 -
Bezoldiging contractueel
- animatie

6202500/01/0953/02 AMJP001144 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 33.597,91 880,98
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000078 -
Bezoldiging contractueel
- animatie

6202500/01/0953/02 AMJP000494 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 32.939,13 658,78

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000078 -
Bezoldiging contractueel
- animatie

6202500/01/0953/02 AMJP001473 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 33.597,91 -113,81

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000078 -
Bezoldiging contractueel
- animatie

6202500/01/0953/02 AMJP000212 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 55.240,19 -21.642,28

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000078 -
Bezoldiging contractueel
- animatie

6202500/01/0953/02 AMJP001801 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 33.597,91 -171,82

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000078 -
Bezoldiging contractueel
- animatie

6202500/01/0953/02 AMJP001144 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 33.597,91 880,98

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000078 -
Bezoldiging contractueel
- animatie

6202500/01/0953/02 AMJP001473 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 33.597,91 -113,81

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000078 -
Bezoldiging contractueel
- animatie

6202500/01/0953/02 AMJP000212 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 54.581,41 -20.983,50
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000078 -
Bezoldiging contractueel
- animatie

6202500/01/0953/02 AMJP001144 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 34.269,87 898,59

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000078 -
Bezoldiging contractueel
- animatie

6202500/01/0953/02 AMJP000212 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 56.345,00 -22.075,13

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000078 -
Bezoldiging contractueel
- animatie

6202500/01/0953/02 AMJP001473 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 34.269,87 -116,08

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000078 -
Bezoldiging contractueel
- animatie

6202500/01/0953/02 AMJP001801 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 34.269,87 -175,26

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000078 -
Bezoldiging contractueel
- animatie

6202500/01/0953/02 AMJP000494 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 33.597,91 671,96

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000079 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0953/02 AMJP001165 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 2.105,59 700,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000079 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0953/02 AMJP001145 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 2.105,59 -700,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000079 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0953/02 AMJP000904 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 2.105,59 700,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000079 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0953/02 AMJP000213 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 3.221,76 -1.116,17

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000079 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0953/02 AMJP001802 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 2.147,70 -12,69

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000079 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0953/02 AMJP001474 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 2.147,70 20,97

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000079 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0953/02 AMJP000213 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 3.286,19 -1.138,49

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000079 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0953/02 AMJP000973 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 2.147,70 700,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000079 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0953/02 AMJP001145 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 2.147,70 -330,63
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000079 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0953/02 AMJP000495 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 2.147,70 42,96

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000079 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0953/02 AMJP001474 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 2.190,66 21,39

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000079 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0953/02 AMJP000213 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 3.394,88 -1.204,22

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000079 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0953/02 AMJP001802 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 2.190,66 -12,94

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000079 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0953/02 AMJP001266 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 2.190,66 50,34

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000079 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0953/02 AMJP001145 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 2.190,66 -373,59

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000079 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0953/02 AMJP000973 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 2.190,66 700,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000079 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0953/02 AMJP000973 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 2.190,66 700,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000079 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0953/02 AMJP000213 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 3.351,92 -1.161,26

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000079 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0953/02 AMJP001802 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 2.190,66 -12,94

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000079 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0953/02 AMJP001266 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 2.190,66 50,34

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000079 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0953/02 AMJP001474 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 2.190,66 21,39

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000079 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0953/02 AMJP001145 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 2.190,66 -373,59

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000079 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0953/02 AMJP000495 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 2.190,66 43,81
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000079 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0953/02 AMJP000973 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 2.234,47 700,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000079 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0953/02 AMJP000213 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 3.462,77 -1.228,30

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000079 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0953/02 AMJP001145 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 2.234,47 -417,40

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000079 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0953/02 AMJP001474 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 2.234,47 21,82

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000079 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0953/02 AMJP001266 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 2.234,47 101,69

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000079 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0953/02 AMJP001802 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 2.234,47 -13,21

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000080 -
Vakantiegeld contracueel
- animatie

6202510/01/0953/02 AMJP000214 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 4.022,10 -1.598,17
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000080 -
Vakantiegeld contracueel
- animatie

6202510/01/0953/02 AMJP001146 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 2.423,93 600,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000080 -
Vakantiegeld contracueel
- animatie

6202510/01/0953/02 AMJP001803 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 2.472,41 -12,80

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000080 -
Vakantiegeld contracueel
- animatie

6202510/01/0953/02 AMJP000214 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 4.102,54 -1.630,13

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000080 -
Vakantiegeld contracueel
- animatie

6202510/01/0953/02 AMJP001475 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 2.472,41 21,16

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000080 -
Vakantiegeld contracueel
- animatie

6202510/01/0953/02 AMJP001146 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 2.472,41 68,07

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000080 -
Vakantiegeld contracueel
- animatie

6202510/01/0953/02 AMJP001475 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 2.521,86 21,59

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000080 -
Vakantiegeld contracueel
- animatie

6202510/01/0953/02 AMJP001803 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 2.521,86 -13,07

Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk (0505849852) Herziening meerjarenplan 2021 - 2025 159 / 869



Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000080 -
Vakantiegeld contracueel
- animatie

6202510/01/0953/02 AMJP001146 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 2.521,86 18,62

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000080 -
Vakantiegeld contracueel
- animatie

6202510/01/0953/02 AMJP000496 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 2.472,41 49,45

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000080 -
Vakantiegeld contracueel
- animatie

6202510/01/0953/02 AMJP000214 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 4.234,04 -1.712,18

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000080 -
Vakantiegeld contracueel
- animatie

6202510/01/0953/02 AMJP001267 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 2.521,86 50,81

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000080 -
Vakantiegeld contracueel
- animatie

6202510/01/0953/02 AMJP001803 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 2.521,86 -13,07

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000080 -
Vakantiegeld contracueel
- animatie

6202510/01/0953/02 AMJP001267 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 2.521,86 50,81

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000080 -
Vakantiegeld contracueel
- animatie

6202510/01/0953/02 AMJP001475 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 2.521,86 21,59
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000080 -
Vakantiegeld contracueel
- animatie

6202510/01/0953/02 AMJP001146 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 2.521,86 18,62

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000080 -
Vakantiegeld contracueel
- animatie

6202510/01/0953/02 AMJP000214 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 4.184,59 -1.662,73

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000080 -
Vakantiegeld contracueel
- animatie

6202510/01/0953/02 AMJP001475 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 2.572,29 22,01

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000080 -
Vakantiegeld contracueel
- animatie

6202510/01/0953/02 AMJP000496 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 2.521,86 50,43

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000080 -
Vakantiegeld contracueel
- animatie

6202510/01/0953/02 AMJP001146 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 2.572,29 -31,81

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000080 -
Vakantiegeld contracueel
- animatie

6202510/01/0953/02 AMJP000214 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 4.318,72 -1.746,43

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000080 -
Vakantiegeld contracueel
- animatie

6202510/01/0953/02 AMJP001803 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 2.572,29 -13,32
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000080 -
Vakantiegeld contracueel
- animatie

6202510/01/0953/02 AMJP001267 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 2.572,29 102,64

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000081 - Patronale
lasten contractueel -
animatie

6212500/01/0953/02 AMJP001147 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 9.924,14 4.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000081 - Patronale
lasten contractueel -
animatie

6212500/01/0953/02 AMJP000215 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 16.070,32 -6.146,18

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000081 - Patronale
lasten contractueel -
animatie

6212500/01/0953/02 AMJP001147 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 10.122,62 -482,98

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000081 - Patronale
lasten contractueel -
animatie

6212500/01/0953/02 AMJP001804 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 10.122,62 -48,60

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000081 - Patronale
lasten contractueel -
animatie

6212500/01/0953/02 AMJP000215 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 16.391,72 -6.269,10

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000081 - Patronale
lasten contractueel -
animatie

6212500/01/0953/02 AMJP001476 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 10.122,62 80,31
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000081 - Patronale
lasten contractueel -
animatie

6212500/01/0953/02 AMJP000497 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 10.122,62 202,46

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000081 - Patronale
lasten contractueel -
animatie

6212500/01/0953/02 AMJP001147 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 10.325,08 -685,44

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000081 - Patronale
lasten contractueel -
animatie

6212500/01/0953/02 AMJP001476 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 10.325,08 81,92

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000081 - Patronale
lasten contractueel -
animatie

6212500/01/0953/02 AMJP001804 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 10.325,08 -49,58

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000081 - Patronale
lasten contractueel -
animatie

6212500/01/0953/02 AMJP000215 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 16.922,02 -6.596,94

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000081 - Patronale
lasten contractueel -
animatie

6212500/01/0953/02 AMJP001268 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 10.325,08 192,79

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000081 - Patronale
lasten contractueel -
animatie

6212500/01/0953/02 AMJP000215 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 16.719,56 -6.394,48
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000081 - Patronale
lasten contractueel -
animatie

6212500/01/0953/02 AMJP001476 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 10.325,08 81,92

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000081 - Patronale
lasten contractueel -
animatie

6212500/01/0953/02 AMJP001804 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 10.325,08 -49,58

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000081 - Patronale
lasten contractueel -
animatie

6212500/01/0953/02 AMJP001268 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 10.325,08 192,79

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000081 - Patronale
lasten contractueel -
animatie

6212500/01/0953/02 AMJP001147 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 10.325,08 -685,44

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000081 - Patronale
lasten contractueel -
animatie

6212500/01/0953/02 AMJP000497 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 10.325,08 206,50

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000081 - Patronale
lasten contractueel -
animatie

6212500/01/0953/02 AMJP001804 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 10.531,58 -50,56

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000081 - Patronale
lasten contractueel -
animatie

6212500/01/0953/02 AMJP001268 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 10.531,58 389,44
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budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000081 - Patronale
lasten contractueel -
animatie

6212500/01/0953/02 AMJP001147 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 10.531,58 -891,94

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000081 - Patronale
lasten contractueel -
animatie

6212500/01/0953/02 AMJP001476 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 10.531,58 83,55

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000081 - Patronale
lasten contractueel -
animatie

6212500/01/0953/02 AMJP000215 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 17.260,45 -6.728,87

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000082 -
Bezoldiging contractueel
- animatie

6202500/01/0953/12 AMJP000216 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 51.177,45 -51.177,45

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000082 -
Bezoldiging contractueel
- animatie

6202500/01/0953/12 AMJP001225 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 0,00 47.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000082 -
Bezoldiging contractueel
- animatie

6202500/01/0953/12 AMJP000216 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 52.201,00 -52.201,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000082 -
Bezoldiging contractueel
- animatie

6202500/01/0953/12 AMJP001225 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 70.877,05
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000082 -
Bezoldiging contractueel
- animatie

6202500/01/0953/12 AMJP001823 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -353,22

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000082 -
Bezoldiging contractueel
- animatie

6202500/01/0953/12 AMJP001497 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -233,93

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000082 -
Bezoldiging contractueel
- animatie

6202500/01/0953/12 AMJP001497 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -238,61

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000082 -
Bezoldiging contractueel
- animatie

6202500/01/0953/12 AMJP001823 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -360,28

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000082 -
Bezoldiging contractueel
- animatie

6202500/01/0953/12 AMJP001225 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 72.294,59

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000082 -
Bezoldiging contractueel
- animatie

6202500/01/0953/12 AMJP000216 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 53.245,02 -53.245,02

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000082 -
Bezoldiging contractueel
- animatie

6202500/01/0953/12 AMJP001823 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -360,28
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000082 -
Bezoldiging contractueel
- animatie

6202500/01/0953/12 AMJP001497 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -238,61

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000082 -
Bezoldiging contractueel
- animatie

6202500/01/0953/12 AMJP001225 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 72.294,59

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000082 -
Bezoldiging contractueel
- animatie

6202500/01/0953/12 AMJP000216 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 53.245,02 -53.245,02

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000082 -
Bezoldiging contractueel
- animatie

6202500/01/0953/12 AMJP001497 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -243,39

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000082 -
Bezoldiging contractueel
- animatie

6202500/01/0953/12 AMJP001225 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 73.740,49

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000082 -
Bezoldiging contractueel
- animatie

6202500/01/0953/12 AMJP000216 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 54.309,92 -54.309,92

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000082 -
Bezoldiging contractueel
- animatie

6202500/01/0953/12 AMJP001823 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -367,49
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000083 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0953/12 AMJP000874 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 0,00 1.130,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000083 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0953/12 AMJP001226 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 0,00 370,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000083 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0953/12 AMJP000217 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 2.597,00 -2.597,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000083 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0953/12 AMJP001824 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -26,09

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000083 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0953/12 AMJP000943 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 0,00 1.130,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000083 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0953/12 AMJP000217 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 2.648,94 -2.648,94

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000083 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0953/12 AMJP001498 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 43,11
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000083 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0953/12 AMJP001226 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 4.044,15

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000083 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0953/12 AMJP001498 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 43,11

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000083 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0953/12 AMJP001226 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 4.044,15

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000083 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0953/12 AMJP001824 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 77,73

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000083 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0953/12 AMJP000943 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 0,00 1.130,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000083 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0953/12 AMJP000217 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 2.701,92 -2.701,92

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000083 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0953/12 AMJP001498 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 43,11
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000083 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0953/12 AMJP001824 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 77,73

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000083 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0953/12 AMJP000217 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 2.701,92 -2.701,92

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000083 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0953/12 AMJP001226 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 4.044,15

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000083 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0953/12 AMJP000943 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 0,00 1.130,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000083 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0953/12 AMJP000943 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 0,00 1.130,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000083 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0953/12 AMJP001498 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 43,97

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000083 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0953/12 AMJP001226 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 4.044,15
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000083 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0953/12 AMJP001288 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 103,48

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000083 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0953/12 AMJP001824 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 79,29

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000083 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0953/12 AMJP000217 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 2.755,96 -2.755,96

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000084 -
Vakantiegeld contracueel
- animatie

6202510/01/0953/12 AMJP000218 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 3.923,60 -3.923,60

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000084 -
Vakantiegeld contracueel
- animatie

6202510/01/0953/12 AMJP001227 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 0,00 2.500,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000084 -
Vakantiegeld contracueel
- animatie

6202510/01/0953/12 AMJP001227 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 5.749,27

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000084 -
Vakantiegeld contracueel
- animatie

6202510/01/0953/12 AMJP001499 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 47,90
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000084 -
Vakantiegeld contracueel
- animatie

6202510/01/0953/12 AMJP001825 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -28,99

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000084 -
Vakantiegeld contracueel
- animatie

6202510/01/0953/12 AMJP000218 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 4.002,07 -4.002,07

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000084 -
Vakantiegeld contracueel
- animatie

6202510/01/0953/12 AMJP001825 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 86,37

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000084 -
Vakantiegeld contracueel
- animatie

6202510/01/0953/12 AMJP000218 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 4.082,11 -4.082,11

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000084 -
Vakantiegeld contracueel
- animatie

6202510/01/0953/12 AMJP001499 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 47,90

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000084 -
Vakantiegeld contracueel
- animatie

6202510/01/0953/12 AMJP001227 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 5.749,27

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000084 -
Vakantiegeld contracueel
- animatie

6202510/01/0953/12 AMJP000218 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 4.082,11 -4.082,11
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000084 -
Vakantiegeld contracueel
- animatie

6202510/01/0953/12 AMJP001227 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 5.749,27

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000084 -
Vakantiegeld contracueel
- animatie

6202510/01/0953/12 AMJP001825 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 86,37

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000084 -
Vakantiegeld contracueel
- animatie

6202510/01/0953/12 AMJP001499 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 47,90

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000084 -
Vakantiegeld contracueel
- animatie

6202510/01/0953/12 AMJP001825 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 88,10

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000084 -
Vakantiegeld contracueel
- animatie

6202510/01/0953/12 AMJP000218 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 4.163,75 -4.163,75

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000084 -
Vakantiegeld contracueel
- animatie

6202510/01/0953/12 AMJP001227 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 5.749,27

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000084 -
Vakantiegeld contracueel
- animatie

6202510/01/0953/12 AMJP001499 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 48,85
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000084 -
Vakantiegeld contracueel
- animatie

6202510/01/0953/12 AMJP001289 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 114,99

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000085 - Patronale
lasten contractueel -
animatie

6212500/01/0953/12 AMJP000219 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 15.519,31 -15.519,31

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000085 - Patronale
lasten contractueel -
animatie

6212500/01/0953/12 AMJP001228 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 0,00 14.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000085 - Patronale
lasten contractueel -
animatie

6212500/01/0953/12 AMJP001826 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -101,90

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000085 - Patronale
lasten contractueel -
animatie

6212500/01/0953/12 AMJP000219 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 15.829,70 -15.829,70

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000085 - Patronale
lasten contractueel -
animatie

6212500/01/0953/12 AMJP001228 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 20.212,17

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000085 - Patronale
lasten contractueel -
animatie

6212500/01/0953/12 AMJP001500 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 168,38
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000085 - Patronale
lasten contractueel -
animatie

6212500/01/0953/12 AMJP000219 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 16.146,29 -16.146,29

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000085 - Patronale
lasten contractueel -
animatie

6212500/01/0953/12 AMJP001826 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 303,67

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000085 - Patronale
lasten contractueel -
animatie

6212500/01/0953/12 AMJP001228 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 20.212,17

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000085 - Patronale
lasten contractueel -
animatie

6212500/01/0953/12 AMJP001500 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 168,38

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000085 - Patronale
lasten contractueel -
animatie

6212500/01/0953/12 AMJP001500 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 168,38

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000085 - Patronale
lasten contractueel -
animatie

6212500/01/0953/12 AMJP001826 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 303,67

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000085 - Patronale
lasten contractueel -
animatie

6212500/01/0953/12 AMJP001228 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 20.212,17
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000085 - Patronale
lasten contractueel -
animatie

6212500/01/0953/12 AMJP000219 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 16.146,29 -16.146,29

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000085 - Patronale
lasten contractueel -
animatie

6212500/01/0953/12 AMJP001290 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 404,24

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000085 - Patronale
lasten contractueel -
animatie

6212500/01/0953/12 AMJP001228 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 20.212,17

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000085 - Patronale
lasten contractueel -
animatie

6212500/01/0953/12 AMJP001826 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 309,74

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000085 - Patronale
lasten contractueel -
animatie

6212500/01/0953/12 AMJP001500 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 171,76

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000085 - Patronale
lasten contractueel -
animatie

6212500/01/0953/12 AMJP000219 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 16.469,22 -16.469,22

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000086 -
Bezoldiging contractueel
- kiné - ergo - logo

6202600/01/0953/02 AMJP001156 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 493.715,01 -40.000,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000086 -
Bezoldiging contractueel
- kiné - ergo - logo

6202600/01/0953/02 AMJP000220 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 474.450,54 19.264,47

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000086 -
Bezoldiging contractueel
- kiné - ergo - logo

6202600/01/0953/02 AMJP001813 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 503.589,31 -2.512,27

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000086 -
Bezoldiging contractueel
- kiné - ergo - logo

6202600/01/0953/02 AMJP001485 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 503.589,31 -1.663,91

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000086 -
Bezoldiging contractueel
- kiné - ergo - logo

6202600/01/0953/02 AMJP000220 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 483.939,55 19.649,76

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000086 -
Bezoldiging contractueel
- kiné - ergo - logo

6202600/01/0953/02 AMJP001156 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 503.589,31 528,88

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000086 -
Bezoldiging contractueel
- kiné - ergo - logo

6202600/01/0953/02 AMJP001156 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 513.661,10 539,45

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000086 -
Bezoldiging contractueel
- kiné - ergo - logo

6202600/01/0953/02 AMJP001485 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 513.661,10 -1.697,19
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000086 -
Bezoldiging contractueel
- kiné - ergo - logo

6202600/01/0953/02 AMJP000220 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 503.690,13 9.970,97

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000086 -
Bezoldiging contractueel
- kiné - ergo - logo

6202600/01/0953/02 AMJP001813 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 513.661,10 -2.562,51

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000086 -
Bezoldiging contractueel
- kiné - ergo - logo

6202600/01/0953/02 AMJP000498 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 503.589,31 10.071,79

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000086 -
Bezoldiging contractueel
- kiné - ergo - logo

6202600/01/0953/02 AMJP000220 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 493.618,34 20.042,76

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000086 -
Bezoldiging contractueel
- kiné - ergo - logo

6202600/01/0953/02 AMJP001156 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 513.661,10 539,45

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000086 -
Bezoldiging contractueel
- kiné - ergo - logo

6202600/01/0953/02 AMJP001485 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 513.661,10 -1.697,19

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000086 -
Bezoldiging contractueel
- kiné - ergo - logo

6202600/01/0953/02 AMJP001813 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 513.661,10 -2.562,51
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000086 -
Bezoldiging contractueel
- kiné - ergo - logo

6202600/01/0953/02 AMJP001156 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 523.934,32 550,24

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000086 -
Bezoldiging contractueel
- kiné - ergo - logo

6202600/01/0953/02 AMJP001485 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 523.934,32 -1.731,13

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000086 -
Bezoldiging contractueel
- kiné - ergo - logo

6202600/01/0953/02 AMJP000498 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 513.661,10 10.273,22

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000086 -
Bezoldiging contractueel
- kiné - ergo - logo

6202600/01/0953/02 AMJP001813 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 523.934,32 -2.613,76

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000086 -
Bezoldiging contractueel
- kiné - ergo - logo

6202600/01/0953/02 AMJP000220 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 513.763,93 10.170,39

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000087 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0953/02 AMJP000221 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 25.189,86 11,66

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000087 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0953/02 AMJP000905 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 25.201,52 12.700,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000087 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0953/02 AMJP000221 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 25.693,65 11,90

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000087 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0953/02 AMJP000974 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 25.705,55 12.700,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000087 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0953/02 AMJP001814 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 25.705,55 -169,21

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000087 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0953/02 AMJP001157 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 25.705,55 -4.452,21

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000087 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0953/02 AMJP001486 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 25.705,55 -112,06

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000087 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0953/02 AMJP000499 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 25.705,55 514,11

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000087 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0953/02 AMJP001814 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 26.219,66 -172,59
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000087 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0953/02 AMJP000221 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 26.721,64 -501,98

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000087 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0953/02 AMJP001157 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 26.219,66 -4.287,25

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000087 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0953/02 AMJP001486 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 26.219,66 -114,31

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000087 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0953/02 AMJP000974 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 26.219,66 12.700,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000087 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0953/02 AMJP000974 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 26.219,66 12.700,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000087 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0953/02 AMJP001814 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 26.219,66 -172,59

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000087 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0953/02 AMJP001486 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 26.219,66 -114,31
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000087 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0953/02 AMJP000221 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 26.207,53 12,13

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000087 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0953/02 AMJP001157 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 26.219,66 -4.287,25

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000087 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0953/02 AMJP000221 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 27.256,07 -512,02

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000087 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0953/02 AMJP001157 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 26.744,05 -4.118,99

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000087 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0953/02 AMJP001486 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 26.744,05 -116,59

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000087 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0953/02 AMJP001814 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 26.744,05 -176,05

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000087 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0953/02 AMJP000974 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 26.744,05 12.700,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000087 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0953/02 AMJP000499 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 26.219,66 524,39

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000088 -
Vakantiegeld
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202610/01/0953/02 AMJP000222 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 36.374,56 -1.135,32

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000088 -
Vakantiegeld
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202610/01/0953/02 AMJP000222 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 37.102,05 -1.158,03

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000088 -
Vakantiegeld
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202610/01/0953/02 AMJP001487 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 35.944,02 -117,50

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000088 -
Vakantiegeld
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202610/01/0953/02 AMJP001158 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 35.944,02 -345,22

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000088 -
Vakantiegeld
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202610/01/0953/02 AMJP001815 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 35.944,02 -177,41

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000088 -
Vakantiegeld
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202610/01/0953/02 AMJP001487 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 36.662,91 -119,85
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000088 -
Vakantiegeld
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202610/01/0953/02 AMJP000500 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 35.944,02 718,89

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000088 -
Vakantiegeld
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202610/01/0953/02 AMJP001815 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 36.662,91 -180,95

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000088 -
Vakantiegeld
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202610/01/0953/02 AMJP001158 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 36.662,91 -352,14

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000088 -
Vakantiegeld
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202610/01/0953/02 AMJP000222 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 38.562,98 -1.900,07

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000088 -
Vakantiegeld
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202610/01/0953/02 AMJP001487 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 36.662,91 -119,85

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000088 -
Vakantiegeld
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202610/01/0953/02 AMJP001815 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 36.662,91 -180,95

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000088 -
Vakantiegeld
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202610/01/0953/02 AMJP001158 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 36.662,91 -352,14
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000088 -
Vakantiegeld
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202610/01/0953/02 AMJP000222 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 37.844,09 -1.181,18

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000088 -
Vakantiegeld
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202610/01/0953/02 AMJP001815 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 37.396,16 -184,57

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000088 -
Vakantiegeld
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202610/01/0953/02 AMJP001487 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 37.396,16 -122,25

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000088 -
Vakantiegeld
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202610/01/0953/02 AMJP000222 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 39.334,22 -1.938,06

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000088 -
Vakantiegeld
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202610/01/0953/02 AMJP001279 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 37.396,16 -6.899,04

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000088 -
Vakantiegeld
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202610/01/0953/02 AMJP001158 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 37.396,16 6.539,87

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000088 -
Vakantiegeld
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202610/01/0953/02 AMJP000500 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 36.662,91 733,25
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budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000089 - patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo

6212600/01/0953/02 AMJP001159 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 149.707,46 -18.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000089 - patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo

6212600/01/0953/02 AMJP000223 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 144.196,23 5.511,23

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000089 - patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo

6212600/01/0953/02 AMJP001183 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 152.701,61 11.152,03

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000089 - patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo

6212600/01/0953/02 AMJP001816 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 152.701,61 -724,79

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000089 - patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo

6212600/01/0953/02 AMJP001159 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 152.701,61 -18.415,69

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000089 - patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo

6212600/01/0953/02 AMJP001488 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 152.701,61 -480,03

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000089 - patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo

6212600/01/0953/02 AMJP000223 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 147.080,15 5.621,46
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Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000089 - patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo

6212600/01/0953/02 AMJP001159 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 155.755,64 -18.784,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000089 - patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo

6212600/01/0953/02 AMJP001183 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 155.755,64 11.375,07

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000089 - patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo

6212600/01/0953/02 AMJP000223 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 153.075,78 2.679,86

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000089 - patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo

6212600/01/0953/02 AMJP001816 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 155.755,64 -739,28

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000089 - patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo

6212600/01/0953/02 AMJP001488 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 155.755,64 -489,64

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000089 - patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo

6212600/01/0953/02 AMJP000501 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 152.701,61 3.054,03

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000089 - patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo

6212600/01/0953/02 AMJP001488 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 155.755,64 -489,64
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Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000089 - patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo

6212600/01/0953/02 AMJP001159 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 155.755,64 -18.784,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000089 - patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo

6212600/01/0953/02 AMJP000223 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 150.021,75 5.733,89

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000089 - patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo

6212600/01/0953/02 AMJP001183 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 155.755,64 11.375,07

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000089 - patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo

6212600/01/0953/02 AMJP001816 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 155.755,64 -739,28

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000089 - patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo

6212600/01/0953/02 AMJP001280 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 158.870,75 -28.185,87

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000089 - patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo

6212600/01/0953/02 AMJP001816 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 158.870,75 -754,08

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000089 - patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo

6212600/01/0953/02 AMJP001183 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 158.870,75 13.763,84
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000089 - patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo

6212600/01/0953/02 AMJP001159 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 158.870,75 6.864,93

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000089 - patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo

6212600/01/0953/02 AMJP001488 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 158.870,75 -499,43

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000089 - patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo

6212600/01/0953/02 AMJP000223 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 156.137,30 2.733,45

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000089 - patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo

6212600/01/0953/02 AMJP000501 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 155.755,64 3.115,11

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000090 -
Bezoldiging contractueel
- kiné - ergo - logo

6202600/01/0953/12 AMJP001230 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 229.942,39 -100.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000090 -
Bezoldiging contractueel
- kiné - ergo - logo

6202600/01/0953/12 AMJP000224 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 115.811,23 114.131,16

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000090 -
Bezoldiging contractueel
- kiné - ergo - logo

6202600/01/0953/12 AMJP001502 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 234.541,24 -360,30
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000090 -
Bezoldiging contractueel
- kiné - ergo - logo

6202600/01/0953/12 AMJP001230 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 234.541,24 -125.382,71

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000090 -
Bezoldiging contractueel
- kiné - ergo - logo

6202600/01/0953/12 AMJP001828 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 234.541,24 -543,99

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000090 -
Bezoldiging contractueel
- kiné - ergo - logo

6202600/01/0953/12 AMJP000224 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 118.127,46 116.413,78

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000090 -
Bezoldiging contractueel
- kiné - ergo - logo

6202600/01/0953/12 AMJP000502 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 234.541,24 4.690,82

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000090 -
Bezoldiging contractueel
- kiné - ergo - logo

6202600/01/0953/12 AMJP001828 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 239.232,06 -554,87

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000090 -
Bezoldiging contractueel
- kiné - ergo - logo

6202600/01/0953/12 AMJP001502 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 239.232,06 -367,50

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000090 -
Bezoldiging contractueel
- kiné - ergo - logo

6202600/01/0953/12 AMJP000224 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 125.180,83 114.051,23
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000090 -
Bezoldiging contractueel
- kiné - ergo - logo

6202600/01/0953/12 AMJP001230 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 239.232,06 -127.890,36

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000090 -
Bezoldiging contractueel
- kiné - ergo - logo

6202600/01/0953/12 AMJP001828 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 239.232,06 -554,87

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000090 -
Bezoldiging contractueel
- kiné - ergo - logo

6202600/01/0953/12 AMJP001502 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 239.232,06 -367,50

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000090 -
Bezoldiging contractueel
- kiné - ergo - logo

6202600/01/0953/12 AMJP001230 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 239.232,06 -127.890,36

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000090 -
Bezoldiging contractueel
- kiné - ergo - logo

6202600/01/0953/12 AMJP000224 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 120.490,01 118.742,05

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000090 -
Bezoldiging contractueel
- kiné - ergo - logo

6202600/01/0953/12 AMJP001230 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 244.016,70 -130.448,17

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000090 -
Bezoldiging contractueel
- kiné - ergo - logo

6202600/01/0953/12 AMJP000502 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 239.232,06 4.784,64
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budget

Soort
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Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000090 -
Bezoldiging contractueel
- kiné - ergo - logo

6202600/01/0953/12 AMJP000224 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 127.684,45 116.332,25

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000090 -
Bezoldiging contractueel
- kiné - ergo - logo

6202600/01/0953/12 AMJP001502 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 244.016,70 -374,85

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000090 -
Bezoldiging contractueel
- kiné - ergo - logo

6202600/01/0953/12 AMJP001828 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 244.016,70 -565,97

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000091 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0953/12 AMJP000225 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 6.569,56 6.651,98

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000091 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0953/12 AMJP000875 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 13.221,54 3.650,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000091 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0953/12 AMJP001231 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 13.221,54 -5.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000091 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0953/12 AMJP001829 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 13.485,97 -37,86
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budget

Soort
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Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000091 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0953/12 AMJP001503 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 13.485,97 -25,07

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000091 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0953/12 AMJP000225 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 6.700,95 6.785,02

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000091 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0953/12 AMJP000944 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 13.485,97 3.650,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000091 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0953/12 AMJP001231 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 13.485,97 -9.540,54

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000091 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0953/12 AMJP001231 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 13.755,69 -9.658,36

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000091 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0953/12 AMJP001829 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 13.755,69 -38,61

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000091 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0953/12 AMJP001503 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 13.755,69 -25,57
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000091 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0953/12 AMJP000503 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 13.485,97 269,72

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000091 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0953/12 AMJP000225 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 7.104,69 6.651,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000091 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0953/12 AMJP000944 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 13.755,69 3.650,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000091 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0953/12 AMJP001503 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 13.755,69 -25,57

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000091 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0953/12 AMJP001231 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 13.755,69 -9.658,36

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000091 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0953/12 AMJP000225 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 6.834,97 6.920,72

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000091 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0953/12 AMJP001829 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 13.755,69 -38,61
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000091 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0953/12 AMJP000944 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 13.755,69 3.650,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000091 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0953/12 AMJP001231 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 14.030,80 -9.778,52

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000091 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0953/12 AMJP001503 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 14.030,80 -26,08

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000091 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0953/12 AMJP001829 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 14.030,80 -39,38

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000091 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0953/12 AMJP000944 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 14.030,80 3.650,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000091 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0953/12 AMJP000503 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 13.755,69 275,11

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000091 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0953/12 AMJP000225 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 7.246,78 6.784,02
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000092 -
Vakantiegeld
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202610/01/0953/12 AMJP000226 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 8.878,86 7.502,93

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000092 -
Vakantiegeld
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202610/01/0953/12 AMJP001830 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 16.709,43 -38,79

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000092 -
Vakantiegeld
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202610/01/0953/12 AMJP000226 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 9.056,44 7.652,99

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000092 -
Vakantiegeld
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202610/01/0953/12 AMJP001504 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 16.709,43 -25,69

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000092 -
Vakantiegeld
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202610/01/0953/12 AMJP001232 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 16.709,43 -8.925,24

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000092 -
Vakantiegeld
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202610/01/0953/12 AMJP001232 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 17.043,61 -9.103,73

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000092 -
Vakantiegeld
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202610/01/0953/12 AMJP001830 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 17.043,61 -39,57
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000092 -
Vakantiegeld
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202610/01/0953/12 AMJP000504 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 16.709,43 334,18

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000092 -
Vakantiegeld
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202610/01/0953/12 AMJP000226 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 9.571,75 7.471,86

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000092 -
Vakantiegeld
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202610/01/0953/12 AMJP001504 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 17.043,61 -26,21

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000092 -
Vakantiegeld
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202610/01/0953/12 AMJP001504 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 17.043,61 -26,21

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000092 -
Vakantiegeld
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202610/01/0953/12 AMJP001830 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 17.043,61 -39,57

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000092 -
Vakantiegeld
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202610/01/0953/12 AMJP000226 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 9.237,57 7.806,04

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000092 -
Vakantiegeld
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202610/01/0953/12 AMJP001232 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 17.043,61 -9.103,73
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000092 -
Vakantiegeld
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202610/01/0953/12 AMJP001232 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 17.384,49 -9.285,81

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000092 -
Vakantiegeld
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202610/01/0953/12 AMJP001830 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 17.384,49 -40,36

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000092 -
Vakantiegeld
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202610/01/0953/12 AMJP000504 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 17.043,61 340,88

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000092 -
Vakantiegeld
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202610/01/0953/12 AMJP001504 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 17.384,49 -26,74

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000092 -
Vakantiegeld
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202610/01/0953/12 AMJP000226 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 9.763,20 7.621,29

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000093 - patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo

6212600/01/0953/12 AMJP000227 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 35.319,10 34.833,80

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000093 - patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo

6212600/01/0953/12 AMJP001505 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 71.555,96 -103,95
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budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000093 - patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo

6212600/01/0953/12 AMJP000227 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 36.025,48 35.530,48

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000093 - patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo

6212600/01/0953/12 AMJP001233 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 71.555,96 -40.063,71

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000093 - patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo

6212600/01/0953/12 AMJP001831 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 71.555,96 -156,94

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000093 - patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo

6212600/01/0953/12 AMJP001233 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 72.987,08 -40.864,99

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000093 - patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo

6212600/01/0953/12 AMJP001831 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 72.987,08 -160,08

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000093 - patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo

6212600/01/0953/12 AMJP000505 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 71.555,96 1.431,12

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000093 - patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo

6212600/01/0953/12 AMJP000227 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 38.177,11 34.809,97
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Soort
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Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000093 - patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo

6212600/01/0953/12 AMJP001505 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 72.987,08 -106,02

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000093 - patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo

6212600/01/0953/12 AMJP001505 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 72.987,08 -106,02

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000093 - patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo

6212600/01/0953/12 AMJP001233 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 72.987,08 -40.864,99

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000093 - patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo

6212600/01/0953/12 AMJP000227 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 36.745,99 36.241,09

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000093 - patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo

6212600/01/0953/12 AMJP001831 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 72.987,08 -160,08

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000093 - patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo

6212600/01/0953/12 AMJP001831 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 74.446,82 -163,28

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000093 - patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo

6212600/01/0953/12 AMJP001233 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 74.446,82 -41.682,29
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000093 - patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo

6212600/01/0953/12 AMJP000505 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 72.987,08 1.459,74

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000093 - patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo

6212600/01/0953/12 AMJP001505 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 74.446,82 -108,14

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000093 - patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo

6212600/01/0953/12 AMJP000227 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 38.940,65 35.506,17

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000094 -
Bezoldiging contractueel
- diensthoofden

6202400/01/0953/01 AMJP000228 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 565.987,77 -20.609,29

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000094 -
Bezoldiging contractueel
- diensthoofden

6202400/01/0953/01 AMJP001029 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 545.378,48 -45.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000094 -
Bezoldiging contractueel
- diensthoofden

6202400/01/0953/01 AMJP001431 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 556.286,05 -1.854,69

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000094 -
Bezoldiging contractueel
- diensthoofden

6202400/01/0953/01 AMJP000228 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 577.307,53 -21.021,48
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000094 -
Bezoldiging contractueel
- diensthoofden

6202400/01/0953/01 AMJP001029 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 556.286,05 5.633,82

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000094 -
Bezoldiging contractueel
- diensthoofden

6202400/01/0953/01 AMJP001761 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 556.286,05 -2.800,32

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000094 -
Bezoldiging contractueel
- diensthoofden

6202400/01/0953/01 AMJP001761 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 567.411,77 -2.856,34

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000094 -
Bezoldiging contractueel
- diensthoofden

6202400/01/0953/01 AMJP000228 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 599.979,40 -32.567,63

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000094 -
Bezoldiging contractueel
- diensthoofden

6202400/01/0953/01 AMJP001029 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 567.411,77 5.746,50

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000094 -
Bezoldiging contractueel
- diensthoofden

6202400/01/0953/01 AMJP000506 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 556.286,05 11.125,72

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000094 -
Bezoldiging contractueel
- diensthoofden

6202400/01/0953/01 AMJP001431 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 567.411,77 -1.891,78
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budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000094 -
Bezoldiging contractueel
- diensthoofden

6202400/01/0953/01 AMJP001761 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 567.411,77 -2.856,34

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000094 -
Bezoldiging contractueel
- diensthoofden

6202400/01/0953/01 AMJP001431 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 567.411,77 -1.891,78

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000094 -
Bezoldiging contractueel
- diensthoofden

6202400/01/0953/01 AMJP000228 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 588.853,68 -21.441,91

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000094 -
Bezoldiging contractueel
- diensthoofden

6202400/01/0953/01 AMJP001029 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 567.411,77 5.746,50

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000094 -
Bezoldiging contractueel
- diensthoofden

6202400/01/0953/01 AMJP001761 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 578.760,01 -2.913,46

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000094 -
Bezoldiging contractueel
- diensthoofden

6202400/01/0953/01 AMJP001431 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 578.760,01 -1.929,61

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000094 -
Bezoldiging contractueel
- diensthoofden

6202400/01/0953/01 AMJP000228 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 611.978,99 -33.218,98
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budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000094 -
Bezoldiging contractueel
- diensthoofden

6202400/01/0953/01 AMJP000506 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 567.411,77 11.348,24

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000094 -
Bezoldiging contractueel
- diensthoofden

6202400/01/0953/01 AMJP001103 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 578.760,01 -108.900,07

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000094 -
Bezoldiging contractueel
- diensthoofden

6202400/01/0953/01 AMJP001029 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 578.760,01 114.761,49

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000095 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6202420/01/0953/01 AMJP000229 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 27.453,78 -2.011,46

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000095 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6202420/01/0953/01 AMJP000894 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 25.442,32 12.400,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000095 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6202420/01/0953/01 AMJP001030 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 25.951,17 -4.098,05

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000095 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6202420/01/0953/01 AMJP000229 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 28.002,85 -2.051,68
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000095 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6202420/01/0953/01 AMJP001432 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 25.951,17 -113,05

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000095 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6202420/01/0953/01 AMJP001762 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 25.951,17 -170,70

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000095 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6202420/01/0953/01 AMJP000963 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 25.951,17 12.400,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000095 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6202420/01/0953/01 AMJP001432 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 26.470,19 -115,32

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000095 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6202420/01/0953/01 AMJP001762 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 26.470,19 -174,12

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000095 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6202420/01/0953/01 AMJP000229 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 29.081,93 -2.611,74

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000095 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6202420/01/0953/01 AMJP000507 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 25.951,17 519,02
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000095 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6202420/01/0953/01 AMJP000963 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 26.470,19 12.400,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000095 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6202420/01/0953/01 AMJP001030 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 26.470,19 -3.932,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000095 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6202420/01/0953/01 AMJP001762 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 26.470,19 -174,12

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000095 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6202420/01/0953/01 AMJP001030 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 26.470,19 -3.932,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000095 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6202420/01/0953/01 AMJP000963 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 26.470,19 12.400,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000095 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6202420/01/0953/01 AMJP000229 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 28.562,91 -2.092,72

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000095 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6202420/01/0953/01 AMJP001432 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 26.470,19 -115,32
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000095 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6202420/01/0953/01 AMJP001030 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 26.999,59 2.875,61

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000095 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6202420/01/0953/01 AMJP001432 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 26.999,59 -117,63

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000095 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6202420/01/0953/01 AMJP001104 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 26.999,59 -6.638,25

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000095 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6202420/01/0953/01 AMJP001762 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 26.999,59 -177,59

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000095 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6202420/01/0953/01 AMJP000963 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 26.999,59 12.400,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000095 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6202420/01/0953/01 AMJP000229 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 29.663,57 -2.663,98

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000095 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6202420/01/0953/01 AMJP000507 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 26.470,19 529,40
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000096 -
Vakantiegeld
contractueel -
diensthoofden

6202410/01/0953/01 AMJP001031 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 34.174,82 300,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000096 -
Vakantiegeld
contractueel -
diensthoofden

6202410/01/0953/01 AMJP000230 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 43.392,45 -9.217,63

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000096 -
Vakantiegeld
contractueel -
diensthoofden

6202410/01/0953/01 AMJP000230 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 44.260,30 -9.401,98

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000096 -
Vakantiegeld
contractueel -
diensthoofden

6202410/01/0953/01 AMJP001031 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 34.858,32 5.835,02

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000096 -
Vakantiegeld
contractueel -
diensthoofden

6202410/01/0953/01 AMJP001763 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 34.858,32 -202,80

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000096 -
Vakantiegeld
contractueel -
diensthoofden

6202410/01/0953/01 AMJP001433 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 34.858,32 -134,31

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000096 -
Vakantiegeld
contractueel -
diensthoofden

6202410/01/0953/01 AMJP001763 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 35.555,48 -206,85
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000096 -
Vakantiegeld
contractueel -
diensthoofden

6202410/01/0953/01 AMJP001433 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 35.555,48 -137,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000096 -
Vakantiegeld
contractueel -
diensthoofden

6202410/01/0953/01 AMJP000230 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 45.842,67 -10.287,19

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000096 -
Vakantiegeld
contractueel -
diensthoofden

6202410/01/0953/01 AMJP000508 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 34.858,32 697,16

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000096 -
Vakantiegeld
contractueel -
diensthoofden

6202410/01/0953/01 AMJP001031 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 35.555,48 5.951,73

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000096 -
Vakantiegeld
contractueel -
diensthoofden

6202410/01/0953/01 AMJP001031 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 35.555,48 5.951,73

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000096 -
Vakantiegeld
contractueel -
diensthoofden

6202410/01/0953/01 AMJP001433 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 35.555,48 -137,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000096 -
Vakantiegeld
contractueel -
diensthoofden

6202410/01/0953/01 AMJP001763 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 35.555,48 -206,85
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000096 -
Vakantiegeld
contractueel -
diensthoofden

6202410/01/0953/01 AMJP000230 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 45.145,51 -9.590,03

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000096 -
Vakantiegeld
contractueel -
diensthoofden

6202410/01/0953/01 AMJP001763 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 36.266,59 -210,98

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000096 -
Vakantiegeld
contractueel -
diensthoofden

6202410/01/0953/01 AMJP001105 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 36.266,59 -7.886,37

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000096 -
Vakantiegeld
contractueel -
diensthoofden

6202410/01/0953/01 AMJP000230 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 46.759,53 -10.492,94

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000096 -
Vakantiegeld
contractueel -
diensthoofden

6202410/01/0953/01 AMJP000508 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 35.555,48 711,11

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000096 -
Vakantiegeld
contractueel -
diensthoofden

6202410/01/0953/01 AMJP001433 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 36.266,59 -139,74

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000096 -
Vakantiegeld
contractueel -
diensthoofden

6202410/01/0953/01 AMJP001031 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 36.266,59 13.957,13
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000097 - patronale
lasten contractueel -
diensthoofden

6212400/01/0953/01 AMJP001032 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 164.682,13 -20.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000097 - patronale
lasten contractueel -
diensthoofden

6212400/01/0953/01 AMJP000231 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 171.266,98 -6.584,85

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000097 - patronale
lasten contractueel -
diensthoofden

6212400/01/0953/01 AMJP000231 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 174.692,32 -6.716,55

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000097 - patronale
lasten contractueel -
diensthoofden

6212400/01/0953/01 AMJP001032 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 167.975,77 -5.862,01

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000097 - patronale
lasten contractueel -
diensthoofden

6212400/01/0953/01 AMJP001764 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 167.975,77 -807,90

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000097 - patronale
lasten contractueel -
diensthoofden

6212400/01/0953/01 AMJP001434 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 167.975,77 -535,07

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000097 - patronale
lasten contractueel -
diensthoofden

6212400/01/0953/01 AMJP001764 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 171.335,29 -824,05
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000097 - patronale
lasten contractueel -
diensthoofden

6212400/01/0953/01 AMJP001434 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 171.335,29 -545,78

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000097 - patronale
lasten contractueel -
diensthoofden

6212400/01/0953/01 AMJP000231 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 181.545,68 -10.210,39

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000097 - patronale
lasten contractueel -
diensthoofden

6212400/01/0953/01 AMJP000509 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 167.975,77 3.359,52

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000097 - patronale
lasten contractueel -
diensthoofden

6212400/01/0953/01 AMJP001032 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 171.335,29 -5.979,25

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000097 - patronale
lasten contractueel -
diensthoofden

6212400/01/0953/01 AMJP001032 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 171.335,29 -5.979,25

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000097 - patronale
lasten contractueel -
diensthoofden

6212400/01/0953/01 AMJP001434 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 171.335,29 -545,78

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000097 - patronale
lasten contractueel -
diensthoofden

6212400/01/0953/01 AMJP001764 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 171.335,29 -824,05
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Entiteit Type
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Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000097 - patronale
lasten contractueel -
diensthoofden

6212400/01/0953/01 AMJP000231 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 178.186,16 -6.850,87

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000097 - patronale
lasten contractueel -
diensthoofden

6212400/01/0953/01 AMJP001764 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 174.761,99 -840,54

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000097 - patronale
lasten contractueel -
diensthoofden

6212400/01/0953/01 AMJP001106 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 174.761,99 -31.417,65

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000097 - patronale
lasten contractueel -
diensthoofden

6212400/01/0953/01 AMJP000231 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 185.176,58 -10.414,59

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000097 - patronale
lasten contractueel -
diensthoofden

6212400/01/0953/01 AMJP000509 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 171.335,29 3.426,70

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000097 - patronale
lasten contractueel -
diensthoofden

6212400/01/0953/01 AMJP001434 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 174.761,99 -556,69

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000097 - patronale
lasten contractueel -
diensthoofden

6212400/01/0953/01 AMJP001032 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 174.761,99 25.318,82
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000098 - patronale
lasten contractueel -
diensthoofden - 2de
pensioenpijler

6212410/01/0953/01 AMJP000232 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 2.029,03 -2.029,03

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000098 - patronale
lasten contractueel -
diensthoofden - 2de
pensioenpijler

6212410/01/0953/01 AMJP000821 -
overzetten naar juist
MJP

2021 17.124,62 -17.124,62

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000098 - patronale
lasten contractueel -
diensthoofden - 2de
pensioenpijler

6212410/01/0953/01 AMJP000821 -
overzetten naar juist
MJP

2022 17.467,11 -17.467,11

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000098 - patronale
lasten contractueel -
diensthoofden - 2de
pensioenpijler

6212410/01/0953/01 AMJP000232 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 2.069,61 -2.069,61

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000098 - patronale
lasten contractueel -
diensthoofden - 2de
pensioenpijler

6212410/01/0953/01 AMJP000821 -
overzetten naar juist
MJP

2023 17.816,45 -17.816,45

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000098 - patronale
lasten contractueel -
diensthoofden - 2de
pensioenpijler

6212410/01/0953/01 AMJP000510 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 -349,34 349,34

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000098 - patronale
lasten contractueel -
diensthoofden - 2de
pensioenpijler

6212410/01/0953/01 AMJP000232 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 2.069,61 -2.069,61
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000098 - patronale
lasten contractueel -
diensthoofden - 2de
pensioenpijler

6212410/01/0953/01 AMJP000821 -
overzetten naar juist
MJP

2024 17.816,45 -17.816,45

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000098 - patronale
lasten contractueel -
diensthoofden - 2de
pensioenpijler

6212410/01/0953/01 AMJP000232 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 2.111,01 -2.111,01

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000098 - patronale
lasten contractueel -
diensthoofden - 2de
pensioenpijler

6212410/01/0953/01 AMJP000821 -
overzetten naar juist
MJP

2025 18.172,78 -18.172,78

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000098 - patronale
lasten contractueel -
diensthoofden - 2de
pensioenpijler

6212410/01/0953/01 AMJP000510 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 -356,33 356,33

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000098 - patronale
lasten contractueel -
diensthoofden - 2de
pensioenpijler

6212410/01/0953/01 AMJP000232 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 2.111,01 -2.111,01

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000099 -
Bezoldiging contractueel
- diensthoofden

6202400/01/0953/11 AMJP001062 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 158.460,58 -6.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000099 -
Bezoldiging contractueel
- diensthoofden

6202400/01/0953/11 AMJP000233 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 158.244,88 215,70
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000099 -
Bezoldiging contractueel
- diensthoofden

6202400/01/0953/11 AMJP001062 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 161.629,79 -2.422,96

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000099 -
Bezoldiging contractueel
- diensthoofden

6202400/01/0953/11 AMJP001792 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 161.629,79 -793,41

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000099 -
Bezoldiging contractueel
- diensthoofden

6202400/01/0953/11 AMJP000233 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 161.409,78 220,01

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000099 -
Bezoldiging contractueel
- diensthoofden

6202400/01/0953/11 AMJP001464 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 161.629,79 -525,48

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000099 -
Bezoldiging contractueel
- diensthoofden

6202400/01/0953/11 AMJP001062 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 164.862,39 -2.471,42

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000099 -
Bezoldiging contractueel
- diensthoofden

6202400/01/0953/11 AMJP001464 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 164.862,39 -535,99

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000099 -
Bezoldiging contractueel
- diensthoofden

6202400/01/0953/11 AMJP000233 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 167.870,58 -3.008,19
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budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000099 -
Bezoldiging contractueel
- diensthoofden

6202400/01/0953/11 AMJP001792 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 164.862,39 -809,28

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000099 -
Bezoldiging contractueel
- diensthoofden

6202400/01/0953/11 AMJP000511 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 161.629,79 3.232,60

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000099 -
Bezoldiging contractueel
- diensthoofden

6202400/01/0953/11 AMJP001062 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 164.862,39 -2.471,42

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000099 -
Bezoldiging contractueel
- diensthoofden

6202400/01/0953/11 AMJP001464 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 164.862,39 -535,99

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000099 -
Bezoldiging contractueel
- diensthoofden

6202400/01/0953/11 AMJP001792 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 164.862,39 -809,28

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000099 -
Bezoldiging contractueel
- diensthoofden

6202400/01/0953/11 AMJP000233 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 164.637,98 224,41

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000099 -
Bezoldiging contractueel
- diensthoofden

6202400/01/0953/11 AMJP001134 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 168.159,64 -30.854,28
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budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000099 -
Bezoldiging contractueel
- diensthoofden

6202400/01/0953/11 AMJP001464 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 168.159,64 -546,71

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000099 -
Bezoldiging contractueel
- diensthoofden

6202400/01/0953/11 AMJP001792 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 168.159,64 -825,46

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000099 -
Bezoldiging contractueel
- diensthoofden

6202400/01/0953/11 AMJP000511 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 164.862,39 3.297,25

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000099 -
Bezoldiging contractueel
- diensthoofden

6202400/01/0953/11 AMJP000233 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 171.227,99 -3.068,35

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000099 -
Bezoldiging contractueel
- diensthoofden

6202400/01/0953/11 AMJP001062 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 168.159,64 28.333,43

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000100 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6202420/01/0953/11 AMJP000868 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 7.426,98 4.100,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000100 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6202420/01/0953/11 AMJP000234 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 7.670,10 -243,12
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budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000100 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6202420/01/0953/11 AMJP000937 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 7.575,52 4.100,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000100 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6202420/01/0953/11 AMJP000234 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 7.823,50 -247,98

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000100 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6202420/01/0953/11 AMJP001063 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 7.575,52 -1.817,23

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000100 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6202420/01/0953/11 AMJP001793 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 7.575,52 -49,13

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000100 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6202420/01/0953/11 AMJP001465 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 7.575,52 -32,54

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000100 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6202420/01/0953/11 AMJP001793 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 7.727,03 -50,12

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000100 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6202420/01/0953/11 AMJP001465 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 7.727,03 -33,18
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000100 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6202420/01/0953/11 AMJP000512 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 7.575,52 151,51

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000100 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6202420/01/0953/11 AMJP000234 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 8.131,48 -404,45

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000100 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6202420/01/0953/11 AMJP001063 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 7.727,03 -1.771,58

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000100 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6202420/01/0953/11 AMJP000937 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 7.727,03 4.100,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000100 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6202420/01/0953/11 AMJP001793 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 7.727,03 -50,12

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000100 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6202420/01/0953/11 AMJP001465 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 7.727,03 -33,18

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000100 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6202420/01/0953/11 AMJP000234 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 7.979,97 -252,94
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000100 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6202420/01/0953/11 AMJP000937 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 7.727,03 4.100,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000100 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6202420/01/0953/11 AMJP001063 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 7.727,03 -1.771,58

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000100 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6202420/01/0953/11 AMJP001793 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 7.881,57 -51,11

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000100 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6202420/01/0953/11 AMJP001135 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 7.881,57 -1.910,54

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000100 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6202420/01/0953/11 AMJP000512 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 7.727,03 154,54

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000100 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6202420/01/0953/11 AMJP001063 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 7.881,57 185,53

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000100 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6202420/01/0953/11 AMJP000937 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 7.881,57 4.100,00
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000100 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6202420/01/0953/11 AMJP000234 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 8.294,11 -412,54

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000100 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6202420/01/0953/11 AMJP001465 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 7.881,57 -33,85

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000101 -
Vakantiegeld
contractueel -
diensthoofden

6202410/01/0953/11 AMJP000235 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 12.132,12 -622,56

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000101 -
Vakantiegeld
contractueel -
diensthoofden

6202410/01/0953/11 AMJP001064 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 11.509,56 200,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000101 -
Vakantiegeld
contractueel -
diensthoofden

6202410/01/0953/11 AMJP001466 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 11.739,75 -39,96

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000101 -
Vakantiegeld
contractueel -
diensthoofden

6202410/01/0953/11 AMJP000235 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 12.374,76 -635,01

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000101 -
Vakantiegeld
contractueel -
diensthoofden

6202410/01/0953/11 AMJP001064 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 11.739,75 365,24
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000101 -
Vakantiegeld
contractueel -
diensthoofden

6202410/01/0953/11 AMJP001794 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 11.739,75 -60,32

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000101 -
Vakantiegeld
contractueel -
diensthoofden

6202410/01/0953/11 AMJP001794 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 11.974,55 -61,53

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000101 -
Vakantiegeld
contractueel -
diensthoofden

6202410/01/0953/11 AMJP001466 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 11.974,55 -40,76

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000101 -
Vakantiegeld
contractueel -
diensthoofden

6202410/01/0953/11 AMJP000235 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 12.857,06 -882,51

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000101 -
Vakantiegeld
contractueel -
diensthoofden

6202410/01/0953/11 AMJP000513 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 11.739,75 234,80

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000101 -
Vakantiegeld
contractueel -
diensthoofden

6202410/01/0953/11 AMJP001064 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 11.974,55 372,54

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000101 -
Vakantiegeld
contractueel -
diensthoofden

6202410/01/0953/11 AMJP001794 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 11.974,55 -61,53
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000101 -
Vakantiegeld
contractueel -
diensthoofden

6202410/01/0953/11 AMJP001466 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 11.974,55 -40,76

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000101 -
Vakantiegeld
contractueel -
diensthoofden

6202410/01/0953/11 AMJP000235 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 12.622,26 -647,71

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000101 -
Vakantiegeld
contractueel -
diensthoofden

6202410/01/0953/11 AMJP001064 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 11.974,55 372,54

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000101 -
Vakantiegeld
contractueel -
diensthoofden

6202410/01/0953/11 AMJP000513 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 11.974,55 239,49

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000101 -
Vakantiegeld
contractueel -
diensthoofden

6202410/01/0953/11 AMJP001794 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 12.214,04 -62,76

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000101 -
Vakantiegeld
contractueel -
diensthoofden

6202410/01/0953/11 AMJP001136 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 12.214,04 -2.345,94

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000101 -
Vakantiegeld
contractueel -
diensthoofden

6202410/01/0953/11 AMJP001064 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 12.214,04 2.725,93
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000101 -
Vakantiegeld
contractueel -
diensthoofden

6202410/01/0953/11 AMJP001466 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 12.214,04 -41,57

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000101 -
Vakantiegeld
contractueel -
diensthoofden

6202410/01/0953/11 AMJP000235 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 13.114,19 -900,15

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000102 - patronale
lasten contractueel -
diensthoofden

6212400/01/0953/11 AMJP000236 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 47.883,06 -24,39

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000102 - patronale
lasten contractueel -
diensthoofden

6212400/01/0953/11 AMJP001065 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 47.858,67 -3.500,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000102 - patronale
lasten contractueel -
diensthoofden

6212400/01/0953/11 AMJP001467 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 48.815,84 -151,60

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000102 - patronale
lasten contractueel -
diensthoofden

6212400/01/0953/11 AMJP000236 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 48.840,72 -24,88

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000102 - patronale
lasten contractueel -
diensthoofden

6212400/01/0953/11 AMJP001065 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 48.815,84 -2.884,70
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000102 - patronale
lasten contractueel -
diensthoofden

6212400/01/0953/11 AMJP001795 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 48.815,84 -228,90

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000102 - patronale
lasten contractueel -
diensthoofden

6212400/01/0953/11 AMJP001795 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 49.792,16 -233,47

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000102 - patronale
lasten contractueel -
diensthoofden

6212400/01/0953/11 AMJP001467 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 49.792,16 -154,64

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000102 - patronale
lasten contractueel -
diensthoofden

6212400/01/0953/11 AMJP000236 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 50.793,86 -1.001,70

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000102 - patronale
lasten contractueel -
diensthoofden

6212400/01/0953/11 AMJP000514 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 48.815,84 976,32

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000102 - patronale
lasten contractueel -
diensthoofden

6212400/01/0953/11 AMJP001065 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 49.792,16 -2.942,39

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000102 - patronale
lasten contractueel -
diensthoofden

6212400/01/0953/11 AMJP001795 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 49.792,16 -233,47
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000102 - patronale
lasten contractueel -
diensthoofden

6212400/01/0953/11 AMJP001467 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 49.792,16 -154,64

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000102 - patronale
lasten contractueel -
diensthoofden

6212400/01/0953/11 AMJP000236 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 49.817,54 -25,38

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000102 - patronale
lasten contractueel -
diensthoofden

6212400/01/0953/11 AMJP001065 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 49.792,16 -2.942,39

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000102 - patronale
lasten contractueel -
diensthoofden

6212400/01/0953/11 AMJP000514 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 49.792,16 995,84

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000102 - patronale
lasten contractueel -
diensthoofden

6212400/01/0953/11 AMJP001795 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 50.788,00 -238,15

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000102 - patronale
lasten contractueel -
diensthoofden

6212400/01/0953/11 AMJP001137 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 50.788,00 -8.901,46

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000102 - patronale
lasten contractueel -
diensthoofden

6212400/01/0953/11 AMJP001065 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 50.788,00 5.900,22
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budget

Soort
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000102 - patronale
lasten contractueel -
diensthoofden

6212400/01/0953/11 AMJP001467 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 50.788,00 -157,72

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000102 - patronale
lasten contractueel -
diensthoofden

6212400/01/0953/11 AMJP000236 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 51.809,73 -1.021,73

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000103 -
Bezoldiging contractueel
- staffuncties

6202700/01/0953/00 AMJP000237 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 105.604,40 -26.172,20

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000103 -
Bezoldiging contractueel
- staffuncties

6202700/01/0953/00 AMJP001404 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 81.020,84 -270,87

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000103 -
Bezoldiging contractueel
- staffuncties

6202700/01/0953/00 AMJP001000 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 81.020,84 1.042,84

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000103 -
Bezoldiging contractueel
- staffuncties

6202700/01/0953/00 AMJP001736 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 81.020,84 -408,96

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000103 -
Bezoldiging contractueel
- staffuncties

6202700/01/0953/00 AMJP000237 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 87.316,49 -6.295,65
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Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000103 -
Bezoldiging contractueel
- staffuncties

6202700/01/0953/00 AMJP001736 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 82.641,26 -417,14

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000103 -
Bezoldiging contractueel
- staffuncties

6202700/01/0953/00 AMJP001404 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 82.641,26 -276,28

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000103 -
Bezoldiging contractueel
- staffuncties

6202700/01/0953/00 AMJP000515 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 81.020,84 1.620,42

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000103 -
Bezoldiging contractueel
- staffuncties

6202700/01/0953/00 AMJP000237 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 68.936,91 13.704,35

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000103 -
Bezoldiging contractueel
- staffuncties

6202700/01/0953/00 AMJP001000 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 82.641,26 1.063,69

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000103 -
Bezoldiging contractueel
- staffuncties

6202700/01/0953/00 AMJP001404 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 82.641,26 -276,28

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000103 -
Bezoldiging contractueel
- staffuncties

6202700/01/0953/00 AMJP000237 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 68.662,81 13.978,45
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000103 -
Bezoldiging contractueel
- staffuncties

6202700/01/0953/00 AMJP001736 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 82.641,26 -417,14

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000103 -
Bezoldiging contractueel
- staffuncties

6202700/01/0953/00 AMJP001000 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 82.641,26 1.063,69

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000103 -
Bezoldiging contractueel
- staffuncties

6202700/01/0953/00 AMJP001000 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 84.294,09 16.988,90

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000103 -
Bezoldiging contractueel
- staffuncties

6202700/01/0953/00 AMJP000515 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 82.641,26 1.652,83

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000103 -
Bezoldiging contractueel
- staffuncties

6202700/01/0953/00 AMJP001404 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 84.294,09 -281,81

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000103 -
Bezoldiging contractueel
- staffuncties

6202700/01/0953/00 AMJP001736 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 84.294,09 -425,48

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000103 -
Bezoldiging contractueel
- staffuncties

6202700/01/0953/00 AMJP000237 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 70.315,64 13.978,45
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000103 -
Bezoldiging contractueel
- staffuncties

6202700/01/0953/00 AMJP001078 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 84.294,09 -15.903,94

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000104 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
staffuncties

6202720/01/0953/00 AMJP000238 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 4.605,21 -580,06

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000104 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
staffuncties

6202720/01/0953/00 AMJP000887 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 4.025,15 1.400,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000104 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
staffuncties

6202720/01/0953/00 AMJP001001 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 4.105,65 -922,03

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000104 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
staffuncties

6202720/01/0953/00 AMJP000238 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 4.697,32 -591,67

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000104 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
staffuncties

6202720/01/0953/00 AMJP000956 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 4.105,65 1.400,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000104 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
staffuncties

6202720/01/0953/00 AMJP001737 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 4.105,65 -22,85
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000104 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
staffuncties

6202720/01/0953/00 AMJP001405 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 4.105,65 -15,12

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000104 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
staffuncties

6202720/01/0953/00 AMJP001737 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 4.187,77 -23,29

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000104 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
staffuncties

6202720/01/0953/00 AMJP001405 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 4.187,77 -15,44

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000104 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
staffuncties

6202720/01/0953/00 AMJP000516 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 4.105,65 82,12

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000104 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
staffuncties

6202720/01/0953/00 AMJP000238 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 4.873,38 -685,61

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000104 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
staffuncties

6202720/01/0953/00 AMJP000956 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 4.187,77 1.400,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000104 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
staffuncties

6202720/01/0953/00 AMJP001001 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 4.187,77 -912,47
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budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000104 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
staffuncties

6202720/01/0953/00 AMJP001405 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 4.187,77 -15,44

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000104 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
staffuncties

6202720/01/0953/00 AMJP001737 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 4.187,77 -23,29

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000104 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
staffuncties

6202720/01/0953/00 AMJP001001 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 4.187,77 -912,47

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000104 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
staffuncties

6202720/01/0953/00 AMJP000956 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 4.187,77 1.400,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000104 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
staffuncties

6202720/01/0953/00 AMJP000238 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 4.791,26 -603,49

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000104 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
staffuncties

6202720/01/0953/00 AMJP001737 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 4.271,52 -23,76

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000104 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
staffuncties

6202720/01/0953/00 AMJP000516 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 4.187,77 83,75
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000104 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
staffuncties

6202720/01/0953/00 AMJP000956 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 4.271,52 1.400,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000104 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
staffuncties

6202720/01/0953/00 AMJP000238 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 4.970,84 -699,32

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000104 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
staffuncties

6202720/01/0953/00 AMJP001001 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 4.271,52 -14,41

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000104 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
staffuncties

6202720/01/0953/00 AMJP001405 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 4.271,52 -15,74

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000104 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
staffuncties

6202720/01/0953/00 AMJP001079 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 4.271,52 -888,31

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000105 -
Vakantiegeld
contractueel -
staffuncties

6202710/01/0953/00 AMJP001002 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 4.538,54 2.200,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000105 -
Vakantiegeld
contractueel -
staffuncties

6202710/01/0953/00 AMJP000239 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 6.628,66 -2.090,12
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000105 -
Vakantiegeld
contractueel -
staffuncties

6202710/01/0953/00 AMJP001738 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 4.629,31 -31,20

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000105 -
Vakantiegeld
contractueel -
staffuncties

6202710/01/0953/00 AMJP001406 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 4.629,31 -20,67

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000105 -
Vakantiegeld
contractueel -
staffuncties

6202710/01/0953/00 AMJP001002 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 4.629,31 1.631,23

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000105 -
Vakantiegeld
contractueel -
staffuncties

6202710/01/0953/00 AMJP000239 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 6.761,23 -2.131,92

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000105 -
Vakantiegeld
contractueel -
staffuncties

6202710/01/0953/00 AMJP001002 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 4.721,90 1.663,85

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000105 -
Vakantiegeld
contractueel -
staffuncties

6202710/01/0953/00 AMJP001406 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 4.721,90 -21,08

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000105 -
Vakantiegeld
contractueel -
staffuncties

6202710/01/0953/00 AMJP000239 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 6.989,05 -2.267,15
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000105 -
Vakantiegeld
contractueel -
staffuncties

6202710/01/0953/00 AMJP000517 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 4.629,31 92,59

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000105 -
Vakantiegeld
contractueel -
staffuncties

6202710/01/0953/00 AMJP001738 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 4.721,90 -31,82

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000105 -
Vakantiegeld
contractueel -
staffuncties

6202710/01/0953/00 AMJP001406 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 4.721,90 -21,08

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000105 -
Vakantiegeld
contractueel -
staffuncties

6202710/01/0953/00 AMJP001738 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 4.721,90 -31,82

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000105 -
Vakantiegeld
contractueel -
staffuncties

6202710/01/0953/00 AMJP001002 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 4.721,90 1.663,85

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000105 -
Vakantiegeld
contractueel -
staffuncties

6202710/01/0953/00 AMJP000239 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 6.896,46 -2.174,56

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000105 -
Vakantiegeld
contractueel -
staffuncties

6202710/01/0953/00 AMJP001406 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 4.816,33 -21,50
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000105 -
Vakantiegeld
contractueel -
staffuncties

6202710/01/0953/00 AMJP001080 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 4.816,33 -1.213,30

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000105 -
Vakantiegeld
contractueel -
staffuncties

6202710/01/0953/00 AMJP000517 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 4.721,90 94,43

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000105 -
Vakantiegeld
contractueel -
staffuncties

6202710/01/0953/00 AMJP001002 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 4.816,33 2.910,43

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000105 -
Vakantiegeld
contractueel -
staffuncties

6202710/01/0953/00 AMJP000239 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 7.128,82 -2.312,49

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000105 -
Vakantiegeld
contractueel -
staffuncties

6202710/01/0953/00 AMJP001738 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 4.816,33 -32,45

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000106 - patronale
lasten contractueel -
staffuncties

6212700/01/0953/00 AMJP000240 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 26.281,52 -2.203,93

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000106 - patronale
lasten contractueel -
staffuncties

6212700/01/0953/00 AMJP001003 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 24.559,14 -1.081,77
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000106 - patronale
lasten contractueel -
staffuncties

6212700/01/0953/00 AMJP001407 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 24.559,14 -77,49

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000106 - patronale
lasten contractueel -
staffuncties

6212700/01/0953/00 AMJP000240 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 26.807,15 -2.248,01

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000106 - patronale
lasten contractueel -
staffuncties

6212700/01/0953/00 AMJP001739 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 24.559,14 -117,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000106 - patronale
lasten contractueel -
staffuncties

6212700/01/0953/00 AMJP001407 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 25.050,32 -79,04

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000106 - patronale
lasten contractueel -
staffuncties

6212700/01/0953/00 AMJP001739 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 25.050,32 -119,34

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000106 - patronale
lasten contractueel -
staffuncties

6212700/01/0953/00 AMJP000518 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 24.559,14 491,18

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000106 - patronale
lasten contractueel -
staffuncties

6212700/01/0953/00 AMJP000240 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 27.834,48 -2.784,16
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000106 - patronale
lasten contractueel -
staffuncties

6212700/01/0953/00 AMJP001003 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 25.050,32 -1.103,40

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000106 - patronale
lasten contractueel -
staffuncties

6212700/01/0953/00 AMJP000240 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 27.343,30 -2.292,98

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000106 - patronale
lasten contractueel -
staffuncties

6212700/01/0953/00 AMJP001003 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 25.050,32 -1.103,40

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000106 - patronale
lasten contractueel -
staffuncties

6212700/01/0953/00 AMJP001739 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 25.050,32 -119,34

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000106 - patronale
lasten contractueel -
staffuncties

6212700/01/0953/00 AMJP001407 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 25.050,32 -79,04

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000106 - patronale
lasten contractueel -
staffuncties

6212700/01/0953/00 AMJP001081 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 25.551,33 -4.549,91

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000106 - patronale
lasten contractueel -
staffuncties

6212700/01/0953/00 AMJP000240 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 28.391,17 -2.839,84
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000106 - patronale
lasten contractueel -
staffuncties

6212700/01/0953/00 AMJP000518 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 25.050,32 501,01

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000106 - patronale
lasten contractueel -
staffuncties

6212700/01/0953/00 AMJP001407 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 25.551,33 -80,62

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000106 - patronale
lasten contractueel -
staffuncties

6212700/01/0953/00 AMJP001739 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 25.551,33 -121,73

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000106 - patronale
lasten contractueel -
staffuncties

6212700/01/0953/00 AMJP001003 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 25.551,33 3.424,44

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000107 -
Bezoldiging contractueel
- staffuncties

6202700/01/0953/10 AMJP000241 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 46.687,60 -12.645,10

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000107 -
Bezoldiging contractueel
- staffuncties

6202700/01/0953/10 AMJP001746 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 34.723,35 -175,27

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000107 -
Bezoldiging contractueel
- staffuncties

6202700/01/0953/10 AMJP000241 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 37.421,35 -2.698,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000107 -
Bezoldiging contractueel
- staffuncties

6202700/01/0953/10 AMJP001012 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 34.723,35 446,81

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000107 -
Bezoldiging contractueel
- staffuncties

6202700/01/0953/10 AMJP001414 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 34.723,35 -116,08

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000107 -
Bezoldiging contractueel
- staffuncties

6202700/01/0953/10 AMJP001746 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 35.417,82 -178,78

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000107 -
Bezoldiging contractueel
- staffuncties

6202700/01/0953/10 AMJP000519 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 34.723,35 694,47

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000107 -
Bezoldiging contractueel
- staffuncties

6202700/01/0953/10 AMJP000241 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 28.115,82 7.302,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000107 -
Bezoldiging contractueel
- staffuncties

6202700/01/0953/10 AMJP001012 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 35.417,82 455,74

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000107 -
Bezoldiging contractueel
- staffuncties

6202700/01/0953/10 AMJP001414 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 35.417,82 -118,40
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000107 -
Bezoldiging contractueel
- staffuncties

6202700/01/0953/10 AMJP001414 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 35.417,82 -118,40

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000107 -
Bezoldiging contractueel
- staffuncties

6202700/01/0953/10 AMJP001746 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 35.417,82 -178,78

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000107 -
Bezoldiging contractueel
- staffuncties

6202700/01/0953/10 AMJP000241 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 27.969,78 7.448,04

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000107 -
Bezoldiging contractueel
- staffuncties

6202700/01/0953/10 AMJP001012 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 35.417,82 455,74

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000107 -
Bezoldiging contractueel
- staffuncties

6202700/01/0953/10 AMJP001414 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 36.126,17 -120,78

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000107 -
Bezoldiging contractueel
- staffuncties

6202700/01/0953/10 AMJP001088 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 36.126,17 -6.815,97

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000107 -
Bezoldiging contractueel
- staffuncties

6202700/01/0953/10 AMJP000241 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 28.678,13 7.448,04
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000107 -
Bezoldiging contractueel
- staffuncties

6202700/01/0953/10 AMJP001746 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 36.126,17 -182,35

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000107 -
Bezoldiging contractueel
- staffuncties

6202700/01/0953/10 AMJP001012 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 36.126,17 7.280,84

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000107 -
Bezoldiging contractueel
- staffuncties

6202700/01/0953/10 AMJP000519 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 35.417,82 708,35

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000108 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
staffuncties

6202720/01/0953/10 AMJP000862 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 1.725,06 600,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000108 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
staffuncties

6202720/01/0953/10 AMJP000242 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 1.973,66 -248,60

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000108 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
staffuncties

6202720/01/0953/10 AMJP000931 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 1.759,56 600,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000108 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
staffuncties

6202720/01/0953/10 AMJP000242 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 2.013,13 -253,57
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000108 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
staffuncties

6202720/01/0953/10 AMJP001013 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 1.759,56 -395,16

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000108 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
staffuncties

6202720/01/0953/10 AMJP001747 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 1.759,56 -9,79

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000108 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
staffuncties

6202720/01/0953/10 AMJP001415 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 1.759,56 -6,48

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000108 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
staffuncties

6202720/01/0953/10 AMJP000242 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 2.088,59 -293,84

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000108 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
staffuncties

6202720/01/0953/10 AMJP000520 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 1.759,56 35,19

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000108 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
staffuncties

6202720/01/0953/10 AMJP000931 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 1.794,75 600,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000108 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
staffuncties

6202720/01/0953/10 AMJP001747 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 1.794,75 -9,98
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budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000108 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
staffuncties

6202720/01/0953/10 AMJP001013 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 1.794,75 -391,06

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000108 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
staffuncties

6202720/01/0953/10 AMJP001415 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 1.794,75 -6,62

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000108 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
staffuncties

6202720/01/0953/10 AMJP001013 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 1.794,75 -391,06

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000108 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
staffuncties

6202720/01/0953/10 AMJP001415 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 1.794,75 -6,62

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000108 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
staffuncties

6202720/01/0953/10 AMJP001747 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 1.794,75 -9,98

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000108 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
staffuncties

6202720/01/0953/10 AMJP000242 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 2.053,40 -258,65

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000108 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
staffuncties

6202720/01/0953/10 AMJP000931 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 1.794,75 600,00
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budget
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000108 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
staffuncties

6202720/01/0953/10 AMJP001415 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 1.830,65 -6,74

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000108 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
staffuncties

6202720/01/0953/10 AMJP000242 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 2.130,37 -299,72

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000108 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
staffuncties

6202720/01/0953/10 AMJP000931 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 1.830,65 600,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000108 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
staffuncties

6202720/01/0953/10 AMJP001089 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 1.830,65 -380,70

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000108 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
staffuncties

6202720/01/0953/10 AMJP001747 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 1.830,65 -10,19

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000108 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
staffuncties

6202720/01/0953/10 AMJP000520 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 1.794,75 35,90

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000108 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
staffuncties

6202720/01/0953/10 AMJP001013 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 1.830,65 -6,19
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krediet
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000109 -
Vakantiegeld
contractueel -
staffuncties

6202710/01/0953/10 AMJP000244 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 2.840,85 -895,77

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000109 -
Vakantiegeld
contractueel -
staffuncties

6202710/01/0953/10 AMJP001014 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 1.945,08 900,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000109 -
Vakantiegeld
contractueel -
staffuncties

6202710/01/0953/10 AMJP001014 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 1.983,98 699,11

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000109 -
Vakantiegeld
contractueel -
staffuncties

6202710/01/0953/10 AMJP001748 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 1.983,98 -13,37

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000109 -
Vakantiegeld
contractueel -
staffuncties

6202710/01/0953/10 AMJP001416 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 1.983,98 -8,86

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000109 -
Vakantiegeld
contractueel -
staffuncties

6202710/01/0953/10 AMJP000244 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 2.897,67 -913,69

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000109 -
Vakantiegeld
contractueel -
staffuncties

6202710/01/0953/10 AMJP001748 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 2.023,66 -13,64
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000109 -
Vakantiegeld
contractueel -
staffuncties

6202710/01/0953/10 AMJP000521 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 1.983,98 39,68

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000109 -
Vakantiegeld
contractueel -
staffuncties

6202710/01/0953/10 AMJP001014 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 2.023,66 713,09

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000109 -
Vakantiegeld
contractueel -
staffuncties

6202710/01/0953/10 AMJP001416 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 2.023,66 -9,03

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000109 -
Vakantiegeld
contractueel -
staffuncties

6202710/01/0953/10 AMJP000244 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 2.995,30 -971,64

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000109 -
Vakantiegeld
contractueel -
staffuncties

6202710/01/0953/10 AMJP001748 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 2.023,66 -13,64

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000109 -
Vakantiegeld
contractueel -
staffuncties

6202710/01/0953/10 AMJP001416 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 2.023,66 -9,03

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000109 -
Vakantiegeld
contractueel -
staffuncties

6202710/01/0953/10 AMJP000244 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 2.955,62 -931,96
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Soort
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000109 -
Vakantiegeld
contractueel -
staffuncties

6202710/01/0953/10 AMJP001014 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 2.023,66 713,09

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000109 -
Vakantiegeld
contractueel -
staffuncties

6202710/01/0953/10 AMJP001014 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 2.064,13 1.247,34

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000109 -
Vakantiegeld
contractueel -
staffuncties

6202710/01/0953/10 AMJP001748 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 2.064,13 -13,91

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000109 -
Vakantiegeld
contractueel -
staffuncties

6202710/01/0953/10 AMJP001416 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 2.064,13 -9,22

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000109 -
Vakantiegeld
contractueel -
staffuncties

6202710/01/0953/10 AMJP001090 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 2.064,13 -519,98

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000109 -
Vakantiegeld
contractueel -
staffuncties

6202710/01/0953/10 AMJP000244 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 3.055,21 -991,08

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000109 -
Vakantiegeld
contractueel -
staffuncties

6202710/01/0953/10 AMJP000521 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 2.023,66 40,47
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Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000110 - patronale
lasten contractueel -
staffuncties

6212700/01/0953/10 AMJP000245 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 11.263,51 -944,49

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000110 - patronale
lasten contractueel -
staffuncties

6212700/01/0953/10 AMJP001749 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 10.525,40 -49,99

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000110 - patronale
lasten contractueel -
staffuncties

6212700/01/0953/10 AMJP001015 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 10.525,40 -494,68

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000110 - patronale
lasten contractueel -
staffuncties

6212700/01/0953/10 AMJP001417 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 10.525,40 -33,11

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000110 - patronale
lasten contractueel -
staffuncties

6212700/01/0953/10 AMJP000245 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 11.488,78 -963,38

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000110 - patronale
lasten contractueel -
staffuncties

6212700/01/0953/10 AMJP000522 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 10.525,40 210,51

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000110 - patronale
lasten contractueel -
staffuncties

6212700/01/0953/10 AMJP001015 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 10.735,91 -504,58
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budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000110 - patronale
lasten contractueel -
staffuncties

6212700/01/0953/10 AMJP001749 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 10.735,91 -50,99

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000110 - patronale
lasten contractueel -
staffuncties

6212700/01/0953/10 AMJP000245 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 11.929,07 -1.193,16

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000110 - patronale
lasten contractueel -
staffuncties

6212700/01/0953/10 AMJP001417 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 10.735,91 -33,77

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000110 - patronale
lasten contractueel -
staffuncties

6212700/01/0953/10 AMJP000245 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 11.718,56 -982,65

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000110 - patronale
lasten contractueel -
staffuncties

6212700/01/0953/10 AMJP001417 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 10.735,91 -33,77

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000110 - patronale
lasten contractueel -
staffuncties

6212700/01/0953/10 AMJP001749 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 10.735,91 -50,99

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000110 - patronale
lasten contractueel -
staffuncties

6212700/01/0953/10 AMJP001015 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 10.735,91 -504,58
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000110 - patronale
lasten contractueel -
staffuncties

6212700/01/0953/10 AMJP001749 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 10.950,63 -52,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000110 - patronale
lasten contractueel -
staffuncties

6212700/01/0953/10 AMJP000245 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 12.167,65 -1.217,02

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000110 - patronale
lasten contractueel -
staffuncties

6212700/01/0953/10 AMJP001015 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 10.950,63 1.429,28

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000110 - patronale
lasten contractueel -
staffuncties

6212700/01/0953/10 AMJP001091 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 10.950,63 -1.943,95

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000110 - patronale
lasten contractueel -
staffuncties

6212700/01/0953/10 AMJP000522 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 10.735,91 214,72

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000110 - patronale
lasten contractueel -
staffuncties

6212700/01/0953/10 AMJP001417 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 10.950,63 -34,45

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000111 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg

6202300/01/0953/01 AMJP001024 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 600.972,59 108.000,00
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Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000111 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg

6202300/01/0953/01 AMJP000619 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 547.009,17 53.963,42

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000111 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg

6202300/01/0953/01 AMJP000246 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 824.335,74 -223.363,15

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000111 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg

6202300/01/0953/01 AMJP001024 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 612.992,04 7.424,20

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000111 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg

6202300/01/0953/01 AMJP000246 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 840.822,46 -227.830,42

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000111 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg

6202300/01/0953/01 AMJP000619 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 557.949,35 55.042,69

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000111 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg

6202300/01/0953/01 AMJP001426 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 612.992,04 7.757,55

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000111 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg

6202300/01/0953/01 AMJP001756 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 612.992,04 -3.140,87
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000111 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg

6202300/01/0953/01 AMJP001426 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 625.251,88 7.912,70

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000111 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg

6202300/01/0953/01 AMJP000246 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 868.797,89 -243.546,01

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000111 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg

6202300/01/0953/01 AMJP000523 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 614.092,89 11.158,99

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000111 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg

6202300/01/0953/01 AMJP001756 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 625.251,88 -3.203,68

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000111 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg

6202300/01/0953/01 AMJP000619 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 569.108,34 56.143,54

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000111 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg

6202300/01/0953/01 AMJP001024 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 625.251,88 7.572,68

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000111 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg

6202300/01/0953/01 AMJP001426 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 625.251,88 7.912,70
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000111 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg

6202300/01/0953/01 AMJP001024 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 625.251,88 7.572,68

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000111 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg

6202300/01/0953/01 AMJP000619 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 569.108,34 56.143,54

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000111 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg

6202300/01/0953/01 AMJP001756 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 625.251,88 -3.203,68

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000111 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg

6202300/01/0953/01 AMJP000246 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 857.638,90 -232.387,02

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000111 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg

6202300/01/0953/01 AMJP001098 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 637.756,92 -120.236,67

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000111 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg

6202300/01/0953/01 AMJP001756 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 637.756,92 -3.267,76

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000111 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg

6202300/01/0953/01 AMJP000619 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 580.490,51 57.266,41
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000111 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg

6202300/01/0953/01 AMJP000246 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 886.173,85 -248.416,93

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000111 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg

6202300/01/0953/01 AMJP000523 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 626.374,75 11.382,17

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000111 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg

6202300/01/0953/01 AMJP001426 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 637.756,92 8.070,96

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000111 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg

6202300/01/0953/01 AMJP001024 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 637.756,92 127.960,80

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000112 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg

6202320/01/0953/01 AMJP000620 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 35.958,76 4.137,47

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000112 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg

6202320/01/0953/01 AMJP000247 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 54.063,73 -13.967,50

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000112 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg

6202320/01/0953/01 AMJP000893 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 40.096,23 13.800,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000112 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg

6202320/01/0953/01 AMJP001757 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 40.898,15 -229,29

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000112 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg

6202320/01/0953/01 AMJP000247 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 55.144,99 -14.246,84

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000112 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg

6202320/01/0953/01 AMJP001427 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 40.898,15 667,32

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000112 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg

6202320/01/0953/01 AMJP000620 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 36.677,94 4.220,21

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000112 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg

6202320/01/0953/01 AMJP000962 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 40.898,15 13.800,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000112 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg

6202320/01/0953/01 AMJP001025 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 40.898,15 -9.507,46

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000112 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg

6202320/01/0953/01 AMJP000247 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 56.981,46 -15.265,34
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000112 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg

6202320/01/0953/01 AMJP000620 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 37.411,49 4.304,63

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000112 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg

6202320/01/0953/01 AMJP001025 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 41.716,12 -9.421,61

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000112 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg

6202320/01/0953/01 AMJP000524 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 40.982,57 733,55

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000112 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg

6202320/01/0953/01 AMJP001757 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 41.716,12 -233,88

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000112 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg

6202320/01/0953/01 AMJP000962 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 41.716,12 13.800,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000112 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg

6202320/01/0953/01 AMJP001427 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 41.716,12 680,66

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000112 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg

6202320/01/0953/01 AMJP000247 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 56.247,91 -14.531,79
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000112 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg

6202320/01/0953/01 AMJP000620 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 37.411,49 4.304,63

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000112 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg

6202320/01/0953/01 AMJP000962 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 41.716,12 13.800,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000112 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg

6202320/01/0953/01 AMJP001025 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 41.716,12 -9.421,61

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000112 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg

6202320/01/0953/01 AMJP001427 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 41.716,12 680,66

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000112 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg

6202320/01/0953/01 AMJP001757 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 41.716,12 -233,88

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000112 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg

6202320/01/0953/01 AMJP001427 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 42.550,44 694,27

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000112 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg

6202320/01/0953/01 AMJP001757 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 42.550,44 -238,55
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budget

Soort
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Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000112 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg

6202320/01/0953/01 AMJP001099 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 42.550,44 -8.757,95

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000112 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg

6202320/01/0953/01 AMJP000962 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 42.550,44 13.800,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000112 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg

6202320/01/0953/01 AMJP000247 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 58.121,09 -15.570,65

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000112 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg

6202320/01/0953/01 AMJP000620 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 38.159,72 4.390,72

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000112 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg

6202320/01/0953/01 AMJP000524 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 41.802,21 748,23

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000112 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg

6202320/01/0953/01 AMJP001025 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 42.550,44 -576,09

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000113 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg

6202310/01/0953/01 AMJP001026 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 38.577,79 18.000,00
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000113 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg

6202310/01/0953/01 AMJP000621 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 34.597,00 3.980,79

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000113 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg

6202310/01/0953/01 AMJP000248 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 55.177,09 -16.599,30

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000113 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg

6202310/01/0953/01 AMJP000621 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 35.288,94 4.060,41

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000113 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg

6202310/01/0953/01 AMJP000248 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 56.280,64 -16.931,29

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000113 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg

6202310/01/0953/01 AMJP001758 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 39.349,35 -208,68

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000113 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg

6202310/01/0953/01 AMJP001428 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 39.349,35 607,35

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000113 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg

6202310/01/0953/01 AMJP001026 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 39.349,35 1.780,54
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000113 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg

6202310/01/0953/01 AMJP001758 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 40.136,33 -212,86

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000113 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg

6202310/01/0953/01 AMJP001428 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 40.136,33 619,50

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000113 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg

6202310/01/0953/01 AMJP000525 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 39.430,55 705,78

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000113 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg

6202310/01/0953/01 AMJP000621 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 35.994,72 4.141,61

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000113 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg

6202310/01/0953/01 AMJP000248 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 58.112,02 -17.975,69

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000113 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg

6202310/01/0953/01 AMJP001026 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 40.136,33 1.816,16

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000113 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg

6202310/01/0953/01 AMJP000621 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 35.994,72 4.141,61
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000113 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg

6202310/01/0953/01 AMJP000248 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 57.406,24 -17.269,91

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000113 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg

6202310/01/0953/01 AMJP001428 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 40.136,33 619,50

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000113 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg

6202310/01/0953/01 AMJP001758 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 40.136,33 -212,86

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000113 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg

6202310/01/0953/01 AMJP001026 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 40.136,33 1.816,16

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000113 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg

6202310/01/0953/01 AMJP001100 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 40.939,06 -7.970,97

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000113 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg

6202310/01/0953/01 AMJP000525 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 40.219,17 719,89

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000113 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg

6202310/01/0953/01 AMJP001026 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 40.939,06 9.823,45
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000113 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg

6202310/01/0953/01 AMJP000621 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 36.714,61 4.224,45

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000113 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg

6202310/01/0953/01 AMJP001428 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 40.939,06 631,89

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000113 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg

6202310/01/0953/01 AMJP001758 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 40.939,06 -217,12

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000113 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg

6202310/01/0953/01 AMJP000248 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 59.274,27 -18.335,21

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000114 - Patronale
lasten contratueel -
kamerzorg

6212300/01/0953/01 AMJP001027 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 184.949,52 14.300,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000114 - Patronale
lasten contratueel -
kamerzorg

6212300/01/0953/01 AMJP000622 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 168.187,28 16.762,24

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000114 - Patronale
lasten contratueel -
kamerzorg

6212300/01/0953/01 AMJP000249 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 249.358,67 -64.409,15
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000114 - Patronale
lasten contratueel -
kamerzorg

6212300/01/0953/01 AMJP000622 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 171.551,03 17.097,48

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000114 - Patronale
lasten contratueel -
kamerzorg

6212300/01/0953/01 AMJP000249 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 254.345,84 -65.697,33

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000114 - Patronale
lasten contratueel -
kamerzorg

6212300/01/0953/01 AMJP001759 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 188.648,51 -900,23

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000114 - Patronale
lasten contratueel -
kamerzorg

6212300/01/0953/01 AMJP001429 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 188.648,51 2.241,96

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000114 - Patronale
lasten contratueel -
kamerzorg

6212300/01/0953/01 AMJP001027 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 188.648,51 -10.845,03

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000114 - Patronale
lasten contratueel -
kamerzorg

6212300/01/0953/01 AMJP001759 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 192.421,48 -918,23

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000114 - Patronale
lasten contratueel -
kamerzorg

6212300/01/0953/01 AMJP001429 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 192.421,48 2.286,80
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000114 - Patronale
lasten contratueel -
kamerzorg

6212300/01/0953/01 AMJP000526 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 188.990,46 3.431,02

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000114 - Patronale
lasten contratueel -
kamerzorg

6212300/01/0953/01 AMJP000622 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 174.982,05 17.439,43

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000114 - Patronale
lasten contratueel -
kamerzorg

6212300/01/0953/01 AMJP000249 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 262.863,78 -70.442,30

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000114 - Patronale
lasten contratueel -
kamerzorg

6212300/01/0953/01 AMJP001027 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 192.421,48 -11.061,93

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000114 - Patronale
lasten contratueel -
kamerzorg

6212300/01/0953/01 AMJP001759 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 192.421,48 -918,23

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000114 - Patronale
lasten contratueel -
kamerzorg

6212300/01/0953/01 AMJP001429 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 192.421,48 2.286,80

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000114 - Patronale
lasten contratueel -
kamerzorg

6212300/01/0953/01 AMJP001027 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 192.421,48 -11.061,93
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000114 - Patronale
lasten contratueel -
kamerzorg

6212300/01/0953/01 AMJP000249 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 259.432,76 -67.011,28

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000114 - Patronale
lasten contratueel -
kamerzorg

6212300/01/0953/01 AMJP000622 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 174.982,05 17.439,43

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000114 - Patronale
lasten contratueel -
kamerzorg

6212300/01/0953/01 AMJP001101 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 196.269,91 -34.458,32

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000114 - Patronale
lasten contratueel -
kamerzorg

6212300/01/0953/01 AMJP000526 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 192.770,27 3.499,64

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000114 - Patronale
lasten contratueel -
kamerzorg

6212300/01/0953/01 AMJP001027 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 196.269,91 23.175,15

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000114 - Patronale
lasten contratueel -
kamerzorg

6212300/01/0953/01 AMJP000249 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 268.121,05 -71.851,14

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000114 - Patronale
lasten contratueel -
kamerzorg

6212300/01/0953/01 AMJP000622 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 178.481,69 17.788,22
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000114 - Patronale
lasten contratueel -
kamerzorg

6212300/01/0953/01 AMJP001759 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 196.269,91 -936,60

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000114 - Patronale
lasten contratueel -
kamerzorg

6212300/01/0953/01 AMJP001429 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 196.269,91 2.332,54

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000116 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg

6202300/01/0953/11 AMJP000250 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 241.956,46 6.467,10

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000116 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg

6202300/01/0953/11 AMJP001057 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 248.423,56 43.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000116 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg

6202300/01/0953/11 AMJP001459 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 253.392,03 3.264,09

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000116 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg

6202300/01/0953/11 AMJP000250 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 246.795,58 6.596,45

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000116 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg

6202300/01/0953/11 AMJP001787 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 253.392,03 -1.392,20
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000116 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg

6202300/01/0953/11 AMJP001057 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 253.392,03 21.783,83

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000116 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg

6202300/01/0953/11 AMJP001787 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 258.459,87 -1.420,05

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000116 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg

6202300/01/0953/11 AMJP001057 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 258.459,87 22.219,51

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000116 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg

6202300/01/0953/11 AMJP001459 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 258.459,87 3.329,37

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000116 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg

6202300/01/0953/11 AMJP000250 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 256.799,34 1.660,53

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000116 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg

6202300/01/0953/11 AMJP000527 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 253.392,03 5.067,84

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000116 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg

6202300/01/0953/11 AMJP001057 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 258.459,87 22.219,51
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Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000116 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg

6202300/01/0953/11 AMJP000250 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 251.731,50 6.728,37

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000116 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg

6202300/01/0953/11 AMJP001787 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 258.459,87 -1.420,05

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000116 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg

6202300/01/0953/11 AMJP001459 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 258.459,87 3.329,37

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000116 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg

6202300/01/0953/11 AMJP000250 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 261.935,33 1.693,74

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000116 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg

6202300/01/0953/11 AMJP001459 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 263.629,07 3.395,96

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000116 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg

6202300/01/0953/11 AMJP000527 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 258.459,87 5.169,20

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000116 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg

6202300/01/0953/11 AMJP001057 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 263.629,07 75.992,97
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000116 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg

6202300/01/0953/11 AMJP001129 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 263.629,07 -53.329,08

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000116 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg

6202300/01/0953/11 AMJP001787 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 263.629,07 -1.448,44

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000117 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg

6202320/01/0953/11 AMJP000867 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 17.358,51 2.600,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000117 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg

6202320/01/0953/11 AMJP000251 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 15.788,55 1.569,96

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000117 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg

6202320/01/0953/11 AMJP001058 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 17.705,68 -328,80

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000117 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg

6202320/01/0953/11 AMJP000251 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 16.104,32 1.601,36

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000117 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg

6202320/01/0953/11 AMJP000936 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 17.705,68 2.600,00
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000117 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg

6202320/01/0953/11 AMJP001460 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 17.705,68 282,53

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000117 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg

6202320/01/0953/11 AMJP001788 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 17.705,68 -101,29

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000117 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg

6202320/01/0953/11 AMJP001460 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 18.059,79 288,18

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000117 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg

6202320/01/0953/11 AMJP001788 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 18.059,79 -103,32

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000117 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg

6202320/01/0953/11 AMJP000936 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 18.059,79 2.600,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000117 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg

6202320/01/0953/11 AMJP001058 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 18.059,79 -283,37

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000117 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg

6202320/01/0953/11 AMJP000251 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 16.780,52 1.279,27
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000117 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg

6202320/01/0953/11 AMJP000528 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 17.705,68 354,11

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000117 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg

6202320/01/0953/11 AMJP000251 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 16.426,41 1.633,38

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000117 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg

6202320/01/0953/11 AMJP001058 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 18.059,79 -283,37

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000117 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg

6202320/01/0953/11 AMJP001460 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 18.059,79 288,18

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000117 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg

6202320/01/0953/11 AMJP001788 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 18.059,79 -103,32

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000117 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg

6202320/01/0953/11 AMJP000936 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 18.059,79 2.600,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000117 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg

6202320/01/0953/11 AMJP000936 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 18.420,99 2.600,00
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000117 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg

6202320/01/0953/11 AMJP000528 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 18.059,79 361,20

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000117 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg

6202320/01/0953/11 AMJP000251 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 17.116,13 1.304,86

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000117 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg

6202320/01/0953/11 AMJP001460 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 18.420,99 293,94

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000117 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg

6202320/01/0953/11 AMJP001788 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 18.420,99 -105,39

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000117 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg

6202320/01/0953/11 AMJP001130 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 18.420,99 -3.871,52

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000117 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg

6202320/01/0953/11 AMJP001058 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 18.420,99 3.634,48

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000118 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg

6202310/01/0953/11 AMJP001059 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 18.527,10 3.500,00
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000118 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg

6202310/01/0953/11 AMJP000252 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 15.978,51 2.548,59

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000118 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg

6202310/01/0953/11 AMJP001789 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 18.897,64 -93,92

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000118 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg

6202310/01/0953/11 AMJP001461 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 18.897,64 262,60

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000118 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg

6202310/01/0953/11 AMJP000252 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 16.298,08 2.599,56

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000118 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg

6202310/01/0953/11 AMJP001059 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 18.897,64 -375,27

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000118 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg

6202310/01/0953/11 AMJP001461 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 19.275,59 267,85

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000118 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg

6202310/01/0953/11 AMJP000529 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 18.897,64 377,95
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000118 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg

6202310/01/0953/11 AMJP000252 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 17.002,00 2.273,59

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000118 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg

6202310/01/0953/11 AMJP001789 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 19.275,59 -95,80

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000118 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg

6202310/01/0953/11 AMJP001059 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 19.275,59 -382,77

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000118 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg

6202310/01/0953/11 AMJP000252 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 16.624,05 2.651,54

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000118 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg

6202310/01/0953/11 AMJP001059 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 19.275,59 -382,77

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000118 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg

6202310/01/0953/11 AMJP001789 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 19.275,59 -95,80

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000118 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg

6202310/01/0953/11 AMJP001461 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 19.275,59 267,85
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000118 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg

6202310/01/0953/11 AMJP001059 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 19.661,11 3.199,20

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000118 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg

6202310/01/0953/11 AMJP000529 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 19.275,59 385,52

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000118 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg

6202310/01/0953/11 AMJP001461 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 19.661,11 273,20

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000118 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg

6202310/01/0953/11 AMJP001789 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 19.661,11 -97,71

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000118 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg

6202310/01/0953/11 AMJP000252 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 17.342,05 2.319,06

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000118 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg

6202310/01/0953/11 AMJP001131 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 19.661,11 -3.589,63

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000119 - patronale
lasten contractueel -
kamerzorg

6212300/01/0953/11 AMJP000253 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 73.726,13 2.954,31
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000119 - patronale
lasten contractueel -
kamerzorg

6212300/01/0953/11 AMJP001060 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 76.680,44 6.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000119 - patronale
lasten contractueel -
kamerzorg

6212300/01/0953/11 AMJP001060 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 78.214,05 1.002,55

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000119 - patronale
lasten contractueel -
kamerzorg

6212300/01/0953/11 AMJP001790 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 78.214,05 -400,79

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000119 - patronale
lasten contractueel -
kamerzorg

6212300/01/0953/11 AMJP000253 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 75.200,65 3.013,40

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000119 - patronale
lasten contractueel -
kamerzorg

6212300/01/0953/11 AMJP001462 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 78.214,05 941,51

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000119 - patronale
lasten contractueel -
kamerzorg

6212300/01/0953/11 AMJP000253 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 78.268,94 1.509,39

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000119 - patronale
lasten contractueel -
kamerzorg

6212300/01/0953/11 AMJP001790 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 79.778,33 -408,81
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000119 - patronale
lasten contractueel -
kamerzorg

6212300/01/0953/11 AMJP001462 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 79.778,33 960,33

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000119 - patronale
lasten contractueel -
kamerzorg

6212300/01/0953/11 AMJP001060 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 79.778,33 1.022,61

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000119 - patronale
lasten contractueel -
kamerzorg

6212300/01/0953/11 AMJP000530 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 78.214,05 1.564,28

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000119 - patronale
lasten contractueel -
kamerzorg

6212300/01/0953/11 AMJP001462 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 79.778,33 960,33

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000119 - patronale
lasten contractueel -
kamerzorg

6212300/01/0953/11 AMJP001790 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 79.778,33 -408,81

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000119 - patronale
lasten contractueel -
kamerzorg

6212300/01/0953/11 AMJP000253 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 76.704,66 3.073,67

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000119 - patronale
lasten contractueel -
kamerzorg

6212300/01/0953/11 AMJP001060 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 79.778,33 1.022,61
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000119 - patronale
lasten contractueel -
kamerzorg

6212300/01/0953/11 AMJP000530 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 79.778,33 1.595,57

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000119 - patronale
lasten contractueel -
kamerzorg

6212300/01/0953/11 AMJP000253 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 79.834,33 1.539,57

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000119 - patronale
lasten contractueel -
kamerzorg

6212300/01/0953/11 AMJP001790 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 81.373,90 -416,99

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000119 - patronale
lasten contractueel -
kamerzorg

6212300/01/0953/11 AMJP001462 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 81.373,90 979,55

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000119 - patronale
lasten contractueel -
kamerzorg

6212300/01/0953/11 AMJP001132 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 81.373,90 -15.352,18

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000119 - patronale
lasten contractueel -
kamerzorg

6212300/01/0953/11 AMJP001060 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 81.373,90 16.395,23

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000120 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg - algemeen
onderhoud

6202300/01/0953/03 AMJP000254 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 132.364,29 7.599,01
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000120 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg - algemeen
onderhoud

6202300/01/0953/03 AMJP001237 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 139.963,30 -40.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000120 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg - algemeen
onderhoud

6202300/01/0953/03 AMJP001237 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 142.762,57 30.184,18

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000120 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg - algemeen
onderhoud

6202300/01/0953/03 AMJP000254 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 135.011,57 7.751,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000120 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg - algemeen
onderhoud

6202300/01/0953/03 AMJP001833 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 142.762,57 -861,88

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000120 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg - algemeen
onderhoud

6202300/01/0953/03 AMJP001533 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 142.762,57 -570,84

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000120 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg - algemeen
onderhoud

6202300/01/0953/03 AMJP001237 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 145.617,82 30.787,86

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000120 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg - algemeen
onderhoud

6202300/01/0953/03 AMJP000254 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 140.567,05 5.050,77
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000120 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg - algemeen
onderhoud

6202300/01/0953/03 AMJP001833 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 145.617,82 -879,11

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000120 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg - algemeen
onderhoud

6202300/01/0953/03 AMJP000531 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 142.762,57 2.855,25

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000120 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg - algemeen
onderhoud

6202300/01/0953/03 AMJP001533 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 145.617,82 -582,25

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000120 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg - algemeen
onderhoud

6202300/01/0953/03 AMJP000254 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 137.711,80 7.906,02

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000120 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg - algemeen
onderhoud

6202300/01/0953/03 AMJP001833 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 145.617,82 -879,11

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000120 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg - algemeen
onderhoud

6202300/01/0953/03 AMJP001533 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 145.617,82 -582,25

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000120 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg - algemeen
onderhoud

6202300/01/0953/03 AMJP001237 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 145.617,82 30.787,86
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000120 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg - algemeen
onderhoud

6202300/01/0953/03 AMJP000531 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 145.617,82 2.912,35

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000120 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg - algemeen
onderhoud

6202300/01/0953/03 AMJP000254 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 143.378,39 5.151,78

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000120 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg - algemeen
onderhoud

6202300/01/0953/03 AMJP001237 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 148.530,17 31.403,63

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000120 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg - algemeen
onderhoud

6202300/01/0953/03 AMJP001533 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 148.530,17 -593,90

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000120 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg - algemeen
onderhoud

6202300/01/0953/03 AMJP001833 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 148.530,17 -896,70

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000121 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202320/01/0953/03 AMJP000255 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 9.896,18 1.644,65

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000121 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202320/01/0953/03 AMJP000912 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 11.540,83 2.650,00
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000121 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202320/01/0953/03 AMJP001238 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 11.540,83 -1.500,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000121 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202320/01/0953/03 AMJP001534 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 11.771,65 -46,91

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000121 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202320/01/0953/03 AMJP001238 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 11.771,65 -207,75

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000121 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202320/01/0953/03 AMJP001834 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 11.771,65 -70,84

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000121 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202320/01/0953/03 AMJP000981 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 11.771,65 2.650,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000121 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202320/01/0953/03 AMJP000255 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 10.094,11 1.677,54

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000121 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202320/01/0953/03 AMJP000255 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 10.531,42 1.475,66
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000121 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202320/01/0953/03 AMJP000532 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 11.771,65 235,43

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000121 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202320/01/0953/03 AMJP000981 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 12.007,08 2.650,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000121 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202320/01/0953/03 AMJP001834 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 12.007,08 -72,25

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000121 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202320/01/0953/03 AMJP001534 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 12.007,08 -47,85

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000121 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202320/01/0953/03 AMJP001238 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 12.007,08 -158,90

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000121 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202320/01/0953/03 AMJP001238 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 12.007,08 -158,90

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000121 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202320/01/0953/03 AMJP000981 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 12.007,08 2.650,00
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000121 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202320/01/0953/03 AMJP001534 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 12.007,08 -47,85

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000121 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202320/01/0953/03 AMJP001834 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 12.007,08 -72,25

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000121 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202320/01/0953/03 AMJP000255 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 10.295,99 1.711,09

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000121 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202320/01/0953/03 AMJP000255 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 10.742,05 1.505,17

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000121 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202320/01/0953/03 AMJP001834 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 12.247,22 -73,69

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000121 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202320/01/0953/03 AMJP000532 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 12.007,08 240,14

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000121 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202320/01/0953/03 AMJP001238 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 12.247,22 -109,08
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000121 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202320/01/0953/03 AMJP000981 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 12.247,22 2.650,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000121 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202320/01/0953/03 AMJP001534 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 12.247,22 -48,81

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000122 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202310/01/0953/03 AMJP000256 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 10.147,93 -635,95

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000122 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202310/01/0953/03 AMJP001835 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 9.702,22 -65,17

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000122 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202310/01/0953/03 AMJP000256 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 10.350,89 -648,67

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000122 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202310/01/0953/03 AMJP001239 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 9.702,22 3.374,95

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000122 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202310/01/0953/03 AMJP001535 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 9.702,22 -43,16
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000122 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202310/01/0953/03 AMJP000256 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 10.751,95 -855,69

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000122 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202310/01/0953/03 AMJP001835 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 9.896,26 -66,48

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000122 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202310/01/0953/03 AMJP001535 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 9.896,26 -44,02

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000122 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202310/01/0953/03 AMJP001239 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 9.896,26 3.442,45

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000122 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202310/01/0953/03 AMJP000533 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 9.702,22 194,04

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000122 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202310/01/0953/03 AMJP000256 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 10.557,91 -661,65

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000122 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202310/01/0953/03 AMJP001835 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 9.896,26 -66,48

Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk (0505849852) Herziening meerjarenplan 2021 - 2025 288 / 869



Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000122 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202310/01/0953/03 AMJP001239 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 9.896,26 3.442,45

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000122 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202310/01/0953/03 AMJP001535 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 9.896,26 -44,02

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000122 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202310/01/0953/03 AMJP001535 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 10.094,19 -44,91

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000122 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202310/01/0953/03 AMJP001835 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 10.094,19 -67,80

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000122 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202310/01/0953/03 AMJP000533 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 9.896,26 197,93

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000122 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202310/01/0953/03 AMJP000256 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 10.967,00 -872,81

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000122 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202310/01/0953/03 AMJP001239 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 10.094,19 3.511,30
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000123 - patronale
lasten contractueel -
kamerzorg - algemeen
onderhoud

6212300/01/0953/03 AMJP000257 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 40.548,83 3.160,25

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000123 - patronale
lasten contractueel -
kamerzorg - algemeen
onderhoud

6212300/01/0953/03 AMJP001536 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 44.583,26 -164,69

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000123 - patronale
lasten contractueel -
kamerzorg - algemeen
onderhoud

6212300/01/0953/03 AMJP000257 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 41.359,80 3.223,46

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000123 - patronale
lasten contractueel -
kamerzorg - algemeen
onderhoud

6212300/01/0953/03 AMJP001240 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 44.583,26 5.311,84

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000123 - patronale
lasten contractueel -
kamerzorg - algemeen
onderhoud

6212300/01/0953/03 AMJP001836 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 44.583,26 -248,65

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000123 - patronale
lasten contractueel -
kamerzorg - algemeen
onderhoud

6212300/01/0953/03 AMJP001836 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 45.474,93 -253,62

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000123 - patronale
lasten contractueel -
kamerzorg - algemeen
onderhoud

6212300/01/0953/03 AMJP001536 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 45.474,93 -167,98
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budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000123 - patronale
lasten contractueel -
kamerzorg - algemeen
onderhoud

6212300/01/0953/03 AMJP000534 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 44.583,26 891,67

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000123 - patronale
lasten contractueel -
kamerzorg - algemeen
onderhoud

6212300/01/0953/03 AMJP000257 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 43.078,67 2.396,26

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000123 - patronale
lasten contractueel -
kamerzorg - algemeen
onderhoud

6212300/01/0953/03 AMJP001240 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 45.474,93 5.418,07

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000123 - patronale
lasten contractueel -
kamerzorg - algemeen
onderhoud

6212300/01/0953/03 AMJP001240 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 45.474,93 5.418,07

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000123 - patronale
lasten contractueel -
kamerzorg - algemeen
onderhoud

6212300/01/0953/03 AMJP001536 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 45.474,93 -167,98

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000123 - patronale
lasten contractueel -
kamerzorg - algemeen
onderhoud

6212300/01/0953/03 AMJP000257 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 42.187,00 3.287,93

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000123 - patronale
lasten contractueel -
kamerzorg - algemeen
onderhoud

6212300/01/0953/03 AMJP001836 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 45.474,93 -253,62
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budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000123 - patronale
lasten contractueel -
kamerzorg - algemeen
onderhoud

6212300/01/0953/03 AMJP001836 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 46.384,43 -258,70

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000123 - patronale
lasten contractueel -
kamerzorg - algemeen
onderhoud

6212300/01/0953/03 AMJP001536 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 46.384,43 -171,34

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000123 - patronale
lasten contractueel -
kamerzorg - algemeen
onderhoud

6212300/01/0953/03 AMJP000534 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 45.474,93 909,50

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000123 - patronale
lasten contractueel -
kamerzorg - algemeen
onderhoud

6212300/01/0953/03 AMJP001240 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 46.384,43 5.526,43

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000123 - patronale
lasten contractueel -
kamerzorg - algemeen
onderhoud

6212300/01/0953/03 AMJP000257 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 43.940,24 2.444,19

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000124 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg - algemeen
onderhoud

6202300/01/0953/13 AMJP001249 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 40.413,05 -40.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000124 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg - algemeen
onderhoud

6202300/01/0953/13 AMJP000258 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 38.924,59 1.488,46
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budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000124 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg - algemeen
onderhoud

6202300/01/0953/13 AMJP000258 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 39.703,08 1.518,23

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000124 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg - algemeen
onderhoud

6202300/01/0953/13 AMJP001249 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 41.221,31 -26.809,08

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000124 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg - algemeen
onderhoud

6202300/01/0953/13 AMJP001843 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 41.221,31 -71,82

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000124 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg - algemeen
onderhoud

6202300/01/0953/13 AMJP001545 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 41.221,31 -47,57

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000124 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg - algemeen
onderhoud

6202300/01/0953/13 AMJP001843 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 42.045,74 -73,26

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000124 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg - algemeen
onderhoud

6202300/01/0953/13 AMJP001545 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 42.045,74 -48,53

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000124 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg - algemeen
onderhoud

6202300/01/0953/13 AMJP000535 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 41.221,31 824,43
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000124 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg - algemeen
onderhoud

6202300/01/0953/13 AMJP000258 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 41.321,57 724,17

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000124 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg - algemeen
onderhoud

6202300/01/0953/13 AMJP001249 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 42.045,74 -27.345,26

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000124 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg - algemeen
onderhoud

6202300/01/0953/13 AMJP001843 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 42.045,74 -73,26

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000124 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg - algemeen
onderhoud

6202300/01/0953/13 AMJP001249 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 42.045,74 -27.345,26

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000124 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg - algemeen
onderhoud

6202300/01/0953/13 AMJP000258 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 40.497,14 1.548,60

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000124 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg - algemeen
onderhoud

6202300/01/0953/13 AMJP001545 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 42.045,74 -48,53

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000124 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg - algemeen
onderhoud

6202300/01/0953/13 AMJP001545 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 42.886,65 -49,49
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000124 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg - algemeen
onderhoud

6202300/01/0953/13 AMJP001843 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 42.886,65 -74,72

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000124 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg - algemeen
onderhoud

6202300/01/0953/13 AMJP000535 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 42.045,74 840,91

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000124 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg - algemeen
onderhoud

6202300/01/0953/13 AMJP001249 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 42.886,65 -27.892,17

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000124 -
Bezoldiging contractueel
- kamerzorg - algemeen
onderhoud

6202300/01/0953/13 AMJP000258 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 42.147,99 738,66

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000125 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202320/01/0953/13 AMJP001250 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 3.462,25 -745,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000125 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202320/01/0953/13 AMJP000880 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 3.462,25 69,25

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000125 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202320/01/0953/13 AMJP000922 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 3.462,25 -2.783,57

Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk (0505849852) Herziening meerjarenplan 2021 - 2025 295 / 869



Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000125 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202320/01/0953/13 AMJP000259 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 2.948,74 513,51

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000125 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202320/01/0953/13 AMJP001546 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 3.531,50 -3,91

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000125 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202320/01/0953/13 AMJP000259 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 3.007,72 523,78

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000125 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202320/01/0953/13 AMJP001844 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 3.531,50 -5,90

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000125 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202320/01/0953/13 AMJP000922 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 3.531,50 -70,62

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000125 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202320/01/0953/13 AMJP001250 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 3.531,50 367,31

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000125 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202320/01/0953/13 AMJP000949 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 3.531,50 -2.714,32
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000125 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202320/01/0953/13 AMJP000880 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 3.531,50 70,62

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000125 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202320/01/0953/13 AMJP001250 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 3.602,12 320,38

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000125 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202320/01/0953/13 AMJP001844 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 3.602,12 -6,03

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000125 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202320/01/0953/13 AMJP000949 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 3.602,12 -2.714,32

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000125 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202320/01/0953/13 AMJP001546 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 3.602,12 -3,98

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000125 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202320/01/0953/13 AMJP000536 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 3.531,50 70,62

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000125 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202320/01/0953/13 AMJP000259 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 3.138,49 463,63
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000125 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202320/01/0953/13 AMJP001250 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 3.602,12 320,38

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000125 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202320/01/0953/13 AMJP000259 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 3.067,87 534,25

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000125 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202320/01/0953/13 AMJP001546 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 3.602,12 -3,98

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000125 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202320/01/0953/13 AMJP000949 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 3.602,12 -2.714,32

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000125 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202320/01/0953/13 AMJP000880 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 3.602,12 72,05

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000125 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202320/01/0953/13 AMJP001844 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 3.602,12 -6,03

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000125 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202320/01/0953/13 AMJP000922 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 3.602,12 -72,05
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000125 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202320/01/0953/13 AMJP001844 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 3.674,17 -6,14

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000125 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202320/01/0953/13 AMJP001546 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 3.674,17 -4,07

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000125 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202320/01/0953/13 AMJP001250 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 3.674,17 272,50

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000125 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202320/01/0953/13 AMJP000536 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 3.602,12 72,05

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000125 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202320/01/0953/13 AMJP000259 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 3.201,28 472,89

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000125 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202320/01/0953/13 AMJP000949 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 3.674,17 -2.714,32

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000126 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202310/01/0953/13 AMJP001251 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 2.853,59 -2.800,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000126 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202310/01/0953/13 AMJP000260 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 2.984,22 -130,63

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000126 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202310/01/0953/13 AMJP001845 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 2.910,66 -5,43

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000126 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202310/01/0953/13 AMJP001547 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 2.910,66 -3,60

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000126 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202310/01/0953/13 AMJP001251 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 2.910,66 -1.833,47

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000126 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202310/01/0953/13 AMJP000260 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 3.043,90 -133,24

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000126 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202310/01/0953/13 AMJP001309 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 2.910,66 12,57

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000126 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202310/01/0953/13 AMJP000537 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 2.910,66 58,22
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000126 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202310/01/0953/13 AMJP001251 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 2.968,88 -1.891,69

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000126 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202310/01/0953/13 AMJP001845 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 2.968,88 -5,54

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000126 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202310/01/0953/13 AMJP001309 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 2.968,88 34,37

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000126 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202310/01/0953/13 AMJP000260 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 3.163,00 -194,12

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000126 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202310/01/0953/13 AMJP001547 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 2.968,88 -3,67

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000126 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202310/01/0953/13 AMJP001309 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 2.968,88 34,37

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000126 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202310/01/0953/13 AMJP001251 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 2.968,88 -1.891,69
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000126 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202310/01/0953/13 AMJP001845 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 2.968,88 -5,54

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000126 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202310/01/0953/13 AMJP001547 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 2.968,88 -3,67

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000126 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202310/01/0953/13 AMJP000260 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 3.104,78 -135,90

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000126 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202310/01/0953/13 AMJP001845 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 3.028,25 -5,65

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000126 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202310/01/0953/13 AMJP001547 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 3.028,25 -3,75

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000126 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202310/01/0953/13 AMJP000537 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 2.968,88 59,37

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000126 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202310/01/0953/13 AMJP000260 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 3.226,25 -198,00
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Soort
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Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000126 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202310/01/0953/13 AMJP001251 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 3.028,25 -1.951,06

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000126 -
Vakantiegeld
contractueel - kamerzorg
- algemeen onderhoud

6202310/01/0953/13 AMJP001309 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 3.028,25 56,60

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000127 - patronale
lasten contractueel -
kamerzorg - algemeen
onderhoud

6212300/01/0953/13 AMJP000261 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 12.058,09 599,95

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000127 - patronale
lasten contractueel -
kamerzorg - algemeen
onderhoud

6212300/01/0953/13 AMJP001310 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 12.911,20 47,96

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000127 - patronale
lasten contractueel -
kamerzorg - algemeen
onderhoud

6212300/01/0953/13 AMJP001548 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 12.911,20 -13,72

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000127 - patronale
lasten contractueel -
kamerzorg - algemeen
onderhoud

6212300/01/0953/13 AMJP001846 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 12.911,20 -20,72

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000127 - patronale
lasten contractueel -
kamerzorg - algemeen
onderhoud

6212300/01/0953/13 AMJP001252 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 12.911,20 -8.801,24
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Soort
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Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000127 - patronale
lasten contractueel -
kamerzorg - algemeen
onderhoud

6212300/01/0953/13 AMJP000261 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 12.299,26 611,94

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000127 - patronale
lasten contractueel -
kamerzorg - algemeen
onderhoud

6212300/01/0953/13 AMJP001310 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 13.169,42 131,12

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000127 - patronale
lasten contractueel -
kamerzorg - algemeen
onderhoud

6212300/01/0953/13 AMJP000538 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 12.911,20 258,22

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000127 - patronale
lasten contractueel -
kamerzorg - algemeen
onderhoud

6212300/01/0953/13 AMJP000261 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 12.803,46 365,96

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000127 - patronale
lasten contractueel -
kamerzorg - algemeen
onderhoud

6212300/01/0953/13 AMJP001252 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 13.169,42 -9.059,46

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000127 - patronale
lasten contractueel -
kamerzorg - algemeen
onderhoud

6212300/01/0953/13 AMJP001846 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 13.169,42 -21,13

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000127 - patronale
lasten contractueel -
kamerzorg - algemeen
onderhoud

6212300/01/0953/13 AMJP001548 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 13.169,42 -14,00
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000127 - patronale
lasten contractueel -
kamerzorg - algemeen
onderhoud

6212300/01/0953/13 AMJP001310 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 13.169,42 131,12

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000127 - patronale
lasten contractueel -
kamerzorg - algemeen
onderhoud

6212300/01/0953/13 AMJP000261 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 12.545,24 624,18

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000127 - patronale
lasten contractueel -
kamerzorg - algemeen
onderhoud

6212300/01/0953/13 AMJP001252 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 13.169,42 -9.059,46

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000127 - patronale
lasten contractueel -
kamerzorg - algemeen
onderhoud

6212300/01/0953/13 AMJP001846 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 13.169,42 -21,13

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000127 - patronale
lasten contractueel -
kamerzorg - algemeen
onderhoud

6212300/01/0953/13 AMJP001548 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 13.169,42 -14,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000127 - patronale
lasten contractueel -
kamerzorg - algemeen
onderhoud

6212300/01/0953/13 AMJP000261 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 13.059,54 373,27

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000127 - patronale
lasten contractueel -
kamerzorg - algemeen
onderhoud

6212300/01/0953/13 AMJP001310 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 13.432,81 215,94
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000127 - patronale
lasten contractueel -
kamerzorg - algemeen
onderhoud

6212300/01/0953/13 AMJP001252 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 13.432,81 -9.322,85

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000127 - patronale
lasten contractueel -
kamerzorg - algemeen
onderhoud

6212300/01/0953/13 AMJP001846 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 13.432,81 -21,56

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000127 - patronale
lasten contractueel -
kamerzorg - algemeen
onderhoud

6212300/01/0953/13 AMJP000538 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 13.169,42 263,39

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000127 - patronale
lasten contractueel -
kamerzorg - algemeen
onderhoud

6212300/01/0953/13 AMJP001548 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 13.432,81 -14,27

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000128 -
Bezoldiging contractueel
- technisch medewerker

6202800/01/0953/03 AMJP000262 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 86.699,02 7.021,59

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000128 -
Bezoldiging contractueel
- technisch medewerker

6202800/01/0953/03 AMJP001837 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 95.595,02 -541,47

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000128 -
Bezoldiging contractueel
- technisch medewerker

6202800/01/0953/03 AMJP000262 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 88.433,00 7.162,02
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000128 -
Bezoldiging contractueel
- technisch medewerker

6202800/01/0953/03 AMJP001537 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 95.595,02 -22.955,45

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000128 -
Bezoldiging contractueel
- technisch medewerker

6202800/01/0953/03 AMJP001241 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 95.595,02 35.654,70

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000128 -
Bezoldiging contractueel
- technisch medewerker

6202800/01/0953/03 AMJP001837 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 97.506,92 -552,31

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000128 -
Bezoldiging contractueel
- technisch medewerker

6202800/01/0953/03 AMJP001241 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 97.506,92 36.367,79

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000128 -
Bezoldiging contractueel
- technisch medewerker

6202800/01/0953/03 AMJP001537 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 97.506,92 -23.414,55

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000128 -
Bezoldiging contractueel
- technisch medewerker

6202800/01/0953/03 AMJP000262 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 92.113,56 5.393,36

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000128 -
Bezoldiging contractueel
- technisch medewerker

6202800/01/0953/03 AMJP000539 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 95.595,02 1.911,90
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000128 -
Bezoldiging contractueel
- technisch medewerker

6202800/01/0953/03 AMJP001537 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 97.506,92 -1.078,39

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000128 -
Bezoldiging contractueel
- technisch medewerker

6202800/01/0953/03 AMJP001241 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 97.506,92 14.031,63

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000128 -
Bezoldiging contractueel
- technisch medewerker

6202800/01/0953/03 AMJP001837 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 97.506,92 -552,31

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000128 -
Bezoldiging contractueel
- technisch medewerker

6202800/01/0953/03 AMJP000262 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 90.201,66 7.305,26

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000128 -
Bezoldiging contractueel
- technisch medewerker

6202800/01/0953/03 AMJP001537 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 99.457,06 -1.099,96

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000128 -
Bezoldiging contractueel
- technisch medewerker

6202800/01/0953/03 AMJP000539 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 97.506,92 1.950,14

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000128 -
Bezoldiging contractueel
- technisch medewerker

6202800/01/0953/03 AMJP001837 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 99.457,06 -563,35
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000128 -
Bezoldiging contractueel
- technisch medewerker

6202800/01/0953/03 AMJP000262 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 93.955,83 5.501,23

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000128 -
Bezoldiging contractueel
- technisch medewerker

6202800/01/0953/03 AMJP001241 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 99.457,06 14.312,26

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000129 -
Eindejaarstoelage
contractueel - technisch
medewerker

6202820/01/0953/03 AMJP000263 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 5.869,85 376,49

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000129 -
Eindejaarstoelage
contractueel - technisch
medewerker

6202820/01/0953/03 AMJP000913 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 6.246,34 1.750,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000129 -
Eindejaarstoelage
contractueel - technisch
medewerker

6202820/01/0953/03 AMJP001838 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 6.371,27 -41,58

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000129 -
Eindejaarstoelage
contractueel - technisch
medewerker

6202820/01/0953/03 AMJP001538 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 6.371,27 -1.774,87

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000129 -
Eindejaarstoelage
contractueel - technisch
medewerker

6202820/01/0953/03 AMJP001242 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 6.371,27 1.968,81
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000129 -
Eindejaarstoelage
contractueel - technisch
medewerker

6202820/01/0953/03 AMJP000982 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 6.371,27 1.750,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000129 -
Eindejaarstoelage
contractueel - technisch
medewerker

6202820/01/0953/03 AMJP000263 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 5.987,25 384,02

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000129 -
Eindejaarstoelage
contractueel - technisch
medewerker

6202820/01/0953/03 AMJP001838 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 6.498,69 -42,40

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000129 -
Eindejaarstoelage
contractueel - technisch
medewerker

6202820/01/0953/03 AMJP000982 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 6.498,69 1.750,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000129 -
Eindejaarstoelage
contractueel - technisch
medewerker

6202820/01/0953/03 AMJP001538 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 6.498,69 -1.810,37

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000129 -
Eindejaarstoelage
contractueel - technisch
medewerker

6202820/01/0953/03 AMJP000263 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 6.234,41 264,28

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000129 -
Eindejaarstoelage
contractueel - technisch
medewerker

6202820/01/0953/03 AMJP001242 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 6.498,69 2.043,19
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000129 -
Eindejaarstoelage
contractueel - technisch
medewerker

6202820/01/0953/03 AMJP000540 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 6.371,27 127,42

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000129 -
Eindejaarstoelage
contractueel - technisch
medewerker

6202820/01/0953/03 AMJP001242 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 6.498,69 316,01

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000129 -
Eindejaarstoelage
contractueel - technisch
medewerker

6202820/01/0953/03 AMJP000263 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 6.106,99 391,70

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000129 -
Eindejaarstoelage
contractueel - technisch
medewerker

6202820/01/0953/03 AMJP001838 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 6.498,69 -42,40

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000129 -
Eindejaarstoelage
contractueel - technisch
medewerker

6202820/01/0953/03 AMJP000982 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 6.498,69 1.750,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000129 -
Eindejaarstoelage
contractueel - technisch
medewerker

6202820/01/0953/03 AMJP001538 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 6.498,69 -83,19

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000129 -
Eindejaarstoelage
contractueel - technisch
medewerker

6202820/01/0953/03 AMJP000540 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 6.498,69 129,98
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budget

Soort
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Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000129 -
Eindejaarstoelage
contractueel - technisch
medewerker

6202820/01/0953/03 AMJP001538 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 6.628,67 -84,86

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000129 -
Eindejaarstoelage
contractueel - technisch
medewerker

6202820/01/0953/03 AMJP001242 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 6.628,67 357,33

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000129 -
Eindejaarstoelage
contractueel - technisch
medewerker

6202820/01/0953/03 AMJP000263 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 6.359,11 269,56

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000129 -
Eindejaarstoelage
contractueel - technisch
medewerker

6202820/01/0953/03 AMJP001838 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 6.628,67 -43,25

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000129 -
Eindejaarstoelage
contractueel - technisch
medewerker

6202820/01/0953/03 AMJP000982 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 6.628,67 1.750,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000130 -
Vakantiegeld
contractueel - technisch
medewerker

6202810/01/0953/03 AMJP000264 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 6.646,93 201,69

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000130 -
Vakantiegeld
contractueel - technisch
medewerker

6202810/01/0953/03 AMJP000264 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 6.779,87 205,72
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000130 -
Vakantiegeld
contractueel - technisch
medewerker

6202810/01/0953/03 AMJP001539 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 6.985,59 -1.687,51

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000130 -
Vakantiegeld
contractueel - technisch
medewerker

6202810/01/0953/03 AMJP001303 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 6.985,59 111,49

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000130 -
Vakantiegeld
contractueel - technisch
medewerker

6202810/01/0953/03 AMJP001243 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 6.985,59 2.568,18

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000130 -
Vakantiegeld
contractueel - technisch
medewerker

6202810/01/0953/03 AMJP001839 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 6.985,59 -39,89

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000130 -
Vakantiegeld
contractueel - technisch
medewerker

6202810/01/0953/03 AMJP001539 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 7.125,30 -1.721,26

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000130 -
Vakantiegeld
contractueel - technisch
medewerker

6202810/01/0953/03 AMJP001243 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 7.125,30 2.428,47

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000130 -
Vakantiegeld
contractueel - technisch
medewerker

6202810/01/0953/03 AMJP001303 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 7.125,30 304,80
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000130 -
Vakantiegeld
contractueel - technisch
medewerker

6202810/01/0953/03 AMJP000541 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 6.985,59 139,71

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000130 -
Vakantiegeld
contractueel - technisch
medewerker

6202810/01/0953/03 AMJP001839 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 7.125,30 -40,69

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000130 -
Vakantiegeld
contractueel - technisch
medewerker

6202810/01/0953/03 AMJP000264 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 7.055,18 70,12

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000130 -
Vakantiegeld
contractueel - technisch
medewerker

6202810/01/0953/03 AMJP001303 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 7.125,30 304,80

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000130 -
Vakantiegeld
contractueel - technisch
medewerker

6202810/01/0953/03 AMJP001539 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 7.125,30 -79,32

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000130 -
Vakantiegeld
contractueel - technisch
medewerker

6202810/01/0953/03 AMJP001243 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 7.125,30 786,53

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000130 -
Vakantiegeld
contractueel - technisch
medewerker

6202810/01/0953/03 AMJP001839 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 7.125,30 -40,69
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000130 -
Vakantiegeld
contractueel - technisch
medewerker

6202810/01/0953/03 AMJP000264 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 6.915,47 209,83

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000130 -
Vakantiegeld
contractueel - technisch
medewerker

6202810/01/0953/03 AMJP001839 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 7.267,81 -41,50

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000130 -
Vakantiegeld
contractueel - technisch
medewerker

6202810/01/0953/03 AMJP000264 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 7.196,29 71,52

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000130 -
Vakantiegeld
contractueel - technisch
medewerker

6202810/01/0953/03 AMJP001539 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 7.267,81 -80,91

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000130 -
Vakantiegeld
contractueel - technisch
medewerker

6202810/01/0953/03 AMJP000541 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 7.125,30 142,51

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000130 -
Vakantiegeld
contractueel - technisch
medewerker

6202810/01/0953/03 AMJP001243 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 7.267,81 644,02

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000130 -
Vakantiegeld
contractueel - technisch
medewerker

6202810/01/0953/03 AMJP001303 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 7.267,81 469,13

Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk (0505849852) Herziening meerjarenplan 2021 - 2025 315 / 869



Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000131 - patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker

6212800/01/0953/03 AMJP001244 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 28.840,31 -4.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000131 - patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker

6212800/01/0953/03 AMJP000265 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 26.715,38 2.124,93

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000131 - patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker

6212800/01/0953/03 AMJP001304 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 29.417,12 440,09

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000131 - patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker

6212800/01/0953/03 AMJP001244 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 29.417,12 8.293,92

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000131 - patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker

6212800/01/0953/03 AMJP001540 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 29.417,12 -6.656,36

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000131 - patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker

6212800/01/0953/03 AMJP000265 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 27.249,69 2.167,43

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000131 - patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker

6212800/01/0953/03 AMJP001840 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 29.417,12 -157,47
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000131 - patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker

6212800/01/0953/03 AMJP001840 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 30.005,46 -160,63

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000131 - patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker

6212800/01/0953/03 AMJP001540 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 30.005,46 -6.789,48

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000131 - patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker

6212800/01/0953/03 AMJP000542 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 29.417,12 588,34

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000131 - patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker

6212800/01/0953/03 AMJP001244 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 30.005,46 7.705,58

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000131 - patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker

6212800/01/0953/03 AMJP001304 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 30.005,46 1.203,11

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000131 - patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker

6212800/01/0953/03 AMJP000265 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 28.383,02 1.622,44

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000131 - patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker

6212800/01/0953/03 AMJP001540 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 30.005,46 -313,00
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budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000131 - patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker

6212800/01/0953/03 AMJP001244 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 30.005,46 1.229,10

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000131 - patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker

6212800/01/0953/03 AMJP001304 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 30.005,46 1.203,11

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000131 - patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker

6212800/01/0953/03 AMJP001840 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 30.005,46 -160,63

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000131 - patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker

6212800/01/0953/03 AMJP000265 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 27.794,68 2.210,78

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000131 - patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker

6212800/01/0953/03 AMJP000265 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 28.950,68 1.654,89

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000131 - patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker

6212800/01/0953/03 AMJP001304 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 30.605,57 1.851,86

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000131 - patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker

6212800/01/0953/03 AMJP000542 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 30.005,46 600,11
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Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000131 - patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker

6212800/01/0953/03 AMJP001840 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 30.605,57 -163,84

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000131 - patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker

6212800/01/0953/03 AMJP001244 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 30.605,57 628,99

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000131 - patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker

6212800/01/0953/03 AMJP001540 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 30.605,57 -319,26

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000132 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/03 AMJP000266 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 10.125,73 1.233,10

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000132 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/03 AMJP000266 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 10.125,73 1.233,10

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000132 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/03 AMJP000266 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 10.125,73 1.233,10

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000132 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/03 AMJP000266 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 10.125,73 1.233,10
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000132 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/03 AMJP000266 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 10.125,73 1.233,10

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000133 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/03 AMJP000267 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 653,61 -288,30

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000133 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/03 AMJP001245 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 365,31 95,60

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000133 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/03 AMJP001541 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 365,31 -32,59

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000133 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/03 AMJP000267 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 666,68 -301,37

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000133 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/03 AMJP001245 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 365,31 95,60

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000133 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/03 AMJP000267 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 680,02 -314,71
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000133 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/03 AMJP001541 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 365,31 -32,59

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000133 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/03 AMJP001245 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 365,31 95,60

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000133 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/03 AMJP001541 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 365,31 -32,59

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000133 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/03 AMJP000267 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 680,02 -314,71

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000133 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/03 AMJP001245 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 365,31 95,60

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000133 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/03 AMJP000267 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 693,62 -328,31

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000133 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/03 AMJP001541 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 365,31 -32,59
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000137 -
Bezoldiging contractueel
- technisch medewerker

6202800/01/0953/13 AMJP000269 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 37.333,04 3.210,89

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000137 -
Bezoldiging contractueel
- technisch medewerker

6202800/01/0953/13 AMJP000269 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 38.079,70 3.275,11

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000137 -
Bezoldiging contractueel
- technisch medewerker

6202800/01/0953/13 AMJP001311 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 41.354,81 652,74

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000137 -
Bezoldiging contractueel
- technisch medewerker

6202800/01/0953/13 AMJP001253 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 41.354,81 14.578,58

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000137 -
Bezoldiging contractueel
- technisch medewerker

6202800/01/0953/13 AMJP001847 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 41.354,81 -233,73

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000137 -
Bezoldiging contractueel
- technisch medewerker

6202800/01/0953/13 AMJP001549 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 41.354,81 -9.839,17

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000137 -
Bezoldiging contractueel
- technisch medewerker

6202800/01/0953/13 AMJP001311 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 42.181,90 1.784,47
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budget

Soort
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Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000137 -
Bezoldiging contractueel
- technisch medewerker

6202800/01/0953/13 AMJP001253 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 42.181,90 13.751,49

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000137 -
Bezoldiging contractueel
- technisch medewerker

6202800/01/0953/13 AMJP001549 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 42.181,90 -10.035,96

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000137 -
Bezoldiging contractueel
- technisch medewerker

6202800/01/0953/13 AMJP000543 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 41.354,81 827,09

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000137 -
Bezoldiging contractueel
- technisch medewerker

6202800/01/0953/13 AMJP000269 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 39.668,38 2.513,52

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000137 -
Bezoldiging contractueel
- technisch medewerker

6202800/01/0953/13 AMJP001847 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 42.181,90 -238,41

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000137 -
Bezoldiging contractueel
- technisch medewerker

6202800/01/0953/13 AMJP001549 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 42.181,90 -5.362,62

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000137 -
Bezoldiging contractueel
- technisch medewerker

6202800/01/0953/13 AMJP000269 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 38.841,29 3.340,61
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Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000137 -
Bezoldiging contractueel
- technisch medewerker

6202800/01/0953/13 AMJP001847 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 42.181,90 -238,41

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000137 -
Bezoldiging contractueel
- technisch medewerker

6202800/01/0953/13 AMJP001311 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 42.181,90 1.784,47

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000137 -
Bezoldiging contractueel
- technisch medewerker

6202800/01/0953/13 AMJP001253 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 42.181,90 9.078,15

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000137 -
Bezoldiging contractueel
- technisch medewerker

6202800/01/0953/13 AMJP001253 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 43.025,54 8.234,51

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000137 -
Bezoldiging contractueel
- technisch medewerker

6202800/01/0953/13 AMJP000269 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 40.461,76 2.563,78

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000137 -
Bezoldiging contractueel
- technisch medewerker

6202800/01/0953/13 AMJP000543 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 42.181,90 843,64

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000137 -
Bezoldiging contractueel
- technisch medewerker

6202800/01/0953/13 AMJP001847 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 43.025,54 -243,18
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Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000137 -
Bezoldiging contractueel
- technisch medewerker

6202800/01/0953/13 AMJP001311 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 43.025,54 2.845,36

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000137 -
Bezoldiging contractueel
- technisch medewerker

6202800/01/0953/13 AMJP001549 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 43.025,54 -5.469,87

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000138 -
Eindejaarstoelage
contractueel - technisch
medewerker

6202820/01/0953/13 AMJP000879 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 2.702,06 750,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000138 -
Eindejaarstoelage
contractueel - technisch
medewerker

6202820/01/0953/13 AMJP000270 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 2.527,59 174,47

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000138 -
Eindejaarstoelage
contractueel - technisch
medewerker

6202820/01/0953/13 AMJP001848 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 2.756,10 -17,92

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000138 -
Eindejaarstoelage
contractueel - technisch
medewerker

6202820/01/0953/13 AMJP001254 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 2.756,10 840,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000138 -
Eindejaarstoelage
contractueel - technisch
medewerker

6202820/01/0953/13 AMJP001550 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 2.756,10 -760,73
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000138 -
Eindejaarstoelage
contractueel - technisch
medewerker

6202820/01/0953/13 AMJP000948 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 2.756,10 750,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000138 -
Eindejaarstoelage
contractueel - technisch
medewerker

6202820/01/0953/13 AMJP000270 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 2.578,14 177,96

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000138 -
Eindejaarstoelage
contractueel - technisch
medewerker

6202820/01/0953/13 AMJP001550 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 2.811,22 -775,95

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000138 -
Eindejaarstoelage
contractueel - technisch
medewerker

6202820/01/0953/13 AMJP001254 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 2.811,22 871,81

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000138 -
Eindejaarstoelage
contractueel - technisch
medewerker

6202820/01/0953/13 AMJP000270 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 2.684,82 126,40

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000138 -
Eindejaarstoelage
contractueel - technisch
medewerker

6202820/01/0953/13 AMJP000948 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 2.811,22 750,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000138 -
Eindejaarstoelage
contractueel - technisch
medewerker

6202820/01/0953/13 AMJP000544 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 2.756,10 55,12
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000138 -
Eindejaarstoelage
contractueel - technisch
medewerker

6202820/01/0953/13 AMJP001848 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 2.811,22 -18,29

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000138 -
Eindejaarstoelage
contractueel - technisch
medewerker

6202820/01/0953/13 AMJP000270 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 2.629,70 181,52

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000138 -
Eindejaarstoelage
contractueel - technisch
medewerker

6202820/01/0953/13 AMJP001550 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 2.811,22 -345,34

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000138 -
Eindejaarstoelage
contractueel - technisch
medewerker

6202820/01/0953/13 AMJP001254 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 2.811,22 441,20

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000138 -
Eindejaarstoelage
contractueel - technisch
medewerker

6202820/01/0953/13 AMJP001848 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 2.811,22 -18,29

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000138 -
Eindejaarstoelage
contractueel - technisch
medewerker

6202820/01/0953/13 AMJP000948 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 2.811,22 750,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000138 -
Eindejaarstoelage
contractueel - technisch
medewerker

6202820/01/0953/13 AMJP000544 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 2.811,22 56,23
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000138 -
Eindejaarstoelage
contractueel - technisch
medewerker

6202820/01/0953/13 AMJP001550 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 2.867,45 -352,24

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000138 -
Eindejaarstoelage
contractueel - technisch
medewerker

6202820/01/0953/13 AMJP001254 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 2.867,45 465,01

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000138 -
Eindejaarstoelage
contractueel - technisch
medewerker

6202820/01/0953/13 AMJP001848 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 2.867,45 -18,65

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000138 -
Eindejaarstoelage
contractueel - technisch
medewerker

6202820/01/0953/13 AMJP000948 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 2.867,45 750,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000138 -
Eindejaarstoelage
contractueel - technisch
medewerker

6202820/01/0953/13 AMJP000270 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 2.738,53 128,92

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000139 -
Vakantiegeld
contractueel - technisch
medewerker

6202810/01/0953/13 AMJP000271 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 2.862,20 101,91

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000139 -
Vakantiegeld
contractueel - technisch
medewerker

6202810/01/0953/13 AMJP001255 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 3.023,39 1.144,80
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000139 -
Vakantiegeld
contractueel - technisch
medewerker

6202810/01/0953/13 AMJP001849 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 3.023,39 -17,22

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000139 -
Vakantiegeld
contractueel - technisch
medewerker

6202810/01/0953/13 AMJP000271 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 2.919,44 103,95

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000139 -
Vakantiegeld
contractueel - technisch
medewerker

6202810/01/0953/13 AMJP001551 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 3.023,39 -723,30

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000139 -
Vakantiegeld
contractueel - technisch
medewerker

6202810/01/0953/13 AMJP001255 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 3.083,86 1.167,70

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000139 -
Vakantiegeld
contractueel - technisch
medewerker

6202810/01/0953/13 AMJP001849 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 3.083,86 -17,57

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000139 -
Vakantiegeld
contractueel - technisch
medewerker

6202810/01/0953/13 AMJP000545 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 3.023,39 60,47

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000139 -
Vakantiegeld
contractueel - technisch
medewerker

6202810/01/0953/13 AMJP000271 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 3.038,30 45,56
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000139 -
Vakantiegeld
contractueel - technisch
medewerker

6202810/01/0953/13 AMJP001551 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 3.083,86 -737,77

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000139 -
Vakantiegeld
contractueel - technisch
medewerker

6202810/01/0953/13 AMJP001255 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 3.083,86 794,19

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000139 -
Vakantiegeld
contractueel - technisch
medewerker

6202810/01/0953/13 AMJP001849 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 3.083,86 -17,57

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000139 -
Vakantiegeld
contractueel - technisch
medewerker

6202810/01/0953/13 AMJP001551 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 3.083,86 -364,26

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000139 -
Vakantiegeld
contractueel - technisch
medewerker

6202810/01/0953/13 AMJP000271 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 2.977,83 106,03

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000139 -
Vakantiegeld
contractueel - technisch
medewerker

6202810/01/0953/13 AMJP001313 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 3.145,54 -736,83

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000139 -
Vakantiegeld
contractueel - technisch
medewerker

6202810/01/0953/13 AMJP001255 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 3.145,54 1.546,90
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000139 -
Vakantiegeld
contractueel - technisch
medewerker

6202810/01/0953/13 AMJP001551 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 3.145,54 -371,54

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000139 -
Vakantiegeld
contractueel - technisch
medewerker

6202810/01/0953/13 AMJP000271 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 3.099,07 46,47

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000139 -
Vakantiegeld
contractueel - technisch
medewerker

6202810/01/0953/13 AMJP000545 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 3.083,86 61,68

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000139 -
Vakantiegeld
contractueel - technisch
medewerker

6202810/01/0953/13 AMJP001849 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 3.145,54 -17,92

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000140 - patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker

6212800/01/0953/13 AMJP000272 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 11.503,77 972,63

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000140 - patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker

6212800/01/0953/13 AMJP001256 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 12.725,93 3.728,81

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000140 - patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker

6212800/01/0953/13 AMJP001552 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 12.725,93 -2.853,07
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000140 - patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker

6212800/01/0953/13 AMJP000272 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 11.733,85 992,08

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000140 - patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker

6212800/01/0953/13 AMJP001850 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 12.725,93 -68,01

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000140 - patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker

6212800/01/0953/13 AMJP001256 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 12.980,45 3.803,39

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000140 - patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker

6212800/01/0953/13 AMJP001552 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 12.980,45 -2.910,14

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000140 - patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker

6212800/01/0953/13 AMJP000546 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 12.725,93 254,52

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000140 - patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker

6212800/01/0953/13 AMJP000272 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 12.223,05 757,40

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000140 - patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker

6212800/01/0953/13 AMJP001850 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 12.980,45 -69,37
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000140 - patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker

6212800/01/0953/13 AMJP001850 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 12.980,45 -69,37

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000140 - patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker

6212800/01/0953/13 AMJP001552 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 12.980,45 -1.575,81

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000140 - patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker

6212800/01/0953/13 AMJP001256 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 12.980,45 2.469,06

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000140 - patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker

6212800/01/0953/13 AMJP000272 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 11.968,53 1.011,92

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000140 - patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker

6212800/01/0953/13 AMJP000546 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 12.980,45 259,61

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000140 - patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker

6212800/01/0953/13 AMJP000272 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 12.467,51 772,55

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000140 - patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker

6212800/01/0953/13 AMJP001850 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 13.240,06 -70,75
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budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000140 - patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker

6212800/01/0953/13 AMJP001314 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 13.240,06 -2.935,40

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000140 - patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker

6212800/01/0953/13 AMJP001256 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 13.240,06 5.453,84

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000140 - patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker

6212800/01/0953/13 AMJP001552 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 13.240,06 -1.607,33

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000141 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/13 AMJP000273 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 3.393,06 544,41

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000141 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/13 AMJP000273 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 3.393,06 544,41

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000141 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/13 AMJP000273 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 3.393,06 544,41

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000141 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/13 AMJP000273 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 3.393,06 544,41
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000141 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/13 AMJP000273 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 3.393,06 544,41

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000142 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/13 AMJP000274 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 172,88 -46,25

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000142 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/13 AMJP001553 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 126,63 -13,97

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000142 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/13 AMJP001257 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 126,63 -25,61

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000142 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/13 AMJP000274 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 176,34 -49,71

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000142 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/13 AMJP001553 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 126,63 -13,97

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000142 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/13 AMJP000274 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 179,87 -53,24
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Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000142 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/13 AMJP001257 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 126,63 -25,61

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000142 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/13 AMJP000274 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 179,87 -53,24

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000142 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/13 AMJP001553 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 126,63 -13,97

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000142 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/13 AMJP001257 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 126,63 -25,61

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000142 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/13 AMJP000274 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 183,46 -56,83

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000142 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/13 AMJP001257 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 126,63 -25,61

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000142 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/13 AMJP001553 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 126,63 -13,97
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budget

Soort
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Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000146 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/05 AMJP001342 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 98.303,48 -50.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000146 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/05 AMJP000276 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 78.139,62 20.163,86

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000146 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/05 AMJP000276 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 79.702,41 20.567,14

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000146 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/05 AMJP001864 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 100.269,55 -373,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000146 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/05 AMJP001610 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 100.269,55 -247,04

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000146 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/05 AMJP001342 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 100.269,55 -25.422,29

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000146 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/05 AMJP001864 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 102.274,94 -380,46
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000146 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/05 AMJP001610 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 102.274,94 -251,99

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000146 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/05 AMJP000547 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 100.269,55 2.005,39

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000146 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/05 AMJP000276 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 83.301,85 18.973,09

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000146 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/05 AMJP001342 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 102.274,94 -25.930,73

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000146 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/05 AMJP000276 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 81.296,46 20.978,48

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000146 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/05 AMJP001864 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 102.274,94 -380,46

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000146 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/05 AMJP001342 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 102.274,94 -25.930,73
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000146 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/05 AMJP001610 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 102.274,94 -251,99

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000146 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/05 AMJP001864 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 104.320,44 -388,07

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000146 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/05 AMJP000547 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 102.274,94 2.045,50

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000146 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/05 AMJP001610 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 104.320,44 -257,02

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000146 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/05 AMJP000276 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 84.967,89 19.352,55

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000146 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/05 AMJP001342 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 104.320,44 -26.449,35

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000147 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/05 AMJP000918 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 5.666,45 980,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000147 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/05 AMJP001343 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 5.666,45 -3.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000147 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/05 AMJP000277 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 4.627,75 1.038,70

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000147 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/05 AMJP000277 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 4.720,31 1.059,47

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000147 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/05 AMJP001611 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 5.779,78 -16,60

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000147 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/05 AMJP001343 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 5.779,78 -1.732,03

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000147 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/05 AMJP001865 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 5.779,78 -25,05

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000147 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/05 AMJP000987 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 5.779,78 980,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000147 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/05 AMJP000277 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 4.930,31 965,06

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000147 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/05 AMJP001865 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 5.895,37 -25,56

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000147 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/05 AMJP000987 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 5.895,37 980,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000147 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/05 AMJP001611 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 5.895,37 -16,92

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000147 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/05 AMJP000548 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 5.779,78 115,59

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000147 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/05 AMJP001343 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 5.895,37 -1.747,07

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000147 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/05 AMJP001343 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 5.895,37 -1.747,07

Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk (0505849852) Herziening meerjarenplan 2021 - 2025 341 / 869



Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000147 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/05 AMJP001865 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 5.895,37 -25,56

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000147 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/05 AMJP000277 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 4.814,72 1.080,65

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000147 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/05 AMJP001611 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 5.895,37 -16,92

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000147 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/05 AMJP000987 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 5.895,37 980,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000147 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/05 AMJP000987 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 6.013,28 980,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000147 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/05 AMJP001611 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 6.013,28 -17,27

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000147 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/05 AMJP001343 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 6.013,28 -1.762,41
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000147 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/05 AMJP001865 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 6.013,28 -26,07

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000147 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/05 AMJP000277 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 5.028,92 984,36

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000147 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/05 AMJP000548 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 5.895,37 117,91

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000148 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/05 AMJP000278 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 5.990,71 436,89

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000148 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/05 AMJP000278 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 6.110,52 445,63

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000148 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/05 AMJP001612 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 6.556,15 -18,79

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000148 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/05 AMJP001866 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 6.556,15 -28,36
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budget

Soort
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Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000148 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/05 AMJP001344 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 6.556,15 -865,26

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000148 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/05 AMJP000549 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 6.556,15 131,13

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000148 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/05 AMJP001612 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 6.687,28 -19,15

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000148 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/05 AMJP001344 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 6.687,28 -882,58

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000148 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/05 AMJP000278 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 6.363,86 323,42

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000148 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/05 AMJP001866 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 6.687,28 -28,93

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000148 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/05 AMJP001866 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 6.687,28 -28,93
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000148 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/05 AMJP001344 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 6.687,28 -882,58

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000148 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/05 AMJP000278 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 6.232,73 454,55

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000148 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/05 AMJP001612 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 6.687,28 -19,15

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000148 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/05 AMJP001612 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 6.821,02 -19,54

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000148 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/05 AMJP000549 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 6.687,28 133,74

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000148 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/05 AMJP000278 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 6.491,13 329,89

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000148 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/05 AMJP001344 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 6.821,02 -900,22
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000148 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/05 AMJP001866 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 6.821,02 -29,51

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000149 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/05 AMJP000279 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 23.886,59 6.108,71

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000149 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/05 AMJP001867 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 30.595,21 -107,61

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000149 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/05 AMJP001613 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 30.595,21 -71,27

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000149 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/05 AMJP000279 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 24.364,32 6.230,89

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000149 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/05 AMJP001345 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 30.595,21 -9.001,71

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000149 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/05 AMJP001613 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 31.207,11 -72,70
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000149 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/05 AMJP000279 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 25.463,50 5.743,61

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000149 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/05 AMJP000550 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 30.595,21 611,90

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000149 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/05 AMJP001867 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 31.207,11 -109,76

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000149 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/05 AMJP001345 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 31.207,11 -9.181,74

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000149 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/05 AMJP001867 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 31.207,11 -109,76

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000149 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/05 AMJP000279 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 24.851,60 6.355,51

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000149 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/05 AMJP001345 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 31.207,11 -9.181,74

Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk (0505849852) Herziening meerjarenplan 2021 - 2025 347 / 869



Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000149 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/05 AMJP001613 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 31.207,11 -72,70

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000149 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/05 AMJP000550 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 31.207,11 624,14

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000149 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/05 AMJP001613 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 31.831,25 -74,15

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000149 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/05 AMJP001867 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 31.831,25 -111,96

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000149 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/05 AMJP000279 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 25.972,78 5.858,47

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000149 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/05 AMJP001345 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 31.831,25 -9.365,37

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000150 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/05 AMJP000280 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 -474,77 474,77
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000150 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/05 AMJP000851 -
overzetten naar juist
MJP

2021 3.119,10 -3.119,10

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000150 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/05 AMJP000851 -
overzetten naar juist
MJP

2022 3.181,48 -3.181,48

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000150 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/05 AMJP000280 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 -484,26 484,26

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000150 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/05 AMJP000551 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 -63,63 63,63

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000150 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/05 AMJP000851 -
overzetten naar juist
MJP

2023 3.245,11 -3.245,11

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000150 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/05 AMJP000280 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 -484,26 484,26

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000150 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/05 AMJP000851 -
overzetten naar juist
MJP

2024 3.245,11 -3.245,11
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000150 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/05 AMJP000280 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 -493,95 493,95

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000150 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/05 AMJP000851 -
overzetten naar juist
MJP

2025 3.310,01 -3.310,01

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000150 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/05 AMJP000551 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 -64,90 64,90

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000150 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/05 AMJP000280 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 -493,95 493,95

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000151 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/05 AMJP000281 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 2.782,66 763,96

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000151 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/05 AMJP000281 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 2.782,66 763,96

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000151 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/05 AMJP000281 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 2.782,66 763,96
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000151 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/05 AMJP000281 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 2.782,66 763,96

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000151 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/05 AMJP000281 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 2.782,66 763,96

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000152 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/05 AMJP000282 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 98,13 15,80

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000152 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/05 AMJP001347 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 113,93 -32,55

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000152 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/05 AMJP000282 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 100,10 13,83

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000152 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/05 AMJP000282 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 102,10 11,83

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000152 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/05 AMJP001347 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 113,93 -32,55
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000152 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/05 AMJP000282 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 102,10 11,83

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000152 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/05 AMJP001347 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 113,93 -32,55

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000152 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/05 AMJP000282 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 104,14 9,79

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000152 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/05 AMJP001347 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 113,93 -32,55

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000156 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/15 AMJP000284 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 33.488,40 8.641,66

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000156 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/15 AMJP001349 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 42.130,06 -21.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000156 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/15 AMJP001615 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 42.972,66 -105,88
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000156 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/15 AMJP001869 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 42.972,66 -159,86

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000156 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/15 AMJP000284 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 34.158,17 8.814,49

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000156 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/15 AMJP001349 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 42.972,66 -10.895,26

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000156 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/15 AMJP001349 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 43.832,11 -11.113,17

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000156 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/15 AMJP001615 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 43.832,11 -107,99

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000156 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/15 AMJP001869 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 43.832,11 -163,05

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000156 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/15 AMJP000552 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 42.972,66 859,45
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000156 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/15 AMJP000284 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 35.700,78 8.131,33

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000156 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/15 AMJP001349 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 43.832,11 -11.113,17

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000156 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/15 AMJP001615 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 43.832,11 -107,99

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000156 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/15 AMJP000284 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 34.841,33 8.990,78

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000156 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/15 AMJP001869 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 43.832,11 -163,05

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000156 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/15 AMJP001869 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 44.708,76 -166,32

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000156 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/15 AMJP001349 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 44.708,76 -11.335,44
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000156 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/15 AMJP000284 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 36.414,81 8.293,95

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000156 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/15 AMJP000552 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 43.832,11 876,65

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000156 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/15 AMJP001615 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 44.708,76 -110,15

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000157 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/15 AMJP000285 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 1.983,33 445,15

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000157 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/15 AMJP001350 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 2.428,48 -1.200,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000157 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/15 AMJP000884 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 2.428,48 450,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000157 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/15 AMJP001870 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 2.477,05 -10,73
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000157 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/15 AMJP000285 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 2.023,00 454,05

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000157 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/15 AMJP000953 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 2.477,05 450,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000157 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/15 AMJP001350 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 2.477,05 -772,30

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000157 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/15 AMJP001616 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 2.477,05 -7,12

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000157 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/15 AMJP001616 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 2.526,59 -7,25

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000157 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/15 AMJP000553 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 2.477,05 49,54

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000157 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/15 AMJP000285 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 2.113,00 413,59
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budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000157 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/15 AMJP000953 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 2.526,59 450,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000157 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/15 AMJP001870 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 2.526,59 -10,96

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000157 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/15 AMJP001350 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 2.526,59 -778,75

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000157 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/15 AMJP001870 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 2.526,59 -10,96

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000157 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/15 AMJP001616 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 2.526,59 -7,25

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000157 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/15 AMJP001350 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 2.526,59 -778,75

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000157 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/15 AMJP000285 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 2.063,46 463,13
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budget

Soort
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Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000157 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/15 AMJP000953 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 2.526,59 450,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000157 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/15 AMJP000285 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 2.155,25 421,87

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000157 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/15 AMJP001350 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 2.577,12 -785,32

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000157 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/15 AMJP001870 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 2.577,12 -11,17

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000157 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/15 AMJP001616 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 2.577,12 -7,40

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000157 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/15 AMJP000953 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 2.577,12 450,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000157 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/15 AMJP000553 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 2.526,59 50,53
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000158 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/15 AMJP000286 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 2.567,45 187,23

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000158 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/15 AMJP000286 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 2.618,80 190,97

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000158 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/15 AMJP001617 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 2.809,77 -8,05

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000158 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/15 AMJP001351 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 2.809,77 -370,82

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000158 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/15 AMJP001871 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 2.809,77 -12,15

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000158 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/15 AMJP000554 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 2.809,77 56,20

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000158 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/15 AMJP001617 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 2.865,97 -8,21
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000158 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/15 AMJP000286 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 2.727,37 138,60

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000158 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/15 AMJP001871 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 2.865,97 -12,40

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000158 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/15 AMJP001351 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 2.865,97 -378,24

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000158 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/15 AMJP001617 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 2.865,97 -8,21

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000158 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/15 AMJP000286 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 2.671,17 194,80

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000158 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/15 AMJP001871 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 2.865,97 -12,40

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000158 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/15 AMJP001351 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 2.865,97 -378,24
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000158 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/15 AMJP001351 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 2.923,29 -385,80

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000158 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/15 AMJP000554 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 2.865,97 57,32

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000158 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/15 AMJP000286 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 2.781,91 141,38

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000158 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/15 AMJP001871 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 2.923,29 -12,64

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000158 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/15 AMJP001617 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 2.923,29 -8,38

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000159 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/15 AMJP000287 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 10.237,10 2.618,03

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000159 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/15 AMJP000287 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 10.441,85 2.670,38
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000159 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/15 AMJP001618 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 13.112,23 -30,54

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000159 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/15 AMJP001872 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 13.112,23 -46,12

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000159 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/15 AMJP001352 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 13.112,23 -3.857,87

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000159 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/15 AMJP001618 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 13.374,48 -31,16

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000159 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/15 AMJP000287 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 10.912,93 2.461,55

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000159 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/15 AMJP001352 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 13.374,48 -3.935,03

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000159 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/15 AMJP000555 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 13.112,23 262,25
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000159 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/15 AMJP001872 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 13.374,48 -47,04

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000159 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/15 AMJP000287 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 10.650,68 2.723,80

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000159 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/15 AMJP001618 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 13.374,48 -31,16

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000159 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/15 AMJP001352 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 13.374,48 -3.935,03

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000159 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/15 AMJP001872 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 13.374,48 -47,04

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000159 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/15 AMJP000287 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 11.131,19 2.510,78

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000159 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/15 AMJP001872 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 13.641,97 -47,98
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budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000159 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/15 AMJP000555 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 13.374,48 267,49

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000159 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/15 AMJP001618 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 13.641,97 -31,78

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000159 - Patronale
lasten contractueel -
administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/15 AMJP001352 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 13.641,97 -4.013,73

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000160 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/15 AMJP000288 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 -203,48 203,48

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000160 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/15 AMJP000805 -
overzetten naar juist
MJP

2021 1.336,76 -1.336,76

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000160 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/15 AMJP000288 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 -207,55 207,55

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000160 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/15 AMJP000805 -
overzetten naar juist
MJP

2022 1.363,50 -1.363,50
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budget

Soort
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Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000160 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/15 AMJP000556 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 -27,27 27,27

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000160 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/15 AMJP000288 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 -207,55 207,55

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000160 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/15 AMJP000805 -
overzetten naar juist
MJP

2023 1.390,77 -1.390,77

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000160 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/15 AMJP000288 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 -211,71 211,71

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000160 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/15 AMJP000805 -
overzetten naar juist
MJP

2024 1.390,77 -1.390,77

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000160 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/15 AMJP000805 -
overzetten naar juist
MJP

2025 1.418,58 -1.418,58

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000160 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/15 AMJP000288 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 -211,71 211,71
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krediet
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000160 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/15 AMJP000556 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 -27,81 27,81

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000161 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/15 AMJP000289 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 1.192,57 327,41

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000161 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/15 AMJP000289 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 1.192,57 327,41

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000161 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/15 AMJP000289 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 1.192,57 327,41

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000161 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/15 AMJP000289 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 1.192,57 327,41

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000161 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/15 AMJP000289 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 1.192,57 327,41

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000162 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/15 AMJP000290 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 42,06 6,77
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000162 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/15 AMJP000290 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 42,90 5,93

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000162 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/15 AMJP001354 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 48,83 -13,95

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000162 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/15 AMJP001354 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 48,83 -13,95

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000162 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/15 AMJP000290 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 43,76 5,07

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000162 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/15 AMJP001354 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 48,83 -13,95

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000162 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/15 AMJP000290 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 43,76 5,07

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000162 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/15 AMJP001354 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 48,83 -13,95
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000162 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/15 AMJP000290 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 44,63 4,20

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000166 -
Bezoldiging contractueel
- medewerker keuken

6202900/01/0953/06 AMJP000292 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 122.477,11 18.654,01

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000166 -
Bezoldiging contractueel
- medewerker keuken

6202900/01/0953/06 AMJP001357 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 141.131,12 -15.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000166 -
Bezoldiging contractueel
- medewerker keuken

6202900/01/0953/06 AMJP001875 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 143.953,74 -644,26

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000166 -
Bezoldiging contractueel
- medewerker keuken

6202900/01/0953/06 AMJP000292 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 124.926,65 19.027,09

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000166 -
Bezoldiging contractueel
- medewerker keuken

6202900/01/0953/06 AMJP001621 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 143.953,74 -426,70

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000166 -
Bezoldiging contractueel
- medewerker keuken

6202900/01/0953/06 AMJP001357 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 143.953,74 -14.674,74
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000166 -
Bezoldiging contractueel
- medewerker keuken

6202900/01/0953/06 AMJP001621 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 146.832,82 -435,23

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000166 -
Bezoldiging contractueel
- medewerker keuken

6202900/01/0953/06 AMJP001357 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 146.832,82 -14.968,24

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000166 -
Bezoldiging contractueel
- medewerker keuken

6202900/01/0953/06 AMJP001875 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 146.832,82 -657,15

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000166 -
Bezoldiging contractueel
- medewerker keuken

6202900/01/0953/06 AMJP000292 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 130.304,26 16.528,56

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000166 -
Bezoldiging contractueel
- medewerker keuken

6202900/01/0953/06 AMJP000557 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 143.953,74 2.879,08

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000166 -
Bezoldiging contractueel
- medewerker keuken

6202900/01/0953/06 AMJP001875 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 146.832,82 -657,15

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000166 -
Bezoldiging contractueel
- medewerker keuken

6202900/01/0953/06 AMJP001621 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 146.832,82 -435,23
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000166 -
Bezoldiging contractueel
- medewerker keuken

6202900/01/0953/06 AMJP000292 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 127.425,18 19.407,64

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000166 -
Bezoldiging contractueel
- medewerker keuken

6202900/01/0953/06 AMJP001357 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 146.832,82 -14.968,24

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000166 -
Bezoldiging contractueel
- medewerker keuken

6202900/01/0953/06 AMJP000557 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 146.832,82 2.936,65

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000166 -
Bezoldiging contractueel
- medewerker keuken

6202900/01/0953/06 AMJP001875 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 149.769,47 -670,29

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000166 -
Bezoldiging contractueel
- medewerker keuken

6202900/01/0953/06 AMJP000292 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 132.910,33 16.859,14

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000166 -
Bezoldiging contractueel
- medewerker keuken

6202900/01/0953/06 AMJP001357 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 149.769,47 -15.267,60

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000166 -
Bezoldiging contractueel
- medewerker keuken

6202900/01/0953/06 AMJP001621 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 149.769,47 -443,94
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000167 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
medewerker keuken

6202920/01/0953/06 AMJP000920 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 8.271,86 2.880,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000167 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
medewerker keuken

6202920/01/0953/06 AMJP000293 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 8.332,21 -60,35

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000167 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
medewerker keuken

6202920/01/0953/06 AMJP001876 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 8.437,30 -49,69

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000167 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
medewerker keuken

6202920/01/0953/06 AMJP000293 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 8.498,86 -61,56

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000167 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
medewerker keuken

6202920/01/0953/06 AMJP000989 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 8.437,30 2.880,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000167 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
medewerker keuken

6202920/01/0953/06 AMJP001358 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 8.437,30 -1.346,45

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000167 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
medewerker keuken

6202920/01/0953/06 AMJP001622 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 8.437,30 -32,91
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000167 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
medewerker keuken

6202920/01/0953/06 AMJP000558 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 8.437,30 168,74

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000167 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
medewerker keuken

6202920/01/0953/06 AMJP001622 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 8.606,04 -33,56

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000167 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
medewerker keuken

6202920/01/0953/06 AMJP001876 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 8.606,04 -50,69

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000167 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
medewerker keuken

6202920/01/0953/06 AMJP001358 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 8.606,04 -1.315,78

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000167 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
medewerker keuken

6202920/01/0953/06 AMJP000293 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 8.837,57 -231,53

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000167 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
medewerker keuken

6202920/01/0953/06 AMJP000989 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 8.606,04 2.880,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000167 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
medewerker keuken

6202920/01/0953/06 AMJP000293 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 8.668,83 -62,79
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budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000167 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
medewerker keuken

6202920/01/0953/06 AMJP001358 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 8.606,04 -1.315,78

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000167 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
medewerker keuken

6202920/01/0953/06 AMJP001622 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 8.606,04 -33,56

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000167 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
medewerker keuken

6202920/01/0953/06 AMJP000989 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 8.606,04 2.880,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000167 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
medewerker keuken

6202920/01/0953/06 AMJP001876 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 8.606,04 -50,69

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000167 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
medewerker keuken

6202920/01/0953/06 AMJP001622 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 8.778,16 -34,24

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000167 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
medewerker keuken

6202920/01/0953/06 AMJP001876 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 8.778,16 -51,70

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000167 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
medewerker keuken

6202920/01/0953/06 AMJP000293 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 9.014,33 -236,17
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budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000167 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
medewerker keuken

6202920/01/0953/06 AMJP000558 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 8.606,04 172,12

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000167 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
medewerker keuken

6202920/01/0953/06 AMJP000989 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 8.778,16 2.880,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000167 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
medewerker keuken

6202920/01/0953/06 AMJP001358 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 8.778,16 -1.284,49

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000168 -
Vakantiegeld
contractueel -
medewerker keuken

6202910/01/0953/06 AMJP000294 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 9.389,91 111,18

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000168 -
Vakantiegeld
contractueel -
medewerker keuken

6202910/01/0953/06 AMJP001623 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 9.691,11 -32,42

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000168 -
Vakantiegeld
contractueel -
medewerker keuken

6202910/01/0953/06 AMJP001877 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 9.691,11 -48,97

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000168 -
Vakantiegeld
contractueel -
medewerker keuken

6202910/01/0953/06 AMJP000294 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 9.577,71 113,40
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budget
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budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000168 -
Vakantiegeld
contractueel -
medewerker keuken

6202910/01/0953/06 AMJP001359 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 9.691,11 133,75

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000168 -
Vakantiegeld
contractueel -
medewerker keuken

6202910/01/0953/06 AMJP001877 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 9.884,93 -49,94

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000168 -
Vakantiegeld
contractueel -
medewerker keuken

6202910/01/0953/06 AMJP001623 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 9.884,93 -33,08

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000168 -
Vakantiegeld
contractueel -
medewerker keuken

6202910/01/0953/06 AMJP000559 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 9.691,11 193,82

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000168 -
Vakantiegeld
contractueel -
medewerker keuken

6202910/01/0953/06 AMJP001359 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 9.884,93 136,43

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000168 -
Vakantiegeld
contractueel -
medewerker keuken

6202910/01/0953/06 AMJP000294 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 9.963,08 -78,15

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000168 -
Vakantiegeld
contractueel -
medewerker keuken

6202910/01/0953/06 AMJP001623 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 9.884,93 -33,08
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000168 -
Vakantiegeld
contractueel -
medewerker keuken

6202910/01/0953/06 AMJP001359 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 9.884,93 136,43

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000168 -
Vakantiegeld
contractueel -
medewerker keuken

6202910/01/0953/06 AMJP001877 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 9.884,93 -49,94

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000168 -
Vakantiegeld
contractueel -
medewerker keuken

6202910/01/0953/06 AMJP000294 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 9.769,26 115,67

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000168 -
Vakantiegeld
contractueel -
medewerker keuken

6202910/01/0953/06 AMJP000294 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 10.162,35 -79,72

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000168 -
Vakantiegeld
contractueel -
medewerker keuken

6202910/01/0953/06 AMJP001359 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 10.082,63 139,16

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000168 -
Vakantiegeld
contractueel -
medewerker keuken

6202910/01/0953/06 AMJP001623 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 10.082,63 -33,74

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000168 -
Vakantiegeld
contractueel -
medewerker keuken

6202910/01/0953/06 AMJP000559 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 9.884,93 197,70
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000168 -
Vakantiegeld
contractueel -
medewerker keuken

6202910/01/0953/06 AMJP001877 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 10.082,63 -50,94

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000169 - Patronale
lasten contractueel -
medewerker keuken

6212900/01/0953/06 AMJP000295 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 37.751,58 5.351,06

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000169 - Patronale
lasten contractueel -
medewerker keuken

6212900/01/0953/06 AMJP001878 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 43.964,69 -185,87

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000169 - Patronale
lasten contractueel -
medewerker keuken

6212900/01/0953/06 AMJP000295 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 38.506,61 5.458,08

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000169 - Patronale
lasten contractueel -
medewerker keuken

6212900/01/0953/06 AMJP001624 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 43.964,69 -123,11

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000169 - Patronale
lasten contractueel -
medewerker keuken

6212900/01/0953/06 AMJP001360 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 43.964,69 -6.667,67

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000169 - Patronale
lasten contractueel -
medewerker keuken

6212900/01/0953/06 AMJP001878 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 44.843,99 -189,59
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000169 - Patronale
lasten contractueel -
medewerker keuken

6212900/01/0953/06 AMJP001360 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 44.843,99 -6.801,03

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000169 - Patronale
lasten contractueel -
medewerker keuken

6212900/01/0953/06 AMJP001624 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 44.843,99 -125,57

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000169 - Patronale
lasten contractueel -
medewerker keuken

6212900/01/0953/06 AMJP000295 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 40.156,04 4.687,95

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000169 - Patronale
lasten contractueel -
medewerker keuken

6212900/01/0953/06 AMJP000560 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 43.964,69 879,30

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000169 - Patronale
lasten contractueel -
medewerker keuken

6212900/01/0953/06 AMJP000295 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 39.276,74 5.567,25

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000169 - Patronale
lasten contractueel -
medewerker keuken

6212900/01/0953/06 AMJP001624 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 44.843,99 -125,57

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000169 - Patronale
lasten contractueel -
medewerker keuken

6212900/01/0953/06 AMJP001878 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 44.843,99 -189,59
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000169 - Patronale
lasten contractueel -
medewerker keuken

6212900/01/0953/06 AMJP001360 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 44.843,99 -6.801,03

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000169 - Patronale
lasten contractueel -
medewerker keuken

6212900/01/0953/06 AMJP001878 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 45.740,87 -193,38

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000169 - Patronale
lasten contractueel -
medewerker keuken

6212900/01/0953/06 AMJP001624 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 45.740,87 -128,07

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000169 - Patronale
lasten contractueel -
medewerker keuken

6212900/01/0953/06 AMJP001360 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 45.740,87 -6.937,06

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000169 - Patronale
lasten contractueel -
medewerker keuken

6212900/01/0953/06 AMJP000560 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 44.843,99 896,88

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000169 - Patronale
lasten contractueel -
medewerker keuken

6212900/01/0953/06 AMJP000295 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 40.959,16 4.781,71

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000170 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/06 AMJP000296 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 5.991,05 -200,65
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000170 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/06 AMJP000296 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 5.991,05 -200,65

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000170 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/06 AMJP000296 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 5.991,05 -200,65

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000170 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/06 AMJP000296 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 5.991,05 -200,65

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000170 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0953/06 AMJP000296 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 5.991,05 -200,65

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000171 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/06 AMJP000297 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 332,66 -146,46

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000171 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/06 AMJP000297 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 339,31 -153,11

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000171 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/06 AMJP000297 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 346,10 -159,90
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000171 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/06 AMJP000297 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 346,10 -159,90

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000171 -
Vakbondspremie

6230008/01/0953/06 AMJP000297 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 353,02 -166,82

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000184 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/01 AMJP000299 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 56.905,77 5.387,73

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000184 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/01 AMJP001040 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 62.293,50 6.800,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000184 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/01 AMJP001040 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 63.539,37 -629,17

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000184 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/01 AMJP001442 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 63.539,37 -207,64

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000184 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/01 AMJP000299 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 58.043,88 5.495,49
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000184 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/01 AMJP001772 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 63.539,37 -313,51

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000184 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/01 AMJP001772 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 64.810,16 -319,78

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000184 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/01 AMJP001442 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 64.810,16 -211,80

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000184 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/01 AMJP001040 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 64.810,16 -641,75

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000184 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/01 AMJP000299 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 60.475,55 4.334,61

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000184 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/01 AMJP000561 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 63.539,37 1.270,79

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000184 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/01 AMJP001442 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 64.810,16 -211,80

Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk (0505849852) Herziening meerjarenplan 2021 - 2025 382 / 869



Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000184 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/01 AMJP001772 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 64.810,16 -319,78

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000184 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/01 AMJP001040 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 64.810,16 -641,75

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000184 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/01 AMJP000299 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 59.204,76 5.605,40

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000184 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/01 AMJP000561 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 64.810,16 1.296,20

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000184 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/01 AMJP001772 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 66.106,36 -326,18

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000184 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/01 AMJP000299 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 61.685,05 4.421,31

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000184 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/01 AMJP001040 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 66.106,36 11.537,41
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000184 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/01 AMJP001114 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 66.106,36 -12.191,99

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000184 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/01 AMJP001442 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 66.106,36 -216,04

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000185 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/01 AMJP000891 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 3.775,47 1.100,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000185 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/01 AMJP000300 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 3.715,62 59,85

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000185 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/01 AMJP001443 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 3.850,98 -15,47

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000185 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/01 AMJP000960 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 3.850,98 1.100,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000185 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/01 AMJP000300 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 3.789,93 61,05
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000185 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/01 AMJP001773 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 3.850,98 -23,37

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000185 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/01 AMJP001041 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 3.850,98 -261,68

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000185 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/01 AMJP001443 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 3.928,00 -15,79

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000185 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/01 AMJP001773 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 3.928,00 -23,83

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000185 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/01 AMJP001041 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 3.928,00 -244,91

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000185 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/01 AMJP000562 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 3.850,98 77,02

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000185 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/01 AMJP000960 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 3.928,00 1.100,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000185 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/01 AMJP000300 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 3.942,75 -14,75

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000185 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/01 AMJP001773 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 3.928,00 -23,83

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000185 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/01 AMJP001041 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 3.928,00 -244,91

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000185 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/01 AMJP000960 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 3.928,00 1.100,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000185 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/01 AMJP001443 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 3.928,00 -15,79

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000185 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/01 AMJP000300 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 3.865,73 62,27

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000185 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/01 AMJP001773 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 4.006,56 -24,32
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000185 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/01 AMJP000562 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 3.928,00 78,56

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000185 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/01 AMJP001443 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 4.006,56 -16,10

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000185 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/01 AMJP000300 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 4.021,61 -15,05

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000185 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/01 AMJP000960 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 4.006,56 1.100,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000185 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/01 AMJP001115 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 4.006,56 -908,79

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000185 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/01 AMJP001041 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 4.006,56 680,98

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000186 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/01 AMJP000301 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 4.362,80 -9,02

Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk (0505849852) Herziening meerjarenplan 2021 - 2025 387 / 869



Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000186 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/01 AMJP001444 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 4.440,86 -15,89

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000186 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/01 AMJP001042 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 4.440,86 370,88

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000186 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/01 AMJP000301 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 4.450,06 -9,20

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000186 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/01 AMJP001774 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 4.440,86 -23,98

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000186 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/01 AMJP001774 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 4.529,67 -24,46

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000186 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/01 AMJP001444 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 4.529,67 -16,20

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000186 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/01 AMJP000563 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 4.440,86 88,81
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000186 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/01 AMJP000301 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 4.627,87 -98,20

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000186 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/01 AMJP001042 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 4.529,67 378,30

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000186 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/01 AMJP001444 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 4.529,67 -16,20

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000186 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/01 AMJP001774 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 4.529,67 -24,46

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000186 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/01 AMJP001042 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 4.529,67 378,30

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000186 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/01 AMJP000301 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 4.539,06 -9,39

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000186 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/01 AMJP001042 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 4.620,27 1.318,37
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000186 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/01 AMJP001116 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 4.620,27 -932,51

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000186 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/01 AMJP000301 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 4.720,44 -100,17

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000186 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/01 AMJP001774 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 4.620,27 -24,95

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000186 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/01 AMJP001444 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 4.620,27 -16,52

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000186 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/01 AMJP000563 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 4.529,67 90,60

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000187 - Patronale
lasten - administratief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/01 AMJP000302 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 17.495,35 1.565,58

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000187 - Patronale
lasten - administratief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/01 AMJP001445 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 19.442,15 -59,90
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000187 - Patronale
lasten - administratief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/01 AMJP001043 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 19.442,15 -1.292,56

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000187 - Patronale
lasten - administratief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/01 AMJP000302 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 17.845,25 1.596,90

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000187 - Patronale
lasten - administratief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/01 AMJP001775 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 19.442,15 -90,45

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000187 - Patronale
lasten - administratief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/01 AMJP001775 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 19.830,99 -92,26

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000187 - Patronale
lasten - administratief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/01 AMJP001445 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 19.830,99 -61,10

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000187 - Patronale
lasten - administratief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/01 AMJP000564 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 19.442,15 388,84

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000187 - Patronale
lasten - administratief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/01 AMJP000302 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 18.591,00 1.239,99

Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk (0505849852) Herziening meerjarenplan 2021 - 2025 391 / 869



Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000187 - Patronale
lasten - administratief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/01 AMJP001043 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 19.830,99 -1.318,41

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000187 - Patronale
lasten - administratief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/01 AMJP001445 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 19.830,99 -61,10

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000187 - Patronale
lasten - administratief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/01 AMJP001775 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 19.830,99 -92,26

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000187 - Patronale
lasten - administratief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/01 AMJP001043 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 19.830,99 -1.318,41

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000187 - Patronale
lasten - administratief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/01 AMJP000302 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 18.202,16 1.628,83

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000187 - Patronale
lasten - administratief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/01 AMJP001043 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 20.227,61 2.172,62

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000187 - Patronale
lasten - administratief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/01 AMJP001117 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 20.227,61 -3.517,39
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000187 - Patronale
lasten - administratief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/01 AMJP000302 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 18.962,82 1.264,79

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000187 - Patronale
lasten - administratief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/01 AMJP001775 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 20.227,61 -94,10

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000187 - Patronale
lasten - administratief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/01 AMJP001445 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 20.227,61 -62,33

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000187 - Patronale
lasten - administratief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/01 AMJP000564 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 19.830,99 396,62

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000188 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/01 AMJP000303 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 -56,32 56,32

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000188 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/01 AMJP000817 -
Overzetten naar juist
MJP

2021 1.982,07 -1.982,07

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000188 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/01 AMJP000817 -
Overzetten naar juist
MJP

2022 2.021,71 -2.021,71
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000188 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/01 AMJP000303 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 -57,44 57,44

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000188 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/01 AMJP000565 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 -40,44 40,44

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000188 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/01 AMJP000817 -
Overzetten naar juist
MJP

2023 2.062,15 -2.062,15

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000188 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/01 AMJP000303 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 -57,44 57,44

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000188 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/01 AMJP000817 -
Overzetten naar juist
MJP

2024 2.062,15 -2.062,15

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000188 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/01 AMJP000303 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 -58,60 58,60

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000188 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/01 AMJP000303 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 -58,60 58,60
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000188 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/01 AMJP000565 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 -41,24 41,24

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000188 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/01 AMJP000817 -
Overzetten naar juist
MJP

2025 2.103,39 -2.103,39

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000189 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/11 AMJP000306 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 22.021,15 6.692,01

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000189 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/11 AMJP001045 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 28.713,16 8.100,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000189 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/11 AMJP001045 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 29.287,42 -6.371,76

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000189 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/11 AMJP001447 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 29.287,42 -75,64

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000189 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/11 AMJP000306 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 22.461,57 6.825,85
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000189 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/11 AMJP001777 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 29.287,42 -114,20

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000189 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/11 AMJP001777 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 29.873,17 -116,49

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000189 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/11 AMJP001447 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 29.873,17 -77,14

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000189 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/11 AMJP001045 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 29.873,17 -6.499,20

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000189 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/11 AMJP000567 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 29.287,42 585,75

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000189 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/11 AMJP000306 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 23.496,55 6.376,62

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000189 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/11 AMJP001045 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 29.873,17 -6.499,20
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000189 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/11 AMJP000306 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 22.910,80 6.962,37

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000189 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/11 AMJP001447 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 29.873,17 -77,14

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000189 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/11 AMJP001777 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 29.873,17 -116,49

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000189 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/11 AMJP001045 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 30.470,64 -2.188,13

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000189 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/11 AMJP001447 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 30.470,64 -78,69

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000189 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/11 AMJP001119 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 30.470,64 -4.441,06

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000189 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/11 AMJP001777 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 30.470,64 -118,81
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000189 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/11 AMJP000306 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 23.966,49 6.504,15

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000189 -
Bezoldiging contractueel
- administratief en
ondersteunend
personeel

6202000/01/0953/11 AMJP000567 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 29.873,17 597,47

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000190 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/11 AMJP000307 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 1.472,82 108,07

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000190 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/11 AMJP000865 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 1.580,89 1.050,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000190 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/11 AMJP001046 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 1.612,51 -986,78

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000190 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/11 AMJP000307 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 1.502,28 110,23

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000190 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/11 AMJP001778 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 1.612,51 -8,35
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000190 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/11 AMJP001448 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 1.612,51 -5,53

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000190 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/11 AMJP000934 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 1.612,51 1.050,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000190 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/11 AMJP000307 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 1.564,58 80,18

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000190 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/11 AMJP000568 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 1.612,51 32,25

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000190 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/11 AMJP001448 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 1.644,76 -5,64

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000190 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/11 AMJP001778 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 1.644,76 -8,51

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000190 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/11 AMJP000934 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 1.644,76 1.050,00
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budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000190 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/11 AMJP001046 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 1.644,76 -985,52

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000190 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/11 AMJP000307 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 1.532,33 112,43

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000190 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/11 AMJP001778 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 1.644,76 -8,51

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000190 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/11 AMJP001448 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 1.644,76 -5,64

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000190 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/11 AMJP000934 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 1.644,76 1.050,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000190 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/11 AMJP001046 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 1.644,76 -985,52

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000190 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/11 AMJP001046 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 1.677,65 -659,46
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000190 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/11 AMJP000307 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 1.595,86 81,79

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000190 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/11 AMJP000934 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 1.677,65 1.050,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000190 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/11 AMJP001778 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 1.677,65 -8,69

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000190 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/11 AMJP001120 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 1.677,65 -324,76

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000190 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/11 AMJP001448 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 1.677,65 -5,75

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000190 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202020/01/0953/11 AMJP000568 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 1.644,76 32,89

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000191 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/11 AMJP001047 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 2.033,04 750,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000191 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/11 AMJP000308 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 1.688,31 344,73

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000191 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/11 AMJP001047 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 2.073,70 -126,47

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000191 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/11 AMJP000308 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 1.722,07 351,63

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000191 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/11 AMJP001779 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 2.073,70 -9,70

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000191 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/11 AMJP001449 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 2.073,70 -6,43

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000191 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/11 AMJP001449 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 2.115,17 -6,56

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000191 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/11 AMJP001047 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 2.115,17 -128,99
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000191 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/11 AMJP000308 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 1.797,98 317,19

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000191 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/11 AMJP000569 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 2.073,70 41,47

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000191 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/11 AMJP001779 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 2.115,17 -9,90

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000191 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/11 AMJP001449 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 2.115,17 -6,56

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000191 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/11 AMJP001047 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 2.115,17 -128,99

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000191 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/11 AMJP000308 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 1.756,51 358,66

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000191 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/11 AMJP001779 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 2.115,17 -9,90
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000191 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/11 AMJP001121 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 2.157,48 -377,37

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000191 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/11 AMJP001449 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 2.157,48 -6,69

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000191 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/11 AMJP000569 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 2.115,17 42,31

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000191 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/11 AMJP001779 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 2.157,48 -10,09

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000191 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/11 AMJP001047 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 2.157,48 245,79

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000191 -
Vakantiegeld
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6202010/01/0953/11 AMJP000308 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 1.833,95 323,53

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000192 - Patronale
lasten - administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/11 AMJP001048 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 8.739,85 2.000,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000192 - Patronale
lasten - administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/11 AMJP000309 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 6.780,37 1.959,48

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000192 - Patronale
lasten - administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/11 AMJP001048 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 8.914,65 -2.303,47

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000192 - Patronale
lasten - administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/11 AMJP000309 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 6.915,97 1.998,68

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000192 - Patronale
lasten - administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/11 AMJP001780 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 8.914,65 -32,95

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000192 - Patronale
lasten - administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/11 AMJP001450 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 8.914,65 -21,82

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000192 - Patronale
lasten - administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/11 AMJP001450 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 9.092,94 -22,26

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000192 - Patronale
lasten - administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/11 AMJP001048 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 9.092,94 -2.349,53
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budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000192 - Patronale
lasten - administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/11 AMJP000309 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 7.232,58 1.860,36

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000192 - Patronale
lasten - administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/11 AMJP000570 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 8.914,65 178,29

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000192 - Patronale
lasten - administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/11 AMJP001780 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 9.092,94 -33,61

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000192 - Patronale
lasten - administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/11 AMJP001450 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 9.092,94 -22,26

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000192 - Patronale
lasten - administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/11 AMJP001048 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 9.092,94 -2.349,53

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000192 - Patronale
lasten - administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/11 AMJP000309 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 7.054,29 2.038,65

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000192 - Patronale
lasten - administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/11 AMJP001780 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 9.092,94 -33,61
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Soort
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Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000192 - Patronale
lasten - administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/11 AMJP001122 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 9.274,80 -1.281,25

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000192 - Patronale
lasten - administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/11 AMJP001450 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 9.274,80 -22,70

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000192 - Patronale
lasten - administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/11 AMJP000570 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 9.092,94 181,86

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000192 - Patronale
lasten - administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/11 AMJP001780 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 9.274,80 -34,28

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000192 - Patronale
lasten - administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/11 AMJP001048 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 9.274,80 -1.115,28

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000192 - Patronale
lasten - administartief en
ondersteunend
personeel

6212000/01/0953/11 AMJP000309 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 7.377,24 1.897,56

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000193 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/11 AMJP000310 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 -163,60 163,60
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Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000193 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/11 AMJP000825 -
overzetten naar correct
MJP

2021 908,82 -908,82

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000193 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/11 AMJP000793 -
Overzetten budget naar
correct MJP

2022 927,00 -927,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000193 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/11 AMJP000310 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 -166,88 166,88

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000193 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/11 AMJP000571 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 -18,54 18,54

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000193 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/11 AMJP000310 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 -166,88 166,88

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000193 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/11 AMJP000793 -
Overzetten budget naar
correct MJP

2023 945,54 -945,54

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000193 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/11 AMJP000793 -
Overzetten budget naar
correct MJP

2024 945,54 -945,54
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000193 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/11 AMJP000310 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 -170,21 170,21

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000193 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/11 AMJP000310 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 -170,21 170,21

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000193 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/11 AMJP000793 -
Overzetten budget naar
correct MJP

2025 964,45 -964,45

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000193 - Patronale
lasten contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel - 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/11 AMJP000571 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 -18,91 18,91

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000194 -
Bezoldiging vast
benoemd - verplegend
personeel

6201100/01/0953/02 AMJP000311 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 34.840,03 -34.840,03

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000194 -
Bezoldiging vast
benoemd - verplegend
personeel

6201100/01/0953/02 AMJP000311 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 35.536,83 -35.536,83

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000194 -
Bezoldiging vast
benoemd - verplegend
personeel

6201100/01/0953/02 AMJP000311 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 36.247,57 -36.247,57

Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk (0505849852) Herziening meerjarenplan 2021 - 2025 409 / 869



Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000194 -
Bezoldiging vast
benoemd - verplegend
personeel

6201100/01/0953/02 AMJP000311 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 36.247,57 -36.247,57

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000194 -
Bezoldiging vast
benoemd - verplegend
personeel

6201100/01/0953/02 AMJP000311 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 36.972,52 -36.972,52

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000195 -
Eindejaarstoelage vast
benoemd - verplegend
personeel

6201120/01/0953/02 AMJP000312 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 1.759,93 -1.759,93

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000195 -
Eindejaarstoelage vast
benoemd - verplegend
personeel

6201120/01/0953/02 AMJP000900 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 0,00 960,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000195 -
Eindejaarstoelage vast
benoemd - verplegend
personeel

6201120/01/0953/02 AMJP000312 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 1.795,13 -1.795,13

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000195 -
Eindejaarstoelage vast
benoemd - verplegend
personeel

6201120/01/0953/02 AMJP000969 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 0,00 960,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000195 -
Eindejaarstoelage vast
benoemd - verplegend
personeel

6201120/01/0953/02 AMJP000312 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 1.831,03 -1.831,03
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000195 -
Eindejaarstoelage vast
benoemd - verplegend
personeel

6201120/01/0953/02 AMJP000969 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 0,00 960,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000195 -
Eindejaarstoelage vast
benoemd - verplegend
personeel

6201120/01/0953/02 AMJP000312 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 1.831,03 -1.831,03

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000195 -
Eindejaarstoelage vast
benoemd - verplegend
personeel

6201120/01/0953/02 AMJP000969 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 0,00 960,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000195 -
Eindejaarstoelage vast
benoemd - verplegend
personeel

6201120/01/0953/02 AMJP000312 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 1.867,65 -1.867,65

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000195 -
Eindejaarstoelage vast
benoemd - verplegend
personeel

6201120/01/0953/02 AMJP000969 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 0,00 960,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000196 -
Vakantiegeld vast
benoemd - verplegend
personeel

6201110/01/0953/02 AMJP000313 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 2.671,08 -2.671,08

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000196 -
Vakantiegeld vast
benoemd - verplegend
personeel

6201110/01/0953/02 AMJP000313 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 2.724,50 -2.724,50
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000196 -
Vakantiegeld vast
benoemd - verplegend
personeel

6201110/01/0953/02 AMJP000313 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 2.778,99 -2.778,99

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000196 -
Vakantiegeld vast
benoemd - verplegend
personeel

6201110/01/0953/02 AMJP000313 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 2.778,99 -2.778,99

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000196 -
Vakantiegeld vast
benoemd - verplegend
personeel

6201110/01/0953/02 AMJP000313 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 2.834,57 -2.834,57

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000197 - Patronale
lasten vast benoemd -
verplegend personeel

6211100/01/0953/02 AMJP000314 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 5.488,79 -5.488,79

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000197 - Patronale
lasten vast benoemd -
verplegend personeel

6211100/01/0953/02 AMJP000314 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 5.598,56 -5.598,56

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000197 - Patronale
lasten vast benoemd -
verplegend personeel

6211100/01/0953/02 AMJP000314 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 5.710,53 -5.710,53

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000197 - Patronale
lasten vast benoemd -
verplegend personeel

6211100/01/0953/02 AMJP000314 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 5.710,53 -5.710,53
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000197 - Patronale
lasten vast benoemd -
verplegend personeel

6211100/01/0953/02 AMJP000314 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 5.824,74 -5.824,74

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000198 - Patronale
pensioenen - vast
benoemd - verplegend
personeel

6211110/01/0953/02 AMJP000315 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 11.845,61 -11.845,61

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000198 - Patronale
pensioenen - vast
benoemd - verplegend
personeel

6211110/01/0953/02 AMJP000315 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 12.082,52 -12.082,52

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000198 - Patronale
pensioenen - vast
benoemd - verplegend
personeel

6211110/01/0953/02 AMJP000315 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 12.324,17 -12.324,17

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000198 - Patronale
pensioenen - vast
benoemd - verplegend
personeel

6211110/01/0953/02 AMJP000315 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 12.324,17 -12.324,17

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000198 - Patronale
pensioenen - vast
benoemd - verplegend
personeel

6211110/01/0953/02 AMJP000315 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 12.570,65 -12.570,65

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000199 -
Bezoldiging vast
benoemd -
zorgkundingen

6201200/01/0953/01 AMJP000316 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 88.182,66 -71.466,51
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000199 -
Bezoldiging vast
benoemd -
zorgkundingen

6201200/01/0953/01 AMJP001034 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 16.716,15 1.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000199 -
Bezoldiging vast
benoemd -
zorgkundingen

6201200/01/0953/01 AMJP001766 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 17.050,47 -43,33

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000199 -
Bezoldiging vast
benoemd -
zorgkundingen

6201200/01/0953/01 AMJP001436 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 17.050,47 -28,70

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000199 -
Bezoldiging vast
benoemd -
zorgkundingen

6201200/01/0953/01 AMJP001034 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 17.050,47 -8.355,21

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000199 -
Bezoldiging vast
benoemd -
zorgkundingen

6201200/01/0953/01 AMJP000316 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 89.946,32 -72.895,85

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000199 -
Bezoldiging vast
benoemd -
zorgkundingen

6201200/01/0953/01 AMJP001034 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 17.391,48 -8.522,31

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000199 -
Bezoldiging vast
benoemd -
zorgkundingen

6201200/01/0953/01 AMJP001436 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 17.391,48 -29,28
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000199 -
Bezoldiging vast
benoemd -
zorgkundingen

6201200/01/0953/01 AMJP001766 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 17.391,48 -44,19

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000199 -
Bezoldiging vast
benoemd -
zorgkundingen

6201200/01/0953/01 AMJP000613 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 17.050,47 341,01

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000199 -
Bezoldiging vast
benoemd -
zorgkundingen

6201200/01/0953/01 AMJP000316 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 92.086,25 -74.694,77

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000199 -
Bezoldiging vast
benoemd -
zorgkundingen

6201200/01/0953/01 AMJP001436 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 17.391,48 -29,28

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000199 -
Bezoldiging vast
benoemd -
zorgkundingen

6201200/01/0953/01 AMJP000316 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 91.745,24 -74.353,76

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000199 -
Bezoldiging vast
benoemd -
zorgkundingen

6201200/01/0953/01 AMJP001766 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 17.391,48 -44,19

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000199 -
Bezoldiging vast
benoemd -
zorgkundingen

6201200/01/0953/01 AMJP001034 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 17.391,48 -8.522,31
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000199 -
Bezoldiging vast
benoemd -
zorgkundingen

6201200/01/0953/01 AMJP001108 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 17.739,31 -1.685,14

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000199 -
Bezoldiging vast
benoemd -
zorgkundingen

6201200/01/0953/01 AMJP000613 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 17.391,48 347,83

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000199 -
Bezoldiging vast
benoemd -
zorgkundingen

6201200/01/0953/01 AMJP001436 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 17.739,31 -29,86

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000199 -
Bezoldiging vast
benoemd -
zorgkundingen

6201200/01/0953/01 AMJP001766 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 17.739,31 -45,08

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000199 -
Bezoldiging vast
benoemd -
zorgkundingen

6201200/01/0953/01 AMJP000316 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 93.927,98 -76.188,67

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000199 -
Bezoldiging vast
benoemd -
zorgkundingen

6201200/01/0953/01 AMJP001034 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 17.739,31 -7.007,62

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000200 -
Eindejaarstoelage vast
benoemd - zorgkundigen

6201220/01/0953/01 AMJP000890 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 993,23 2.100,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000200 -
Eindejaarstoelage vast
benoemd - zorgkundigen

6201220/01/0953/01 AMJP000317 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 4.824,60 -3.831,37

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000200 -
Eindejaarstoelage vast
benoemd - zorgkundigen

6201220/01/0953/01 AMJP001035 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 1.013,09 -2.516,84

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000200 -
Eindejaarstoelage vast
benoemd - zorgkundigen

6201220/01/0953/01 AMJP000317 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 4.921,10 -3.908,01

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000200 -
Eindejaarstoelage vast
benoemd - zorgkundigen

6201220/01/0953/01 AMJP000959 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 1.013,09 2.100,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000200 -
Eindejaarstoelage vast
benoemd - zorgkundigen

6201220/01/0953/01 AMJP001437 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 1.013,09 -1,97

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000200 -
Eindejaarstoelage vast
benoemd - zorgkundigen

6201220/01/0953/01 AMJP001767 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 1.013,09 -2,97

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000200 -
Eindejaarstoelage vast
benoemd - zorgkundigen

6201220/01/0953/01 AMJP000959 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 1.033,36 2.100,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000200 -
Eindejaarstoelage vast
benoemd - zorgkundigen

6201220/01/0953/01 AMJP001437 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 1.033,36 -2,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000200 -
Eindejaarstoelage vast
benoemd - zorgkundigen

6201220/01/0953/01 AMJP000614 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 1.013,09 20,27

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000200 -
Eindejaarstoelage vast
benoemd - zorgkundigen

6201220/01/0953/01 AMJP000317 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 5.039,79 -4.006,43

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000200 -
Eindejaarstoelage vast
benoemd - zorgkundigen

6201220/01/0953/01 AMJP001767 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 1.033,36 -3,04

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000200 -
Eindejaarstoelage vast
benoemd - zorgkundigen

6201220/01/0953/01 AMJP001035 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 1.033,36 -2.525,19

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000200 -
Eindejaarstoelage vast
benoemd - zorgkundigen

6201220/01/0953/01 AMJP000959 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 1.033,36 2.100,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000200 -
Eindejaarstoelage vast
benoemd - zorgkundigen

6201220/01/0953/01 AMJP001437 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 1.033,36 -2,00
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budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000200 -
Eindejaarstoelage vast
benoemd - zorgkundigen

6201220/01/0953/01 AMJP000317 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 5.019,52 -3.986,16

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000200 -
Eindejaarstoelage vast
benoemd - zorgkundigen

6201220/01/0953/01 AMJP001035 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 1.033,36 -2.525,19

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000200 -
Eindejaarstoelage vast
benoemd - zorgkundigen

6201220/01/0953/01 AMJP001767 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 1.033,36 -3,04

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000200 -
Eindejaarstoelage vast
benoemd - zorgkundigen

6201220/01/0953/01 AMJP000959 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 1.054,02 2.100,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000200 -
Eindejaarstoelage vast
benoemd - zorgkundigen

6201220/01/0953/01 AMJP000614 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 1.033,36 20,66

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000200 -
Eindejaarstoelage vast
benoemd - zorgkundigen

6201220/01/0953/01 AMJP001109 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 1.054,02 -115,55

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000200 -
Eindejaarstoelage vast
benoemd - zorgkundigen

6201220/01/0953/01 AMJP001437 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 1.054,02 -2,05
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budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000200 -
Eindejaarstoelage vast
benoemd - zorgkundigen

6201220/01/0953/01 AMJP001767 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 1.054,02 -3,09

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000200 -
Eindejaarstoelage vast
benoemd - zorgkundigen

6201220/01/0953/01 AMJP001035 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 1.054,02 -2.418,13

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000200 -
Eindejaarstoelage vast
benoemd - zorgkundigen

6201220/01/0953/01 AMJP000317 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 5.140,57 -4.086,55

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000201 -
Vakantiegeld vast
benoemd - zorgkundigen

6201210/01/0953/01 AMJP000318 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 6.760,67 -3.266,91

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000201 -
Vakantiegeld vast
benoemd - zorgkundigen

6201210/01/0953/01 AMJP000318 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 6.895,88 -3.332,24

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000201 -
Vakantiegeld vast
benoemd - zorgkundigen

6201210/01/0953/01 AMJP001438 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 3.563,64 -2,19

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000201 -
Vakantiegeld vast
benoemd - zorgkundigen

6201210/01/0953/01 AMJP001768 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 3.563,64 -3,29
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budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000201 -
Vakantiegeld vast
benoemd - zorgkundigen

6201210/01/0953/01 AMJP001036 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 3.563,64 -2.902,50

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000201 -
Vakantiegeld vast
benoemd - zorgkundigen

6201210/01/0953/01 AMJP001036 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 3.634,91 -2.960,55

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000201 -
Vakantiegeld vast
benoemd - zorgkundigen

6201210/01/0953/01 AMJP000318 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 7.105,07 -3.470,16

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000201 -
Vakantiegeld vast
benoemd - zorgkundigen

6201210/01/0953/01 AMJP001768 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 3.634,91 -3,36

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000201 -
Vakantiegeld vast
benoemd - zorgkundigen

6201210/01/0953/01 AMJP000572 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 3.563,64 71,27

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000201 -
Vakantiegeld vast
benoemd - zorgkundigen

6201210/01/0953/01 AMJP001438 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 3.634,91 -2,23

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000201 -
Vakantiegeld vast
benoemd - zorgkundigen

6201210/01/0953/01 AMJP001036 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 3.634,91 -2.960,55
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budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000201 -
Vakantiegeld vast
benoemd - zorgkundigen

6201210/01/0953/01 AMJP001768 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 3.634,91 -3,36

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000201 -
Vakantiegeld vast
benoemd - zorgkundigen

6201210/01/0953/01 AMJP001438 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 3.634,91 -2,23

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000201 -
Vakantiegeld vast
benoemd - zorgkundigen

6201210/01/0953/01 AMJP000318 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 7.033,80 -3.398,89

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000201 -
Vakantiegeld vast
benoemd - zorgkundigen

6201210/01/0953/01 AMJP000572 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 3.634,91 72,70

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000201 -
Vakantiegeld vast
benoemd - zorgkundigen

6201210/01/0953/01 AMJP001110 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 3.707,61 -128,12

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000201 -
Vakantiegeld vast
benoemd - zorgkundigen

6201210/01/0953/01 AMJP001036 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 3.707,61 -2.891,64

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000201 -
Vakantiegeld vast
benoemd - zorgkundigen

6201210/01/0953/01 AMJP001438 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 3.707,61 -2,27
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budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000201 -
Vakantiegeld vast
benoemd - zorgkundigen

6201210/01/0953/01 AMJP000318 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 7.247,18 -3.539,57

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000201 -
Vakantiegeld vast
benoemd - zorgkundigen

6201210/01/0953/01 AMJP001768 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 3.707,61 -3,43

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000202 - Patronale
lasten vast benoemd -
zorgkundigen

6211200/01/0953/01 AMJP001037 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 2.636,10 6.100,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000202 - Patronale
lasten vast benoemd -
zorgkundigen

6211200/01/0953/01 AMJP000319 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 13.932,28 -11.296,18

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000202 - Patronale
lasten vast benoemd -
zorgkundigen

6211200/01/0953/01 AMJP001037 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 2.688,82 -1.322,80

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000202 - Patronale
lasten vast benoemd -
zorgkundigen

6211200/01/0953/01 AMJP000319 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 14.210,92 -11.522,10

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000202 - Patronale
lasten vast benoemd -
zorgkundigen

6211200/01/0953/01 AMJP001439 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 2.688,82 -4,51
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000202 - Patronale
lasten vast benoemd -
zorgkundigen

6211200/01/0953/01 AMJP001769 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 2.688,82 -6,81

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000202 - Patronale
lasten vast benoemd -
zorgkundigen

6211200/01/0953/01 AMJP001439 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 2.742,60 -4,60

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000202 - Patronale
lasten vast benoemd -
zorgkundigen

6211200/01/0953/01 AMJP000615 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 2.688,82 53,78

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000202 - Patronale
lasten vast benoemd -
zorgkundigen

6211200/01/0953/01 AMJP001769 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 2.742,60 -6,94

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000202 - Patronale
lasten vast benoemd -
zorgkundigen

6211200/01/0953/01 AMJP000319 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 14.548,92 -11.806,32

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000202 - Patronale
lasten vast benoemd -
zorgkundigen

6211200/01/0953/01 AMJP001037 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 2.742,60 -1.349,26

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000202 - Patronale
lasten vast benoemd -
zorgkundigen

6211200/01/0953/01 AMJP001037 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 2.742,60 -1.349,26
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000202 - Patronale
lasten vast benoemd -
zorgkundigen

6211200/01/0953/01 AMJP001769 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 2.742,60 -6,94

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000202 - Patronale
lasten vast benoemd -
zorgkundigen

6211200/01/0953/01 AMJP001439 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 2.742,60 -4,60

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000202 - Patronale
lasten vast benoemd -
zorgkundigen

6211200/01/0953/01 AMJP000319 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 14.495,14 -11.752,54

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000202 - Patronale
lasten vast benoemd -
zorgkundigen

6211200/01/0953/01 AMJP001439 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 2.797,45 -4,69

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000202 - Patronale
lasten vast benoemd -
zorgkundigen

6211200/01/0953/01 AMJP000615 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 2.742,60 54,85

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000202 - Patronale
lasten vast benoemd -
zorgkundigen

6211200/01/0953/01 AMJP000319 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 14.839,89 -12.042,44

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000202 - Patronale
lasten vast benoemd -
zorgkundigen

6211200/01/0953/01 AMJP001769 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 2.797,45 -7,08
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000202 - Patronale
lasten vast benoemd -
zorgkundigen

6211200/01/0953/01 AMJP001111 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 2.797,45 -264,74

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000202 - Patronale
lasten vast benoemd -
zorgkundigen

6211200/01/0953/01 AMJP001037 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 2.797,45 -1.111,51

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000203 - Patronale
pensioenen vast
benoemd - zorgkundigen

6211210/01/0953/01 AMJP001038 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 5.683,53 -5.680,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000203 - Patronale
pensioenen vast
benoemd - zorgkundigen

6211210/01/0953/01 AMJP000320 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 29.982,10 -24.298,57

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000203 - Patronale
pensioenen vast
benoemd - zorgkundigen

6211210/01/0953/01 AMJP000320 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 30.581,74 -24.784,54

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000203 - Patronale
pensioenen vast
benoemd - zorgkundigen

6211210/01/0953/01 AMJP001038 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 5.797,20 -2.710,35

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000203 - Patronale
pensioenen vast
benoemd - zorgkundigen

6211210/01/0953/01 AMJP001440 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 5.797,20 -10,19
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000203 - Patronale
pensioenen vast
benoemd - zorgkundigen

6211210/01/0953/01 AMJP001770 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 5.797,20 -15,38

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000203 - Patronale
pensioenen vast
benoemd - zorgkundigen

6211210/01/0953/01 AMJP001038 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 5.913,14 -2.764,56

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000203 - Patronale
pensioenen vast
benoemd - zorgkundigen

6211210/01/0953/01 AMJP001440 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 5.913,14 -10,39

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000203 - Patronale
pensioenen vast
benoemd - zorgkundigen

6211210/01/0953/01 AMJP000616 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 5.797,20 115,94

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000203 - Patronale
pensioenen vast
benoemd - zorgkundigen

6211210/01/0953/01 AMJP001770 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 5.913,14 -15,69

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000203 - Patronale
pensioenen vast
benoemd - zorgkundigen

6211210/01/0953/01 AMJP000320 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 31.309,32 -25.396,18

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000203 - Patronale
pensioenen vast
benoemd - zorgkundigen

6211210/01/0953/01 AMJP001770 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 5.913,14 -15,69
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000203 - Patronale
pensioenen vast
benoemd - zorgkundigen

6211210/01/0953/01 AMJP000320 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 31.193,38 -25.280,24

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000203 - Patronale
pensioenen vast
benoemd - zorgkundigen

6211210/01/0953/01 AMJP001440 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 5.913,14 -10,39

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000203 - Patronale
pensioenen vast
benoemd - zorgkundigen

6211210/01/0953/01 AMJP001038 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 5.913,14 -2.764,56

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000203 - Patronale
pensioenen vast
benoemd - zorgkundigen

6211210/01/0953/01 AMJP001770 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 6.147,35 -16,01

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000203 - Patronale
pensioenen vast
benoemd - zorgkundigen

6211210/01/0953/01 AMJP001440 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 6.147,35 -10,60

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000203 - Patronale
pensioenen vast
benoemd - zorgkundigen

6211210/01/0953/01 AMJP001112 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 6.147,35 -598,23

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000203 - Patronale
pensioenen vast
benoemd - zorgkundigen

6211210/01/0953/01 AMJP001038 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 6.147,35 -2.337,56
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000203 - Patronale
pensioenen vast
benoemd - zorgkundigen

6211210/01/0953/01 AMJP000320 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 32.051,45 -25.904,10

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000203 - Patronale
pensioenen vast
benoemd - zorgkundigen

6211210/01/0953/01 AMJP000616 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 5.913,14 234,21

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000204 -
Bezoldiging contractueel
- zorgkundigen

6202200/01/0954/01 AMJP001362 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 88.681,31 -11.985,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000204 -
Bezoldiging contractueel
- zorgkundigen

6202200/01/0954/01 AMJP000321 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 136.381,16 -47.699,85

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000204 -
Bezoldiging contractueel
- zorgkundigen

6202200/01/0954/01 AMJP001880 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 90.454,94 -452,27

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000204 -
Bezoldiging contractueel
- zorgkundigen

6202200/01/0954/01 AMJP001626 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 90.454,94 -299,54

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000204 -
Bezoldiging contractueel
- zorgkundigen

6202200/01/0954/01 AMJP001362 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 90.454,94 298,24
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budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000204 -
Bezoldiging contractueel
- zorgkundigen

6202200/01/0954/01 AMJP000321 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 139.108,78 -48.653,84

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000204 -
Bezoldiging contractueel
- zorgkundigen

6202200/01/0954/01 AMJP001362 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 92.264,03 304,22

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000204 -
Bezoldiging contractueel
- zorgkundigen

6202200/01/0954/01 AMJP001880 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 92.264,03 -461,31

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000204 -
Bezoldiging contractueel
- zorgkundigen

6202200/01/0954/01 AMJP001626 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 92.264,03 -305,54

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000204 -
Bezoldiging contractueel
- zorgkundigen

6202200/01/0954/01 AMJP000573 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 90.454,94 1.809,09

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000204 -
Bezoldiging contractueel
- zorgkundigen

6202200/01/0954/01 AMJP000321 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 143.700,05 -51.436,02

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000204 -
Bezoldiging contractueel
- zorgkundigen

6202200/01/0954/01 AMJP001362 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 92.264,03 304,22
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000204 -
Bezoldiging contractueel
- zorgkundigen

6202200/01/0954/01 AMJP001880 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 92.264,03 -461,31

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000204 -
Bezoldiging contractueel
- zorgkundigen

6202200/01/0954/01 AMJP001626 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 92.264,03 -305,54

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000204 -
Bezoldiging contractueel
- zorgkundigen

6202200/01/0954/01 AMJP000321 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 141.890,96 -49.626,93

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000204 -
Bezoldiging contractueel
- zorgkundigen

6202200/01/0954/01 AMJP000321 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 146.574,07 -52.464,75

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000204 -
Bezoldiging contractueel
- zorgkundigen

6202200/01/0954/01 AMJP001362 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 94.109,32 310,29

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000204 -
Bezoldiging contractueel
- zorgkundigen

6202200/01/0954/01 AMJP001880 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 94.109,32 -470,54

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000204 -
Bezoldiging contractueel
- zorgkundigen

6202200/01/0954/01 AMJP000573 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 92.264,03 1.845,29
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000204 -
Bezoldiging contractueel
- zorgkundigen

6202200/01/0954/01 AMJP001626 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 94.109,32 -311,64

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000205 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0954/01 AMJP000322 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 7.872,34 -3.192,16

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000205 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0954/01 AMJP000855 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 4.680,18 2.750,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000205 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0954/01 AMJP001363 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 4.773,78 -1.842,83

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000205 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0954/01 AMJP000322 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 8.029,78 -3.256,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000205 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0954/01 AMJP001881 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 4.773,78 -28,31

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000205 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0954/01 AMJP000924 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 4.773,78 2.750,00
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budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000205 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0954/01 AMJP001627 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 4.773,78 -18,75

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000205 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0954/01 AMJP001363 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 4.869,26 -1.824,69

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000205 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0954/01 AMJP001881 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 4.869,26 -28,88

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000205 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0954/01 AMJP000574 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 4.773,78 95,48

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000205 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0954/01 AMJP000322 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 8.285,86 -3.416,60

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000205 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0954/01 AMJP001627 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 4.869,26 -19,12

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000205 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0954/01 AMJP000924 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 4.869,26 2.750,00
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budget

Soort
budget
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000205 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0954/01 AMJP001627 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 4.869,26 -19,12

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000205 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0954/01 AMJP000924 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 4.869,26 2.750,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000205 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0954/01 AMJP001881 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 4.869,26 -28,88

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000205 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0954/01 AMJP001363 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 4.869,26 -1.824,69

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000205 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0954/01 AMJP000322 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 8.190,38 -3.321,12

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000205 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0954/01 AMJP000574 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 4.869,26 97,38

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000205 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0954/01 AMJP000322 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 8.451,57 -3.484,93
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000205 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0954/01 AMJP000924 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 4.966,64 2.750,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000205 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0954/01 AMJP001881 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 4.966,64 -29,45

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000205 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0954/01 AMJP001363 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 4.966,64 -1.806,18

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000205 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0954/01 AMJP001627 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 4.966,64 -19,51

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000206 -
Vakantiegeld
contracuteel -
zorgkundigen

6202210/01/0954/01 AMJP000323 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 9.673,34 -3.261,18

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000206 -
Vakantiegeld
contracuteel -
zorgkundigen

6202210/01/0954/01 AMJP001882 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 6.540,40 -30,30

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000206 -
Vakantiegeld
contracuteel -
zorgkundigen

6202210/01/0954/01 AMJP000323 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 9.866,80 -3.326,40
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Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000206 -
Vakantiegeld
contracuteel -
zorgkundigen

6202210/01/0954/01 AMJP001628 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 6.540,40 -20,07

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000206 -
Vakantiegeld
contracuteel -
zorgkundigen

6202210/01/0954/01 AMJP001364 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 6.540,40 -460,24

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000206 -
Vakantiegeld
contracuteel -
zorgkundigen

6202210/01/0954/01 AMJP001628 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 6.671,21 -20,47

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000206 -
Vakantiegeld
contracuteel -
zorgkundigen

6202210/01/0954/01 AMJP001364 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 6.671,21 -469,45

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000206 -
Vakantiegeld
contracuteel -
zorgkundigen

6202210/01/0954/01 AMJP001882 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 6.671,21 -30,91

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000206 -
Vakantiegeld
contracuteel -
zorgkundigen

6202210/01/0954/01 AMJP000575 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 6.540,40 130,81

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000206 -
Vakantiegeld
contracuteel -
zorgkundigen

6202210/01/0954/01 AMJP000323 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 10.194,95 -3.523,74
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000206 -
Vakantiegeld
contracuteel -
zorgkundigen

6202210/01/0954/01 AMJP001364 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 6.671,21 -469,45

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000206 -
Vakantiegeld
contracuteel -
zorgkundigen

6202210/01/0954/01 AMJP001628 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 6.671,21 -20,47

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000206 -
Vakantiegeld
contracuteel -
zorgkundigen

6202210/01/0954/01 AMJP001882 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 6.671,21 -30,91

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000206 -
Vakantiegeld
contracuteel -
zorgkundigen

6202210/01/0954/01 AMJP000323 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 10.064,14 -3.392,93

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000206 -
Vakantiegeld
contracuteel -
zorgkundigen

6202210/01/0954/01 AMJP000323 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 10.398,85 -3.594,21

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000206 -
Vakantiegeld
contracuteel -
zorgkundigen

6202210/01/0954/01 AMJP000575 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 6.671,21 133,43

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000206 -
Vakantiegeld
contracuteel -
zorgkundigen

6202210/01/0954/01 AMJP001364 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 6.804,64 -478,84
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000206 -
Vakantiegeld
contracuteel -
zorgkundigen

6202210/01/0954/01 AMJP001628 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 6.804,64 -20,88

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000206 -
Vakantiegeld
contracuteel -
zorgkundigen

6202210/01/0954/01 AMJP001882 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 6.804,64 -31,53

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000207 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212100/01/0954/01 AMJP000025 -
Verschuiving naar
correcte raming

2021 40.314,37 -40.314,37

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000207 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212100/01/0954/01 AMJP000025 -
Verschuiving naar
correcte raming

2022 41.120,66 -41.120,66

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000207 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212100/01/0954/01 AMJP000025 -
Verschuiving naar
correcte raming

2023 41.943,07 -41.943,07

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000207 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212100/01/0954/01 AMJP000025 -
Verschuiving naar
correcte raming

2024 41.943,07 -41.943,07

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000207 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212100/01/0954/01 AMJP000025 -
Verschuiving naar
correcte raming

2025 42.781,94 -42.781,94
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000208 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0954/01 AMJP000325 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 4.848,32 -1.798,23

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000208 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0954/01 AMJP000325 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 4.848,32 -1.798,23

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000208 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0954/01 AMJP000325 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 4.848,32 -1.798,23

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000208 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0954/01 AMJP000325 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 4.848,32 -1.798,23

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000208 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0954/01 AMJP000325 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 4.848,32 -1.798,23

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000209 -
Vakbondspremie

6230008/01/0954/01 AMJP000326 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 329,81 -231,73

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000209 -
Vakbondspremie

6230008/01/0954/01 AMJP000326 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 336,41 -238,33
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000209 -
Vakbondspremie

6230008/01/0954/01 AMJP000326 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 343,14 -245,06

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000209 -
Vakbondspremie

6230008/01/0954/01 AMJP000326 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 343,14 -245,06

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000209 -
Vakbondspremie

6230008/01/0954/01 AMJP000326 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 350,00 -251,92

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000213 -
Bezoldiging contractueel
- kiné - ergo - logo

6202600/01/0954/02 AMJP001376 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 11.740,14 10.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000213 -
Bezoldiging contractueel
- kiné - ergo - logo

6202600/01/0954/02 AMJP000328 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 14.280,43 -2.540,29

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000213 -
Bezoldiging contractueel
- kiné - ergo - logo

6202600/01/0954/02 AMJP000328 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 14.566,04 -2.591,10

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000213 -
Bezoldiging contractueel
- kiné - ergo - logo

6202600/01/0954/02 AMJP001376 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 11.974,94 2.142,63
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000213 -
Bezoldiging contractueel
- kiné - ergo - logo

6202600/01/0954/02 AMJP001640 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 11.974,94 -46,60

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000213 -
Bezoldiging contractueel
- kiné - ergo - logo

6202600/01/0954/02 AMJP001894 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 11.974,94 -70,35

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000213 -
Bezoldiging contractueel
- kiné - ergo - logo

6202600/01/0954/02 AMJP000328 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 15.096,86 -2.882,42

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000213 -
Bezoldiging contractueel
- kiné - ergo - logo

6202600/01/0954/02 AMJP001640 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 12.214,44 -47,53

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000213 -
Bezoldiging contractueel
- kiné - ergo - logo

6202600/01/0954/02 AMJP000576 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 11.974,94 239,50

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000213 -
Bezoldiging contractueel
- kiné - ergo - logo

6202600/01/0954/02 AMJP001376 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 12.214,44 2.185,48

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000213 -
Bezoldiging contractueel
- kiné - ergo - logo

6202600/01/0954/02 AMJP001894 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 12.214,44 -71,76
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000213 -
Bezoldiging contractueel
- kiné - ergo - logo

6202600/01/0954/02 AMJP001894 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 12.214,44 -71,76

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000213 -
Bezoldiging contractueel
- kiné - ergo - logo

6202600/01/0954/02 AMJP001640 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 12.214,44 -47,53

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000213 -
Bezoldiging contractueel
- kiné - ergo - logo

6202600/01/0954/02 AMJP000328 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 14.857,36 -2.642,92

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000213 -
Bezoldiging contractueel
- kiné - ergo - logo

6202600/01/0954/02 AMJP001376 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 12.214,44 2.185,48

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000213 -
Bezoldiging contractueel
- kiné - ergo - logo

6202600/01/0954/02 AMJP001376 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 12.458,73 2.229,19

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000213 -
Bezoldiging contractueel
- kiné - ergo - logo

6202600/01/0954/02 AMJP001894 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 12.458,73 -73,20

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000213 -
Bezoldiging contractueel
- kiné - ergo - logo

6202600/01/0954/02 AMJP001640 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 12.458,73 -48,48
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000213 -
Bezoldiging contractueel
- kiné - ergo - logo

6202600/01/0954/02 AMJP000576 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 12.214,44 244,29

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000213 -
Bezoldiging contractueel
- kiné - ergo - logo

6202600/01/0954/02 AMJP000328 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 15.398,80 -2.940,07

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000214 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0954/02 AMJP000858 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 704,14 1.050,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000214 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0954/02 AMJP000329 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 771,85 -67,71

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000214 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0954/02 AMJP001895 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 718,22 -4,79

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000214 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0954/02 AMJP000329 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 787,29 -69,07

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000214 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0954/02 AMJP001377 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 718,22 -806,69
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000214 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0954/02 AMJP001641 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 718,22 -3,17

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000214 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0954/02 AMJP000927 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 718,22 1.050,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000214 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0954/02 AMJP000329 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 817,40 -84,81

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000214 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0954/02 AMJP000927 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 732,59 1.050,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000214 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0954/02 AMJP001895 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 732,59 -4,89

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000214 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0954/02 AMJP001377 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 732,59 -801,83

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000214 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0954/02 AMJP000577 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 718,22 14,37
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000214 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0954/02 AMJP001641 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 732,59 -3,23

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000214 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0954/02 AMJP001895 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 732,59 -4,89

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000214 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0954/02 AMJP001641 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 732,59 -3,23

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000214 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0954/02 AMJP000329 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 803,03 -70,44

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000214 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0954/02 AMJP001377 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 732,59 -801,83

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000214 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0954/02 AMJP000927 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 732,59 1.050,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000214 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0954/02 AMJP000927 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 747,24 1.050,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000214 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0954/02 AMJP001377 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 747,24 -796,86

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000214 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0954/02 AMJP001895 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 747,24 -4,99

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000214 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0954/02 AMJP001641 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 747,24 -3,30

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000214 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0954/02 AMJP000329 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 833,75 -86,51

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000214 -
Eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202620/01/0954/02 AMJP000577 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 732,59 14,65

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000215 -
Vakantiegeld
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202610/01/0954/02 AMJP000330 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 1.094,83 -198,54

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000215 -
Vakantiegeld
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202610/01/0954/02 AMJP001378 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 896,29 1.900,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000215 -
Vakantiegeld
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202610/01/0954/02 AMJP001378 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 914,22 68,61

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000215 -
Vakantiegeld
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202610/01/0954/02 AMJP000330 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 1.116,73 -202,51

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000215 -
Vakantiegeld
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202610/01/0954/02 AMJP001896 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 914,22 -4,89

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000215 -
Vakantiegeld
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202610/01/0954/02 AMJP001642 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 914,22 -3,25

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000215 -
Vakantiegeld
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202610/01/0954/02 AMJP001896 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 932,50 -5,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000215 -
Vakantiegeld
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202610/01/0954/02 AMJP001642 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 932,50 -3,30

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000215 -
Vakantiegeld
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202610/01/0954/02 AMJP001378 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 932,50 69,98
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Soort
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Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000215 -
Vakantiegeld
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202610/01/0954/02 AMJP000578 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 914,22 18,28

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000215 -
Vakantiegeld
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202610/01/0954/02 AMJP000330 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 1.157,34 -224,84

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000215 -
Vakantiegeld
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202610/01/0954/02 AMJP000330 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 1.139,06 -206,56

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000215 -
Vakantiegeld
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202610/01/0954/02 AMJP001642 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 932,50 -3,30

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000215 -
Vakantiegeld
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202610/01/0954/02 AMJP001896 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 932,50 -5,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000215 -
Vakantiegeld
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202610/01/0954/02 AMJP001378 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 932,50 69,98

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000215 -
Vakantiegeld
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202610/01/0954/02 AMJP001896 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 951,15 -5,10
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budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000215 -
Vakantiegeld
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202610/01/0954/02 AMJP001378 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 951,15 71,38

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000215 -
Vakantiegeld
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202610/01/0954/02 AMJP000578 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 932,50 18,65

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000215 -
Vakantiegeld
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202610/01/0954/02 AMJP001642 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 951,15 -3,37

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000215 -
Vakantiegeld
contractueel - kiné - ergo
- logo

6202610/01/0954/02 AMJP000330 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 1.180,50 -229,35

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000216 - patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo

6212600/01/0954/02 AMJP001379 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 3.590,16 2.700,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000216 - patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo

6212600/01/0954/02 AMJP000331 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 4.344,09 -753,93

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000216 - patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo

6212600/01/0954/02 AMJP001643 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 3.661,96 -13,44
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000216 - patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo

6212600/01/0954/02 AMJP001379 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 3.661,96 410,96

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000216 - patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo

6212600/01/0954/02 AMJP000331 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 4.430,97 -769,01

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000216 - patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo

6212600/01/0954/02 AMJP001897 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 3.661,96 -20,30

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000216 - patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo

6212600/01/0954/02 AMJP001897 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 3.735,20 -20,70

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000216 - patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo

6212600/01/0954/02 AMJP001643 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 3.735,20 -13,71

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000216 - patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo

6212600/01/0954/02 AMJP001379 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 3.735,20 419,18

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000216 - patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo

6212600/01/0954/02 AMJP000579 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 3.661,96 73,24
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Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000216 - patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo

6212600/01/0954/02 AMJP000331 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 4.592,83 -857,63

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000216 - patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo

6212600/01/0954/02 AMJP000331 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 4.519,59 -784,39

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000216 - patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo

6212600/01/0954/02 AMJP001643 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 3.735,20 -13,71

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000216 - patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo

6212600/01/0954/02 AMJP001897 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 3.735,20 -20,70

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000216 - patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo

6212600/01/0954/02 AMJP001379 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 3.735,20 419,18

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000216 - patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo

6212600/01/0954/02 AMJP001897 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 3.809,91 -21,11

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000216 - patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo

6212600/01/0954/02 AMJP001379 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 3.809,91 427,56
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000216 - patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo

6212600/01/0954/02 AMJP000579 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 3.735,20 74,71

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000216 - patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo

6212600/01/0954/02 AMJP001643 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 3.809,91 -13,99

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000216 - patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo

6212600/01/0954/02 AMJP000331 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 4.684,69 -874,78

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000217 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0954/02 AMJP000332 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 2.831,30 -281,07

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000217 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0954/02 AMJP000332 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 2.831,30 -281,07

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000217 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0954/02 AMJP000332 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 2.831,30 -281,07

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000217 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0954/02 AMJP000332 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 2.831,30 -281,07
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000217 -
Maaltijdcheques

6230005/01/0954/02 AMJP000332 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 2.831,30 -281,07

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000218 -
Vakbondspremie

6230008/01/0954/02 AMJP000333 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 127,33 -45,21

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000218 -
Vakbondspremie

6230008/01/0954/02 AMJP000333 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 129,87 -47,75

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000218 -
Vakbondspremie

6230008/01/0954/02 AMJP001380 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 82,12 1,64

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000218 -
Vakbondspremie

6230008/01/0954/02 AMJP000333 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 132,47 -50,35

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000218 -
Vakbondspremie

6230008/01/0954/02 AMJP001898 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 82,12 -1,64

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000218 -
Vakbondspremie

6230008/01/0954/02 AMJP001898 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 82,12 -1,64
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000218 -
Vakbondspremie

6230008/01/0954/02 AMJP000333 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 132,47 -50,35

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000218 -
Vakbondspremie

6230008/01/0954/02 AMJP001380 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 82,12 1,64

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000218 -
Vakbondspremie

6230008/01/0954/02 AMJP001380 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 82,12 3,32

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000218 -
Vakbondspremie

6230008/01/0954/02 AMJP000333 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 135,12 -53,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000218 -
Vakbondspremie

6230008/01/0954/02 AMJP001898 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 82,12 -1,68

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000222 -
Bezoldiging vast
benoemd - animatie

6201500/01/0953/00 AMJP000335 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 18.391,47 -214,63

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000222 -
Bezoldiging vast
benoemd - animatie

6201500/01/0953/00 AMJP000807 -
Overzetten naar juist
MJP

2021 43.176,84 -25.000,00
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Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000222 -
Bezoldiging vast
benoemd - animatie

6201500/01/0953/00 AMJP000335 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 218,92 -218,92

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000222 -
Bezoldiging vast
benoemd - animatie

6201500/01/0953/00 AMJP000807 -
Overzetten naar juist
MJP

2022 44.040,38 -44.040,38

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000222 -
Bezoldiging vast
benoemd - animatie

6201500/01/0953/00 AMJP000335 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 1.104,11 -1.104,11

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000222 -
Bezoldiging vast
benoemd - animatie

6201500/01/0953/00 AMJP000807 -
Overzetten naar juist
MJP

2023 44.921,18 -44.921,18

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000222 -
Bezoldiging vast
benoemd - animatie

6201500/01/0953/00 AMJP000580 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 -880,80 880,80

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000222 -
Bezoldiging vast
benoemd - animatie

6201500/01/0953/00 AMJP000335 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 223,31 -223,31

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000222 -
Bezoldiging vast
benoemd - animatie

6201500/01/0953/00 AMJP000807 -
Overzetten naar juist
MJP

2024 44.921,18 -44.921,18
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000222 -
Bezoldiging vast
benoemd - animatie

6201500/01/0953/00 AMJP000335 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 1.126,19 -1.126,19

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000222 -
Bezoldiging vast
benoemd - animatie

6201500/01/0953/00 AMJP000807 -
Overzetten naar juist
MJP

2025 45.819,61 -45.819,61

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000222 -
Bezoldiging vast
benoemd - animatie

6201500/01/0953/00 AMJP000580 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 -898,43 898,43

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000223 -
Einderjaarstoelage vast
benoemd - animatie

6201520/01/0953/02 AMJP000901 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 2.372,84 950,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000223 -
Einderjaarstoelage vast
benoemd - animatie

6201520/01/0953/02 AMJP000336 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 2.270,04 102,80

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000223 -
Einderjaarstoelage vast
benoemd - animatie

6201520/01/0953/02 AMJP001470 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 2.420,30 -9,75

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000223 -
Einderjaarstoelage vast
benoemd - animatie

6201520/01/0953/02 AMJP001141 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 2.420,30 -418,80
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000223 -
Einderjaarstoelage vast
benoemd - animatie

6201520/01/0953/02 AMJP000336 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 2.315,44 104,86

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000223 -
Einderjaarstoelage vast
benoemd - animatie

6201520/01/0953/02 AMJP001798 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 2.420,30 -14,70

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000223 -
Einderjaarstoelage vast
benoemd - animatie

6201520/01/0953/02 AMJP000970 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 2.420,30 950,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000223 -
Einderjaarstoelage vast
benoemd - animatie

6201520/01/0953/02 AMJP001470 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 2.468,70 -9,94

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000223 -
Einderjaarstoelage vast
benoemd - animatie

6201520/01/0953/02 AMJP001141 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 2.468,70 -408,17

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000223 -
Einderjaarstoelage vast
benoemd - animatie

6201520/01/0953/02 AMJP000336 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 2.410,15 58,55

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000223 -
Einderjaarstoelage vast
benoemd - animatie

6201520/01/0953/02 AMJP000970 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 2.468,70 950,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000223 -
Einderjaarstoelage vast
benoemd - animatie

6201520/01/0953/02 AMJP001798 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 2.468,70 -15,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000223 -
Einderjaarstoelage vast
benoemd - animatie

6201520/01/0953/02 AMJP000581 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 2.420,30 48,40

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000223 -
Einderjaarstoelage vast
benoemd - animatie

6201520/01/0953/02 AMJP001470 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 2.468,70 -9,94

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000223 -
Einderjaarstoelage vast
benoemd - animatie

6201520/01/0953/02 AMJP000336 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 2.361,75 106,95

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000223 -
Einderjaarstoelage vast
benoemd - animatie

6201520/01/0953/02 AMJP000970 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 2.468,70 950,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000223 -
Einderjaarstoelage vast
benoemd - animatie

6201520/01/0953/02 AMJP001141 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 2.468,70 -408,17

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000223 -
Einderjaarstoelage vast
benoemd - animatie

6201520/01/0953/02 AMJP001798 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 2.468,70 -15,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000223 -
Einderjaarstoelage vast
benoemd - animatie

6201520/01/0953/02 AMJP000581 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 2.468,70 49,38

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000223 -
Einderjaarstoelage vast
benoemd - animatie

6201520/01/0953/02 AMJP001141 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 2.518,08 -397,34

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000223 -
Einderjaarstoelage vast
benoemd - animatie

6201520/01/0953/02 AMJP000970 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 2.518,08 950,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000223 -
Einderjaarstoelage vast
benoemd - animatie

6201520/01/0953/02 AMJP000336 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 2.458,37 59,71

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000223 -
Einderjaarstoelage vast
benoemd - animatie

6201520/01/0953/02 AMJP001798 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 2.518,08 -15,30

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000223 -
Einderjaarstoelage vast
benoemd - animatie

6201520/01/0953/02 AMJP001470 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 2.518,08 -10,14

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000224 -
Vakantiegeld vast
benoemd - animatie

6201510/01/0953/02 AMJP000337 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 3.326,68 -16,46
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000224 -
Vakantiegeld vast
benoemd - animatie

6201510/01/0953/02 AMJP001799 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 3.376,42 -17,02

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000224 -
Vakantiegeld vast
benoemd - animatie

6201510/01/0953/02 AMJP001471 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 3.376,42 -11,27

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000224 -
Vakantiegeld vast
benoemd - animatie

6201510/01/0953/02 AMJP001142 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 3.376,42 39,41

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000224 -
Vakantiegeld vast
benoemd - animatie

6201510/01/0953/02 AMJP000337 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 3.393,21 -16,79

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000224 -
Vakantiegeld vast
benoemd - animatie

6201510/01/0953/02 AMJP000337 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 3.528,60 -84,65

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000224 -
Vakantiegeld vast
benoemd - animatie

6201510/01/0953/02 AMJP001799 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 3.443,95 -17,36

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000224 -
Vakantiegeld vast
benoemd - animatie

6201510/01/0953/02 AMJP000582 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 3.376,42 67,53
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000224 -
Vakantiegeld vast
benoemd - animatie

6201510/01/0953/02 AMJP001142 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 3.443,95 40,20

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000224 -
Vakantiegeld vast
benoemd - animatie

6201510/01/0953/02 AMJP001471 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 3.443,95 -11,50

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000224 -
Vakantiegeld vast
benoemd - animatie

6201510/01/0953/02 AMJP001471 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 3.443,95 -11,50

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000224 -
Vakantiegeld vast
benoemd - animatie

6201510/01/0953/02 AMJP000337 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 3.461,07 -17,12

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000224 -
Vakantiegeld vast
benoemd - animatie

6201510/01/0953/02 AMJP001142 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 3.443,95 40,20

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000224 -
Vakantiegeld vast
benoemd - animatie

6201510/01/0953/02 AMJP001799 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 3.443,95 -17,36

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000224 -
Vakantiegeld vast
benoemd - animatie

6201510/01/0953/02 AMJP000582 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 3.443,95 68,88
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000224 -
Vakantiegeld vast
benoemd - animatie

6201510/01/0953/02 AMJP000337 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 3.599,18 -86,35

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000224 -
Vakantiegeld vast
benoemd - animatie

6201510/01/0953/02 AMJP001471 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 3.512,83 -11,73

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000224 -
Vakantiegeld vast
benoemd - animatie

6201510/01/0953/02 AMJP001799 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 3.512,83 -17,71

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000224 -
Vakantiegeld vast
benoemd - animatie

6201510/01/0953/02 AMJP001142 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 3.512,83 41,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000225 - Patronale
lasten vast benoemd -
animatie

6211500/01/0953/02 AMJP000338 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 21.524,82 -20,87

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000225 - Patronale
lasten vast benoemd -
animatie

6211500/01/0953/02 AMJP000824 -
overzetten naar juist
MJP

2021 6.823,52 14.680,43

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000225 - Patronale
lasten vast benoemd -
animatie

6211500/01/0953/02 AMJP001143 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 21.934,03 -14.984,06
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000225 - Patronale
lasten vast benoemd -
animatie

6211500/01/0953/02 AMJP000338 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 21.955,32 -21,29

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000225 - Patronale
lasten vast benoemd -
animatie

6211500/01/0953/02 AMJP001800 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 21.934,03 -34,63

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000225 - Patronale
lasten vast benoemd -
animatie

6211500/01/0953/02 AMJP001472 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 21.934,03 -22,94

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000225 - Patronale
lasten vast benoemd -
animatie

6211500/01/0953/02 AMJP000824 -
overzetten naar juist
MJP

2022 6.959,99 14.974,04

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000225 - Patronale
lasten vast benoemd -
animatie

6211500/01/0953/02 AMJP001143 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 22.372,71 -15.283,74

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000225 - Patronale
lasten vast benoemd -
animatie

6211500/01/0953/02 AMJP000824 -
overzetten naar juist
MJP

2023 7.099,19 15.273,52

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000225 - Patronale
lasten vast benoemd -
animatie

6211500/01/0953/02 AMJP000338 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 22.533,63 -160,92
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000225 - Patronale
lasten vast benoemd -
animatie

6211500/01/0953/02 AMJP001472 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 22.372,71 -23,40

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000225 - Patronale
lasten vast benoemd -
animatie

6211500/01/0953/02 AMJP000583 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 22.233,51 139,20

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000225 - Patronale
lasten vast benoemd -
animatie

6211500/01/0953/02 AMJP001800 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 22.372,71 -35,33

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000225 - Patronale
lasten vast benoemd -
animatie

6211500/01/0953/02 AMJP001800 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 22.372,71 -35,33

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000225 - Patronale
lasten vast benoemd -
animatie

6211500/01/0953/02 AMJP000338 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 22.394,43 -21,72

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000225 - Patronale
lasten vast benoemd -
animatie

6211500/01/0953/02 AMJP001472 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 22.372,71 -23,40

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000225 - Patronale
lasten vast benoemd -
animatie

6211500/01/0953/02 AMJP000824 -
overzetten naar juist
MJP

2024 7.099,19 15.273,52
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000225 - Patronale
lasten vast benoemd -
animatie

6211500/01/0953/02 AMJP001143 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 22.372,71 -15.283,74

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000225 - Patronale
lasten vast benoemd -
animatie

6211500/01/0953/02 AMJP000338 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 22.984,29 -164,13

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000225 - Patronale
lasten vast benoemd -
animatie

6211500/01/0953/02 AMJP000583 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 22.678,18 141,98

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000225 - Patronale
lasten vast benoemd -
animatie

6211500/01/0953/02 AMJP000824 -
overzetten naar juist
MJP

2025 7.241,17 15.578,99

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000225 - Patronale
lasten vast benoemd -
animatie

6211500/01/0953/02 AMJP001143 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 22.820,16 -15.589,41

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000225 - Patronale
lasten vast benoemd -
animatie

6211500/01/0953/02 AMJP001800 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 22.820,16 -36,03

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000225 - Patronale
lasten vast benoemd -
animatie

6211500/01/0953/02 AMJP001472 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 22.820,16 -23,87
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000226 -
Bezoldiging contractueel
- animatie

6202500/01/0954/02 AMJP000339 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 22.455,08 -110,61

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000226 -
Bezoldiging contractueel
- animatie

6202500/01/0954/02 AMJP001372 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 22.344,47 -22.300,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000226 -
Bezoldiging contractueel
- animatie

6202500/01/0954/02 AMJP001890 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 22.791,36 -108,68

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000226 -
Bezoldiging contractueel
- animatie

6202500/01/0954/02 AMJP001372 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 22.791,36 -982,59

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000226 -
Bezoldiging contractueel
- animatie

6202500/01/0954/02 AMJP001636 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 22.791,36 -71,98

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000226 -
Bezoldiging contractueel
- animatie

6202500/01/0954/02 AMJP000339 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 22.904,18 -112,82

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000226 -
Bezoldiging contractueel
- animatie

6202500/01/0954/02 AMJP001890 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 23.247,19 -110,86
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000226 -
Bezoldiging contractueel
- animatie

6202500/01/0954/02 AMJP000339 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 23.818,09 -570,90

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000226 -
Bezoldiging contractueel
- animatie

6202500/01/0954/02 AMJP000584 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 22.791,36 455,83

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000226 -
Bezoldiging contractueel
- animatie

6202500/01/0954/02 AMJP001372 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 23.247,19 -1.002,24

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000226 -
Bezoldiging contractueel
- animatie

6202500/01/0954/02 AMJP001636 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 23.247,19 -73,42

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000226 -
Bezoldiging contractueel
- animatie

6202500/01/0954/02 AMJP001636 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 23.247,19 -73,42

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000226 -
Bezoldiging contractueel
- animatie

6202500/01/0954/02 AMJP001890 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 23.247,19 -110,86

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000226 -
Bezoldiging contractueel
- animatie

6202500/01/0954/02 AMJP001372 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 23.247,19 -1.002,24
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000226 -
Bezoldiging contractueel
- animatie

6202500/01/0954/02 AMJP000339 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 23.362,26 -115,07

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000226 -
Bezoldiging contractueel
- animatie

6202500/01/0954/02 AMJP001372 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 23.712,13 -1.022,28

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000226 -
Bezoldiging contractueel
- animatie

6202500/01/0954/02 AMJP001636 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 23.712,13 -74,89

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000226 -
Bezoldiging contractueel
- animatie

6202500/01/0954/02 AMJP000339 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 24.294,45 -582,32

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000226 -
Bezoldiging contractueel
- animatie

6202500/01/0954/02 AMJP001890 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 23.712,13 -113,08

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000226 -
Bezoldiging contractueel
- animatie

6202500/01/0954/02 AMJP000584 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 23.247,19 464,94

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000227 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0954/02 AMJP001373 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 1.305,76 -1.300,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000227 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0954/02 AMJP000340 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 1.312,22 -6,46

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000227 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0954/02 AMJP001891 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 1.331,88 -7,93

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000227 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0954/02 AMJP001373 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 1.331,88 259,14

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000227 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0954/02 AMJP001637 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 1.331,88 -5,25

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000227 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0954/02 AMJP000340 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 1.338,47 -6,59

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000227 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0954/02 AMJP000340 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 1.391,87 -33,36

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000227 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0954/02 AMJP001891 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 1.358,51 -8,09
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000227 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0954/02 AMJP001373 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 1.358,51 264,33

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000227 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0954/02 AMJP001637 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 1.358,51 -5,35

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000227 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0954/02 AMJP000585 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 1.331,88 26,63

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000227 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0954/02 AMJP001891 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 1.358,51 -8,09

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000227 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0954/02 AMJP000340 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 1.365,24 -6,73

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000227 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0954/02 AMJP001637 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 1.358,51 -5,35

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000227 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0954/02 AMJP001373 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 1.358,51 264,33
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000227 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0954/02 AMJP000340 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 1.419,71 -34,03

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000227 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0954/02 AMJP001637 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 1.385,68 -5,46

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000227 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0954/02 AMJP001373 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 1.385,68 269,62

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000227 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0954/02 AMJP000585 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 1.358,51 27,17

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000227 -
Einderjaarstoelage
contractueel - animatie

6202520/01/0954/02 AMJP001891 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 1.385,68 -8,25

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000228 -
Vakantiegeld contracueel
- animatie

6202510/01/0954/02 AMJP001374 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 1.713,08 -1.700,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000228 -
Vakantiegeld contracueel
- animatie

6202510/01/0954/02 AMJP000341 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 1.721,56 -8,48
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000228 -
Vakantiegeld contracueel
- animatie

6202510/01/0954/02 AMJP001892 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 1.747,34 -8,17

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000228 -
Vakantiegeld contracueel
- animatie

6202510/01/0954/02 AMJP001374 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 1.747,34 -106,21

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000228 -
Vakantiegeld contracueel
- animatie

6202510/01/0954/02 AMJP001638 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 1.747,34 -5,42

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000228 -
Vakantiegeld contracueel
- animatie

6202510/01/0954/02 AMJP000341 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 1.755,99 -8,65

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000228 -
Vakantiegeld contracueel
- animatie

6202510/01/0954/02 AMJP000341 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 1.826,06 -43,77

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000228 -
Vakantiegeld contracueel
- animatie

6202510/01/0954/02 AMJP001892 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 1.782,29 -8,34

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000228 -
Vakantiegeld contracueel
- animatie

6202510/01/0954/02 AMJP001374 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 1.782,29 -108,34
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000228 -
Vakantiegeld contracueel
- animatie

6202510/01/0954/02 AMJP001638 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 1.782,29 -5,52

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000228 -
Vakantiegeld contracueel
- animatie

6202510/01/0954/02 AMJP000586 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 1.747,34 34,95

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000228 -
Vakantiegeld contracueel
- animatie

6202510/01/0954/02 AMJP001892 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 1.782,29 -8,34

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000228 -
Vakantiegeld contracueel
- animatie

6202510/01/0954/02 AMJP000341 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 1.791,11 -8,82

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000228 -
Vakantiegeld contracueel
- animatie

6202510/01/0954/02 AMJP001638 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 1.782,29 -5,52

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000228 -
Vakantiegeld contracueel
- animatie

6202510/01/0954/02 AMJP001374 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 1.782,29 -108,34

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000228 -
Vakantiegeld contracueel
- animatie

6202510/01/0954/02 AMJP000341 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 1.862,57 -44,64
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000228 -
Vakantiegeld contracueel
- animatie

6202510/01/0954/02 AMJP001638 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 1.817,93 -5,63

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000228 -
Vakantiegeld contracueel
- animatie

6202510/01/0954/02 AMJP001374 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 1.817,93 -110,50

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000228 -
Vakantiegeld contracueel
- animatie

6202510/01/0954/02 AMJP000586 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 1.782,29 35,64

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000228 -
Vakantiegeld contracueel
- animatie

6202510/01/0954/02 AMJP001892 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 1.817,93 -8,51

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000229 - Patronale
lasten contractueel -
animatie

6212500/01/0954/02 AMJP000342 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 4.959,19 -24,43

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000229 - Patronale
lasten contractueel -
animatie

6212500/01/0954/02 AMJP001893 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 5.033,46 -33,64

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000229 - Patronale
lasten contractueel -
animatie

6212500/01/0954/02 AMJP001375 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 5.033,46 1.717,39
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000229 - Patronale
lasten contractueel -
animatie

6212500/01/0954/02 AMJP001639 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 5.033,46 -22,28

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000229 - Patronale
lasten contractueel -
animatie

6212500/01/0954/02 AMJP000342 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 5.058,37 -24,91

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000229 - Patronale
lasten contractueel -
animatie

6212500/01/0954/02 AMJP001893 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 5.134,12 -34,31

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000229 - Patronale
lasten contractueel -
animatie

6212500/01/0954/02 AMJP001375 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 5.134,12 1.751,75

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000229 - Patronale
lasten contractueel -
animatie

6212500/01/0954/02 AMJP001639 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 5.134,12 -22,73

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000229 - Patronale
lasten contractueel -
animatie

6212500/01/0954/02 AMJP000587 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 5.033,46 100,66

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000229 - Patronale
lasten contractueel -
animatie

6212500/01/0954/02 AMJP000342 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 5.260,20 -126,08
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000229 - Patronale
lasten contractueel -
animatie

6212500/01/0954/02 AMJP001639 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 5.134,12 -22,73

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000229 - Patronale
lasten contractueel -
animatie

6212500/01/0954/02 AMJP000342 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 5.159,54 -25,42

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000229 - Patronale
lasten contractueel -
animatie

6212500/01/0954/02 AMJP001893 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 5.134,12 -34,31

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000229 - Patronale
lasten contractueel -
animatie

6212500/01/0954/02 AMJP001375 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 5.134,12 1.751,75

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000229 - Patronale
lasten contractueel -
animatie

6212500/01/0954/02 AMJP000342 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 5.365,42 -128,61

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000229 - Patronale
lasten contractueel -
animatie

6212500/01/0954/02 AMJP001893 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 5.236,81 -35,01

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000229 - Patronale
lasten contractueel -
animatie

6212500/01/0954/02 AMJP001375 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 5.236,81 1.786,78
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000229 - Patronale
lasten contractueel -
animatie

6212500/01/0954/02 AMJP000587 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 5.134,12 102,69

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000229 - Patronale
lasten contractueel -
animatie

6212500/01/0954/02 AMJP001639 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 5.236,81 -23,18

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000230 - Patronale
pensioenen - vast
benoemd - animatie

6211510/01/0953/02 AMJP001148 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 0,00 14.680,43

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000230 - Patronale
pensioenen - vast
benoemd - animatie

6211510/01/0953/02 AMJP000823 -
overzetten naar juist
MJP

2021 14.680,43 -14.680,43

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000230 - Patronale
pensioenen - vast
benoemd - animatie

6211510/01/0953/02 AMJP001166 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 0,00 -14.680,43

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000230 - Patronale
pensioenen - vast
benoemd - animatie

6211510/01/0953/02 AMJP000343 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 72,67 -72,67

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000230 - Patronale
pensioenen - vast
benoemd - animatie

6211510/01/0953/02 AMJP000823 -
overzetten naar juist
MJP

2022 14.974,04 -14.974,04
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000230 - Patronale
pensioenen - vast
benoemd - animatie

6211510/01/0953/02 AMJP000343 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 74,12 -74,12

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000230 - Patronale
pensioenen - vast
benoemd - animatie

6211510/01/0953/02 AMJP001477 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -52,64

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000230 - Patronale
pensioenen - vast
benoemd - animatie

6211510/01/0953/02 AMJP001148 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 15.948,59

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000230 - Patronale
pensioenen - vast
benoemd - animatie

6211510/01/0953/02 AMJP001805 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -79,48

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000230 - Patronale
pensioenen - vast
benoemd - animatie

6211510/01/0953/02 AMJP000823 -
overzetten naar juist
MJP

2023 15.273,52 -15.273,52

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000230 - Patronale
pensioenen - vast
benoemd - animatie

6211510/01/0953/02 AMJP001477 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -53,69

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000230 - Patronale
pensioenen - vast
benoemd - animatie

6211510/01/0953/02 AMJP000617 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 -299,48 299,48
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000230 - Patronale
pensioenen - vast
benoemd - animatie

6211510/01/0953/02 AMJP000343 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 375,08 -375,08

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000230 - Patronale
pensioenen - vast
benoemd - animatie

6211510/01/0953/02 AMJP001805 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -81,07

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000230 - Patronale
pensioenen - vast
benoemd - animatie

6211510/01/0953/02 AMJP001148 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 16.267,56

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000230 - Patronale
pensioenen - vast
benoemd - animatie

6211510/01/0953/02 AMJP001805 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -81,07

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000230 - Patronale
pensioenen - vast
benoemd - animatie

6211510/01/0953/02 AMJP000823 -
overzetten naar juist
MJP

2024 15.273,52 -15.273,52

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000230 - Patronale
pensioenen - vast
benoemd - animatie

6211510/01/0953/02 AMJP000343 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 75,60 -75,60

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000230 - Patronale
pensioenen - vast
benoemd - animatie

6211510/01/0953/02 AMJP001148 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 16.267,56
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000230 - Patronale
pensioenen - vast
benoemd - animatie

6211510/01/0953/02 AMJP001477 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -53,69

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000230 - Patronale
pensioenen - vast
benoemd - animatie

6211510/01/0953/02 AMJP000823 -
overzetten naar juist
MJP

2025 15.578,99 -15.578,99

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000230 - Patronale
pensioenen - vast
benoemd - animatie

6211510/01/0953/02 AMJP001805 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -82,69

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000230 - Patronale
pensioenen - vast
benoemd - animatie

6211510/01/0953/02 AMJP000343 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 382,59 -382,59

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000230 - Patronale
pensioenen - vast
benoemd - animatie

6211510/01/0953/02 AMJP000617 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 -305,47 305,47

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000230 - Patronale
pensioenen - vast
benoemd - animatie

6211510/01/0953/02 AMJP001477 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -54,77

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000230 - Patronale
pensioenen - vast
benoemd - animatie

6211510/01/0953/02 AMJP001148 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 16.592,92
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000231 -
Zitpenningen raadsleden

6180001/01/0953/00 AMJP001960 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 11.275,54 8.778,91

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000231 -
Zitpenningen raadsleden

6180001/01/0953/00 AMJP001960 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 11.501,05 8.954,49

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000231 -
Zitpenningen raadsleden

6180001/01/0953/00 AMJP001960 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 11.501,05 9.363,60

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000231 -
Zitpenningen raadsleden

6180001/01/0953/00 AMJP001960 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 11.731,07 9.550,87

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000233 -
Bezoldiging contractueel
- verplegend personeel

6202100/01/0954/02 AMJP000344 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 58.440,89 -20.807,24

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000233 -
Bezoldiging contractueel
- verplegend personeel

6202100/01/0954/02 AMJP001367 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 37.633,65 17.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000233 -
Bezoldiging contractueel
- verplegend personeel

6202100/01/0954/02 AMJP001885 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 38.386,32 -221,98
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000233 -
Bezoldiging contractueel
- verplegend personeel

6202100/01/0954/02 AMJP000344 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 59.609,71 -21.223,39

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000233 -
Bezoldiging contractueel
- verplegend personeel

6202100/01/0954/02 AMJP001631 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 38.386,32 -147,02

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000233 -
Bezoldiging contractueel
- verplegend personeel

6202100/01/0954/02 AMJP001367 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 38.386,32 6.157,03

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000233 -
Bezoldiging contractueel
- verplegend personeel

6202100/01/0954/02 AMJP001367 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 39.154,05 6.280,17

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000233 -
Bezoldiging contractueel
- verplegend personeel

6202100/01/0954/02 AMJP001885 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 39.154,05 -226,42

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000233 -
Bezoldiging contractueel
- verplegend personeel

6202100/01/0954/02 AMJP000588 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 38.386,32 767,73

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000233 -
Bezoldiging contractueel
- verplegend personeel

6202100/01/0954/02 AMJP000344 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 61.569,63 -22.415,58
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000233 -
Bezoldiging contractueel
- verplegend personeel

6202100/01/0954/02 AMJP001631 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 39.154,05 -149,96

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000233 -
Bezoldiging contractueel
- verplegend personeel

6202100/01/0954/02 AMJP001631 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 39.154,05 -149,96

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000233 -
Bezoldiging contractueel
- verplegend personeel

6202100/01/0954/02 AMJP001885 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 39.154,05 -226,42

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000233 -
Bezoldiging contractueel
- verplegend personeel

6202100/01/0954/02 AMJP000344 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 60.801,90 -21.647,85

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000233 -
Bezoldiging contractueel
- verplegend personeel

6202100/01/0954/02 AMJP001367 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 39.154,05 6.280,17

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000233 -
Bezoldiging contractueel
- verplegend personeel

6202100/01/0954/02 AMJP001367 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 39.937,13 6.405,78

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000233 -
Bezoldiging contractueel
- verplegend personeel

6202100/01/0954/02 AMJP001885 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 39.937,13 -230,95

Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk (0505849852) Herziening meerjarenplan 2021 - 2025 483 / 869



Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000233 -
Bezoldiging contractueel
- verplegend personeel

6202100/01/0954/02 AMJP000588 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 39.154,05 783,08

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000233 -
Bezoldiging contractueel
- verplegend personeel

6202100/01/0954/02 AMJP001631 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 39.937,13 -152,96

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000233 -
Bezoldiging contractueel
- verplegend personeel

6202100/01/0954/02 AMJP000344 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 62.801,02 -22.863,89

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000234 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0954/02 AMJP000857 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 1.888,81 1.600,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000234 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0954/02 AMJP000345 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 2.969,60 -1.080,79

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000234 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0954/02 AMJP000345 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 3.028,99 -1.102,40

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000234 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0954/02 AMJP001632 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 1.926,59 -8,27
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000234 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0954/02 AMJP000926 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 1.926,59 1.600,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000234 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0954/02 AMJP001886 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 1.926,59 -12,50

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000234 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0954/02 AMJP001368 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 1.926,59 -1.019,35

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000234 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0954/02 AMJP000926 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 1.965,12 1.600,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000234 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0954/02 AMJP001886 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 1.965,12 -12,75

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000234 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0954/02 AMJP000589 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 1.926,59 38,53

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000234 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0954/02 AMJP000345 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 3.128,10 -1.162,98
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budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000234 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0954/02 AMJP001632 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 1.965,12 -8,44

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000234 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0954/02 AMJP001368 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 1.965,12 -1.007,73

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000234 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0954/02 AMJP000926 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 1.965,12 1.600,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000234 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0954/02 AMJP001886 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 1.965,12 -12,75

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000234 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0954/02 AMJP001368 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 1.965,12 -1.007,73

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000234 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0954/02 AMJP000345 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 3.089,57 -1.124,45

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000234 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0954/02 AMJP001632 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 1.965,12 -8,44
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000234 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0954/02 AMJP000345 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 3.190,66 -1.186,24

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000234 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0954/02 AMJP001368 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 2.004,42 -995,89

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000234 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0954/02 AMJP000926 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 2.004,42 1.600,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000234 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0954/02 AMJP001632 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 2.004,42 -8,61

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000234 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0954/02 AMJP001886 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 2.004,42 -12,99

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000234 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6202120/01/0954/02 AMJP000589 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 1.965,12 39,30

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000235 -
Vakantiegeld
contractueel -
verplegend personeel

6202110/01/0954/02 AMJP000346 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 4.122,85 -1.237,61
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000235 -
Vakantiegeld
contractueel -
verplegend personeel

6202110/01/0954/02 AMJP001369 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 2.885,24 1.600,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000235 -
Vakantiegeld
contractueel -
verplegend personeel

6202110/01/0954/02 AMJP001369 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 2.942,94 34,35

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000235 -
Vakantiegeld
contractueel -
verplegend personeel

6202110/01/0954/02 AMJP001887 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 2.942,94 -14,84

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000235 -
Vakantiegeld
contractueel -
verplegend personeel

6202110/01/0954/02 AMJP001633 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 2.942,94 -9,82

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000235 -
Vakantiegeld
contractueel -
verplegend personeel

6202110/01/0954/02 AMJP000346 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 4.205,30 -1.262,36

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000235 -
Vakantiegeld
contractueel -
verplegend personeel

6202110/01/0954/02 AMJP001633 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 3.001,80 -10,02

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000235 -
Vakantiegeld
contractueel -
verplegend personeel

6202110/01/0954/02 AMJP001887 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 3.001,80 -15,14
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Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000235 -
Vakantiegeld
contractueel -
verplegend personeel

6202110/01/0954/02 AMJP000346 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 4.348,27 -1.346,47

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000235 -
Vakantiegeld
contractueel -
verplegend personeel

6202110/01/0954/02 AMJP000590 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 2.942,94 58,86

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000235 -
Vakantiegeld
contractueel -
verplegend personeel

6202110/01/0954/02 AMJP001369 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 3.001,80 35,04

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000235 -
Vakantiegeld
contractueel -
verplegend personeel

6202110/01/0954/02 AMJP001887 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 3.001,80 -15,14

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000235 -
Vakantiegeld
contractueel -
verplegend personeel

6202110/01/0954/02 AMJP001369 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 3.001,80 35,04

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000235 -
Vakantiegeld
contractueel -
verplegend personeel

6202110/01/0954/02 AMJP001633 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 3.001,80 -10,02

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000235 -
Vakantiegeld
contractueel -
verplegend personeel

6202110/01/0954/02 AMJP000346 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 4.289,41 -1.287,61
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000235 -
Vakantiegeld
contractueel -
verplegend personeel

6202110/01/0954/02 AMJP001887 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 3.061,84 -15,43

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000235 -
Vakantiegeld
contractueel -
verplegend personeel

6202110/01/0954/02 AMJP000590 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 3.001,80 60,04

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000235 -
Vakantiegeld
contractueel -
verplegend personeel

6202110/01/0954/02 AMJP000346 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 4.435,24 -1.373,40

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000235 -
Vakantiegeld
contractueel -
verplegend personeel

6202110/01/0954/02 AMJP001633 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 3.061,84 -10,23

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000235 -
Vakantiegeld
contractueel -
verplegend personeel

6202110/01/0954/02 AMJP001369 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 3.061,84 35,74

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000236 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0954/02 AMJP000347 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 17.651,17 -6.248,89

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000236 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0954/02 AMJP001370 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 11.402,28 4.300,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000236 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0954/02 AMJP001888 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 11.630,33 -63,64

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000236 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0954/02 AMJP000347 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 18.004,20 -6.373,87

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000236 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0954/02 AMJP001634 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 11.630,33 -42,14

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000236 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0954/02 AMJP001370 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 11.630,33 1.138,23

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000236 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0954/02 AMJP001370 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 11.862,93 1.161,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000236 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0954/02 AMJP001888 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 11.862,93 -64,90

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000236 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0954/02 AMJP000591 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 11.630,33 232,60
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000236 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0954/02 AMJP001634 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 11.862,93 -42,99

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000236 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0954/02 AMJP000347 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 18.596,88 -6.733,95

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000236 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0954/02 AMJP001370 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 11.862,93 1.161,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000236 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0954/02 AMJP001634 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 11.862,93 -42,99

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000236 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0954/02 AMJP000347 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 18.364,28 -6.501,35

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000236 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0954/02 AMJP001888 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 11.862,93 -64,90

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000236 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0954/02 AMJP001634 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 12.100,19 -43,85
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000236 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0954/02 AMJP000347 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 18.968,83 -6.868,64

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000236 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0954/02 AMJP001888 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 12.100,19 -66,20

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000236 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0954/02 AMJP000591 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 11.862,93 237,26

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000236 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel

6212100/01/0954/02 AMJP001370 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 12.100,19 1.184,22

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000237 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel  -
2de pensioenpijler

6212110/01/0953/02 AMJP000348 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 1.340,46 -1.340,46

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000237 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel  -
2de pensioenpijler

6212110/01/0953/02 AMJP000839 -
overzetten naar juist
MJP

2021 51.797,64 -51.797,64

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000237 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel  -
2de pensioenpijler

6212110/01/0953/02 AMJP000348 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 1.367,27 -1.367,27
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000237 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel  -
2de pensioenpijler

6212110/01/0953/02 AMJP000839 -
overzetten naar juist
MJP

2022 52.833,59 -52.833,59

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000237 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel  -
2de pensioenpijler

6212110/01/0953/02 AMJP000839 -
overzetten naar juist
MJP

2023 53.890,26 -53.890,26

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000237 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel  -
2de pensioenpijler

6212110/01/0953/02 AMJP000592 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 -1.056,67 1.056,67

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000237 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel  -
2de pensioenpijler

6212110/01/0953/02 AMJP000348 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 1.367,27 -1.367,27

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000237 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel  -
2de pensioenpijler

6212110/01/0953/02 AMJP000348 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 1.394,62 -1.394,62

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000237 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel  -
2de pensioenpijler

6212110/01/0953/02 AMJP000839 -
overzetten naar juist
MJP

2024 53.890,26 -53.890,26

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000237 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel  -
2de pensioenpijler

6212110/01/0953/02 AMJP000348 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 1.394,62 -1.394,62
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Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000237 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel  -
2de pensioenpijler

6212110/01/0953/02 AMJP000839 -
overzetten naar juist
MJP

2025 54.968,07 -54.968,07

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000237 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel  -
2de pensioenpijler

6212110/01/0953/02 AMJP000592 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 -1.077,81 1.077,81

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000238 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel  -
2de pensioenpijler

6212110/01/0953/12 AMJP000349 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 417,63 -417,63

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000238 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel  -
2de pensioenpijler

6212110/01/0953/12 AMJP000835 -
overzetten naar correct
MJP

2021 10.407,69 -10.407,69

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000238 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel  -
2de pensioenpijler

6212110/01/0953/12 AMJP000349 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 425,99 -425,99

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000238 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel  -
2de pensioenpijler

6212110/01/0953/12 AMJP000835 -
overzetten naar correct
MJP

2022 10.615,84 -10.615,84

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000238 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel  -
2de pensioenpijler

6212110/01/0953/12 AMJP000349 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 425,99 -425,99
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000238 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel  -
2de pensioenpijler

6212110/01/0953/12 AMJP000835 -
overzetten naar correct
MJP

2023 10.828,16 -10.828,16

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000238 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel  -
2de pensioenpijler

6212110/01/0953/12 AMJP000593 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 -212,32 212,32

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000238 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel  -
2de pensioenpijler

6212110/01/0953/12 AMJP000835 -
overzetten naar correct
MJP

2024 10.828,16 -10.828,16

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000238 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel  -
2de pensioenpijler

6212110/01/0953/12 AMJP000349 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 434,50 -434,50

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000238 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel  -
2de pensioenpijler

6212110/01/0953/12 AMJP000349 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 434,50 -434,50

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000238 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel  -
2de pensioenpijler

6212110/01/0953/12 AMJP000593 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 -216,56 216,56

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000238 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel  -
2de pensioenpijler

6212110/01/0953/12 AMJP000835 -
overzetten naar correct
MJP

2025 11.044,72 -11.044,72
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000239 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel  -
2de pensioenpijler

6212110/01/0954/02 AMJP000783 -
verschuiving naar juiste
ARK

2021 1.185,67 -1.185,67

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000239 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel  -
2de pensioenpijler

6212110/01/0954/02 AMJP000350 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 792,03 -792,03

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000239 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel  -
2de pensioenpijler

6212110/01/0954/02 AMJP000783 -
verschuiving naar juiste
ARK

2022 1.209,38 -1.209,38

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000239 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel  -
2de pensioenpijler

6212110/01/0954/02 AMJP000350 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 807,87 -807,87

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000239 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel  -
2de pensioenpijler

6212110/01/0954/02 AMJP000594 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 -24,19 24,19

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000239 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel  -
2de pensioenpijler

6212110/01/0954/02 AMJP000350 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 807,87 -807,87

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000239 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel  -
2de pensioenpijler

6212110/01/0954/02 AMJP000783 -
verschuiving naar juiste
ARK

2023 1.233,57 -1.233,57
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000239 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel  -
2de pensioenpijler

6212110/01/0954/02 AMJP000350 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 824,03 -824,03

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000239 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel  -
2de pensioenpijler

6212110/01/0954/02 AMJP000783 -
verschuiving naar juiste
ARK

2024 1.233,57 -1.233,57

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000239 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel  -
2de pensioenpijler

6212110/01/0954/02 AMJP000783 -
verschuiving naar juiste
ARK

2025 1.258,24 -1.258,24

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000239 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel  -
2de pensioenpijler

6212110/01/0954/02 AMJP000594 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 -24,67 24,67

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000239 - Patronale
lasten contractueel -
verplegend personeel  -
2de pensioenpijler

6212110/01/0954/02 AMJP000350 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 824,03 -824,03

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000240 - Patronale
lasten contractueel -
Zorgkundigen  - 2de
pensioenpijler

6212210/01/0953/11 AMJP000834 -
overzetten naar juist
MJP

2021 -4.976,63 4.976,63

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000240 - Patronale
lasten contractueel -
Zorgkundigen  - 2de
pensioenpijler

6212210/01/0953/11 AMJP000831 -
overzetten naar juist
MJP

2021 52.877,90 -52.877,90
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000240 - Patronale
lasten contractueel -
Zorgkundigen  - 2de
pensioenpijler

6212210/01/0953/11 AMJP000828 -
overzetten naar juist
MJP

2021 -7.973,46 7.973,46

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000240 - Patronale
lasten contractueel -
Zorgkundigen  - 2de
pensioenpijler

6212210/01/0953/11 AMJP000826 -
overzetten naar correct
MJP

2021 -908,82 908,82

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000240 - Patronale
lasten contractueel -
Zorgkundigen  - 2de
pensioenpijler

6212210/01/0953/11 AMJP000351 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 4.429,18 -4.429,18

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000240 - Patronale
lasten contractueel -
Zorgkundigen  - 2de
pensioenpijler

6212210/01/0953/11 AMJP000834 -
overzetten naar juist
MJP

2022 -5.076,16 5.076,16

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000240 - Patronale
lasten contractueel -
Zorgkundigen  - 2de
pensioenpijler

6212210/01/0953/11 AMJP000828 -
overzetten naar juist
MJP

2022 -8.132,93 8.132,93

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000240 - Patronale
lasten contractueel -
Zorgkundigen  - 2de
pensioenpijler

6212210/01/0953/11 AMJP000831 -
overzetten naar juist
MJP

2022 53.008,46 -53.008,46

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000240 - Patronale
lasten contractueel -
Zorgkundigen  - 2de
pensioenpijler

6212210/01/0953/11 AMJP000351 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 4.517,76 -4.517,76
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000240 - Patronale
lasten contractueel -
Zorgkundigen  - 2de
pensioenpijler

6212210/01/0953/11 AMJP000834 -
overzetten naar juist
MJP

2023 -5.177,69 5.177,69

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000240 - Patronale
lasten contractueel -
Zorgkundigen  - 2de
pensioenpijler

6212210/01/0953/11 AMJP000828 -
overzetten naar juist
MJP

2023 -8.295,59 8.295,59

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000240 - Patronale
lasten contractueel -
Zorgkundigen  - 2de
pensioenpijler

6212210/01/0953/11 AMJP000351 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 4.517,76 -4.517,76

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000240 - Patronale
lasten contractueel -
Zorgkundigen  - 2de
pensioenpijler

6212210/01/0953/11 AMJP000831 -
overzetten naar juist
MJP

2023 54.068,64 -54.068,64

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000240 - Patronale
lasten contractueel -
Zorgkundigen  - 2de
pensioenpijler

6212210/01/0953/11 AMJP000595 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 -795,99 795,99

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000240 - Patronale
lasten contractueel -
Zorgkundigen  - 2de
pensioenpijler

6212210/01/0953/11 AMJP000351 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 4.608,12 -4.608,12

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000240 - Patronale
lasten contractueel -
Zorgkundigen  - 2de
pensioenpijler

6212210/01/0953/11 AMJP000831 -
overzetten naar juist
MJP

2024 54.068,64 -54.068,64
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000240 - Patronale
lasten contractueel -
Zorgkundigen  - 2de
pensioenpijler

6212210/01/0953/11 AMJP000828 -
overzetten naar juist
MJP

2024 -8.295,59 8.295,59

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000240 - Patronale
lasten contractueel -
Zorgkundigen  - 2de
pensioenpijler

6212210/01/0953/11 AMJP000834 -
overzetten naar juist
MJP

2024 -5.177,69 5.177,69

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000240 - Patronale
lasten contractueel -
Zorgkundigen  - 2de
pensioenpijler

6212210/01/0953/11 AMJP000351 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 4.608,12 -4.608,12

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000240 - Patronale
lasten contractueel -
Zorgkundigen  - 2de
pensioenpijler

6212210/01/0953/11 AMJP000834 -
overzetten naar juist
MJP

2025 -5.281,24 5.281,24

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000240 - Patronale
lasten contractueel -
Zorgkundigen  - 2de
pensioenpijler

6212210/01/0953/11 AMJP000831 -
overzetten naar juist
MJP

2025 55.150,00 -55.150,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000240 - Patronale
lasten contractueel -
Zorgkundigen  - 2de
pensioenpijler

6212210/01/0953/11 AMJP000595 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 -811,90 811,90

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000240 - Patronale
lasten contractueel -
Zorgkundigen  - 2de
pensioenpijler

6212210/01/0953/11 AMJP000828 -
overzetten naar juist
MJP

2025 -8.461,50 8.461,50
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000242 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  -
eindejaarstoelage

6212520/01/0953/02 AMJP000910 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 0,00 210,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000242 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  -
eindejaarstoelage

6212520/01/0953/02 AMJP000037 -
Verschuiving krediet
naar raming met juiste
ARK

2021 1.775,37 -1.775,37

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000242 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  -
eindejaarstoelage

6212520/01/0953/02 AMJP001150 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 0,00 640,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000242 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  -
eindejaarstoelage

6212520/01/0953/02 AMJP001479 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -2,42

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000242 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  -
eindejaarstoelage

6212520/01/0953/02 AMJP001807 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -3,66

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000242 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  -
eindejaarstoelage

6212520/01/0953/02 AMJP001150 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 524,64

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000242 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  -
eindejaarstoelage

6212520/01/0953/02 AMJP000979 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 0,00 210,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000242 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  -
eindejaarstoelage

6212520/01/0953/02 AMJP000037 -
Verschuiving krediet
naar raming met juiste
ARK

2022 1.810,88 -1.810,88

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000242 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  -
eindejaarstoelage

6212520/01/0953/02 AMJP000037 -
Verschuiving krediet
naar raming met juiste
ARK

2023 1.810,88 -1.810,88

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000242 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  -
eindejaarstoelage

6212520/01/0953/02 AMJP001479 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -2,48

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000242 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  -
eindejaarstoelage

6212520/01/0953/02 AMJP001150 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 539,34

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000242 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  -
eindejaarstoelage

6212520/01/0953/02 AMJP000979 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 0,00 210,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000242 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  -
eindejaarstoelage

6212520/01/0953/02 AMJP001807 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -3,73

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000242 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  -
eindejaarstoelage

6212520/01/0953/02 AMJP000037 -
Verschuiving krediet
naar raming met juiste
ARK

2024 1.847,09 -1.847,09
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000242 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  -
eindejaarstoelage

6212520/01/0953/02 AMJP001150 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 539,34

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000242 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  -
eindejaarstoelage

6212520/01/0953/02 AMJP000979 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 0,00 210,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000242 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  -
eindejaarstoelage

6212520/01/0953/02 AMJP001807 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -3,73

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000242 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  -
eindejaarstoelage

6212520/01/0953/02 AMJP001479 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -2,48

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000242 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  -
eindejaarstoelage

6212520/01/0953/02 AMJP000979 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 0,00 210,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000242 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  -
eindejaarstoelage

6212520/01/0953/02 AMJP001807 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -3,81

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000242 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  -
eindejaarstoelage

6212520/01/0953/02 AMJP000037 -
Verschuiving krediet
naar raming met juiste
ARK

2025 1.847,09 -1.847,09
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000242 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  -
eindejaarstoelage

6212520/01/0953/02 AMJP001150 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 554,32

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000242 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  -
eindejaarstoelage

6212520/01/0953/02 AMJP001479 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -2,52

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000243 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen - Animatie

6212520/01/0953/12 AMJP000877 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 0,00 350,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000243 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen - Animatie

6212520/01/0953/12 AMJP000039 - Krediet
overgezet naar raming
met juist ARK

2021 1.731,90 -1.731,90

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000243 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen - Animatie

6212520/01/0953/12 AMJP001827 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -7,53

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000243 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen - Animatie

6212520/01/0953/12 AMJP000946 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 0,00 350,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000243 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen - Animatie

6212520/01/0953/12 AMJP001229 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 1.160,16
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000243 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen - Animatie

6212520/01/0953/12 AMJP001501 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -4,98

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000243 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen - Animatie

6212520/01/0953/12 AMJP000039 - Krediet
overgezet naar raming
met juist ARK

2022 1.766,54 -1.766,54

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000243 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen - Animatie

6212520/01/0953/12 AMJP001827 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -7,68

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000243 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen - Animatie

6212520/01/0953/12 AMJP000039 - Krediet
overgezet naar raming
met juist ARK

2023 1.766,54 -1.766,54

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000243 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen - Animatie

6212520/01/0953/12 AMJP001501 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -5,08

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000243 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen - Animatie

6212520/01/0953/12 AMJP001229 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 1.190,36

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000243 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen - Animatie

6212520/01/0953/12 AMJP000946 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 0,00 350,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000243 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen - Animatie

6212520/01/0953/12 AMJP000946 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 0,00 350,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000243 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen - Animatie

6212520/01/0953/12 AMJP001827 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -7,68

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000243 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen - Animatie

6212520/01/0953/12 AMJP000039 - Krediet
overgezet naar raming
met juist ARK

2024 1.801,87 -1.801,87

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000243 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen - Animatie

6212520/01/0953/12 AMJP001501 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -5,08

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000243 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen - Animatie

6212520/01/0953/12 AMJP001229 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 1.190,36

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000243 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen - Animatie

6212520/01/0953/12 AMJP001827 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -7,83

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000243 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen - Animatie

6212520/01/0953/12 AMJP001229 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 1.221,17
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000243 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen - Animatie

6212520/01/0953/12 AMJP000039 - Krediet
overgezet naar raming
met juist ARK

2025 1.801,87 -1.801,87

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000243 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen - Animatie

6212520/01/0953/12 AMJP001501 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -5,19

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000243 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen - Animatie

6212520/01/0953/12 AMJP000946 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 0,00 350,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000244 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  - 2de
pensioenpijler

6212520/01/0954/02 AMJP000041 -
Verschuiving krediet
naar raming met juiste
ARK

2021 759,90 -759,90

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000244 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  - 2de
pensioenpijler

6212520/01/0954/02 AMJP000041 -
Verschuiving krediet
naar raming met juiste
ARK

2022 775,10 -775,10

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000244 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  - 2de
pensioenpijler

6212520/01/0954/02 AMJP000041 -
Verschuiving krediet
naar raming met juiste
ARK

2023 775,10 -775,10

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000244 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  - 2de
pensioenpijler

6212520/01/0954/02 AMJP000041 -
Verschuiving krediet
naar raming met juiste
ARK

2024 790,60 -790,60
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000244 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  - 2de
pensioenpijler

6212520/01/0954/02 AMJP000041 -
Verschuiving krediet
naar raming met juiste
ARK

2025 790,60 -790,60

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000245 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212620/01/0953/02 AMJP000043 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2021 16.055,93 -16.055,93

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000245 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212620/01/0953/02 AMJP000043 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2022 16.377,05 -16.377,05

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000245 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212620/01/0953/02 AMJP000043 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2023 16.377,05 -16.377,05

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000245 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212620/01/0953/02 AMJP000043 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2024 16.704,59 -16.704,59

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000245 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212620/01/0953/02 AMJP000043 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2025 16.704,59 -16.704,59

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000246 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212620/01/0953/12 AMJP000045 -
Overzetten kredieten
naar raming met juist
ARK

2021 3.919,18 -3.919,18
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000246 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212620/01/0953/12 AMJP000045 -
Overzetten kredieten
naar raming met juist
ARK

2022 3.997,56 -3.997,56

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000246 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212620/01/0953/12 AMJP000045 -
Overzetten kredieten
naar raming met juist
ARK

2023 3.997,56 -3.997,56

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000246 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212620/01/0953/12 AMJP000045 -
Overzetten kredieten
naar raming met juist
ARK

2024 4.077,51 -4.077,51

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000246 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212620/01/0953/12 AMJP000045 -
Overzetten kredieten
naar raming met juist
ARK

2025 4.077,51 -4.077,51

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000247 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Paramedici (Kiné - Ergo -
Logo)

6212620/01/0954/02 AMJP000860 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 0,00 300,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000247 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Paramedici (Kiné - Ergo -
Logo)

6212620/01/0954/02 AMJP001382 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 0,00 200,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000247 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Paramedici (Kiné - Ergo -
Logo)

6212620/01/0954/02 AMJP000047 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2021 483,27 -483,27
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000247 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Paramedici (Kiné - Ergo -
Logo)

6212620/01/0954/02 AMJP001900 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -1,38

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000247 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Paramedici (Kiné - Ergo -
Logo)

6212620/01/0954/02 AMJP000929 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 0,00 300,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000247 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Paramedici (Kiné - Ergo -
Logo)

6212620/01/0954/02 AMJP001646 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -0,92

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000247 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Paramedici (Kiné - Ergo -
Logo)

6212620/01/0954/02 AMJP000047 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2022 492,94 -492,94

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000247 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Paramedici (Kiné - Ergo -
Logo)

6212620/01/0954/02 AMJP001382 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -22,60

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000247 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Paramedici (Kiné - Ergo -
Logo)

6212620/01/0954/02 AMJP001900 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -1,41
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000247 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Paramedici (Kiné - Ergo -
Logo)

6212620/01/0954/02 AMJP000047 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2023 492,94 -492,94

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000247 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Paramedici (Kiné - Ergo -
Logo)

6212620/01/0954/02 AMJP000929 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 0,00 300,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000247 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Paramedici (Kiné - Ergo -
Logo)

6212620/01/0954/02 AMJP001382 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -17,05

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000247 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Paramedici (Kiné - Ergo -
Logo)

6212620/01/0954/02 AMJP001646 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -0,94

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000247 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Paramedici (Kiné - Ergo -
Logo)

6212620/01/0954/02 AMJP001646 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -0,94

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000247 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Paramedici (Kiné - Ergo -
Logo)

6212620/01/0954/02 AMJP001382 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -17,05
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000247 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Paramedici (Kiné - Ergo -
Logo)

6212620/01/0954/02 AMJP001900 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -1,41

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000247 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Paramedici (Kiné - Ergo -
Logo)

6212620/01/0954/02 AMJP000929 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 0,00 300,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000247 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Paramedici (Kiné - Ergo -
Logo)

6212620/01/0954/02 AMJP000047 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2024 502,79 -502,79

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000247 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Paramedici (Kiné - Ergo -
Logo)

6212620/01/0954/02 AMJP001646 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -0,96

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000247 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Paramedici (Kiné - Ergo -
Logo)

6212620/01/0954/02 AMJP001382 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -11,39

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000247 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Paramedici (Kiné - Ergo -
Logo)

6212620/01/0954/02 AMJP000047 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2025 502,79 -502,79
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000247 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Paramedici (Kiné - Ergo -
Logo)

6212620/01/0954/02 AMJP000929 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 0,00 300,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000247 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Paramedici (Kiné - Ergo -
Logo)

6212620/01/0954/02 AMJP001900 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -1,43

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000248 - Patronale
lasten contractueel -
diensthoofden  - 2de
pensioenpijler

6212420/01/0953/12 AMJP000033 - Omzetten
kredieten naar juist
raming met juiste ARK

2021 5.355,18 -5.355,18

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000248 - Patronale
lasten contractueel -
diensthoofden  - 2de
pensioenpijler

6212420/01/0953/12 AMJP000033 - Omzetten
kredieten naar juist
raming met juiste ARK

2022 5.462,28 -5.462,28

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000248 - Patronale
lasten contractueel -
diensthoofden  - 2de
pensioenpijler

6212420/01/0953/12 AMJP000033 - Omzetten
kredieten naar juist
raming met juiste ARK

2023 5.462,28 -5.462,28

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000248 - Patronale
lasten contractueel -
diensthoofden  - 2de
pensioenpijler

6212420/01/0953/12 AMJP000033 - Omzetten
kredieten naar juist
raming met juiste ARK

2024 5.571,53 -5.571,53

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000248 - Patronale
lasten contractueel -
diensthoofden  - 2de
pensioenpijler

6212420/01/0953/12 AMJP000033 - Omzetten
kredieten naar juist
raming met juiste ARK

2025 5.571,53 -5.571,53
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000249 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Staffuncties

6212720/01/0953/00 AMJP000049 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2021 2.925,92 -2.925,92

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000249 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Staffuncties

6212720/01/0953/00 AMJP000889 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 0,00 400,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000249 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Staffuncties

6212720/01/0953/00 AMJP001004 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 0,00 1.300,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000249 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Staffuncties

6212720/01/0953/00 AMJP001408 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -5,02

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000249 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Staffuncties

6212720/01/0953/00 AMJP001004 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 1.120,31

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000249 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Staffuncties

6212720/01/0953/00 AMJP000958 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 0,00 400,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000249 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Staffuncties

6212720/01/0953/00 AMJP000049 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2022 2.984,44 -2.984,44
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000249 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Staffuncties

6212720/01/0953/00 AMJP001740 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -7,58

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000249 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Staffuncties

6212720/01/0953/00 AMJP001740 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -7,73

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000249 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Staffuncties

6212720/01/0953/00 AMJP001004 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 1.150,71

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000249 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Staffuncties

6212720/01/0953/00 AMJP001408 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -5,11

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000249 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Staffuncties

6212720/01/0953/00 AMJP000958 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 0,00 400,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000249 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Staffuncties

6212720/01/0953/00 AMJP000049 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2023 2.984,44 -2.984,44

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000249 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Staffuncties

6212720/01/0953/00 AMJP000049 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2024 3.044,13 -3.044,13
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000249 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Staffuncties

6212720/01/0953/00 AMJP001408 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -5,11

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000249 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Staffuncties

6212720/01/0953/00 AMJP000958 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 0,00 400,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000249 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Staffuncties

6212720/01/0953/00 AMJP001004 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 1.150,71

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000249 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Staffuncties

6212720/01/0953/00 AMJP001740 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -7,73

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000249 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Staffuncties

6212720/01/0953/00 AMJP000958 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 0,00 400,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000249 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Staffuncties

6212720/01/0953/00 AMJP001082 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -294,63

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000249 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Staffuncties

6212720/01/0953/00 AMJP001740 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -7,89
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000249 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Staffuncties

6212720/01/0953/00 AMJP001004 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 1.476,36

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000249 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Staffuncties

6212720/01/0953/00 AMJP001408 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -5,22

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000249 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Staffuncties

6212720/01/0953/00 AMJP000049 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2025 3.044,13 -3.044,13

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000250 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Staffuncties

6212720/01/0953/10 AMJP000051 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2021 1.253,96 -1.253,96

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000250 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Staffuncties

6212720/01/0953/10 AMJP001016 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 0,00 530,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000250 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Staffuncties

6212720/01/0953/10 AMJP000864 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 0,00 170,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000250 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Staffuncties

6212720/01/0953/10 AMJP001016 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 512,69
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000250 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Staffuncties

6212720/01/0953/10 AMJP000933 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 0,00 170,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000250 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Staffuncties

6212720/01/0953/10 AMJP001750 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -3,40

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000250 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Staffuncties

6212720/01/0953/10 AMJP001418 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -2,26

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000250 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Staffuncties

6212720/01/0953/10 AMJP000051 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2022 1.279,04 -1.279,04

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000250 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Staffuncties

6212720/01/0953/10 AMJP001750 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -3,47

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000250 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Staffuncties

6212720/01/0953/10 AMJP001418 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -2,30

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000250 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Staffuncties

6212720/01/0953/10 AMJP001016 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 526,34
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000250 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Staffuncties

6212720/01/0953/10 AMJP000933 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 0,00 170,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000250 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Staffuncties

6212720/01/0953/10 AMJP000051 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2023 1.279,04 -1.279,04

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000250 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Staffuncties

6212720/01/0953/10 AMJP000051 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2024 1.304,62 -1.304,62

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000250 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Staffuncties

6212720/01/0953/10 AMJP001750 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -3,47

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000250 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Staffuncties

6212720/01/0953/10 AMJP000933 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 0,00 170,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000250 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Staffuncties

6212720/01/0953/10 AMJP001418 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -2,30

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000250 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Staffuncties

6212720/01/0953/10 AMJP001016 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 526,34
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000250 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Staffuncties

6212720/01/0953/10 AMJP001750 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -3,54

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000250 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Staffuncties

6212720/01/0953/10 AMJP001016 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 672,57

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000250 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Staffuncties

6212720/01/0953/10 AMJP000051 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2025 1.304,62 -1.304,62

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000250 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Staffuncties

6212720/01/0953/10 AMJP000933 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 0,00 170,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000250 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Staffuncties

6212720/01/0953/10 AMJP001092 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -132,30

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000250 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Staffuncties

6212720/01/0953/10 AMJP001418 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -2,35

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000251 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/01 AMJP000898 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 0,00 3.980,00
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000251 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/01 AMJP000053 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2021 26.070,25 -26.070,25

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000251 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/01 AMJP001028 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 0,00 11.520,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000251 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/01 AMJP001760 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -66,15

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000251 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/01 AMJP001028 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 9.057,55

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000251 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/01 AMJP000967 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 0,00 3.980,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000251 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/01 AMJP001430 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 192,53

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000251 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/01 AMJP000053 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2022 26.591,66 -26.591,66
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budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000251 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/01 AMJP001028 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 9.318,30

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000251 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/01 AMJP000967 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 0,00 3.980,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000251 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/01 AMJP000053 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2023 26.591,66 -26.591,66

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000251 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/01 AMJP001430 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 196,38

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000251 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/01 AMJP001760 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -67,47

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000251 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/01 AMJP000967 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 0,00 3.980,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000251 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/01 AMJP001430 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 196,38
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000251 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/01 AMJP001760 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -67,47

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000251 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/01 AMJP001028 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 9.318,30

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000251 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/01 AMJP000053 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2024 27.123,49 -27.123,49

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000251 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/01 AMJP000967 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 0,00 3.980,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000251 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/01 AMJP001430 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 200,30

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000251 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/01 AMJP001760 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -68,82

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000251 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/01 AMJP000053 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2025 27.123,49 -27.123,49
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000251 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/01 AMJP001028 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 12.110,95

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000251 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/01 AMJP001102 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -2.526,68

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000252 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  -
eindejaarstoelage

6212320/01/0953/11 AMJP001061 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 0,00 5.080,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000252 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  -
eindejaarstoelage

6212320/01/0953/11 AMJP000871 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 0,00 1.620,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000252 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  -
eindejaarstoelage

6212320/01/0953/11 AMJP000055 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2021 8.188,07 -8.188,07

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000252 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  -
eindejaarstoelage

6212320/01/0953/11 AMJP000055 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2022 8.351,83 -8.351,83

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000252 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  -
eindejaarstoelage

6212320/01/0953/11 AMJP000940 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 0,00 1.620,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000252 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  -
eindejaarstoelage

6212320/01/0953/11 AMJP001791 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -54,93

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000252 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  -
eindejaarstoelage

6212320/01/0953/11 AMJP001463 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 64,49

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000252 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  -
eindejaarstoelage

6212320/01/0953/11 AMJP001061 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 9.300,95

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000252 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  -
eindejaarstoelage

6212320/01/0953/11 AMJP000940 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 0,00 1.620,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000252 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  -
eindejaarstoelage

6212320/01/0953/11 AMJP001791 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -56,02

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000252 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  -
eindejaarstoelage

6212320/01/0953/11 AMJP000055 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2023 8.351,83 -8.351,83

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000252 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  -
eindejaarstoelage

6212320/01/0953/11 AMJP001463 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 65,78
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000252 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  -
eindejaarstoelage

6212320/01/0953/11 AMJP001061 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 9.519,37

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000252 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  -
eindejaarstoelage

6212320/01/0953/11 AMJP000055 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2024 8.518,87 -8.518,87

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000252 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  -
eindejaarstoelage

6212320/01/0953/11 AMJP001061 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 9.519,37

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000252 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  -
eindejaarstoelage

6212320/01/0953/11 AMJP001463 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 65,78

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000252 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  -
eindejaarstoelage

6212320/01/0953/11 AMJP001791 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -56,02

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000252 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  -
eindejaarstoelage

6212320/01/0953/11 AMJP000940 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 0,00 1.620,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000252 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  -
eindejaarstoelage

6212320/01/0953/11 AMJP000940 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 0,00 1.620,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000252 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  -
eindejaarstoelage

6212320/01/0953/11 AMJP001463 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 67,10

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000252 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  -
eindejaarstoelage

6212320/01/0953/11 AMJP001791 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -57,14

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000252 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  -
eindejaarstoelage

6212320/01/0953/11 AMJP001061 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 11.858,63

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000252 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  -
eindejaarstoelage

6212320/01/0953/11 AMJP000055 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2025 8.518,87 -8.518,87

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000252 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  -
eindejaarstoelage

6212320/01/0953/11 AMJP001133 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -2.116,48

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000253 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/03 AMJP001247 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 0,00 3.330,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000253 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/03 AMJP000057 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2021 4.479,35 -4.479,35
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000253 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/03 AMJP000914 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 0,00 770,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000253 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/03 AMJP001841 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -20,44

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000253 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/03 AMJP001247 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 3.330,74

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000253 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/03 AMJP001543 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -13,53

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000253 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/03 AMJP000057 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2022 4.568,94 -4.568,94

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000253 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/03 AMJP000983 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 0,00 770,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000253 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/03 AMJP001543 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -13,81
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000253 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/03 AMJP000057 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2023 4.568,94 -4.568,94

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000253 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/03 AMJP000983 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 0,00 770,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000253 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/03 AMJP001247 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 3.412,76

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000253 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/03 AMJP001841 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -20,84

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000253 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/03 AMJP001247 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 3.412,76

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000253 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/03 AMJP001841 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -20,84

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000253 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/03 AMJP000057 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2024 4.660,32 -4.660,32

Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk (0505849852) Herziening meerjarenplan 2021 - 2025 530 / 869



Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000253 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/03 AMJP000983 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 0,00 770,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000253 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/03 AMJP001543 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -13,81

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000253 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/03 AMJP000057 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2025 4.660,32 -4.660,32

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000253 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/03 AMJP001841 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -21,26

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000253 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/03 AMJP001543 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -14,08

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000253 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/03 AMJP000983 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 0,00 770,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000253 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/03 AMJP001247 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 3.496,41
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000254 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/13 AMJP000035 -
Verschuiving krediet
naar raming met juiste
ARK

2021 1.317,25 -1.317,25

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000254 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/13 AMJP001315 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 3,94

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000254 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/13 AMJP001259 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 337,79

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000254 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/13 AMJP000035 -
Verschuiving krediet
naar raming met juiste
ARK

2022 1.343,60 -1.343,60

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000254 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/13 AMJP001851 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -1,70

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000254 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/13 AMJP001555 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -1,13

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000254 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/13 AMJP001259 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 337,79
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000254 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/13 AMJP001315 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 10,78

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000254 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/13 AMJP001851 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -1,74

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000254 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/13 AMJP000035 -
Verschuiving krediet
naar raming met juiste
ARK

2023 1.343,60 -1.343,60

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000254 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/13 AMJP001555 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -1,15

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000254 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/13 AMJP001851 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -1,74

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000254 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/13 AMJP001259 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 337,79

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000254 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/13 AMJP001555 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -1,15
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000254 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/13 AMJP001315 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 10,78

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000254 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/13 AMJP000035 -
Verschuiving krediet
naar raming met juiste
ARK

2024 1.370,47 -1.370,47

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000254 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/13 AMJP001259 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 337,79

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000254 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/13 AMJP001555 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -1,18

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000254 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/13 AMJP001315 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 17,75

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000254 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/13 AMJP000035 -
Verschuiving krediet
naar raming met juiste
ARK

2025 1.370,47 -1.370,47

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000254 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Kamerzorg

6212320/01/0953/13 AMJP001851 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -1,77
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000255 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Technisch medewerkers

6212820/01/0953/03 AMJP000059 -
Overzetten kredieten
naar raming met juist
ARK

2021 2.933,99 -2.933,99

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000255 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Technisch medewerkers

6212820/01/0953/03 AMJP000915 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 0,00 500,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000255 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Technisch medewerkers

6212820/01/0953/03 AMJP001248 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 0,00 1.900,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000255 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Technisch medewerkers

6212820/01/0953/03 AMJP001544 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -511,71

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000255 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Technisch medewerkers

6212820/01/0953/03 AMJP000059 -
Overzetten kredieten
naar raming met juist
ARK

2022 2.992,67 -2.992,67

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000255 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Technisch medewerkers

6212820/01/0953/03 AMJP001248 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 2.308,60
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000255 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Technisch medewerkers

6212820/01/0953/03 AMJP000984 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 0,00 500,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000255 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Technisch medewerkers

6212820/01/0953/03 AMJP001842 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -11,49

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000255 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Technisch medewerkers

6212820/01/0953/03 AMJP001544 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -521,95

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000255 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Technisch medewerkers

6212820/01/0953/03 AMJP000984 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 0,00 500,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000255 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Technisch medewerkers

6212820/01/0953/03 AMJP000059 -
Overzetten kredieten
naar raming met juist
ARK

2023 2.992,67 -2.992,67

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000255 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Technisch medewerkers

6212820/01/0953/03 AMJP001842 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -11,71
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000255 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Technisch medewerkers

6212820/01/0953/03 AMJP001248 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 2.364,77

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000255 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Technisch medewerkers

6212820/01/0953/03 AMJP001248 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 1.866,48

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000255 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Technisch medewerkers

6212820/01/0953/03 AMJP001842 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -11,71

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000255 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Technisch medewerkers

6212820/01/0953/03 AMJP001544 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -23,66

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000255 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Technisch medewerkers

6212820/01/0953/03 AMJP000059 -
Overzetten kredieten
naar raming met juist
ARK

2024 3.052,52 -3.052,52

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000255 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Technisch medewerkers

6212820/01/0953/03 AMJP000984 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 0,00 500,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000255 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Technisch medewerkers

6212820/01/0953/03 AMJP000984 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 0,00 500,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000255 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Technisch medewerkers

6212820/01/0953/03 AMJP001248 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 1.913,81

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000255 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Technisch medewerkers

6212820/01/0953/03 AMJP000059 -
Overzetten kredieten
naar raming met juist
ARK

2025 3.052,52 -3.052,52

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000255 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Technisch medewerkers

6212820/01/0953/03 AMJP001842 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -11,95

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000255 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Technisch medewerkers

6212820/01/0953/03 AMJP001544 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -24,13

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000256 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Technisch medewerkers

6212820/01/0953/13 AMJP000061 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2021 1.263,39 -1.263,39
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000256 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Technisch medewerkers

6212820/01/0953/13 AMJP000881 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 0,00 220,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000256 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Technisch medewerkers

6212820/01/0953/13 AMJP001260 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 0,00 780,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000256 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Technisch medewerkers

6212820/01/0953/13 AMJP001260 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 982,65

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000256 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Technisch medewerkers

6212820/01/0953/13 AMJP000061 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2022 1.288,66 -1.288,66

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000256 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Technisch medewerkers

6212820/01/0953/13 AMJP001556 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -219,30

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000256 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Technisch medewerkers

6212820/01/0953/13 AMJP001852 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -4,91
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000256 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Technisch medewerkers

6212820/01/0953/13 AMJP000950 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 0,00 220,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000256 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Technisch medewerkers

6212820/01/0953/13 AMJP000061 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2023 1.288,66 -1.288,66

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000256 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Technisch medewerkers

6212820/01/0953/13 AMJP000950 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 0,00 220,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000256 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Technisch medewerkers

6212820/01/0953/13 AMJP001852 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -5,01

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000256 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Technisch medewerkers

6212820/01/0953/13 AMJP001260 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 1.006,71

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000256 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Technisch medewerkers

6212820/01/0953/13 AMJP001556 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -223,69
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000256 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Technisch medewerkers

6212820/01/0953/13 AMJP001852 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -5,01

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000256 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Technisch medewerkers

6212820/01/0953/13 AMJP001260 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 882,48

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000256 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Technisch medewerkers

6212820/01/0953/13 AMJP000950 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 0,00 220,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000256 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Technisch medewerkers

6212820/01/0953/13 AMJP001556 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -99,46

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000256 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Technisch medewerkers

6212820/01/0953/13 AMJP000061 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2024 1.314,43 -1.314,43

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000256 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Technisch medewerkers

6212820/01/0953/13 AMJP000061 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2025 1.314,43 -1.314,43
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000256 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Technisch medewerkers

6212820/01/0953/13 AMJP001260 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 1.114,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000256 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Technisch medewerkers

6212820/01/0953/13 AMJP001556 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -101,45

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000256 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Technisch medewerkers

6212820/01/0953/13 AMJP001316 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -209,47

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000256 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Technisch medewerkers

6212820/01/0953/13 AMJP001852 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -5,11

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000256 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen -
Technisch medewerkers

6212820/01/0953/13 AMJP000950 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 0,00 220,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000257 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen - Keuken

6212920/01/0953/06 AMJP000063 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2021 4.144,76 -4.144,76
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000257 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen - Keuken

6212920/01/0953/06 AMJP000921 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 0,00 830,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000257 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen - Keuken

6212920/01/0953/06 AMJP001361 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 0,00 2.370,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000257 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen - Keuken

6212920/01/0953/06 AMJP001625 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -9,49

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000257 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen - Keuken

6212920/01/0953/06 AMJP000990 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 0,00 830,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000257 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen - Keuken

6212920/01/0953/06 AMJP000063 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2022 4.227,66 -4.227,66

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000257 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen - Keuken

6212920/01/0953/06 AMJP001361 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 2.046,59

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000257 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen - Keuken

6212920/01/0953/06 AMJP001879 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -14,34
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000257 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen - Keuken

6212920/01/0953/06 AMJP001361 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 2.104,12

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000257 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen - Keuken

6212920/01/0953/06 AMJP001879 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -14,62

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000257 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen - Keuken

6212920/01/0953/06 AMJP000990 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 0,00 830,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000257 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen - Keuken

6212920/01/0953/06 AMJP000063 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2023 4.227,66 -4.227,66

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000257 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen - Keuken

6212920/01/0953/06 AMJP001625 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -9,68

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000257 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen - Keuken

6212920/01/0953/06 AMJP000063 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2024 4.312,21 -4.312,21

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000257 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen - Keuken

6212920/01/0953/06 AMJP001361 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 2.104,12
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000257 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen - Keuken

6212920/01/0953/06 AMJP001625 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -9,68

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000257 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen - Keuken

6212920/01/0953/06 AMJP000990 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 0,00 830,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000257 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen - Keuken

6212920/01/0953/06 AMJP001879 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -14,62

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000257 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen - Keuken

6212920/01/0953/06 AMJP001361 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 2.162,81

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000257 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen - Keuken

6212920/01/0953/06 AMJP000990 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 0,00 830,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000257 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen - Keuken

6212920/01/0953/06 AMJP000063 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2025 4.312,21 -4.312,21

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000257 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen - Keuken

6212920/01/0953/06 AMJP001879 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -14,92
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000257 -
Werkgeversbijdragen
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage -
contractuelen - Keuken

6212920/01/0953/06 AMJP001625 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -9,88

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000409 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/04 AMJP001694 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 8.617,34 15.789,68

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000409 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/04 AMJP000850 -
overzetten naar juist
MJP

2021 0,00 8.617,34

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000409 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/04 AMJP001694 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 8.789,69 4.493,42

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000409 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/04 AMJP000850 -
overzetten naar juist
MJP

2022 0,00 8.789,69

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000409 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/04 AMJP000850 -
overzetten naar juist
MJP

2023 0,00 8.965,48

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000409 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/04 AMJP001694 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 8.965,48 4.583,29

Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk (0505849852) Herziening meerjarenplan 2021 - 2025 546 / 869



Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000409 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/04 AMJP001694 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 8.965,48 4.583,29

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000409 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/04 AMJP000850 -
overzetten naar juist
MJP

2024 0,00 8.965,48

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000409 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/04 AMJP001694 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 9.144,79 4.674,96

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000409 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/04 AMJP000850 -
overzetten naar juist
MJP

2025 0,00 9.144,79

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000410 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/11 AMJP001685 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 52.877,90 91.864,69

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000410 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/11 AMJP000832 -
overzetten naar juist
MJP

2021 0,00 52.877,90

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000410 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/11 AMJP000794 -
Overzetten budget naar
correct MJP

2022 53.008,46 927,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000410 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/11 AMJP001685 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 53.935,46 24.838,25

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000410 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/11 AMJP000832 -
overzetten naar juist
MJP

2022 927,00 53.008,46

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000410 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/11 AMJP000794 -
Overzetten budget naar
correct MJP

2023 54.068,64 945,54

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000410 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/11 AMJP000832 -
overzetten naar juist
MJP

2023 945,54 54.068,64

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000410 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/11 AMJP001685 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 55.014,18 25.335,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000410 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/11 AMJP000832 -
overzetten naar juist
MJP

2024 945,54 54.068,64

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000410 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/11 AMJP001685 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 55.014,18 25.335,00
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Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000410 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/11 AMJP000794 -
Overzetten budget naar
correct MJP

2024 54.068,64 945,54

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000410 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/11 AMJP001685 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 56.114,45 25.841,72

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000410 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/11 AMJP000794 -
Overzetten budget naar
correct MJP

2025 55.150,00 964,45

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000410 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/11 AMJP000832 -
overzetten naar juist
MJP

2025 964,45 55.150,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000414 - Kosten
wasserij arbeidskledij

6132250/01/0953/03 AMJP001951 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 29.143,55 -8.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000414 - Kosten
wasserij arbeidskledij

6132250/01/0953/03 AMJP001951 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 29.434,99 -7.868,57

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000414 - Kosten
wasserij arbeidskledij

6132250/01/0953/03 AMJP001951 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 29.729,34 -7.731,59
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000414 - Kosten
wasserij arbeidskledij

6132250/01/0953/03 AMJP001951 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 30.026,63 -7.588,93

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000414 - Kosten
wasserij arbeidskledij

6132250/01/0953/03 AMJP001951 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 30.326,89 -7.440,43

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000424 -
Uitzendkrachten zorg

6170000/01/0953/02 AMJP001947 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 5.024,75 385.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000426 - Kosten
vervanging eigen
keukenpersoneel door
externe leverancier
maaltijden

6170000/01/0953/06 AMJP001955 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 45.222,75 34.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000434 - Erelonen
kinesisten

6131100/01/0953/12 AMJP001926 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 3.014,85 -3.014,85

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000434 - Erelonen
kinesisten

6131100/01/0953/12 AMJP001926 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 3.045,00 -2.545,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000434 - Erelonen
kinesisten

6131100/01/0953/12 AMJP001926 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 3.075,45 -2.575,45
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000434 - Erelonen
kinesisten

6131100/01/0953/12 AMJP001926 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 3.106,20 -2.606,20

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000434 - Erelonen
kinesisten

6131100/01/0953/12 AMJP001926 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 3.137,26 -2.637,26

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000437 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/04 AMJP001679 -
Verschuiving naar juiste
MJP - ARK

2021 45.222,75 -42.222,75

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000437 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/04 AMJP001679 -
Verschuiving naar juiste
MJP - ARK

2022 45.674,98 -45.674,98

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000437 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/04 AMJP001679 -
Verschuiving naar juiste
MJP - ARK

2023 46.131,73 -46.131,73

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000437 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/04 AMJP001679 -
Verschuiving naar juiste
MJP - ARK

2024 46.593,04 -46.593,04

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000437 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/04 AMJP001679 -
Verschuiving naar juiste
MJP - ARK

2025 47.058,97 -47.058,97
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000438 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/14 AMJP001681 -
Verschuiving naar juiste
MJP - ARK

2021 26.644,85 -23.113,85

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000438 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/14 AMJP000804 -
overzetten naar juist
MJP

2021 0,00 3.531,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000438 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/14 AMJP001688 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 3.531,00 6.925,91

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000438 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/14 AMJP001688 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 3.601,62 2.089,38

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000438 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/14 AMJP001681 -
Verschuiving naar juiste
MJP - ARK

2022 26.946,61 -23.344,99

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000438 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/14 AMJP000804 -
overzetten naar juist
MJP

2022 0,00 3.601,62

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000438 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/14 AMJP000804 -
overzetten naar juist
MJP

2023 0,00 3.673,65
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000438 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/14 AMJP001688 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 3.673,65 2.131,17

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000438 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/14 AMJP001681 -
Verschuiving naar juiste
MJP - ARK

2023 27.252,09 -23.578,44

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000438 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/14 AMJP001688 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 3.673,65 2.131,17

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000438 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/14 AMJP001681 -
Verschuiving naar juiste
MJP - ARK

2024 27.487,87 -23.814,22

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000438 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/14 AMJP000804 -
overzetten naar juist
MJP

2024 0,00 3.673,65

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000438 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/14 AMJP001681 -
Verschuiving naar juiste
MJP - ARK

2025 27.799,49 -24.052,36

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000438 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/14 AMJP000804 -
overzetten naar juist
MJP

2025 0,00 3.747,13
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000438 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/14 AMJP001688 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 3.747,13 2.173,79

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000550 -
Responsabiliseringsbijdr
age

6219000/01/0953/00 AMJP000765 -
verschuiving naar juiste
beleidsveld

2021 83.400,00 -83.400,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000550 -
Responsabiliseringsbijdr
age

6219000/01/0953/00 AMJP000676 - Wijzging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 -14.348,00 14.348,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000550 -
Responsabiliseringsbijdr
age

6219000/01/0953/00 AMJP000765 -
verschuiving naar juiste
beleidsveld

2022 100.498,00 -100.498,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000550 -
Responsabiliseringsbijdr
age

6219000/01/0953/00 AMJP000676 - Wijzging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 6.991,00 -6.991,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000550 -
Responsabiliseringsbijdr
age

6219000/01/0953/00 AMJP000765 -
verschuiving naar juiste
beleidsveld

2023 142.080,00 -142.080,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000550 -
Responsabiliseringsbijdr
age

6219000/01/0953/00 AMJP000676 - Wijzging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 9.510,00 -9.510,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000550 -
Responsabiliseringsbijdr
age

6219000/01/0953/00 AMJP000676 - Wijzging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 20.205,00 -20.205,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000550 -
Responsabiliseringsbijdr
age

6219000/01/0953/00 AMJP000765 -
verschuiving naar juiste
beleidsveld

2024 157.914,00 -157.914,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000550 -
Responsabiliseringsbijdr
age

6219000/01/0953/00 AMJP000676 - Wijzging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 9.446,50 -9.446,50

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000550 -
Responsabiliseringsbijdr
age

6219000/01/0953/00 AMJP000765 -
verschuiving naar juiste
beleidsveld

2025 168.672,50 -168.672,50

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000551 -
Uitzendkrachten zorg

6170000/01/0953/12 AMJP001929 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 0,00 290.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000567 - Kosten
personeel keuken -
uitzendkracht

6170000/01/0953/16 AMJP001940 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 0,00 48.800,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000567 - Kosten
personeel keuken -
uitzendkracht

6170000/01/0953/16 AMJP001959 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 0,00 48.800,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000567 - Kosten
personeel keuken -
uitzendkracht

6170000/01/0953/16 AMJP001959 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 0,00 48.800,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000567 - Kosten
personeel keuken -
uitzendkracht

6170000/01/0953/16 AMJP001959 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 0,00 48.800,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000567 - Kosten
personeel keuken -
uitzendkracht

6170000/01/0953/16 AMJP001959 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 0,00 48.800,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000569 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0954/01 AMJP000028 -
Verschuiving naar
correcte raming

2021 -13.379,53 40.314,37

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000569 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0954/01 AMJP000324 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 40.314,37 -13.379,53

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000569 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0954/01 AMJP001365 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 26.934,84 -7.500,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000569 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0954/01 AMJP001883 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 27.473,54 -129,60
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000569 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0954/01 AMJP001629 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 27.473,54 -85,83

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000569 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0954/01 AMJP000324 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 41.120,66 -13.647,12

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000569 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0954/01 AMJP000028 -
Verschuiving naar
correcte raming

2022 -13.647,12 41.120,66

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000569 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0954/01 AMJP001365 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 27.473,54 -1.468,22

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000569 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0954/01 AMJP000596 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 27.473,54 549,47

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000569 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0954/01 AMJP000324 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 42.492,54 -14.469,53

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000569 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0954/01 AMJP000028 -
Verschuiving naar
correcte raming

2023 -13.920,06 41.943,07
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000569 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0954/01 AMJP001365 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 28.023,01 -1.497,58

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000569 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0954/01 AMJP001883 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 28.023,01 -132,19

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000569 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0954/01 AMJP001629 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 28.023,01 -87,55

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000569 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0954/01 AMJP001365 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 28.023,01 -1.497,58

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000569 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0954/01 AMJP000324 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 41.943,07 -13.920,06

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000569 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0954/01 AMJP000028 -
Verschuiving naar
correcte raming

2024 -13.920,06 41.943,07

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000569 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0954/01 AMJP001629 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 28.023,01 -87,55
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000569 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0954/01 AMJP001883 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 28.023,01 -132,19

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000569 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0954/01 AMJP000028 -
Verschuiving naar
correcte raming

2025 -14.198,47 42.781,94

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000569 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0954/01 AMJP000596 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 28.023,01 560,46

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000569 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0954/01 AMJP000324 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 43.342,40 -14.758,93

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000569 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0954/01 AMJP001365 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 28.583,47 -1.527,53

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000569 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0954/01 AMJP001629 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 28.583,47 -89,31

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000569 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0954/01 AMJP001883 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 28.583,47 -134,83
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000597 -
Bezoldiging contractueel
- zorgkundingen

6202200/01/0953/02 AMJP001163 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 0,00 4.500,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000598 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0953/02 AMJP001164 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 0,00 200,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000623 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0954/02 AMJP000026 -
Verschuiving naar
correcte raming

2021 -40.314,37 40.314,37

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000623 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0954/02 AMJP000027 -
Verschuiving naar
correcte raming

2021 40.314,37 -40.314,37

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000623 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0954/02 AMJP000026 -
Verschuiving naar
correcte raming

2022 -41.120,66 41.120,66

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000623 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0954/02 AMJP000027 -
Verschuiving naar
correcte raming

2022 41.120,66 -41.120,66

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000623 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0954/02 AMJP000027 -
Verschuiving naar
correcte raming

2023 41.943,07 -41.943,07
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000623 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0954/02 AMJP000026 -
Verschuiving naar
correcte raming

2023 -41.943,07 41.943,07

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000623 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0954/02 AMJP000027 -
Verschuiving naar
correcte raming

2024 41.943,07 -41.943,07

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000623 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0954/02 AMJP000026 -
Verschuiving naar
correcte raming

2024 -41.943,07 41.943,07

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000623 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0954/02 AMJP000026 -
Verschuiving naar
correcte raming

2025 -42.781,94 42.781,94

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000623 - Patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen

6212200/01/0954/02 AMJP000027 -
Verschuiving naar
correcte raming

2025 42.781,94 -42.781,94

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000627 - Patronale
lasten contractueel -
dienthoofden - 2de
pensioenpijler

6212410/01/0953/11 AMJP000034 - Omzetten
kredieten naar juist
raming met juiste ARK

2021 -5.355,18 5.355,18

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000627 - Patronale
lasten contractueel -
dienthoofden - 2de
pensioenpijler

6212410/01/0953/11 AMJP000829 -
overzetten naar juist
MJP

2021 4.976,63 -4.976,63
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000627 - Patronale
lasten contractueel -
dienthoofden - 2de
pensioenpijler

6212410/01/0953/11 AMJP000367 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 378,55 -378,55

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000627 - Patronale
lasten contractueel -
dienthoofden - 2de
pensioenpijler

6212410/01/0953/11 AMJP000034 - Omzetten
kredieten naar juist
raming met juiste ARK

2022 -5.462,28 5.462,28

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000627 - Patronale
lasten contractueel -
dienthoofden - 2de
pensioenpijler

6212410/01/0953/11 AMJP000829 -
overzetten naar juist
MJP

2022 5.076,16 -5.076,16

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000627 - Patronale
lasten contractueel -
dienthoofden - 2de
pensioenpijler

6212410/01/0953/11 AMJP000367 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 386,12 -386,12

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000627 - Patronale
lasten contractueel -
dienthoofden - 2de
pensioenpijler

6212410/01/0953/11 AMJP000829 -
overzetten naar juist
MJP

2023 5.177,69 -5.177,69

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000627 - Patronale
lasten contractueel -
dienthoofden - 2de
pensioenpijler

6212410/01/0953/11 AMJP000597 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 -101,53 101,53

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000627 - Patronale
lasten contractueel -
dienthoofden - 2de
pensioenpijler

6212410/01/0953/11 AMJP000367 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 386,12 -386,12
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000627 - Patronale
lasten contractueel -
dienthoofden - 2de
pensioenpijler

6212410/01/0953/11 AMJP000034 - Omzetten
kredieten naar juist
raming met juiste ARK

2023 -5.462,28 5.462,28

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000627 - Patronale
lasten contractueel -
dienthoofden - 2de
pensioenpijler

6212410/01/0953/11 AMJP000829 -
overzetten naar juist
MJP

2024 5.177,69 -5.177,69

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000627 - Patronale
lasten contractueel -
dienthoofden - 2de
pensioenpijler

6212410/01/0953/11 AMJP000034 - Omzetten
kredieten naar juist
raming met juiste ARK

2024 -5.571,53 5.571,53

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000627 - Patronale
lasten contractueel -
dienthoofden - 2de
pensioenpijler

6212410/01/0953/11 AMJP000367 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 393,84 -393,84

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000627 - Patronale
lasten contractueel -
dienthoofden - 2de
pensioenpijler

6212410/01/0953/11 AMJP000829 -
overzetten naar juist
MJP

2025 5.281,24 -5.281,24

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000627 - Patronale
lasten contractueel -
dienthoofden - 2de
pensioenpijler

6212410/01/0953/11 AMJP000597 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 -103,55 103,55

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000627 - Patronale
lasten contractueel -
dienthoofden - 2de
pensioenpijler

6212410/01/0953/11 AMJP000034 - Omzetten
kredieten naar juist
raming met juiste ARK

2025 -5.571,53 5.571,53
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000627 - Patronale
lasten contractueel -
dienthoofden - 2de
pensioenpijler

6212410/01/0953/11 AMJP000367 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 393,84 -393,84

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000628 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/13 AMJP000363 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 0,99 -0,99

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000628 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/13 AMJP000036 -
Verschuiving krediet
naar raming met juiste
ARK

2021 -1.317,25 1.317,25

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000628 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/13 AMJP000799 -
Overzetten naar juist
MJP

2021 1.316,26 -1.316,26

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000628 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/13 AMJP000036 -
Verschuiving krediet
naar raming met juiste
ARK

2022 -1.343,60 1.343,60

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000628 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/13 AMJP000799 -
Overzetten naar juist
MJP

2022 1.342,59 -1.342,59

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000628 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/13 AMJP000363 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 1,01 -1,01
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000628 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/13 AMJP000036 -
Verschuiving krediet
naar raming met juiste
ARK

2023 -1.343,60 1.343,60

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000628 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/13 AMJP000598 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 -26,85 26,85

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000628 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/13 AMJP000363 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 1,01 -1,01

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000628 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/13 AMJP000799 -
Overzetten naar juist
MJP

2023 1.369,44 -1.369,44

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000628 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/13 AMJP000799 -
Overzetten naar juist
MJP

2024 1.369,44 -1.369,44

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000628 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/13 AMJP000036 -
Verschuiving krediet
naar raming met juiste
ARK

2024 -1.370,47 1.370,47

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000628 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/13 AMJP000363 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 1,03 -1,03
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000628 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/13 AMJP000363 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 1,03 -1,03

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000628 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/13 AMJP000598 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 -27,39 27,39

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000628 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/13 AMJP000036 -
Verschuiving krediet
naar raming met juiste
ARK

2025 -1.370,47 1.370,47

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000628 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/13 AMJP000799 -
Overzetten naar juist
MJP

2025 1.396,83 -1.396,83

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000629 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  - 2de
pensioenpijler

6212510/01/0953/02 AMJP000840 -
overzetten naar juist
MJP

2021 -51.797,64 51.797,64

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000629 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  - 2de
pensioenpijler

6212510/01/0953/02 AMJP000841 -
Overzetten naar juist
MJP

2021 52.829,61 -52.829,61

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000629 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  - 2de
pensioenpijler

6212510/01/0953/02 AMJP000352 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 743,40 -743,40
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000629 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  - 2de
pensioenpijler

6212510/01/0953/02 AMJP000038 -
Verschuiving krediet
naar raming met juiste
ARK

2021 -1.775,37 1.775,37

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000629 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  - 2de
pensioenpijler

6212510/01/0953/02 AMJP000352 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 758,27 -758,27

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000629 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  - 2de
pensioenpijler

6212510/01/0953/02 AMJP000038 -
Verschuiving krediet
naar raming met juiste
ARK

2022 -1.810,88 1.810,88

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000629 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  - 2de
pensioenpijler

6212510/01/0953/02 AMJP000841 -
Overzetten naar juist
MJP

2022 53.886,20 -53.886,20

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000629 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  - 2de
pensioenpijler

6212510/01/0953/02 AMJP000840 -
overzetten naar juist
MJP

2022 -52.833,59 52.833,59

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000629 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  - 2de
pensioenpijler

6212510/01/0953/02 AMJP000840 -
overzetten naar juist
MJP

2023 -53.890,26 53.890,26

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000629 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  - 2de
pensioenpijler

6212510/01/0953/02 AMJP000841 -
Overzetten naar juist
MJP

2023 54.963,92 -54.963,92
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Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000629 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  - 2de
pensioenpijler

6212510/01/0953/02 AMJP000599 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 -21,05 21,05

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000629 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  - 2de
pensioenpijler

6212510/01/0953/02 AMJP000038 -
Verschuiving krediet
naar raming met juiste
ARK

2023 -1.810,88 1.810,88

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000629 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  - 2de
pensioenpijler

6212510/01/0953/02 AMJP000352 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 758,27 -758,27

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000629 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  - 2de
pensioenpijler

6212510/01/0953/02 AMJP000352 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 773,43 -773,43

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000629 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  - 2de
pensioenpijler

6212510/01/0953/02 AMJP000841 -
Overzetten naar juist
MJP

2024 54.963,92 -54.963,92

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000629 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  - 2de
pensioenpijler

6212510/01/0953/02 AMJP000038 -
Verschuiving krediet
naar raming met juiste
ARK

2024 -1.847,09 1.847,09

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000629 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  - 2de
pensioenpijler

6212510/01/0953/02 AMJP000840 -
overzetten naar juist
MJP

2024 -53.890,26 53.890,26
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Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000629 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  - 2de
pensioenpijler

6212510/01/0953/02 AMJP000038 -
Verschuiving krediet
naar raming met juiste
ARK

2025 -1.847,09 1.847,09

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000629 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  - 2de
pensioenpijler

6212510/01/0953/02 AMJP000841 -
Overzetten naar juist
MJP

2025 56.063,20 -56.063,20

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000629 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  - 2de
pensioenpijler

6212510/01/0953/02 AMJP000840 -
overzetten naar juist
MJP

2025 -54.968,07 54.968,07

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000629 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  - 2de
pensioenpijler

6212510/01/0953/02 AMJP000599 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 -21,47 21,47

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000629 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  - 2de
pensioenpijler

6212510/01/0953/02 AMJP000352 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 773,43 -773,43

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000630 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  - 2de
pensioenpijler

6212510/01/0953/12 AMJP000040 - Krediet
overgezet naar raming
met juist ARK

2021 -1.731,90 1.731,90

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000630 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  - 2de
pensioenpijler

6212510/01/0953/12 AMJP000353 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 1.731,90 -1.731,90
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000630 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  - 2de
pensioenpijler

6212510/01/0953/12 AMJP000040 - Krediet
overgezet naar raming
met juist ARK

2022 -1.766,54 1.766,54

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000630 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  - 2de
pensioenpijler

6212510/01/0953/12 AMJP000353 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 1.766,54 -1.766,54

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000630 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  - 2de
pensioenpijler

6212510/01/0953/12 AMJP000040 - Krediet
overgezet naar raming
met juist ARK

2023 -1.766,54 1.766,54

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000630 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  - 2de
pensioenpijler

6212510/01/0953/12 AMJP000353 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 1.766,54 -1.766,54

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000630 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  - 2de
pensioenpijler

6212510/01/0953/12 AMJP000353 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 1.801,87 -1.801,87

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000630 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  - 2de
pensioenpijler

6212510/01/0953/12 AMJP000040 - Krediet
overgezet naar raming
met juist ARK

2024 -1.801,87 1.801,87

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000630 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  - 2de
pensioenpijler

6212510/01/0953/12 AMJP000353 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 1.801,87 -1.801,87
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000630 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  - 2de
pensioenpijler

6212510/01/0953/12 AMJP000040 - Krediet
overgezet naar raming
met juist ARK

2025 -1.801,87 1.801,87

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000631 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  - 2de
pensioenpijler

6212510/01/0954/02 AMJP000042 -
Verschuiving krediet
naar raming met juiste
ARK

2021 -759,90 759,90

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000631 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  - 2de
pensioenpijler

6212510/01/0954/02 AMJP000797 -
Overzetten budget naar
juiste AMJP

2021 709,51 -709,51

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000631 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  - 2de
pensioenpijler

6212510/01/0954/02 AMJP000354 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 50,39 -50,39

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000631 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  - 2de
pensioenpijler

6212510/01/0954/02 AMJP000354 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 51,40 -51,40

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000631 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  - 2de
pensioenpijler

6212510/01/0954/02 AMJP000042 -
Verschuiving krediet
naar raming met juiste
ARK

2022 -775,10 775,10

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000631 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  - 2de
pensioenpijler

6212510/01/0954/02 AMJP000797 -
Overzetten budget naar
juiste AMJP

2022 723,70 -723,70
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000631 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  - 2de
pensioenpijler

6212510/01/0954/02 AMJP000354 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 51,40 -51,40

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000631 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  - 2de
pensioenpijler

6212510/01/0954/02 AMJP000042 -
Verschuiving krediet
naar raming met juiste
ARK

2023 -775,10 775,10

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000631 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  - 2de
pensioenpijler

6212510/01/0954/02 AMJP000600 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 -14,47 14,47

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000631 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  - 2de
pensioenpijler

6212510/01/0954/02 AMJP000797 -
Overzetten budget naar
juiste AMJP

2023 738,17 -738,17

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000631 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  - 2de
pensioenpijler

6212510/01/0954/02 AMJP000042 -
Verschuiving krediet
naar raming met juiste
ARK

2024 -790,60 790,60

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000631 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  - 2de
pensioenpijler

6212510/01/0954/02 AMJP000797 -
Overzetten budget naar
juiste AMJP

2024 738,17 -738,17

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000631 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  - 2de
pensioenpijler

6212510/01/0954/02 AMJP000354 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 52,43 -52,43
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000631 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  - 2de
pensioenpijler

6212510/01/0954/02 AMJP000797 -
Overzetten budget naar
juiste AMJP

2025 752,94 -752,94

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000631 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  - 2de
pensioenpijler

6212510/01/0954/02 AMJP000042 -
Verschuiving krediet
naar raming met juiste
ARK

2025 -790,60 790,60

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000631 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  - 2de
pensioenpijler

6212510/01/0954/02 AMJP000600 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 -14,77 14,77

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000631 - Patronale
lasten contractueel -
animatie  - 2de
pensioenpijler

6212510/01/0954/02 AMJP000354 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 52,43 -52,43

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000632 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212610/01/0953/02 AMJP000843 -
overzetten naar juist
MJP

2021 68.397,11 -68.397,11

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000632 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212610/01/0953/02 AMJP000044 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2021 -16.055,93 16.055,93

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000632 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212610/01/0953/02 AMJP000842 -
Overzetten naar juist
MJP

2021 -52.829,61 52.829,61
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budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000632 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212610/01/0953/02 AMJP000355 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 488,43 -488,43

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000632 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212610/01/0953/02 AMJP000355 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 498,20 -498,20

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000632 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212610/01/0953/02 AMJP000044 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2022 -16.377,05 16.377,05

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000632 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212610/01/0953/02 AMJP000842 -
Overzetten naar juist
MJP

2022 -53.886,20 53.886,20

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000632 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212610/01/0953/02 AMJP000843 -
overzetten naar juist
MJP

2022 69.765,05 -69.765,05

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000632 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212610/01/0953/02 AMJP000044 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2023 -16.377,05 16.377,05

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000632 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212610/01/0953/02 AMJP000355 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 498,20 -498,20
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000632 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212610/01/0953/02 AMJP000842 -
Overzetten naar juist
MJP

2023 -54.963,92 54.963,92

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000632 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212610/01/0953/02 AMJP000601 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 -317,58 317,58

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000632 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212610/01/0953/02 AMJP000843 -
overzetten naar juist
MJP

2023 71.160,35 -71.160,35

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000632 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212610/01/0953/02 AMJP000842 -
Overzetten naar juist
MJP

2024 -54.963,92 54.963,92

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000632 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212610/01/0953/02 AMJP000843 -
overzetten naar juist
MJP

2024 71.160,35 -71.160,35

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000632 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212610/01/0953/02 AMJP000044 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2024 -16.704,59 16.704,59

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000632 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212610/01/0953/02 AMJP000355 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 508,16 -508,16
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000632 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212610/01/0953/02 AMJP000842 -
Overzetten naar juist
MJP

2025 -56.063,20 56.063,20

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000632 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212610/01/0953/02 AMJP000355 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 508,16 -508,16

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000632 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212610/01/0953/02 AMJP000044 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2025 -16.704,59 16.704,59

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000632 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212610/01/0953/02 AMJP000601 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 -323,93 323,93

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000632 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212610/01/0953/02 AMJP000843 -
overzetten naar juist
MJP

2025 72.583,56 -72.583,56

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000633 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212610/01/0953/12 AMJP000046 -
Overzetten kredieten
naar raming met juist
ARK

2021 -3.919,18 3.919,18

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000633 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212610/01/0953/12 AMJP000836 -
overzetten naar correct
MJP

2021 -10.407,69 10.407,69
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000633 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212610/01/0953/12 AMJP000837 -
overzetten naar juist
MJP

2021 17.702,61 -17.702,61

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000633 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212610/01/0953/12 AMJP000356 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 -3.375,74 3.375,74

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000633 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212610/01/0953/12 AMJP000046 -
Overzetten kredieten
naar raming met juist
ARK

2022 -3.997,56 3.997,56

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000633 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212610/01/0953/12 AMJP000836 -
overzetten naar correct
MJP

2022 -10.615,84 10.615,84

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000633 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212610/01/0953/12 AMJP000837 -
overzetten naar juist
MJP

2022 18.056,66 -18.056,66

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000633 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212610/01/0953/12 AMJP000356 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 -3.443,26 3.443,26

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000633 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212610/01/0953/12 AMJP000837 -
overzetten naar juist
MJP

2023 18.417,79 -18.417,79

Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk (0505849852) Herziening meerjarenplan 2021 - 2025 577 / 869



Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000633 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212610/01/0953/12 AMJP000046 -
Overzetten kredieten
naar raming met juist
ARK

2023 -3.997,56 3.997,56

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000633 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212610/01/0953/12 AMJP000356 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 -3.443,26 3.443,26

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000633 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212610/01/0953/12 AMJP000602 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 -148,81 148,81

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000633 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212610/01/0953/12 AMJP000836 -
overzetten naar correct
MJP

2023 -10.828,16 10.828,16

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000633 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212610/01/0953/12 AMJP000837 -
overzetten naar juist
MJP

2024 18.417,79 -18.417,79

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000633 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212610/01/0953/12 AMJP000046 -
Overzetten kredieten
naar raming met juist
ARK

2024 -4.077,51 4.077,51

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000633 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212610/01/0953/12 AMJP000836 -
overzetten naar correct
MJP

2024 -10.828,16 10.828,16
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000633 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212610/01/0953/12 AMJP000356 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 -3.512,12 3.512,12

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000633 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212610/01/0953/12 AMJP000356 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 -3.512,12 3.512,12

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000633 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212610/01/0953/12 AMJP000602 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 -151,80 151,80

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000633 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212610/01/0953/12 AMJP000046 -
Overzetten kredieten
naar raming met juist
ARK

2025 -4.077,51 4.077,51

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000633 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212610/01/0953/12 AMJP000836 -
overzetten naar correct
MJP

2025 -11.044,72 11.044,72

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000633 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212610/01/0953/12 AMJP000837 -
overzetten naar juist
MJP

2025 18.786,15 -18.786,15

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000634 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212610/01/0954/02 AMJP000357 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 109,94 -109,94
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000634 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212610/01/0954/02 AMJP000048 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2021 -483,27 483,27

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000634 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212610/01/0954/02 AMJP000785 -
Verschuiving naar juiste
ARK

2021 373,33 -373,33

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000634 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212610/01/0954/02 AMJP000357 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 112,14 -112,14

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000634 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212610/01/0954/02 AMJP000785 -
Verschuiving naar juiste
ARK

2022 380,80 -380,80

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000634 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212610/01/0954/02 AMJP000048 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2022 -492,94 492,94

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000634 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212610/01/0954/02 AMJP000603 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 -7,61 7,61

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000634 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212610/01/0954/02 AMJP000357 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 112,14 -112,14
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000634 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212610/01/0954/02 AMJP000785 -
Verschuiving naar juiste
ARK

2023 388,41 -388,41

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000634 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212610/01/0954/02 AMJP000048 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2023 -492,94 492,94

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000634 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212610/01/0954/02 AMJP000785 -
Verschuiving naar juiste
ARK

2024 388,41 -388,41

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000634 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212610/01/0954/02 AMJP000357 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 114,38 -114,38

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000634 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212610/01/0954/02 AMJP000048 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2024 -502,79 502,79

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000634 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212610/01/0954/02 AMJP000357 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 114,38 -114,38

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000634 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212610/01/0954/02 AMJP000048 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2025 -502,79 502,79
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000634 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212610/01/0954/02 AMJP000785 -
Verschuiving naar juiste
ARK

2025 396,18 -396,18

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000634 - Patronale
lasten contractueel - kiné
- ergo - logo  - 2de
pensioenpijler

6212610/01/0954/02 AMJP000603 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 -7,77 7,77

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000635 - Patronale
lasten contractueel -
staffuncties - 2de
pensioenpijler

6212710/01/0953/00 AMJP000050 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2021 -2.925,92 2.925,92

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000635 - Patronale
lasten contractueel -
staffuncties - 2de
pensioenpijler

6212710/01/0953/00 AMJP000813 -
overzetten naar juist
MJP

2021 2.503,72 -2.503,72

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000635 - Patronale
lasten contractueel -
staffuncties - 2de
pensioenpijler

6212710/01/0953/00 AMJP000358 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 422,20 -422,20

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000635 - Patronale
lasten contractueel -
staffuncties - 2de
pensioenpijler

6212710/01/0953/00 AMJP000050 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2022 -2.984,44 2.984,44

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000635 - Patronale
lasten contractueel -
staffuncties - 2de
pensioenpijler

6212710/01/0953/00 AMJP000358 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 430,65 -430,65
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000635 - Patronale
lasten contractueel -
staffuncties - 2de
pensioenpijler

6212710/01/0953/00 AMJP000813 -
overzetten naar juist
MJP

2022 2.553,79 -2.553,79

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000635 - Patronale
lasten contractueel -
staffuncties - 2de
pensioenpijler

6212710/01/0953/00 AMJP000358 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 430,65 -430,65

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000635 - Patronale
lasten contractueel -
staffuncties - 2de
pensioenpijler

6212710/01/0953/00 AMJP000050 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2023 -2.984,44 2.984,44

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000635 - Patronale
lasten contractueel -
staffuncties - 2de
pensioenpijler

6212710/01/0953/00 AMJP000604 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 -51,08 51,08

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000635 - Patronale
lasten contractueel -
staffuncties - 2de
pensioenpijler

6212710/01/0953/00 AMJP000813 -
overzetten naar juist
MJP

2023 2.604,87 -2.604,87

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000635 - Patronale
lasten contractueel -
staffuncties - 2de
pensioenpijler

6212710/01/0953/00 AMJP000050 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2024 -3.044,13 3.044,13

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000635 - Patronale
lasten contractueel -
staffuncties - 2de
pensioenpijler

6212710/01/0953/00 AMJP000813 -
overzetten naar juist
MJP

2024 2.604,87 -2.604,87
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000635 - Patronale
lasten contractueel -
staffuncties - 2de
pensioenpijler

6212710/01/0953/00 AMJP000358 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 439,26 -439,26

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000635 - Patronale
lasten contractueel -
staffuncties - 2de
pensioenpijler

6212710/01/0953/00 AMJP000050 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2025 -3.044,13 3.044,13

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000635 - Patronale
lasten contractueel -
staffuncties - 2de
pensioenpijler

6212710/01/0953/00 AMJP000604 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 -52,10 52,10

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000635 - Patronale
lasten contractueel -
staffuncties - 2de
pensioenpijler

6212710/01/0953/00 AMJP000813 -
overzetten naar juist
MJP

2025 2.656,97 -2.656,97

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000635 - Patronale
lasten contractueel -
staffuncties - 2de
pensioenpijler

6212710/01/0953/00 AMJP000358 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 439,26 -439,26

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000636 - Patronale
lasten contractueel -
staffuncties - 2de
pensioenpijler

6212710/01/0953/10 AMJP000791 - budget
overzetten naar juiste
ARK

2021 1.073,03 -1.073,03

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000636 - Patronale
lasten contractueel -
staffuncties - 2de
pensioenpijler

6212710/01/0953/10 AMJP000052 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2021 -1.253,96 1.253,96
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Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000636 - Patronale
lasten contractueel -
staffuncties - 2de
pensioenpijler

6212710/01/0953/10 AMJP000359 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 180,93 -180,93

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000636 - Patronale
lasten contractueel -
staffuncties - 2de
pensioenpijler

6212710/01/0953/10 AMJP000359 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 184,55 -184,55

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000636 - Patronale
lasten contractueel -
staffuncties - 2de
pensioenpijler

6212710/01/0953/10 AMJP000791 - budget
overzetten naar juiste
ARK

2022 1.094,49 -1.094,49

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000636 - Patronale
lasten contractueel -
staffuncties - 2de
pensioenpijler

6212710/01/0953/10 AMJP000052 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2022 -1.279,04 1.279,04

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000636 - Patronale
lasten contractueel -
staffuncties - 2de
pensioenpijler

6212710/01/0953/10 AMJP000359 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 184,55 -184,55

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000636 - Patronale
lasten contractueel -
staffuncties - 2de
pensioenpijler

6212710/01/0953/10 AMJP000791 - budget
overzetten naar juiste
ARK

2023 1.116,38 -1.116,38

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000636 - Patronale
lasten contractueel -
staffuncties - 2de
pensioenpijler

6212710/01/0953/10 AMJP000605 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 -21,89 21,89
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000636 - Patronale
lasten contractueel -
staffuncties - 2de
pensioenpijler

6212710/01/0953/10 AMJP000052 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2023 -1.279,04 1.279,04

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000636 - Patronale
lasten contractueel -
staffuncties - 2de
pensioenpijler

6212710/01/0953/10 AMJP000791 - budget
overzetten naar juiste
ARK

2024 1.116,38 -1.116,38

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000636 - Patronale
lasten contractueel -
staffuncties - 2de
pensioenpijler

6212710/01/0953/10 AMJP000052 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2024 -1.304,62 1.304,62

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000636 - Patronale
lasten contractueel -
staffuncties - 2de
pensioenpijler

6212710/01/0953/10 AMJP000359 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 188,24 -188,24

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000636 - Patronale
lasten contractueel -
staffuncties - 2de
pensioenpijler

6212710/01/0953/10 AMJP000052 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2025 -1.304,62 1.304,62

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000636 - Patronale
lasten contractueel -
staffuncties - 2de
pensioenpijler

6212710/01/0953/10 AMJP000791 - budget
overzetten naar juiste
ARK

2025 1.138,71 -1.138,71

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000636 - Patronale
lasten contractueel -
staffuncties - 2de
pensioenpijler

6212710/01/0953/10 AMJP000605 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 -22,33 22,33
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000636 - Patronale
lasten contractueel -
staffuncties - 2de
pensioenpijler

6212710/01/0953/10 AMJP000359 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 188,24 -188,24

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000637 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/01 AMJP000054 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2021 -26.070,25 26.070,25

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000637 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/01 AMJP000819 -
overzetten naar juist
MJP

2021 19.232,06 -19.232,06

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000637 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/01 AMJP000360 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 8.581,21 -8.581,21

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000637 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/01 AMJP000626 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 -1.743,02 1.743,02

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000637 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/01 AMJP000054 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2022 -26.591,66 26.591,66

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000637 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/01 AMJP000360 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 8.752,84 -8.752,84
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000637 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/01 AMJP000626 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 -1.777,88 1.777,88

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000637 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/01 AMJP000819 -
overzetten naar juist
MJP

2022 19.616,70 -19.616,70

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000637 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/01 AMJP000626 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 -1.813,44 1.813,44

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000637 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/01 AMJP000360 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 8.752,84 -8.752,84

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000637 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/01 AMJP000606 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 -356,78 356,78

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000637 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/01 AMJP000819 -
overzetten naar juist
MJP

2023 20.009,04 -20.009,04

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000637 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/01 AMJP000054 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2023 -26.591,66 26.591,66
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000637 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/01 AMJP000626 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 -1.813,44 1.813,44

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000637 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/01 AMJP000360 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 8.927,89 -8.927,89

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000637 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/01 AMJP000819 -
overzetten naar juist
MJP

2024 20.009,04 -20.009,04

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000637 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/01 AMJP000054 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2024 -27.123,49 27.123,49

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000637 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/01 AMJP000819 -
overzetten naar juist
MJP

2025 20.409,22 -20.409,22

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000637 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/01 AMJP000626 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 -1.849,71 1.849,71

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000637 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/01 AMJP000360 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 8.927,89 -8.927,89
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000637 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/01 AMJP000054 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2025 -27.123,49 27.123,49

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000637 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/01 AMJP000606 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 -363,91 363,91

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000638 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/11 AMJP000827 -
overzetten naar juist
MJP

2021 7.973,46 -7.973,46

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000638 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/11 AMJP000830 -
overzetten naar juist
MJP

2021 -4.976,63 4.976,63

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000638 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/11 AMJP000833 -
overzetten naar juist
MJP

2021 4.976,63 -4.976,63

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000638 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/11 AMJP000361 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 214,61 -214,61

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000638 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/11 AMJP000056 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2021 -8.188,07 8.188,07
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000638 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/11 AMJP000361 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 218,90 -218,90

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000638 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/11 AMJP000056 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2022 -8.351,83 8.351,83

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000638 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/11 AMJP000830 -
overzetten naar juist
MJP

2022 -5.076,16 5.076,16

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000638 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/11 AMJP000833 -
overzetten naar juist
MJP

2022 5.076,16 -5.076,16

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000638 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/11 AMJP000827 -
overzetten naar juist
MJP

2022 8.132,93 -8.132,93

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000638 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/11 AMJP000830 -
overzetten naar juist
MJP

2023 -5.177,69 5.177,69

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000638 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/11 AMJP000833 -
overzetten naar juist
MJP

2023 5.177,69 -5.177,69
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000638 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/11 AMJP000056 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2023 -8.351,83 8.351,83

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000638 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/11 AMJP000827 -
overzetten naar juist
MJP

2023 8.295,59 -8.295,59

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000638 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/11 AMJP000607 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 -162,66 162,66

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000638 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/11 AMJP000361 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 218,90 -218,90

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000638 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/11 AMJP000827 -
overzetten naar juist
MJP

2024 8.295,59 -8.295,59

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000638 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/11 AMJP000833 -
overzetten naar juist
MJP

2024 5.177,69 -5.177,69

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000638 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/11 AMJP000830 -
overzetten naar juist
MJP

2024 -5.177,69 5.177,69
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000638 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/11 AMJP000361 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 223,28 -223,28

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000638 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/11 AMJP000056 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2024 -8.518,87 8.518,87

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000638 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/11 AMJP000830 -
overzetten naar juist
MJP

2025 -5.281,24 5.281,24

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000638 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/11 AMJP000833 -
overzetten naar juist
MJP

2025 5.281,24 -5.281,24

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000638 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/11 AMJP000827 -
overzetten naar juist
MJP

2025 8.461,50 -8.461,50

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000638 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/11 AMJP000607 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 -165,91 165,91

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000638 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/11 AMJP000056 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2025 -8.518,87 8.518,87
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000638 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/11 AMJP000361 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 223,28 -223,28

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000639 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/03 AMJP000058 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2021 -4.479,35 4.479,35

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000639 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/03 AMJP000362 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 -65,77 65,77

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000639 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/03 AMJP000845 -
overzetten naar juist
MJP

2021 4.545,12 -4.545,12

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000639 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/03 AMJP000845 -
overzetten naar juist
MJP

2022 4.636,02 -4.636,02

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000639 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/03 AMJP000362 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 -67,08 67,08

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000639 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/03 AMJP000058 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2022 -4.568,94 4.568,94
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000639 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/03 AMJP000608 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 -92,72 92,72

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000639 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/03 AMJP000845 -
overzetten naar juist
MJP

2023 4.728,74 -4.728,74

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000639 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/03 AMJP000058 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2023 -4.568,94 4.568,94

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000639 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/03 AMJP000362 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 -67,08 67,08

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000639 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/03 AMJP000845 -
overzetten naar juist
MJP

2024 4.728,74 -4.728,74

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000639 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/03 AMJP000362 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 -68,42 68,42

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000639 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/03 AMJP000058 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2024 -4.660,32 4.660,32
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000639 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/03 AMJP000362 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 -68,42 68,42

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000639 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/03 AMJP000845 -
overzetten naar juist
MJP

2025 4.823,32 -4.823,32

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000639 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/03 AMJP000058 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2025 -4.660,32 4.660,32

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000639 - Patronale
lasten contractueel -
kamerzorg  - 2de
pensioenpijler

6212310/01/0953/03 AMJP000608 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 -94,58 94,58

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000640 - Patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker  -
2de pensioenpijler

6212810/01/0953/03 AMJP000847 -
overzetten naar juist
MJP

2021 2.999,01 -2.999,01

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000640 - Patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker  -
2de pensioenpijler

6212810/01/0953/03 AMJP000364 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 -65,02 65,02

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000640 - Patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker  -
2de pensioenpijler

6212810/01/0953/03 AMJP000060 -
Overzetten kredieten
naar raming met juist
ARK

2021 -2.933,99 2.933,99
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000640 - Patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker  -
2de pensioenpijler

6212810/01/0953/03 AMJP000364 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 -66,32 66,32

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000640 - Patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker  -
2de pensioenpijler

6212810/01/0953/03 AMJP000847 -
overzetten naar juist
MJP

2022 3.058,99 -3.058,99

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000640 - Patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker  -
2de pensioenpijler

6212810/01/0953/03 AMJP000060 -
Overzetten kredieten
naar raming met juist
ARK

2022 -2.992,67 2.992,67

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000640 - Patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker  -
2de pensioenpijler

6212810/01/0953/03 AMJP000847 -
overzetten naar juist
MJP

2023 3.120,17 -3.120,17

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000640 - Patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker  -
2de pensioenpijler

6212810/01/0953/03 AMJP000060 -
Overzetten kredieten
naar raming met juist
ARK

2023 -2.992,67 2.992,67

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000640 - Patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker  -
2de pensioenpijler

6212810/01/0953/03 AMJP000364 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 -66,32 66,32

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000640 - Patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker  -
2de pensioenpijler

6212810/01/0953/03 AMJP000609 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 -61,18 61,18
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000640 - Patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker  -
2de pensioenpijler

6212810/01/0953/03 AMJP000364 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 -67,65 67,65

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000640 - Patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker  -
2de pensioenpijler

6212810/01/0953/03 AMJP000847 -
overzetten naar juist
MJP

2024 3.120,17 -3.120,17

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000640 - Patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker  -
2de pensioenpijler

6212810/01/0953/03 AMJP000060 -
Overzetten kredieten
naar raming met juist
ARK

2024 -3.052,52 3.052,52

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000640 - Patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker  -
2de pensioenpijler

6212810/01/0953/03 AMJP000609 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 -62,40 62,40

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000640 - Patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker  -
2de pensioenpijler

6212810/01/0953/03 AMJP000060 -
Overzetten kredieten
naar raming met juist
ARK

2025 -3.052,52 3.052,52

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000640 - Patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker  -
2de pensioenpijler

6212810/01/0953/03 AMJP000364 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 -67,65 67,65

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000640 - Patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker  -
2de pensioenpijler

6212810/01/0953/03 AMJP000847 -
overzetten naar juist
MJP

2025 3.182,57 -3.182,57
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000641 - Patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker  -
2de pensioenpijler

6212810/01/0953/13 AMJP000366 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 -3.184,71 3.184,71

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000641 - Patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker  -
2de pensioenpijler

6212810/01/0953/13 AMJP000062 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2021 -1.263,39 1.263,39

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000641 - Patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker  -
2de pensioenpijler

6212810/01/0953/13 AMJP000801 -
Verschuiving naar juist
MJP

2021 1.297,38 -1.297,38

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000641 - Patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker  -
2de pensioenpijler

6212810/01/0953/13 AMJP000371 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 3.184,71 -3.184,71

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000641 - Patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker  -
2de pensioenpijler

6212810/01/0953/13 AMJP000365 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 -33,99 33,99

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000641 - Patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker  -
2de pensioenpijler

6212810/01/0953/13 AMJP000801 -
Verschuiving naar juist
MJP

2022 1.323,33 -1.323,33

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000641 - Patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker  -
2de pensioenpijler

6212810/01/0953/13 AMJP000365 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 -34,67 34,67
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000641 - Patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker  -
2de pensioenpijler

6212810/01/0953/13 AMJP000371 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 3.248,40 -3.248,40

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000641 - Patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker  -
2de pensioenpijler

6212810/01/0953/13 AMJP000366 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 -3.248,40 3.248,40

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000641 - Patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker  -
2de pensioenpijler

6212810/01/0953/13 AMJP000062 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2022 -1.288,66 1.288,66

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000641 - Patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker  -
2de pensioenpijler

6212810/01/0953/13 AMJP000062 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2023 -1.288,66 1.288,66

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000641 - Patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker  -
2de pensioenpijler

6212810/01/0953/13 AMJP000366 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 -3.248,40 3.248,40

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000641 - Patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker  -
2de pensioenpijler

6212810/01/0953/13 AMJP000610 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 -26,46 26,46

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000641 - Patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker  -
2de pensioenpijler

6212810/01/0953/13 AMJP000365 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 -34,67 34,67
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000641 - Patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker  -
2de pensioenpijler

6212810/01/0953/13 AMJP000801 -
Verschuiving naar juist
MJP

2023 1.349,79 -1.349,79

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000641 - Patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker  -
2de pensioenpijler

6212810/01/0953/13 AMJP000371 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 3.248,40 -3.248,40

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000641 - Patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker  -
2de pensioenpijler

6212810/01/0953/13 AMJP000801 -
Verschuiving naar juist
MJP

2024 1.349,79 -1.349,79

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000641 - Patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker  -
2de pensioenpijler

6212810/01/0953/13 AMJP000371 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 3.313,38 -3.313,38

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000641 - Patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker  -
2de pensioenpijler

6212810/01/0953/13 AMJP000366 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 -3.313,38 3.313,38

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000641 - Patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker  -
2de pensioenpijler

6212810/01/0953/13 AMJP000062 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2024 -1.314,43 1.314,43

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000641 - Patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker  -
2de pensioenpijler

6212810/01/0953/13 AMJP000365 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 -35,36 35,36
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000641 - Patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker  -
2de pensioenpijler

6212810/01/0953/13 AMJP000062 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2025 -1.314,43 1.314,43

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000641 - Patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker  -
2de pensioenpijler

6212810/01/0953/13 AMJP000366 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 -3.313,38 3.313,38

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000641 - Patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker  -
2de pensioenpijler

6212810/01/0953/13 AMJP000801 -
Verschuiving naar juist
MJP

2025 1.376,79 -1.376,79

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000641 - Patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker  -
2de pensioenpijler

6212810/01/0953/13 AMJP000365 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 -35,36 35,36

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000641 - Patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker  -
2de pensioenpijler

6212810/01/0953/13 AMJP000371 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 3.313,38 -3.313,38

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000641 - Patronale
lasten contractueel -
technisch medewerker  -
2de pensioenpijler

6212810/01/0953/13 AMJP000610 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 -27,00 27,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000642 - Patronale
lasten contractueel -
medewerker keuken  -
2de pensioenpijler

6212910/01/0953/06 AMJP000368 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 1.343,92 -1.343,92
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000642 - Patronale
lasten contractueel -
medewerker keuken  -
2de pensioenpijler

6212910/01/0953/06 AMJP000853 -
overzetten naar juist
MJP

2021 4.482,09 -4.482,09

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000642 - Patronale
lasten contractueel -
medewerker keuken  -
2de pensioenpijler

6212910/01/0953/06 AMJP000370 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 -1.681,25 1.681,25

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000642 - Patronale
lasten contractueel -
medewerker keuken  -
2de pensioenpijler

6212910/01/0953/06 AMJP000064 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2021 -4.144,76 4.144,76

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000642 - Patronale
lasten contractueel -
medewerker keuken  -
2de pensioenpijler

6212910/01/0953/06 AMJP000368 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 1.370,80 -1.370,80

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000642 - Patronale
lasten contractueel -
medewerker keuken  -
2de pensioenpijler

6212910/01/0953/06 AMJP000853 -
overzetten naar juist
MJP

2022 4.571,73 -4.571,73

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000642 - Patronale
lasten contractueel -
medewerker keuken  -
2de pensioenpijler

6212910/01/0953/06 AMJP000370 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 -1.714,87 1.714,87

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000642 - Patronale
lasten contractueel -
medewerker keuken  -
2de pensioenpijler

6212910/01/0953/06 AMJP000064 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2022 -4.227,66 4.227,66
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000642 - Patronale
lasten contractueel -
medewerker keuken  -
2de pensioenpijler

6212910/01/0953/06 AMJP000368 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 1.370,80 -1.370,80

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000642 - Patronale
lasten contractueel -
medewerker keuken  -
2de pensioenpijler

6212910/01/0953/06 AMJP000611 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 -91,44 91,44

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000642 - Patronale
lasten contractueel -
medewerker keuken  -
2de pensioenpijler

6212910/01/0953/06 AMJP000064 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2023 -4.227,66 4.227,66

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000642 - Patronale
lasten contractueel -
medewerker keuken  -
2de pensioenpijler

6212910/01/0953/06 AMJP000370 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 -1.714,87 1.714,87

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000642 - Patronale
lasten contractueel -
medewerker keuken  -
2de pensioenpijler

6212910/01/0953/06 AMJP000853 -
overzetten naar juist
MJP

2023 4.663,17 -4.663,17

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000642 - Patronale
lasten contractueel -
medewerker keuken  -
2de pensioenpijler

6212910/01/0953/06 AMJP000370 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 -1.749,18 1.749,18

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000642 - Patronale
lasten contractueel -
medewerker keuken  -
2de pensioenpijler

6212910/01/0953/06 AMJP000853 -
overzetten naar juist
MJP

2024 4.663,17 -4.663,17
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000642 - Patronale
lasten contractueel -
medewerker keuken  -
2de pensioenpijler

6212910/01/0953/06 AMJP000064 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2024 -4.312,21 4.312,21

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000642 - Patronale
lasten contractueel -
medewerker keuken  -
2de pensioenpijler

6212910/01/0953/06 AMJP000368 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 1.398,22 -1.398,22

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000642 - Patronale
lasten contractueel -
medewerker keuken  -
2de pensioenpijler

6212910/01/0953/06 AMJP000853 -
overzetten naar juist
MJP

2025 4.756,43 -4.756,43

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000642 - Patronale
lasten contractueel -
medewerker keuken  -
2de pensioenpijler

6212910/01/0953/06 AMJP000064 -
Overzetten kredieten
naar raming met juiste
ARK

2025 -4.312,21 4.312,21

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000642 - Patronale
lasten contractueel -
medewerker keuken  -
2de pensioenpijler

6212910/01/0953/06 AMJP000611 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 -93,26 93,26

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000642 - Patronale
lasten contractueel -
medewerker keuken  -
2de pensioenpijler

6212910/01/0953/06 AMJP000370 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 -1.749,18 1.749,18

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000642 - Patronale
lasten contractueel -
medewerker keuken  -
2de pensioenpijler

6212910/01/0953/06 AMJP000368 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 1.398,22 -1.398,22
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000643 - patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen - 2de
pensioenpijler

6212210/01/0954/01 AMJP000782 -
Overzetten budget naar
juiste ARK

2021 2.800,84 -2.800,84

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000643 - patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen - 2de
pensioenpijler

6212210/01/0954/01 AMJP000369 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 -2.800,84 2.800,84

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000643 - patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen - 2de
pensioenpijler

6212210/01/0954/01 AMJP000782 -
Overzetten budget naar
juiste ARK

2022 2.856,86 -2.856,86

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000643 - patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen - 2de
pensioenpijler

6212210/01/0954/01 AMJP000369 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 -2.856,86 2.856,86

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000643 - patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen - 2de
pensioenpijler

6212210/01/0954/01 AMJP000782 -
Overzetten budget naar
juiste ARK

2023 2.913,99 -2.913,99

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000643 - patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen - 2de
pensioenpijler

6212210/01/0954/01 AMJP000612 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 -57,13 57,13

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000643 - patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen - 2de
pensioenpijler

6212210/01/0954/01 AMJP000369 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 -2.856,86 2.856,86
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000643 - patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen - 2de
pensioenpijler

6212210/01/0954/01 AMJP000782 -
Overzetten budget naar
juiste ARK

2024 2.913,99 -2.913,99

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000643 - patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen - 2de
pensioenpijler

6212210/01/0954/01 AMJP000369 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 -2.913,99 2.913,99

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000643 - patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen - 2de
pensioenpijler

6212210/01/0954/01 AMJP000612 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 -58,28 58,28

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000643 - patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen - 2de
pensioenpijler

6212210/01/0954/01 AMJP000782 -
Overzetten budget naar
juiste ARK

2025 2.972,27 -2.972,27

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000643 - patronale
lasten contractueel -
zorgkundigen - 2de
pensioenpijler

6212210/01/0954/01 AMJP000369 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 -2.913,99 2.913,99

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000644 -
Ecocheques

6230018/01/0953/00 AMJP000403 -
Bijkomend voorzien - Via
5 akkoord

2021 0,00 20.475,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000644 -
Ecocheques

6230018/01/0953/00 AMJP000403 -
Bijkomend voorzien - Via
5 akkoord

2022 0,00 20.475,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000644 -
Ecocheques

6230018/01/0953/00 AMJP000403 -
Bijkomend voorzien - Via
5 akkoord

2023 0,00 20.475,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000644 -
Ecocheques

6230018/01/0953/00 AMJP000403 -
Bijkomend voorzien - Via
5 akkoord

2024 0,00 20.475,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000644 -
Ecocheques

6230018/01/0953/00 AMJP000403 -
Bijkomend voorzien - Via
5 akkoord

2025 0,00 20.475,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000645 -
Ecocheques

6230018/01/0953/10 AMJP000404 -
Bijkomend voorzien - Via
5 akkoord

2021 0,00 6.825,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000645 -
Ecocheques

6230018/01/0953/10 AMJP000404 -
Bijkomend voorzien - Via
5 akkoord

2022 0,00 6.825,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000645 -
Ecocheques

6230018/01/0953/10 AMJP000404 -
Bijkomend voorzien - Via
5 akkoord

2023 0,00 6.825,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000645 -
Ecocheques

6230018/01/0953/10 AMJP000404 -
Bijkomend voorzien - Via
5 akkoord

2024 0,00 6.825,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000645 -
Ecocheques

6230018/01/0953/10 AMJP000404 -
Bijkomend voorzien - Via
5 akkoord

2025 0,00 6.825,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000661 - Patronale
lasten contractueel -
8.86% op de 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/00 AMJP000678 -
Aanpassing op basis van
nieuwe gegevens

2021 -21.023,76 21.023,76

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000661 - Patronale
lasten contractueel -
8.86% op de 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/00 AMJP000809 -
overzetten naar juist
MJP

2021 21.023,76 -21.023,76

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000661 - Patronale
lasten contractueel -
8.86% op de 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/00 AMJP000678 -
Aanpassing op basis van
nieuwe gegevens

2022 -21.444,23 21.444,23

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000661 - Patronale
lasten contractueel -
8.86% op de 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/00 AMJP000809 -
overzetten naar juist
MJP

2022 21.444,23 -21.444,23

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000661 - Patronale
lasten contractueel -
8.86% op de 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/00 AMJP000809 -
overzetten naar juist
MJP

2023 21.873,12 -21.873,12

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000661 - Patronale
lasten contractueel -
8.86% op de 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/00 AMJP000678 -
Aanpassing op basis van
nieuwe gegevens

2023 -21.873,12 21.873,12
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000661 - Patronale
lasten contractueel -
8.86% op de 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/00 AMJP000809 -
overzetten naar juist
MJP

2024 21.873,12 -21.873,12

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000661 - Patronale
lasten contractueel -
8.86% op de 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/00 AMJP000678 -
Aanpassing op basis van
nieuwe gegevens

2024 -21.873,12 21.873,12

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000661 - Patronale
lasten contractueel -
8.86% op de 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/00 AMJP000678 -
Aanpassing op basis van
nieuwe gegevens

2025 -22.310,58 22.310,58

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000661 - Patronale
lasten contractueel -
8.86% op de 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/00 AMJP000809 -
overzetten naar juist
MJP

2025 22.310,58 -22.310,58

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000662 - Patronale
lasten contractueel -
8.86% op de 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/10 AMJP000787 -
Verschuiving naar juiste
ARK

2021 7.007,92 -7.007,92

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000662 - Patronale
lasten contractueel -
8.86% op de 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/10 AMJP000679 -
Aanpassing op basis van
nieuwe gegevens

2021 -7.007,92 7.007,92

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000662 - Patronale
lasten contractueel -
8.86% op de 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/10 AMJP000787 -
Verschuiving naar juiste
ARK

2022 7.148,08 -7.148,08
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000662 - Patronale
lasten contractueel -
8.86% op de 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/10 AMJP000679 -
Aanpassing op basis van
nieuwe gegevens

2022 -7.148,08 7.148,08

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000662 - Patronale
lasten contractueel -
8.86% op de 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/10 AMJP000679 -
Aanpassing op basis van
nieuwe gegevens

2023 -7.291,04 7.291,04

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000662 - Patronale
lasten contractueel -
8.86% op de 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/10 AMJP000787 -
Verschuiving naar juiste
ARK

2023 7.291,04 -7.291,04

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000662 - Patronale
lasten contractueel -
8.86% op de 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/10 AMJP000787 -
Verschuiving naar juiste
ARK

2024 7.291,04 -7.291,04

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000662 - Patronale
lasten contractueel -
8.86% op de 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/10 AMJP000679 -
Aanpassing op basis van
nieuwe gegevens

2024 -7.291,04 7.291,04

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000662 - Patronale
lasten contractueel -
8.86% op de 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/10 AMJP000787 -
Verschuiving naar juiste
ARK

2025 7.436,86 -7.436,86

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000662 - Patronale
lasten contractueel -
8.86% op de 2de
pensioenpijler

6212010/01/0953/10 AMJP000679 -
Aanpassing op basis van
nieuwe gegevens

2025 -7.436,86 7.436,86
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000673 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage - vast
benoemd

6211220/01/0953/01 AMJP000895 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 0,00 320,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000673 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage - vast
benoemd

6211220/01/0953/01 AMJP001039 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 0,00 580,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000673 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage - vast
benoemd

6211220/01/0953/01 AMJP001771 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -0,13

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000673 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage - vast
benoemd

6211220/01/0953/01 AMJP001441 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -0,08

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000673 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage - vast
benoemd

6211220/01/0953/01 AMJP000964 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 0,00 320,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000673 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage - vast
benoemd

6211220/01/0953/01 AMJP001039 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -294,79

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000673 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage - vast
benoemd

6211220/01/0953/01 AMJP001039 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -294,28

Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk (0505849852) Herziening meerjarenplan 2021 - 2025 612 / 869



Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000673 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage - vast
benoemd

6211220/01/0953/01 AMJP001441 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -0,09

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000673 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage - vast
benoemd

6211220/01/0953/01 AMJP000964 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 0,00 320,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000673 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage - vast
benoemd

6211220/01/0953/01 AMJP001771 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -0,13

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000673 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage - vast
benoemd

6211220/01/0953/01 AMJP001441 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -0,09

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000673 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage - vast
benoemd

6211220/01/0953/01 AMJP001771 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -0,13

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000673 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage - vast
benoemd

6211220/01/0953/01 AMJP000964 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 0,00 320,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000673 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage - vast
benoemd

6211220/01/0953/01 AMJP001039 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -294,28

Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk (0505849852) Herziening meerjarenplan 2021 - 2025 613 / 869



Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000673 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage - vast
benoemd

6211220/01/0953/01 AMJP000964 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 0,00 320,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000673 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage - vast
benoemd

6211220/01/0953/01 AMJP001771 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -0,13

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000673 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage - vast
benoemd

6211220/01/0953/01 AMJP001039 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -288,88

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000673 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage - vast
benoemd

6211220/01/0953/01 AMJP001113 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -4,89

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000673 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage - vast
benoemd

6211220/01/0953/01 AMJP001441 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -0,09

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000675 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage - vast
benoemd

6211120/01/0953/02 AMJP000906 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 0,00 280,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000675 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage - vast
benoemd

6211120/01/0953/02 AMJP000975 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 0,00 280,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000675 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage - vast
benoemd

6211120/01/0953/02 AMJP001139 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -280,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000675 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage - vast
benoemd

6211120/01/0953/02 AMJP001139 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -280,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000675 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage - vast
benoemd

6211120/01/0953/02 AMJP000975 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 0,00 280,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000675 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage - vast
benoemd

6211120/01/0953/02 AMJP001139 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -280,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000675 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage - vast
benoemd

6211120/01/0953/02 AMJP000975 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 0,00 280,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000675 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage - vast
benoemd

6211120/01/0953/02 AMJP001139 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -280,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000675 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage - vast
benoemd

6211120/01/0953/02 AMJP000975 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 0,00 280,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000676 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage - vast
benoemd - animatie

6211520/01/0953/02 AMJP001149 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 0,00 850,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000676 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage - vast
benoemd - animatie

6211520/01/0953/02 AMJP000907 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 0,00 150,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000676 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage - vast
benoemd - animatie

6211520/01/0953/02 AMJP001149 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 73,18

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000676 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage - vast
benoemd - animatie

6211520/01/0953/02 AMJP001806 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -1,11

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000676 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage - vast
benoemd - animatie

6211520/01/0953/02 AMJP000976 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 0,00 150,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000676 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage - vast
benoemd - animatie

6211520/01/0953/02 AMJP001478 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -0,73

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000676 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage - vast
benoemd - animatie

6211520/01/0953/02 AMJP001478 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -0,75

Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk (0505849852) Herziening meerjarenplan 2021 - 2025 616 / 869



Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000676 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage - vast
benoemd - animatie

6211520/01/0953/02 AMJP001149 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 77,65

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000676 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage - vast
benoemd - animatie

6211520/01/0953/02 AMJP000976 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 0,00 150,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000676 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage - vast
benoemd - animatie

6211520/01/0953/02 AMJP001806 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -1,14

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000676 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage - vast
benoemd - animatie

6211520/01/0953/02 AMJP001149 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 77,65

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000676 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage - vast
benoemd - animatie

6211520/01/0953/02 AMJP000976 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 0,00 150,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000676 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage - vast
benoemd - animatie

6211520/01/0953/02 AMJP001806 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -1,14

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000676 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage - vast
benoemd - animatie

6211520/01/0953/02 AMJP001478 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -0,75
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000676 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage - vast
benoemd - animatie

6211520/01/0953/02 AMJP001478 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -0,77

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000676 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage - vast
benoemd - animatie

6211520/01/0953/02 AMJP000976 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 0,00 150,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000676 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage - vast
benoemd - animatie

6211520/01/0953/02 AMJP001806 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -1,15

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000676 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage - vast
benoemd - animatie

6211520/01/0953/02 AMJP001149 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 82,20

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000677 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6212220/01/0953/02 AMJP000909 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 0,00 20,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000677 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6212220/01/0953/02 AMJP000978 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 0,00 20,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000677 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6212220/01/0953/02 AMJP000978 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 0,00 20,00
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Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000677 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6212220/01/0953/02 AMJP000978 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 0,00 20,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000677 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6212220/01/0953/02 AMJP000978 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 0,00 20,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000678 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6212120/01/0953/02 AMJP000908 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 0,00 13.830,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000678 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6212120/01/0953/02 AMJP001155 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 0,00 23.170,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000678 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6212120/01/0953/02 AMJP001812 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -154,73

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000678 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6212120/01/0953/02 AMJP000977 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 0,00 13.830,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000678 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6212120/01/0953/02 AMJP001155 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 16.445,20
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Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000678 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6212120/01/0953/02 AMJP001484 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 669,48

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000678 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6212120/01/0953/02 AMJP001812 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -157,82

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000678 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6212120/01/0953/02 AMJP000977 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 0,00 13.830,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000678 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6212120/01/0953/02 AMJP001155 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 17.050,70

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000678 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6212120/01/0953/02 AMJP001484 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 682,87

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000678 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6212120/01/0953/02 AMJP000977 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 0,00 13.830,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000678 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6212120/01/0953/02 AMJP001155 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 17.050,70
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000678 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6212120/01/0953/02 AMJP001812 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -157,82

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000678 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6212120/01/0953/02 AMJP001484 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 682,87

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000678 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6212120/01/0953/02 AMJP001155 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 17.668,31

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000678 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6212120/01/0953/02 AMJP000977 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 0,00 13.830,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000678 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6212120/01/0953/02 AMJP001484 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 696,53

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000678 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6212120/01/0953/02 AMJP001812 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -160,97

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000679 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6212220/01/0953/11 AMJP001054 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 0,00 21.200,00
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000679 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6212220/01/0953/11 AMJP000870 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 0,00 10.800,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000679 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6212220/01/0953/11 AMJP000939 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 0,00 10.800,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000679 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6212220/01/0953/11 AMJP001054 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 17.672,53

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000679 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6212220/01/0953/11 AMJP001456 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -238,23

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000679 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6212220/01/0953/11 AMJP001786 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -141,17

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000679 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6212220/01/0953/11 AMJP001456 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -242,99

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000679 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6212220/01/0953/11 AMJP001786 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -144,00
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budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000679 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6212220/01/0953/11 AMJP001054 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 18.241,98

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000679 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6212220/01/0953/11 AMJP000939 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 0,00 10.800,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000679 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6212220/01/0953/11 AMJP001786 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -144,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000679 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6212220/01/0953/11 AMJP000939 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 0,00 10.800,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000679 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6212220/01/0953/11 AMJP001456 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -242,99

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000679 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6212220/01/0953/11 AMJP001054 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 18.241,98

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000679 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6212220/01/0953/11 AMJP001128 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -5.517,98
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krediet
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000679 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6212220/01/0953/11 AMJP001786 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -146,88

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000679 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6212220/01/0953/11 AMJP001054 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 24.340,80

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000679 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6212220/01/0953/11 AMJP001456 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -247,85

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000679 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6212220/01/0953/11 AMJP000939 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 0,00 10.800,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000680 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0953/02 AMJP000903 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 0,00 70,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000680 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0953/02 AMJP000972 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 0,00 70,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000680 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0953/02 AMJP000972 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 0,00 70,00
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000680 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0953/02 AMJP000972 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 0,00 70,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000680 -
Eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6202220/01/0953/02 AMJP000972 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 0,00 70,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000681 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/00 AMJP000997 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 0,00 1.350,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000681 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/00 AMJP000888 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 0,00 750,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000681 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/00 AMJP000997 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 1.203,54

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000681 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/00 AMJP001735 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -9,73
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000681 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/00 AMJP000957 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 0,00 750,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000681 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/00 AMJP001403 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -6,45

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000681 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/00 AMJP001403 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -6,58

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000681 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/00 AMJP001735 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -9,93

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000681 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/00 AMJP000957 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 0,00 750,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000681 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/00 AMJP000997 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 1.242,61
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000681 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/00 AMJP000997 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 1.242,61

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000681 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/00 AMJP001403 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -6,58

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000681 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/00 AMJP001735 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -9,93

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000681 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/00 AMJP000957 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 0,00 750,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000681 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/00 AMJP000957 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 0,00 750,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000681 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/00 AMJP001077 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -378,60
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Soort
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000681 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/00 AMJP000997 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 1.661,06

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000681 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/00 AMJP001403 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -6,70

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000681 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/00 AMJP001735 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -10,13

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000682 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6212220/01/0953/01 AMJP000897 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 0,00 21.640,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000682 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6212220/01/0953/01 AMJP001023 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 0,00 49.360,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000682 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6212220/01/0953/01 AMJP001755 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -316,62

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000682 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6212220/01/0953/01 AMJP001023 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 41.648,95
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000682 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6212220/01/0953/01 AMJP001425 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 34,44

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000682 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6212220/01/0953/01 AMJP000966 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 0,00 21.640,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000682 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6212220/01/0953/01 AMJP001023 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 42.914,73

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000682 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6212220/01/0953/01 AMJP001755 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -322,95

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000682 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6212220/01/0953/01 AMJP001425 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 35,13

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000682 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6212220/01/0953/01 AMJP000966 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 0,00 21.640,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000682 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6212220/01/0953/01 AMJP001755 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -322,95

Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk (0505849852) Herziening meerjarenplan 2021 - 2025 629 / 869



Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000682 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6212220/01/0953/01 AMJP000966 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 0,00 21.640,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000682 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6212220/01/0953/01 AMJP001425 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 35,13

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000682 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6212220/01/0953/01 AMJP001023 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 42.914,73

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000682 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6212220/01/0953/01 AMJP001023 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 56.471,22

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000682 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6212220/01/0953/01 AMJP001755 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -329,40

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000682 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6212220/01/0953/01 AMJP000966 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 0,00 21.640,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000682 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6212220/01/0953/01 AMJP001425 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 35,82
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000682 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6212220/01/0953/01 AMJP001097 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -12.265,39

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000683 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6212620/01/0953/02 AMJP001160 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 0,00 7.350,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000683 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6212620/01/0953/02 AMJP000911 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 0,00 3.650,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000683 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6212620/01/0953/02 AMJP001489 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -32,33

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000683 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6212620/01/0953/02 AMJP001817 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -48,81

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000683 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6212620/01/0953/02 AMJP001184 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 1.226,63

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000683 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6212620/01/0953/02 AMJP001160 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 4.918,86
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000683 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6212620/01/0953/02 AMJP000980 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 0,00 3.650,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000683 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6212620/01/0953/02 AMJP001817 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -49,80

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000683 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6212620/01/0953/02 AMJP000980 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 0,00 3.650,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000683 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6212620/01/0953/02 AMJP001489 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -32,97

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000683 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6212620/01/0953/02 AMJP001160 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 5.090,23

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000683 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6212620/01/0953/02 AMJP001184 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 1.251,17

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000683 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6212620/01/0953/02 AMJP000980 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 0,00 3.650,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000683 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6212620/01/0953/02 AMJP001160 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 5.090,23

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000683 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6212620/01/0953/02 AMJP001817 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -49,80

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000683 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6212620/01/0953/02 AMJP001489 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -32,97

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000683 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6212620/01/0953/02 AMJP001184 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 1.251,17

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000683 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6212620/01/0953/02 AMJP001489 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -33,63

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000683 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6212620/01/0953/02 AMJP001184 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 1.513,92

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000683 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6212620/01/0953/02 AMJP001160 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 6.925,68
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000683 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6212620/01/0953/02 AMJP001281 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -1.898,37

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000683 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6212620/01/0953/02 AMJP001817 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -50,79

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000683 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6212620/01/0953/02 AMJP000980 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 0,00 3.650,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000684 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6212620/01/0953/12 AMJP000878 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 0,00 1.050,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000684 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6212620/01/0953/12 AMJP001234 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 0,00 3.950,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000684 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6212620/01/0953/12 AMJP001832 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -10,92

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000684 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6212620/01/0953/12 AMJP001234 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 1.141,28
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000684 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6212620/01/0953/12 AMJP000947 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 0,00 1.050,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000684 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6212620/01/0953/12 AMJP001506 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -7,24

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000684 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6212620/01/0953/12 AMJP001832 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -11,14

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000684 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6212620/01/0953/12 AMJP000947 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 0,00 1.050,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000684 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6212620/01/0953/12 AMJP001234 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 1.185,10

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000684 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6212620/01/0953/12 AMJP001506 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -7,37

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000684 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6212620/01/0953/12 AMJP001832 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -11,14
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000684 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6212620/01/0953/12 AMJP001234 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 1.185,10

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000684 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6212620/01/0953/12 AMJP001506 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -7,37

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000684 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6212620/01/0953/12 AMJP000947 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 0,00 1.050,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000684 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6212620/01/0953/12 AMJP001234 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 1.229,80

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000684 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6212620/01/0953/12 AMJP001506 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -7,52

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000684 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6212620/01/0953/12 AMJP000947 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 0,00 1.050,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000684 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekeringen
- eindejaarstoelage
contractueel - kiné - ergo
- logo

6212620/01/0953/12 AMJP001832 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -11,36
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budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000685 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6212420/01/0953/01 AMJP000899 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 0,00 3.560,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000685 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6212420/01/0953/01 AMJP001033 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 0,00 7.440,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000685 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6212420/01/0953/01 AMJP000968 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 0,00 3.560,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000685 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6212420/01/0953/01 AMJP001033 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 6.321,97

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000685 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6212420/01/0953/01 AMJP001765 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -49,25

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000685 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6212420/01/0953/01 AMJP001435 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -32,61

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000685 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6212420/01/0953/01 AMJP000968 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 0,00 3.560,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000685 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6212420/01/0953/01 AMJP001435 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -33,27

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000685 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6212420/01/0953/01 AMJP001033 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 6.519,61

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000685 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6212420/01/0953/01 AMJP001765 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -50,23

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000685 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6212420/01/0953/01 AMJP000968 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 0,00 3.560,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000685 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6212420/01/0953/01 AMJP001765 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -50,23

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000685 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6212420/01/0953/01 AMJP001033 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 6.519,61

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000685 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6212420/01/0953/01 AMJP001435 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -33,27

Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk (0505849852) Herziening meerjarenplan 2021 - 2025 638 / 869



Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000685 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6212420/01/0953/01 AMJP001765 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -51,24

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000685 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6212420/01/0953/01 AMJP000968 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 0,00 3.560,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000685 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6212420/01/0953/01 AMJP001435 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -33,93

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000685 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6212420/01/0953/01 AMJP001033 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 8.636,33

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000685 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
diensthoofden

6212420/01/0953/01 AMJP001107 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -1.915,13

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000686 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de pijler

6222010/01/0953/02 AMJP001692 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 68.397,11 117.334,10

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000686 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de pijler

6222010/01/0953/02 AMJP000844 -
overzetten naar juist
MJP

2021 0,00 68.397,11
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000686 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de pijler

6222010/01/0953/02 AMJP001692 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 69.765,05 31.316,03

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000686 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de pijler

6222010/01/0953/02 AMJP000844 -
overzetten naar juist
MJP

2022 0,00 69.765,05

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000686 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de pijler

6222010/01/0953/02 AMJP000844 -
overzetten naar juist
MJP

2023 0,00 71.160,35

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000686 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de pijler

6222010/01/0953/02 AMJP001692 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 71.160,35 31.942,35

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000686 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de pijler

6222010/01/0953/02 AMJP001692 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 71.160,35 31.942,35

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000686 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de pijler

6222010/01/0953/02 AMJP000844 -
overzetten naar juist
MJP

2024 0,00 71.160,35

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000686 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de pijler

6222010/01/0953/02 AMJP001692 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 72.583,56 32.581,20
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000686 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de pijler

6222010/01/0953/02 AMJP000844 -
overzetten naar juist
MJP

2025 0,00 72.583,56

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000687 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/01 AMJP000818 -
Overzetten naar juist
MJP

2021 131.055,67 1.982,07

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000687 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/01 AMJP000816 -
Overzetten naar juist
MJP

2021 38.338,75 94.698,99

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000687 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/01 AMJP000822 -
overzetten naar juist
MJP

2021 115.913,12 17.124,62

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000687 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/01 AMJP000820 -
overzetten naar juist
MJP

2021 113.805,68 19.232,06

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000687 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/01 AMJP001691 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 133.037,74 211.920,04

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000687 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/01 AMJP000822 -
overzetten naar juist
MJP

2022 118.231,38 17.467,11
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000687 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/01 AMJP000820 -
overzetten naar juist
MJP

2022 116.081,79 19.616,70

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000687 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/01 AMJP001691 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 135.698,49 52.038,95

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000687 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/01 AMJP000818 -
Overzetten naar juist
MJP

2022 133.676,78 2.021,71

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000687 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/01 AMJP000816 -
Overzetten naar juist
MJP

2022 39.105,52 96.592,97

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000687 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/01 AMJP000820 -
overzetten naar juist
MJP

2023 118.403,43 20.009,04

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000687 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/01 AMJP000816 -
Overzetten naar juist
MJP

2023 39.887,64 98.524,83

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000687 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/01 AMJP000818 -
Overzetten naar juist
MJP

2023 136.350,32 2.062,15
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000687 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/01 AMJP000822 -
overzetten naar juist
MJP

2023 120.596,02 17.816,45

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000687 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/01 AMJP001691 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 138.412,47 53.079,72

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000687 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/01 AMJP000816 -
Overzetten naar juist
MJP

2024 39.887,64 98.524,83

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000687 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/01 AMJP001691 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 138.412,47 53.079,72

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000687 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/01 AMJP000822 -
overzetten naar juist
MJP

2024 120.596,02 17.816,45

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000687 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/01 AMJP000820 -
overzetten naar juist
MJP

2024 118.403,43 20.009,04

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000687 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/01 AMJP000818 -
Overzetten naar juist
MJP

2024 136.350,32 2.062,15
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000687 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/01 AMJP001691 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 141.180,72 54.141,31

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000687 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/01 AMJP000822 -
overzetten naar juist
MJP

2025 123.007,94 18.172,78

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000687 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/01 AMJP000818 -
Overzetten naar juist
MJP

2025 139.077,33 2.103,39

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000687 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/01 AMJP000820 -
overzetten naar juist
MJP

2025 120.771,50 20.409,22

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000687 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/01 AMJP000816 -
Overzetten naar juist
MJP

2025 40.685,39 100.495,33

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000688 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/03 AMJP001693 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 7.544,13 14.483,53

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000688 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/03 AMJP000848 -
overzetten naar juist
MJP

2021 4.545,12 2.999,01
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000688 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/03 AMJP000846 -
overzetten naar juist
MJP

2021 2.999,01 4.545,12

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000688 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/03 AMJP000848 -
overzetten naar juist
MJP

2022 4.636,02 3.058,99

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000688 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/03 AMJP000846 -
overzetten naar juist
MJP

2022 3.058,99 4.636,02

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000688 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/03 AMJP001693 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 7.695,01 4.293,17

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000688 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/03 AMJP001693 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 7.848,91 4.379,03

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000688 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/03 AMJP000848 -
overzetten naar juist
MJP

2023 4.728,74 3.120,17

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000688 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/03 AMJP000846 -
overzetten naar juist
MJP

2023 3.120,17 4.728,74
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000688 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/03 AMJP001693 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 7.848,91 4.379,03

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000688 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/03 AMJP000846 -
overzetten naar juist
MJP

2024 3.120,17 4.728,74

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000688 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/03 AMJP000848 -
overzetten naar juist
MJP

2024 4.728,74 3.120,17

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000688 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/03 AMJP000846 -
overzetten naar juist
MJP

2025 3.182,57 4.823,32

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000688 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/03 AMJP000848 -
overzetten naar juist
MJP

2025 4.823,32 3.182,57

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000688 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/03 AMJP001693 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 8.005,89 4.466,61

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000689 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6212220/01/0954/01 AMJP001366 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 0,00 1.750,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000689 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6212220/01/0954/01 AMJP000856 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 0,00 400,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000689 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6212220/01/0954/01 AMJP001630 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -5,41

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000689 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6212220/01/0954/01 AMJP001366 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 1.238,95

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000689 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6212220/01/0954/01 AMJP000925 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 0,00 400,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000689 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6212220/01/0954/01 AMJP001884 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -8,17

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000689 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6212220/01/0954/01 AMJP000925 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 0,00 400,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000689 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6212220/01/0954/01 AMJP001630 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -5,51
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000689 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6212220/01/0954/01 AMJP001884 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -8,33

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000689 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6212220/01/0954/01 AMJP001366 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 1.271,72

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000689 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6212220/01/0954/01 AMJP001884 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -8,33

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000689 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6212220/01/0954/01 AMJP001366 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 1.271,72

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000689 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6212220/01/0954/01 AMJP001630 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -5,51

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000689 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6212220/01/0954/01 AMJP000925 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 0,00 400,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000689 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6212220/01/0954/01 AMJP001630 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -5,63
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000689 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6212220/01/0954/01 AMJP001884 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -8,50

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000689 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6212220/01/0954/01 AMJP001366 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 1.305,16

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000689 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
zorgkundigen

6212220/01/0954/01 AMJP000925 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 0,00 400,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000690 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0954/01 AMJP000781 -
Overzetten budget naar
juiste ARK

2021 0,00 2.800,84

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000690 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0954/01 AMJP001682 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 2.800,84 4.298,17

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000690 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0954/01 AMJP001682 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 2.856,86 1.006,66

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000690 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0954/01 AMJP000781 -
Overzetten budget naar
juiste ARK

2022 0,00 2.856,86
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budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000690 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0954/01 AMJP000781 -
Overzetten budget naar
juiste ARK

2023 0,00 2.913,99

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000690 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0954/01 AMJP001682 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 2.913,99 1.026,80

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000690 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0954/01 AMJP000781 -
Overzetten budget naar
juiste ARK

2024 0,00 2.913,99

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000690 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0954/01 AMJP001682 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 2.913,99 1.026,80

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000690 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0954/01 AMJP001682 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 2.972,27 1.047,34

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000690 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0954/01 AMJP000781 -
Overzetten budget naar
juiste ARK

2025 0,00 2.972,27

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000691 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6212120/01/0954/02 AMJP000859 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 0,00 460,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000691 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6212120/01/0954/02 AMJP001371 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 0,00 540,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000691 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6212120/01/0954/02 AMJP001635 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -2,38

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000691 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6212120/01/0954/02 AMJP001371 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 263,33

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000691 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6212120/01/0954/02 AMJP000928 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 0,00 460,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000691 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6212120/01/0954/02 AMJP001889 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -3,61

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000691 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6212120/01/0954/02 AMJP001371 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 277,80

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000691 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6212120/01/0954/02 AMJP000928 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 0,00 460,00
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000691 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6212120/01/0954/02 AMJP001889 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -3,68

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000691 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6212120/01/0954/02 AMJP001635 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -2,43

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000691 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6212120/01/0954/02 AMJP001889 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -3,68

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000691 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6212120/01/0954/02 AMJP001371 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 277,80

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000691 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6212120/01/0954/02 AMJP000928 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 0,00 460,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000691 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6212120/01/0954/02 AMJP001635 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -2,43

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000691 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6212120/01/0954/02 AMJP000928 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 0,00 460,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000691 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6212120/01/0954/02 AMJP001371 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 292,56

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000691 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6212120/01/0954/02 AMJP001635 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -2,49

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000691 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6212120/01/0954/02 AMJP001889 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -3,75

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000692 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0954/02 AMJP000786 -
Verschuiving naar juiste
ARK

2021 1.895,18 373,33

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000692 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0954/02 AMJP001683 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 2.268,51 4.026,10

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000692 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0954/02 AMJP000798 -
Overzetten budget naar
juiste AMJP

2021 1.559,00 709,51

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000692 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0954/02 AMJP000784 -
verschuiving naar juiste
ARK

2021 1.082,84 1.185,67
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000692 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0954/02 AMJP000786 -
Verschuiving naar juiste
ARK

2022 1.933,08 380,80

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000692 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0954/02 AMJP001683 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 2.313,88 1.111,85

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000692 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0954/02 AMJP000784 -
verschuiving naar juiste
ARK

2022 1.104,50 1.209,38

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000692 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0954/02 AMJP000798 -
Overzetten budget naar
juiste AMJP

2022 1.590,18 723,70

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000692 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0954/02 AMJP000784 -
verschuiving naar juiste
ARK

2023 1.126,58 1.233,57

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000692 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0954/02 AMJP000798 -
Overzetten budget naar
juiste AMJP

2023 1.621,98 738,17

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000692 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0954/02 AMJP001683 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 2.360,15 1.134,09
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000692 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0954/02 AMJP000786 -
Verschuiving naar juiste
ARK

2023 1.971,74 388,41

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000692 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0954/02 AMJP000786 -
Verschuiving naar juiste
ARK

2024 1.971,74 388,41

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000692 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0954/02 AMJP000798 -
Overzetten budget naar
juiste AMJP

2024 1.621,98 738,17

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000692 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0954/02 AMJP001683 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 2.360,15 1.134,09

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000692 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0954/02 AMJP000784 -
verschuiving naar juiste
ARK

2024 1.126,58 1.233,57

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000692 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0954/02 AMJP001683 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 2.407,36 1.156,77

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000692 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0954/02 AMJP000798 -
Overzetten budget naar
juiste AMJP

2025 1.654,42 752,94
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000692 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0954/02 AMJP000786 -
Verschuiving naar juiste
ARK

2025 2.011,18 396,18

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000692 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0954/02 AMJP000784 -
verschuiving naar juiste
ARK

2025 1.149,12 1.258,24

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000694 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/12 AMJP000838 -
overzetten naar juist
MJP

2021 0,00 17.702,61

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000694 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/12 AMJP001686 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 17.702,61 26.162,32

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000694 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/12 AMJP001686 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 18.056,66 5.816,09

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000694 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/12 AMJP000838 -
overzetten naar juist
MJP

2022 0,00 18.056,66

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000694 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/12 AMJP001686 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 18.417,79 5.932,42
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000694 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/12 AMJP000838 -
overzetten naar juist
MJP

2023 0,00 18.417,79

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000694 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/12 AMJP000838 -
overzetten naar juist
MJP

2024 0,00 18.417,79

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000694 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/12 AMJP001686 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 18.417,79 5.932,42

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000694 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/12 AMJP000838 -
overzetten naar juist
MJP

2025 0,00 18.786,15

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000694 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/12 AMJP001686 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 18.786,15 6.051,06

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000695 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/13 AMJP001687 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 2.613,64 2.182,54

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000695 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/13 AMJP000802 -
Verschuiving naar juist
MJP

2021 1.316,26 1.297,38
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000695 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/13 AMJP000800 -
Overzetten naar juist
MJP

2021 1.297,38 1.316,26

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000695 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/13 AMJP000800 -
Overzetten naar juist
MJP

2022 1.323,33 1.342,59

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000695 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/13 AMJP001687 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 2.665,92 -55,68

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000695 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/13 AMJP000802 -
Verschuiving naar juist
MJP

2022 1.342,59 1.323,33

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000695 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/13 AMJP000802 -
Verschuiving naar juist
MJP

2023 1.369,44 1.349,79

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000695 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/13 AMJP000800 -
Overzetten naar juist
MJP

2023 1.349,79 1.369,44

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000695 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/13 AMJP001687 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 2.719,23 -56,79
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000695 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/13 AMJP000800 -
Overzetten naar juist
MJP

2024 1.349,79 1.369,44

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000695 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/13 AMJP001687 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 2.719,23 -56,79

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000695 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/13 AMJP000802 -
Verschuiving naar juist
MJP

2024 1.369,44 1.349,79

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000695 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/13 AMJP000800 -
Overzetten naar juist
MJP

2025 1.376,79 1.396,83

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000695 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/13 AMJP001687 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 2.773,62 -57,93

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000695 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/13 AMJP000802 -
Verschuiving naar juist
MJP

2025 1.396,83 1.376,79

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000696 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6212120/01/0953/12 AMJP000876 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 0,00 3.200,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000696 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6212120/01/0953/12 AMJP001224 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 0,00 4.800,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000696 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6212120/01/0953/12 AMJP000945 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 0,00 3.200,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000696 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6212120/01/0953/12 AMJP001496 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -770,48

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000696 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6212120/01/0953/12 AMJP001224 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 4.643,82

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000696 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6212120/01/0953/12 AMJP001822 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -35,37

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000696 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6212120/01/0953/12 AMJP001822 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -36,08

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000696 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6212120/01/0953/12 AMJP000945 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 0,00 3.200,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000696 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6212120/01/0953/12 AMJP001496 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -785,89

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000696 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6212120/01/0953/12 AMJP001224 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 4.800,70

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000696 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6212120/01/0953/12 AMJP000945 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 0,00 3.200,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000696 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6212120/01/0953/12 AMJP001496 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -785,89

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000696 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6212120/01/0953/12 AMJP001224 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 4.800,70

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000696 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6212120/01/0953/12 AMJP001822 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -36,08

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000696 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6212120/01/0953/12 AMJP000945 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 0,00 3.200,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000696 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6212120/01/0953/12 AMJP001224 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 4.960,71

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000696 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6212120/01/0953/12 AMJP001496 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -801,61

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000696 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
verplegend personeel

6212120/01/0953/12 AMJP001822 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -36,79

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000697 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/14 AMJP001341 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 0,00 2.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000697 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/14 AMJP000883 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 0,00 700,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000697 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/14 AMJP001328 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 2.099,13
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000697 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/14 AMJP000952 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 0,00 700,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000697 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/14 AMJP001596 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -56,53

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000697 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/14 AMJP001863 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -13,71

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000697 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/14 AMJP001863 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -13,99

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000697 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/14 AMJP001596 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -57,66

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000697 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/14 AMJP000952 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 0,00 700,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000697 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/14 AMJP001328 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 1.994,72

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000697 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/14 AMJP001596 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -57,66

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000697 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/14 AMJP001863 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -13,99

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000697 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/14 AMJP000952 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 0,00 700,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000697 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/14 AMJP001328 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 1.994,72

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000697 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/14 AMJP001863 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -14,26
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000697 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/14 AMJP000952 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 0,00 700,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000697 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/14 AMJP001328 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 2.048,62

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000697 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/14 AMJP001596 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -58,82

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000698 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/04 AMJP000917 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 0,00 1.700,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000698 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/04 AMJP000986 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 0,00 1.700,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000698 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/04 AMJP001858 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -32,01
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000698 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/04 AMJP001591 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -129,85

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000698 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/04 AMJP001323 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 4.831,31

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000698 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/04 AMJP001591 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -132,45

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000698 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/04 AMJP001858 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -32,65

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000698 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/04 AMJP000986 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 0,00 1.700,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000698 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/04 AMJP001323 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 4.597,97
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000698 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/04 AMJP001858 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -32,65

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000698 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/04 AMJP001591 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -132,45

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000698 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/04 AMJP000986 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 0,00 1.700,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000698 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/04 AMJP001323 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 4.597,97

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000698 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/04 AMJP001591 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -135,10

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000698 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/04 AMJP000986 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 0,00 1.700,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000698 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/04 AMJP001323 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 4.723,93

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000698 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/04 AMJP001858 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -33,30

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000699 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/11 AMJP000869 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 0,00 300,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000699 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/11 AMJP001049 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 0,00 450,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000699 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/11 AMJP000938 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 0,00 300,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000699 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/11 AMJP001451 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -1,60
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000699 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/11 AMJP001049 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 183,45

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000699 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/11 AMJP001781 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -2,41

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000699 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/11 AMJP001049 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 193,12

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000699 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/11 AMJP001451 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -1,63

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000699 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/11 AMJP001781 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -2,46

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000699 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/11 AMJP000938 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 0,00 300,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000699 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/11 AMJP001049 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 193,12

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000699 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/11 AMJP000938 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 0,00 300,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000699 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/11 AMJP001451 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -1,63

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000699 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/11 AMJP001781 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -2,46

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000699 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/11 AMJP001123 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -93,69

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000699 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/11 AMJP001049 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 296,67
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000699 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/11 AMJP000938 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 0,00 300,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000699 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/11 AMJP001451 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -1,66

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000699 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/11 AMJP001781 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -2,51

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000700 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/06 AMJP001696 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 4.482,09 5.630,54

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000700 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/06 AMJP000854 -
overzetten naar juist
MJP

2021 0,00 4.482,09

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000700 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/06 AMJP001696 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 4.571,73 931,90

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000700 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/06 AMJP000854 -
overzetten naar juist
MJP

2022 0,00 4.571,73
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000700 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/06 AMJP000854 -
overzetten naar juist
MJP

2023 0,00 4.663,17

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000700 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/06 AMJP001696 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 4.663,17 950,53

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000700 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/06 AMJP000854 -
overzetten naar juist
MJP

2024 0,00 4.663,17

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000700 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/06 AMJP001696 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 4.663,17 950,53

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000700 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/06 AMJP000854 -
overzetten naar juist
MJP

2025 0,00 4.756,43

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000700 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/06 AMJP001696 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 4.756,43 969,55

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000701 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/01 AMJP001044 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 0,00 1.080,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000701 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/01 AMJP000896 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 0,00 320,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000701 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/01 AMJP001776 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -6,74

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000701 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/01 AMJP000965 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 0,00 320,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000701 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/01 AMJP001446 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -4,47

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000701 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/01 AMJP001044 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 1.032,87

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000701 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/01 AMJP001776 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -6,88
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000701 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/01 AMJP000965 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 0,00 320,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000701 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/01 AMJP001044 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 1.059,92

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000701 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/01 AMJP001446 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -4,55

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000701 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/01 AMJP000965 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 0,00 320,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000701 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/01 AMJP001446 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -4,55

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000701 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/01 AMJP001044 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 1.059,92
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000701 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/01 AMJP001776 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -6,88

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000701 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/01 AMJP000965 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 0,00 320,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000701 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/01 AMJP001044 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 1.349,71

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000701 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/01 AMJP001118 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -262,19

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000701 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/01 AMJP001776 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -7,02

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000701 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/01 AMJP001446 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -4,64
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000702 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/15 AMJP000885 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 0,00 120,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000702 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/15 AMJP001353 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 0,00 780,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000702 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/15 AMJP001353 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 501,64

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000702 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/15 AMJP001619 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -2,05

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000702 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/15 AMJP000954 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 0,00 120,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000702 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/15 AMJP001873 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -3,10
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000702 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/15 AMJP001353 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 514,07

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000702 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/15 AMJP001873 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -3,16

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000702 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/15 AMJP000954 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 0,00 120,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000702 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/15 AMJP001619 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -2,09

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000702 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/15 AMJP001353 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 514,07

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000702 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/15 AMJP001619 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -2,09
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000702 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/15 AMJP000954 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 0,00 120,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000702 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/15 AMJP001873 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -3,16

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000702 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/15 AMJP000954 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 0,00 120,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000702 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/15 AMJP001873 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -3,22

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000702 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/15 AMJP001353 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 526,76

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000702 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/15 AMJP001619 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -2,14
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000703 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/05 AMJP000852 -
overzetten naar juist
MJP

2021 0,00 3.119,10

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000703 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/05 AMJP001695 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 3.119,10 2.735,70

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000703 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/05 AMJP000852 -
overzetten naar juist
MJP

2022 0,00 3.181,48

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000703 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/05 AMJP001695 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 3.181,48 4,90

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000703 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/05 AMJP000852 -
overzetten naar juist
MJP

2023 0,00 3.245,11

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000703 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/05 AMJP001695 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 3.245,11 5,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000703 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/05 AMJP001695 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 3.245,11 5,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000703 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/05 AMJP000852 -
overzetten naar juist
MJP

2024 0,00 3.245,11

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000703 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/05 AMJP001695 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 3.310,01 5,10

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000703 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/05 AMJP000852 -
overzetten naar juist
MJP

2025 0,00 3.310,01

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000704 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/00 AMJP000812 -
overzetten naar juist
MJP

2021 23.527,48 3.564,51

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000704 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/00 AMJP000814 -
overzetten naar juist
MJP

2021 24.588,27 2.503,72

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000704 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/00 AMJP000810 -
overzetten naar juist
MJP

2021 6.068,23 21.023,76

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000704 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/00 AMJP001690 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 27.091,99 -10.535,29
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000704 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/00 AMJP000814 -
overzetten naar juist
MJP

2022 25.080,03 2.553,79

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000704 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/00 AMJP000810 -
overzetten naar juist
MJP

2022 6.189,59 21.444,23

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000704 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/00 AMJP000812 -
overzetten naar juist
MJP

2022 23.998,02 3.635,80

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000704 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/00 AMJP001690 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 27.633,82 -18.623,11

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000704 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/00 AMJP001690 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 28.186,51 -18.995,59

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000704 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/00 AMJP000814 -
overzetten naar juist
MJP

2023 25.581,64 2.604,87

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000704 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/00 AMJP000810 -
overzetten naar juist
MJP

2023 6.313,39 21.873,12
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000704 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/00 AMJP000812 -
overzetten naar juist
MJP

2023 24.477,99 3.708,52

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000704 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/00 AMJP000810 -
overzetten naar juist
MJP

2024 6.313,39 21.873,12

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000704 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/00 AMJP000812 -
overzetten naar juist
MJP

2024 24.477,99 3.708,52

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000704 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/00 AMJP000814 -
overzetten naar juist
MJP

2024 25.581,64 2.604,87

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000704 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/00 AMJP001690 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 28.186,51 -18.995,59

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000704 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/00 AMJP000814 -
overzetten naar juist
MJP

2025 26.093,27 2.656,97

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000704 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/00 AMJP000812 -
overzetten naar juist
MJP

2025 24.967,55 3.782,69
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000704 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/00 AMJP000810 -
overzetten naar juist
MJP

2025 6.439,66 22.310,58

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000704 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/00 AMJP001690 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 28.750,24 -19.375,50

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000705 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/10 AMJP001684 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 10.738,57 -716,68

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000705 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/10 AMJP000788 -
Verschuiving naar juiste
ARK

2021 3.730,65 7.007,92

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000705 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/10 AMJP000790 -
Overzetten naar juiste
ARK

2021 8.080,95 2.657,62

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000705 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/10 AMJP000792 - budget
overzetten naar juiste
ARK

2021 9.665,54 1.073,03

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000705 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/10 AMJP000788 -
Verschuiving naar juiste
ARK

2022 3.805,26 7.148,08
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000705 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/10 AMJP000790 -
Overzetten naar juiste
ARK

2022 8.242,57 2.710,77

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000705 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/10 AMJP001684 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 10.953,34 -5.499,09

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000705 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/10 AMJP000792 - budget
overzetten naar juiste
ARK

2022 9.858,85 1.094,49

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000705 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/10 AMJP001684 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 11.172,41 -5.609,08

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000705 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/10 AMJP000790 -
Overzetten naar juiste
ARK

2023 8.407,42 2.764,99

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000705 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/10 AMJP000792 - budget
overzetten naar juiste
ARK

2023 10.056,03 1.116,38

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000705 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/10 AMJP000788 -
Verschuiving naar juiste
ARK

2023 3.881,37 7.291,04
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000705 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/10 AMJP000792 - budget
overzetten naar juiste
ARK

2024 10.056,03 1.116,38

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000705 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/10 AMJP000790 -
Overzetten naar juiste
ARK

2024 8.407,42 2.764,99

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000705 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/10 AMJP000788 -
Verschuiving naar juiste
ARK

2024 3.881,37 7.291,04

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000705 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/10 AMJP001684 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 11.172,41 -5.609,08

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000705 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/10 AMJP001684 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 11.395,86 -5.721,26

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000705 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/10 AMJP000792 - budget
overzetten naar juiste
ARK

2025 10.257,15 1.138,71

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000705 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/10 AMJP000788 -
Verschuiving naar juiste
ARK

2025 3.959,00 7.436,86
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000705 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - 2de
pensioenpijler

6222010/01/0953/10 AMJP000790 -
Overzetten naar juiste
ARK

2025 8.575,57 2.820,29

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000706 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/15 AMJP000806 -
overzetten naar juist
MJP

2021 0,00 1.336,76

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000706 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/15 AMJP001689 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 1.336,76 1.172,44

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000706 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/15 AMJP000806 -
overzetten naar juist
MJP

2022 0,00 1.363,50

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000706 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/15 AMJP001689 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 1.363,50 2,09

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000706 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/15 AMJP000806 -
overzetten naar juist
MJP

2023 0,00 1.390,77

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000706 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/15 AMJP001689 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 1.390,77 2,13
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000706 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/15 AMJP000806 -
overzetten naar juist
MJP

2024 0,00 1.390,77

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000706 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/15 AMJP001689 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 1.390,77 2,13

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000706 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/15 AMJP000806 -
overzetten naar juist
MJP

2025 0,00 1.418,58

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000706 -
Werkgeversbijdrage voor
bovenwettelijke
verzekering - bijdrage
2de pensioenpijler

6222010/01/0953/15 AMJP001689 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 1.418,58 2,18

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000707 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/10 AMJP001009 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 0,00 1.080,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000707 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/10 AMJP000863 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 0,00 720,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000707 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/10 AMJP001745 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -7,22
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000707 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/10 AMJP001009 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 727,12

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000707 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/10 AMJP000932 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 0,00 720,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000707 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/10 AMJP001413 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -4,77

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000707 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/10 AMJP001745 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -7,35

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000707 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/10 AMJP001413 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -4,88

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000707 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/10 AMJP000932 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 0,00 720,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000707 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/10 AMJP001009 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 756,07

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000707 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/10 AMJP001009 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 756,07

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000707 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/10 AMJP001745 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -7,35

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000707 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/10 AMJP000932 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 0,00 720,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000707 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/10 AMJP001413 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -4,88

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000707 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/10 AMJP001413 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -4,97
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000707 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/10 AMJP001087 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -280,45

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000707 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/10 AMJP001745 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -7,51

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000707 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/10 AMJP000932 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 0,00 720,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000707 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/10 AMJP001009 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 1.066,04

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000708 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/05 AMJP001346 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 0,00 1.670,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000708 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/05 AMJP000919 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 0,00 280,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000708 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/05 AMJP001346 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 1.170,50

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000708 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/05 AMJP001614 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -4,79

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000708 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/05 AMJP001868 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -7,22

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000708 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/05 AMJP000988 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 0,00 280,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000708 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/05 AMJP000988 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 0,00 280,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000708 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/05 AMJP001868 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -7,37
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000708 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/05 AMJP001614 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -4,88

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000708 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/05 AMJP001346 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 1.199,51

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000708 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/05 AMJP001868 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -7,37

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000708 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/05 AMJP001346 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 1.199,51

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000708 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/05 AMJP000988 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 0,00 280,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000708 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/05 AMJP001614 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -4,88
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000708 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/05 AMJP000988 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 0,00 280,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000708 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/05 AMJP001346 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 1.229,10

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000708 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/05 AMJP001868 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -7,52

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000708 -
Werkgeversbijdrage
wettelijke verzekering -
eindejaarstoelage
contractueel -
administratief en
ondersteunend
personeel

6212020/01/0953/05 AMJP001614 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -4,98

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000711 -
Bezoldiging vast
benoemd - medewerker
keuken

6201900/01/0953/06 AMJP001356 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 0,00 1.200,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000711 -
Bezoldiging vast
benoemd - medewerker
keuken

6201900/01/0953/06 AMJP001874 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -6,05
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000711 -
Bezoldiging vast
benoemd - medewerker
keuken

6201900/01/0953/06 AMJP001356 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 1.214,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000711 -
Bezoldiging vast
benoemd - medewerker
keuken

6201900/01/0953/06 AMJP001620 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -4,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000711 -
Bezoldiging vast
benoemd - medewerker
keuken

6201900/01/0953/06 AMJP001356 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 1.238,28

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000711 -
Bezoldiging vast
benoemd - medewerker
keuken

6201900/01/0953/06 AMJP001874 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -6,17

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000711 -
Bezoldiging vast
benoemd - medewerker
keuken

6201900/01/0953/06 AMJP001620 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -4,08

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000711 -
Bezoldiging vast
benoemd - medewerker
keuken

6201900/01/0953/06 AMJP001356 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 1.238,28

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000711 -
Bezoldiging vast
benoemd - medewerker
keuken

6201900/01/0953/06 AMJP001874 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -6,17
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000711 -
Bezoldiging vast
benoemd - medewerker
keuken

6201900/01/0953/06 AMJP001620 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -4,08

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000711 -
Bezoldiging vast
benoemd - medewerker
keuken

6201900/01/0953/06 AMJP001620 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -4,17

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000711 -
Bezoldiging vast
benoemd - medewerker
keuken

6201900/01/0953/06 AMJP001874 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -6,29

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000711 -
Bezoldiging vast
benoemd - medewerker
keuken

6201900/01/0953/06 AMJP001356 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 1.263,05

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000713 - Patronale
lasten contractueel -
diensthoofden  -
eindejaarstoelage

6212420/01/0953/11 AMJP001066 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2021 0,00 2.200,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000713 - Patronale
lasten contractueel -
diensthoofden  -
eindejaarstoelage

6212420/01/0953/11 AMJP000872 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 0,00 1.200,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000713 - Patronale
lasten contractueel -
diensthoofden  -
eindejaarstoelage

6212420/01/0953/11 AMJP001468 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -9,39
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000713 - Patronale
lasten contractueel -
diensthoofden  -
eindejaarstoelage

6212420/01/0953/11 AMJP001796 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 -14,17

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000713 - Patronale
lasten contractueel -
diensthoofden  -
eindejaarstoelage

6212420/01/0953/11 AMJP001066 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 0,00 1.644,10

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000713 - Patronale
lasten contractueel -
diensthoofden  -
eindejaarstoelage

6212420/01/0953/11 AMJP000941 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 0,00 1.200,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000713 - Patronale
lasten contractueel -
diensthoofden  -
eindejaarstoelage

6212420/01/0953/11 AMJP000941 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 0,00 1.200,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000713 - Patronale
lasten contractueel -
diensthoofden  -
eindejaarstoelage

6212420/01/0953/11 AMJP001066 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 1.700,98

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000713 - Patronale
lasten contractueel -
diensthoofden  -
eindejaarstoelage

6212420/01/0953/11 AMJP001796 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -14,45

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000713 - Patronale
lasten contractueel -
diensthoofden  -
eindejaarstoelage

6212420/01/0953/11 AMJP001468 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 0,00 -9,58
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000713 - Patronale
lasten contractueel -
diensthoofden  -
eindejaarstoelage

6212420/01/0953/11 AMJP000941 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 0,00 1.200,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000713 - Patronale
lasten contractueel -
diensthoofden  -
eindejaarstoelage

6212420/01/0953/11 AMJP001796 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -14,45

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000713 - Patronale
lasten contractueel -
diensthoofden  -
eindejaarstoelage

6212420/01/0953/11 AMJP001066 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 1.700,98

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000713 - Patronale
lasten contractueel -
diensthoofden  -
eindejaarstoelage

6212420/01/0953/11 AMJP001468 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 0,00 -9,58

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000713 - Patronale
lasten contractueel -
diensthoofden  -
eindejaarstoelage

6212420/01/0953/11 AMJP001796 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -14,74

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000713 - Patronale
lasten contractueel -
diensthoofden  -
eindejaarstoelage

6212420/01/0953/11 AMJP000941 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 0,00 1.200,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000713 - Patronale
lasten contractueel -
diensthoofden  -
eindejaarstoelage

6212420/01/0953/11 AMJP001468 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -9,77
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000713 - Patronale
lasten contractueel -
diensthoofden  -
eindejaarstoelage

6212420/01/0953/11 AMJP001138 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 -551,19

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000713 - Patronale
lasten contractueel -
diensthoofden  -
eindejaarstoelage

6212420/01/0953/11 AMJP001066 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 0,00 2.310,19

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000720 -
Responsabiliseringsbijdr
age

6219000/01/0190/00 AMJP000766 -
verschuiving naar juiste
beleidsveld

2021 0,00 83.400,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000720 -
Responsabiliseringsbijdr
age

6219000/01/0190/00 AMJP001962 -
Aanpassing op basis van
nieuwe ramingen

2021 83.400,00 9.975,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000720 -
Responsabiliseringsbijdr
age

6219000/01/0190/00 AMJP000766 -
verschuiving naar juiste
beleidsveld

2022 0,00 100.498,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000720 -
Responsabiliseringsbijdr
age

6219000/01/0190/00 AMJP001962 -
Aanpassing op basis van
nieuwe ramingen

2022 100.498,00 -415,50

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000720 -
Responsabiliseringsbijdr
age

6219000/01/0190/00 AMJP000766 -
verschuiving naar juiste
beleidsveld

2023 0,00 142.080,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000720 -
Responsabiliseringsbijdr
age

6219000/01/0190/00 AMJP001962 -
Aanpassing op basis van
nieuwe ramingen

2023 142.080,00 7.024,50

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000720 -
Responsabiliseringsbijdr
age

6219000/01/0190/00 AMJP001962 -
Aanpassing op basis van
nieuwe ramingen

2024 157.914,00 15.454,50

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000720 -
Responsabiliseringsbijdr
age

6219000/01/0190/00 AMJP000766 -
verschuiving naar juiste
beleidsveld

2024 0,00 157.914,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000720 -
Responsabiliseringsbijdr
age

6219000/01/0190/00 AMJP001962 -
Aanpassing op basis van
nieuwe ramingen

2025 168.672,50 48.896,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000720 -
Responsabiliseringsbijdr
age

6219000/01/0190/00 AMJP000766 -
verschuiving naar juiste
beleidsveld

2025 0,00 168.672,50

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000730 -
Bezoldiging vast
benoemd - animatie

6201500/01/0953/02 AMJP000808 -
Overzetten naar juist
MJP

2021 0,00 25.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000730 -
Bezoldiging vast
benoemd - animatie

6201500/01/0953/02 AMJP000808 -
Overzetten naar juist
MJP

2022 0,00 44.040,38
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000730 -
Bezoldiging vast
benoemd - animatie

6201500/01/0953/02 AMJP001797 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 44.040,38 -223,89

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000730 -
Bezoldiging vast
benoemd - animatie

6201500/01/0953/02 AMJP001469 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 44.040,38 -148,28

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000730 -
Bezoldiging vast
benoemd - animatie

6201500/01/0953/02 AMJP001140 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 44.040,38 885,21

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000730 -
Bezoldiging vast
benoemd - animatie

6201500/01/0953/02 AMJP001469 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 44.921,18 -151,25

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000730 -
Bezoldiging vast
benoemd - animatie

6201500/01/0953/02 AMJP001797 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 44.921,18 -228,37

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000730 -
Bezoldiging vast
benoemd - animatie

6201500/01/0953/02 AMJP000808 -
Overzetten naar juist
MJP

2023 0,00 44.921,18

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000730 -
Bezoldiging vast
benoemd - animatie

6201500/01/0953/02 AMJP001140 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 44.921,18 902,93
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000730 -
Bezoldiging vast
benoemd - animatie

6201500/01/0953/02 AMJP001140 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 44.921,18 902,93

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000730 -
Bezoldiging vast
benoemd - animatie

6201500/01/0953/02 AMJP001797 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 44.921,18 -228,37

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000730 -
Bezoldiging vast
benoemd - animatie

6201500/01/0953/02 AMJP000808 -
Overzetten naar juist
MJP

2024 0,00 44.921,18

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000730 -
Bezoldiging vast
benoemd - animatie

6201500/01/0953/02 AMJP001469 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 44.921,18 -151,25

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000730 -
Bezoldiging vast
benoemd - animatie

6201500/01/0953/02 AMJP001797 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 45.819,61 -232,93

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000730 -
Bezoldiging vast
benoemd - animatie

6201500/01/0953/02 AMJP000808 -
Overzetten naar juist
MJP

2025 0,00 45.819,61

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000730 -
Bezoldiging vast
benoemd - animatie

6201500/01/0953/02 AMJP001469 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 45.819,61 -154,28
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000730 -
Bezoldiging vast
benoemd - animatie

6201500/01/0953/02 AMJP001140 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 45.819,61 920,98

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000738 -
Hospitalisatieverzekering

6222020/01/0953/14 AMJP001680 -
Verschuiving naar juiste
MJP - ARK

2021 0,00 23.113,85

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000738 -
Hospitalisatieverzekering

6222020/01/0953/14 AMJP001919 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 23.113,85 3.827,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000738 -
Hospitalisatieverzekering

6222020/01/0953/14 AMJP001680 -
Verschuiving naar juiste
MJP - ARK

2022 0,00 23.344,99

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000738 -
Hospitalisatieverzekering

6222020/01/0953/14 AMJP001919 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 23.344,99 4.134,68

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000738 -
Hospitalisatieverzekering

6222020/01/0953/14 AMJP001919 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 23.578,44 4.450,82

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000738 -
Hospitalisatieverzekering

6222020/01/0953/14 AMJP001680 -
Verschuiving naar juiste
MJP - ARK

2023 0,00 23.578,44

Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk (0505849852) Herziening meerjarenplan 2021 - 2025 702 / 869



Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000738 -
Hospitalisatieverzekering

6222020/01/0953/14 AMJP001919 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 23.814,22 4.775,63

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000738 -
Hospitalisatieverzekering

6222020/01/0953/14 AMJP001680 -
Verschuiving naar juiste
MJP - ARK

2024 0,00 23.814,22

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000738 -
Hospitalisatieverzekering

6222020/01/0953/14 AMJP001919 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 24.052,36 5.109,28

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000738 -
Hospitalisatieverzekering

6222020/01/0953/14 AMJP001680 -
Verschuiving naar juiste
MJP - ARK

2025 0,00 24.052,36

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000739 -
Hospitalisatieverzekering

6222020/01/0953/04 AMJP001678 -
Verschuiving naar juiste
MJP - ARK

2021 0,00 42.222,75

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000739 -
Hospitalisatieverzekering

6222020/01/0953/04 AMJP001920 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 42.222,75 11.661,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000739 -
Hospitalisatieverzekering

6222020/01/0953/04 AMJP001920 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 45.674,98 9.286,45
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000739 -
Hospitalisatieverzekering

6222020/01/0953/04 AMJP001678 -
Verschuiving naar juiste
MJP - ARK

2022 0,00 45.674,98

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000739 -
Hospitalisatieverzekering

6222020/01/0953/04 AMJP001920 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 46.131,73 9.928,92

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000739 -
Hospitalisatieverzekering

6222020/01/0953/04 AMJP001678 -
Verschuiving naar juiste
MJP - ARK

2023 0,00 46.131,73

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000739 -
Hospitalisatieverzekering

6222020/01/0953/04 AMJP001920 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 46.593,04 10.588,83

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000739 -
Hospitalisatieverzekering

6222020/01/0953/04 AMJP001678 -
Verschuiving naar juiste
MJP - ARK

2024 0,00 46.593,04

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000739 -
Hospitalisatieverzekering

6222020/01/0953/04 AMJP001678 -
Verschuiving naar juiste
MJP - ARK

2025 0,00 47.058,97

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000739 -
Hospitalisatieverzekering

6222020/01/0953/04 AMJP001920 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 47.058,97 11.266,53
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000746 -
Bezoldiging contractueel
- IFIC verhogingen

6202100/01/0953/04 AMJP001964 -
Aanpassing op basis van
nieuwe raming

2022 0,00 922.932,69

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000746 -
Bezoldiging contractueel
- IFIC verhogingen

6202100/01/0953/04 AMJP001964 -
Aanpassing op basis van
nieuwe raming

2023 0,00 627.594,23

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000746 -
Bezoldiging contractueel
- IFIC verhogingen

6202100/01/0953/04 AMJP001964 -
Aanpassing op basis van
nieuwe raming

2024 0,00 627.594,23

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000746 -
Bezoldiging contractueel
- IFIC verhogingen

6202100/01/0953/04 AMJP001964 -
Aanpassing op basis van
nieuwe raming

2025 0,00 640.146,12

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000747 -
Bezoldiging contractueel
- IFIC verhogingen

6202100/01/0953/14 AMJP001965 -
Aanpassing op basis van
nieuwe raming

2022 0,00 307.644,23

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000747 -
Bezoldiging contractueel
- IFIC verhogingen

6202100/01/0953/14 AMJP001965 -
Aanpassing op basis van
nieuwe raming

2023 0,00 209.198,08

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000747 -
Bezoldiging contractueel
- IFIC verhogingen

6202100/01/0953/14 AMJP001965 -
Aanpassing op basis van
nieuwe raming

2024 0,00 209.198,08
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000747 -
Bezoldiging contractueel
- IFIC verhogingen

6202100/01/0953/14 AMJP001965 -
Aanpassing op basis van
nieuwe raming

2025 0,00 213.382,04

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000013 - Het ZOG
creëert een optiale
werkomgeving voor haar
medewerkers.

AC000059 - Het ZOG
zorgt voor een optimale
integratie van digitale
programma's en digitale
apparatuur

MJP000659 - Interesten
op leasing ICT

6500000/00/0040/ AMJP000666 -
aanpassing op basis van
beslissing RvB

2021 0,00 1.683,83

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000013 - Het ZOG
creëert een optiale
werkomgeving voor haar
medewerkers.

AC000059 - Het ZOG
zorgt voor een optimale
integratie van digitale
programma's en digitale
apparatuur

MJP000659 - Interesten
op leasing ICT

6500000/00/0040/ AMJP000666 -
aanpassing op basis van
beslissing RvB

2022 0,00 1.450,51

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000013 - Het ZOG
creëert een optiale
werkomgeving voor haar
medewerkers.

AC000059 - Het ZOG
zorgt voor een optimale
integratie van digitale
programma's en digitale
apparatuur

MJP000659 - Interesten
op leasing ICT

6500000/00/0040/ AMJP000666 -
aanpassing op basis van
beslissing RvB

2023 0,00 1.044,56

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000013 - Het ZOG
creëert een optiale
werkomgeving voor haar
medewerkers.

AC000059 - Het ZOG
zorgt voor een optimale
integratie van digitale
programma's en digitale
apparatuur

MJP000659 - Interesten
op leasing ICT

6500000/00/0040/ AMJP000666 -
aanpassing op basis van
beslissing RvB

2024 0,00 635,74

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000013 - Het ZOG
creëert een optiale
werkomgeving voor haar
medewerkers.

AC000059 - Het ZOG
zorgt voor een optimale
integratie van digitale
programma's en digitale
apparatuur

MJP000659 - Interesten
op leasing ICT

6500000/00/0040/ AMJP000666 -
aanpassing op basis van
beslissing RvB

2025 0,00 224,05

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000015 - Het ZOG
innoveert en versterkt
haar beleid.

AC000061 -
Beleidsondersteuning op
basis van onderzoek,
data en analyse.

MJP000727 - Audit 6132010/01/0953/00 AMJP001941 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 0,00 18.900,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000015 - Het ZOG
innoveert en versterkt
haar beleid.

AC000061 -
Beleidsondersteuning op
basis van onderzoek,
data en analyse.

MJP000744 -
Samenwerking Cranium
- DPO

6132010/01/0953/00 AMJP001923 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 0,00 9.150,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000015 - Het ZOG
innoveert en versterkt
haar beleid.

AC000061 -
Beleidsondersteuning op
basis van onderzoek,
data en analyse.

MJP000744 -
Samenwerking Cranium
- DPO

6132010/01/0953/00 AMJP001923 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 0,00 7.875,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000015 - Het ZOG
innoveert en versterkt
haar beleid.

AC000061 -
Beleidsondersteuning op
basis van onderzoek,
data en analyse.

MJP000744 -
Samenwerking Cranium
- DPO

6132010/01/0953/00 AMJP001923 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 0,00 8.032,50

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000015 - Het ZOG
innoveert en versterkt
haar beleid.

AC000061 -
Beleidsondersteuning op
basis van onderzoek,
data en analyse.

MJP000744 -
Samenwerking Cranium
- DPO

6132010/01/0953/00 AMJP001923 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 0,00 8.193,15

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000015 - Het ZOG
innoveert en versterkt
haar beleid.

AC000061 -
Beleidsondersteuning op
basis van onderzoek,
data en analyse.

MJP000744 -
Samenwerking Cranium
- DPO

6132010/01/0953/00 AMJP001923 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 0,00 8.357,01

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000015 - Het ZOG
innoveert en versterkt
haar beleid.

AC000061 -
Beleidsondersteuning op
basis van onderzoek,
data en analyse.

MJP000745 -
Samenwerking Cranium
- DPO

6132010/01/0953/10 AMJP001924 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 0,00 3.050,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000015 - Het ZOG
innoveert en versterkt
haar beleid.

AC000061 -
Beleidsondersteuning op
basis van onderzoek,
data en analyse.

MJP000745 -
Samenwerking Cranium
- DPO

6132010/01/0953/10 AMJP001924 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 0,00 2.625,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000015 - Het ZOG
innoveert en versterkt
haar beleid.

AC000061 -
Beleidsondersteuning op
basis van onderzoek,
data en analyse.

MJP000745 -
Samenwerking Cranium
- DPO

6132010/01/0953/10 AMJP001924 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 0,00 2.677,50

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000015 - Het ZOG
innoveert en versterkt
haar beleid.

AC000061 -
Beleidsondersteuning op
basis van onderzoek,
data en analyse.

MJP000745 -
Samenwerking Cranium
- DPO

6132010/01/0953/10 AMJP001924 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 0,00 2.731,05

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000015 - Het ZOG
innoveert en versterkt
haar beleid.

AC000061 -
Beleidsondersteuning op
basis van onderzoek,
data en analyse.

MJP000745 -
Samenwerking Cranium
- DPO

6132010/01/0953/10 AMJP001924 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 0,00 2.785,67

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000470 - Diverse
onderhoudscontracten

6103000/01/0953/13 AMJP001932 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 320.151,95 68.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000470 - Diverse
onderhoudscontracten

6103000/01/0953/13 AMJP001932 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 329.852,87 6,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000472 - Externe
diensten schoonmaak

6132260/01/0953/13 AMJP001936 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 22.108,90 -12.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000472 - Externe
diensten schoonmaak

6132260/01/0953/13 AMJP001936 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 22.329,99 -12.018,91

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000472 - Externe
diensten schoonmaak

6132260/01/0953/13 AMJP001936 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 22.553,29 -12.035,99
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000472 - Externe
diensten schoonmaak

6132260/01/0953/13 AMJP001936 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 22.778,82 -12.051,17

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000472 - Externe
diensten schoonmaak

6132260/01/0953/13 AMJP001936 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 23.006,61 -12.064,41

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000474 - Huur
parking

6100000/01/0953/03 AMJP000690 - Raming
bijgestuurd op basis van
nieuwe informatie

2021 72.356,40 72.500,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000474 - Huur
parking

6100000/01/0953/03 AMJP001948 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 144.856,40 -48.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000474 - Huur
parking

6100000/01/0953/03 AMJP001948 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 145.579,96 -35.579,96

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000474 - Huur
parking

6100000/01/0953/03 AMJP000690 - Raming
bijgestuurd op basis van
nieuwe informatie

2022 73.079,96 72.500,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000474 - Huur
parking

6100000/01/0953/03 AMJP000690 - Raming
bijgestuurd op basis van
nieuwe informatie

2023 73.810,76 72.500,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000474 - Huur
parking

6100000/01/0953/03 AMJP001948 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 146.310,76 -34.110,76
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000474 - Huur
parking

6100000/01/0953/03 AMJP001948 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 147.048,87 -32.604,87

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000474 - Huur
parking

6100000/01/0953/03 AMJP000690 - Raming
bijgestuurd op basis van
nieuwe informatie

2024 74.548,87 72.500,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000474 - Huur
parking

6100000/01/0953/03 AMJP001948 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 147.794,36 -31.061,48

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000474 - Huur
parking

6100000/01/0953/03 AMJP000690 - Raming
bijgestuurd op basis van
nieuwe informatie

2025 75.294,36 72.500,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000616 - huur
bureelcontainer

6100000/01/0953/13 AMJP001930 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 0,00 8.150,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000616 - huur
bureelcontainer

6100000/01/0953/13 AMJP001930 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 0,00 4.300,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000616 - huur
bureelcontainer

6100000/01/0953/13 AMJP001930 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 0,00 4.300,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000616 - huur
bureelcontainer

6100000/01/0953/13 AMJP001930 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 0,00 4.300,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000616 - huur
bureelcontainer

6100000/01/0953/13 AMJP001930 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 0,00 4.300,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000723 - Huur
parking

6100000/01/0953/13 AMJP001931 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 0,00 16.500,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000723 - Huur
parking

6100000/01/0953/13 AMJP001931 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 0,00 19.700,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000723 - Huur
parking

6100000/01/0953/13 AMJP001931 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 0,00 19.700,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000723 - Huur
parking

6100000/01/0953/13 AMJP001931 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 0,00 19.700,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000723 - Huur
parking

6100000/01/0953/13 AMJP001931 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 0,00 19.700,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000070 - Inzetten op
een evenwichtige
financieringsmix van KT-
financieringsinstrumente
n

MJP000507 - Rente,
commissies en kosten
(leningen)

6500000/00/0040/ AMJP000705 -
Aanpassing raming op
basis van nieuwe
informatie

2021 589.305,25 -3.563,09

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000070 - Inzetten op
een evenwichtige
financieringsmix van KT-
financieringsinstrumente
n

MJP000507 - Rente,
commissies en kosten
(leningen)

6500000/00/0040/ AMJP000670 -
Aanpassing aan nieuwe
raming

2021 608.231,77 -22.489,61
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000070 - Inzetten op
een evenwichtige
financieringsmix van KT-
financieringsinstrumente
n

MJP000507 - Rente,
commissies en kosten
(leningen)

6500000/00/0040/ AMJP000670 -
Aanpassing aan nieuwe
raming

2022 965.290,57 -21.766,51

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000070 - Inzetten op
een evenwichtige
financieringsmix van KT-
financieringsinstrumente
n

MJP000507 - Rente,
commissies en kosten
(leningen)

6500000/00/0040/ AMJP000705 -
Aanpassing raming op
basis van nieuwe
informatie

2022 946.857,49 -3.333,43

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000070 - Inzetten op
een evenwichtige
financieringsmix van KT-
financieringsinstrumente
n

MJP000507 - Rente,
commissies en kosten
(leningen)

6500000/00/0040/ AMJP000705 -
Aanpassing raming op
basis van nieuwe
informatie

2023 913.798,14 -3.100,47

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000070 - Inzetten op
een evenwichtige
financieringsmix van KT-
financieringsinstrumente
n

MJP000507 - Rente,
commissies en kosten
(leningen)

6500000/00/0040/ AMJP000670 -
Aanpassing aan nieuwe
raming

2023 931.717,09 -21.019,42

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000070 - Inzetten op
een evenwichtige
financieringsmix van KT-
financieringsinstrumente
n

MJP000507 - Rente,
commissies en kosten
(leningen)

6500000/00/0040/ AMJP000670 -
Aanpassing aan nieuwe
raming

2024 902.984,98 -20.270,82

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000070 - Inzetten op
een evenwichtige
financieringsmix van KT-
financieringsinstrumente
n

MJP000507 - Rente,
commissies en kosten
(leningen)

6500000/00/0040/ AMJP000705 -
Aanpassing raming op
basis van nieuwe
informatie

2024 886.435,36 -3.721,20

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000070 - Inzetten op
een evenwichtige
financieringsmix van KT-
financieringsinstrumente
n

MJP000507 - Rente,
commissies en kosten
(leningen)

6500000/00/0040/ AMJP000670 -
Aanpassing aan nieuwe
raming

2025 864.075,37 -19.474,10

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000070 - Inzetten op
een evenwichtige
financieringsmix van KT-
financieringsinstrumente
n

MJP000507 - Rente,
commissies en kosten
(leningen)

6500000/00/0040/ AMJP000705 -
Aanpassing raming op
basis van nieuwe
informatie

2025 848.092,10 -3.490,83
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000070 - Inzetten op
een evenwichtige
financieringsmix van KT-
financieringsinstrumente
n

MJP000508 - Rente,
commissies en kosten
(leningen)

6500000/00/0040/ AMJP001961 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 122.602,51 2.852,34

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000070 - Inzetten op
een evenwichtige
financieringsmix van KT-
financieringsinstrumente
n

MJP000508 - Rente,
commissies en kosten
(leningen)

6500000/00/0040/ AMJP001961 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 114.809,77 2.747,19

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000070 - Inzetten op
een evenwichtige
financieringsmix van KT-
financieringsinstrumente
n

MJP000508 - Rente,
commissies en kosten
(leningen)

6500000/00/0040/ AMJP001961 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 107.698,57 2.671,14

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E U BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000070 - Inzetten op
een evenwichtige
financieringsmix van KT-
financieringsinstrumente
n

MJP000508 - Rente,
commissies en kosten
(leningen)

6500000/00/0040/ AMJP001961 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 98.820,95 2.543,82

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000004 - Het ZOG
maakt afspraken met
externe partners in kader
van de organisatie van
een goede zorg

MJP000280 - Door te
rekenen kosten kapper

7011020/01/0953/01 AMJP000021 -
Verschuiving naar juiste
raming

2021 1.212,00 -1.212,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000004 - Het ZOG
maakt afspraken met
externe partners in kader
van de organisatie van
een goede zorg

MJP000280 - Door te
rekenen kosten kapper

7011020/01/0953/01 AMJP000021 -
Verschuiving naar juiste
raming

2022 1.224,12 -1.224,12

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000004 - Het ZOG
maakt afspraken met
externe partners in kader
van de organisatie van
een goede zorg

MJP000280 - Door te
rekenen kosten kapper

7011020/01/0953/01 AMJP000021 -
Verschuiving naar juiste
raming

2023 1.236,36 -1.236,36

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000004 - Het ZOG
maakt afspraken met
externe partners in kader
van de organisatie van
een goede zorg

MJP000280 - Door te
rekenen kosten kapper

7011020/01/0953/01 AMJP000021 -
Verschuiving naar juiste
raming

2024 1.248,72 -1.248,72
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budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000004 - Het ZOG
maakt afspraken met
externe partners in kader
van de organisatie van
een goede zorg

MJP000280 - Door te
rekenen kosten kapper

7011020/01/0953/01 AMJP000021 -
Verschuiving naar juiste
raming

2025 1.261,21 -1.261,21

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000004 - Het ZOG
maakt afspraken met
externe partners in kader
van de organisatie van
een goede zorg

MJP000556 - Door te
verrekenen kost kapper
bewoner

7011020/01/0954/01 AMJP000022 -
Verschuiving naar juiste
raming

2021 0,00 1.212,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000004 - Het ZOG
maakt afspraken met
externe partners in kader
van de organisatie van
een goede zorg

MJP000556 - Door te
verrekenen kost kapper
bewoner

7011020/01/0954/01 AMJP000022 -
Verschuiving naar juiste
raming

2022 0,00 1.224,12

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000004 - Het ZOG
maakt afspraken met
externe partners in kader
van de organisatie van
een goede zorg

MJP000556 - Door te
verrekenen kost kapper
bewoner

7011020/01/0954/01 AMJP000022 -
Verschuiving naar juiste
raming

2023 0,00 1.236,36

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000004 - Het ZOG
maakt afspraken met
externe partners in kader
van de organisatie van
een goede zorg

MJP000556 - Door te
verrekenen kost kapper
bewoner

7011020/01/0954/01 AMJP000022 -
Verschuiving naar juiste
raming

2024 0,00 1.248,72

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000004 - Het ZOG
maakt afspraken met
externe partners in kader
van de organisatie van
een goede zorg

MJP000556 - Door te
verrekenen kost kapper
bewoner

7011020/01/0954/01 AMJP000022 -
Verschuiving naar juiste
raming

2025 0,00 1.261,21

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000003 - het ZOG
staat voor een
betaalbare en
toegankelijke zorg.

AC000017 - Het ZOG
hanteert een
marktconforme dagprijs

MJP000322 - Inkomsten
uit dagprijs

7000000/01/0953/01 AMJP001720 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 5.299.873,16 -150.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000003 - het ZOG
staat voor een
betaalbare en
toegankelijke zorg.

AC000017 - Het ZOG
hanteert een
marktconforme dagprijs

MJP000322 - Inkomsten
uit dagprijs

7000000/01/0953/01 AMJP000659 -
Actualisering op basis
van huidige info

2021 5.681.900,25 -382.027,09

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000003 - het ZOG
staat voor een
betaalbare en
toegankelijke zorg.

AC000017 - Het ZOG
hanteert een
marktconforme dagprijs

MJP000322 - Inkomsten
uit dagprijs

7000000/01/0953/01 AMJP001392 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 5.465.145,35 26.679,43
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000003 - het ZOG
staat voor een
betaalbare en
toegankelijke zorg.

AC000017 - Het ZOG
hanteert een
marktconforme dagprijs

MJP000322 - Inkomsten
uit dagprijs

7000000/01/0953/01 AMJP000659 -
Actualisering op basis
van huidige info

2022 5.741.089,38 -275.944,03

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000003 - het ZOG
staat voor een
betaalbare en
toegankelijke zorg.

AC000017 - Het ZOG
hanteert een
marktconforme dagprijs

MJP000322 - Inkomsten
uit dagprijs

7000000/01/0953/01 AMJP000659 -
Actualisering op basis
van huidige info

2023 5.800.870,40 -196.892,68

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000003 - het ZOG
staat voor een
betaalbare en
toegankelijke zorg.

AC000017 - Het ZOG
hanteert een
marktconforme dagprijs

MJP000322 - Inkomsten
uit dagprijs

7000000/01/0953/01 AMJP001392 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 5.603.977,72 26.151,31

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000003 - het ZOG
staat voor een
betaalbare en
toegankelijke zorg.

AC000017 - Het ZOG
hanteert een
marktconforme dagprijs

MJP000322 - Inkomsten
uit dagprijs

7000000/01/0953/01 AMJP001392 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 5.662.132,68 27.198,27

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000003 - het ZOG
staat voor een
betaalbare en
toegankelijke zorg.

AC000017 - Het ZOG
hanteert een
marktconforme dagprijs

MJP000322 - Inkomsten
uit dagprijs

7000000/01/0953/01 AMJP000659 -
Actualisering op basis
van huidige info

2024 5.877.833,95 -215.701,27

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000003 - het ZOG
staat voor een
betaalbare en
toegankelijke zorg.

AC000017 - Het ZOG
hanteert een
marktconforme dagprijs

MJP000322 - Inkomsten
uit dagprijs

7000000/01/0953/01 AMJP000659 -
Actualisering op basis
van huidige info

2025 5.922.231,85 -201.362,67

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000003 - het ZOG
staat voor een
betaalbare en
toegankelijke zorg.

AC000017 - Het ZOG
hanteert een
marktconforme dagprijs

MJP000322 - Inkomsten
uit dagprijs

7000000/01/0953/01 AMJP001392 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 5.720.869,18 27.664,43

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000003 - het ZOG
staat voor een
betaalbare en
toegankelijke zorg.

AC000017 - Het ZOG
hanteert een
marktconforme dagprijs

MJP000323 - Inkomsten
uit dagprijs - kortverblijf

7000003/01/0953/01 AMJP001721 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 121.028,57 -25.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000003 - het ZOG
staat voor een
betaalbare en
toegankelijke zorg.

AC000017 - Het ZOG
hanteert een
marktconforme dagprijs

MJP000323 - Inkomsten
uit dagprijs - kortverblijf

7000003/01/0953/01 AMJP000660 -
Actualisering op basis
van huidige info

2021 134.520,75 -13.492,18

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000003 - het ZOG
staat voor een
betaalbare en
toegankelijke zorg.

AC000017 - Het ZOG
hanteert een
marktconforme dagprijs

MJP000323 - Inkomsten
uit dagprijs - kortverblijf

7000003/01/0953/01 AMJP000660 -
Actualisering op basis
van huidige info

2022 135.865,96 -6.402,09
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000003 - het ZOG
staat voor een
betaalbare en
toegankelijke zorg.

AC000017 - Het ZOG
hanteert een
marktconforme dagprijs

MJP000323 - Inkomsten
uit dagprijs - kortverblijf

7000003/01/0953/01 AMJP001393 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 129.463,87 -1.435,28

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000003 - het ZOG
staat voor een
betaalbare en
toegankelijke zorg.

AC000017 - Het ZOG
hanteert een
marktconforme dagprijs

MJP000323 - Inkomsten
uit dagprijs - kortverblijf

7000003/01/0953/01 AMJP000660 -
Actualisering op basis
van huidige info

2023 137.224,62 -5.054,27

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000003 - het ZOG
staat voor een
betaalbare en
toegankelijke zorg.

AC000017 - Het ZOG
hanteert een
marktconforme dagprijs

MJP000323 - Inkomsten
uit dagprijs - kortverblijf

7000003/01/0953/01 AMJP001393 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 132.170,35 1.048,97

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000003 - het ZOG
staat voor een
betaalbare en
toegankelijke zorg.

AC000017 - Het ZOG
hanteert een
marktconforme dagprijs

MJP000323 - Inkomsten
uit dagprijs - kortverblijf

7000003/01/0953/01 AMJP001393 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 133.492,05 1.059,46

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000003 - het ZOG
staat voor een
betaalbare en
toegankelijke zorg.

AC000017 - Het ZOG
hanteert een
marktconforme dagprijs

MJP000323 - Inkomsten
uit dagprijs - kortverblijf

7000003/01/0953/01 AMJP000660 -
Actualisering op basis
van huidige info

2024 138.976,58 -5.484,53

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000003 - het ZOG
staat voor een
betaalbare en
toegankelijke zorg.

AC000017 - Het ZOG
hanteert een
marktconforme dagprijs

MJP000323 - Inkomsten
uit dagprijs - kortverblijf

7000003/01/0953/01 AMJP001393 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 134.826,97 1.070,06

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000003 - het ZOG
staat voor een
betaalbare en
toegankelijke zorg.

AC000017 - Het ZOG
hanteert een
marktconforme dagprijs

MJP000323 - Inkomsten
uit dagprijs - kortverblijf

7000003/01/0953/01 AMJP000660 -
Actualisering op basis
van huidige info

2025 139.982,83 -5.155,86

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000003 - het ZOG
staat voor een
betaalbare en
toegankelijke zorg.

AC000017 - Het ZOG
hanteert een
marktconforme dagprijs

MJP000324 - Inkomsten
uit dagprijs

7000001/01/0953/11 AMJP000661 -
Actualisering op basis
van huidige info

2021 2.049.906,25 -29.746,84

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000003 - het ZOG
staat voor een
betaalbare en
toegankelijke zorg.

AC000017 - Het ZOG
hanteert een
marktconforme dagprijs

MJP000324 - Inkomsten
uit dagprijs

7000001/01/0953/11 AMJP001709 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 2.020.159,41 -19.390,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000003 - het ZOG
staat voor een
betaalbare en
toegankelijke zorg.

AC000017 - Het ZOG
hanteert een
marktconforme dagprijs

MJP000324 - Inkomsten
uit dagprijs

7000001/01/0953/11 AMJP000661 -
Actualisering op basis
van huidige info

2022 2.117.073,00 -92.002,83
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000003 - het ZOG
staat voor een
betaalbare en
toegankelijke zorg.

AC000017 - Het ZOG
hanteert een
marktconforme dagprijs

MJP000324 - Inkomsten
uit dagprijs

7000001/01/0953/11 AMJP001394 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 2.025.070,17 100.165,34

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000003 - het ZOG
staat voor een
betaalbare en
toegankelijke zorg.

AC000017 - Het ZOG
hanteert een
marktconforme dagprijs

MJP000324 - Inkomsten
uit dagprijs

7000001/01/0953/11 AMJP000661 -
Actualisering op basis
van huidige info

2023 2.152.719,45 -6.873,09

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000003 - het ZOG
staat voor een
betaalbare en
toegankelijke zorg.

AC000017 - Het ZOG
hanteert een
marktconforme dagprijs

MJP000324 - Inkomsten
uit dagprijs

7000001/01/0953/11 AMJP001394 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 2.145.846,36 -42.536,88

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000003 - het ZOG
staat voor een
betaalbare en
toegankelijke zorg.

AC000017 - Het ZOG
hanteert een
marktconforme dagprijs

MJP000324 - Inkomsten
uit dagprijs

7000001/01/0953/11 AMJP000661 -
Actualisering op basis
van huidige info

2024 2.181.609,16 -10.832,47

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000003 - het ZOG
staat voor een
betaalbare en
toegankelijke zorg.

AC000017 - Het ZOG
hanteert een
marktconforme dagprijs

MJP000324 - Inkomsten
uit dagprijs

7000001/01/0953/11 AMJP001394 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 2.170.776,69 -48.364,53

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000003 - het ZOG
staat voor een
betaalbare en
toegankelijke zorg.

AC000017 - Het ZOG
hanteert een
marktconforme dagprijs

MJP000324 - Inkomsten
uit dagprijs

7000001/01/0953/11 AMJP000661 -
Actualisering op basis
van huidige info

2025 2.231.511,08 -16.471,74

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000003 - het ZOG
staat voor een
betaalbare en
toegankelijke zorg.

AC000017 - Het ZOG
hanteert een
marktconforme dagprijs

MJP000324 - Inkomsten
uit dagprijs

7000001/01/0953/11 AMJP001394 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 2.215.039,34 -71.070,18

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000003 - het ZOG
staat voor een
betaalbare en
toegankelijke zorg.

AC000017 - Het ZOG
hanteert een
marktconforme dagprijs

MJP000325 - Inkomsten
uit dagprijs

7000000/01/0954/01 AMJP000662 -
Actualisering op basis
van huidige info

2021 88.389,09 -787,43

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000003 - het ZOG
staat voor een
betaalbare en
toegankelijke zorg.

AC000017 - Het ZOG
hanteert een
marktconforme dagprijs

MJP000325 - Inkomsten
uit dagprijs

7000000/01/0954/01 AMJP001705 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 87.601,66 -36.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000003 - het ZOG
staat voor een
betaalbare en
toegankelijke zorg.

AC000017 - Het ZOG
hanteert een
marktconforme dagprijs

MJP000325 - Inkomsten
uit dagprijs

7000000/01/0954/01 AMJP000640 -
verschuiving ifv covid
financiering

2021 94.601,66 -7.000,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000003 - het ZOG
staat voor een
betaalbare en
toegankelijke zorg.

AC000017 - Het ZOG
hanteert een
marktconforme dagprijs

MJP000325 - Inkomsten
uit dagprijs

7000000/01/0954/01 AMJP000662 -
Actualisering op basis
van huidige info

2022 96.342,99 -1.288,03

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000003 - het ZOG
staat voor een
betaalbare en
toegankelijke zorg.

AC000017 - Het ZOG
hanteert een
marktconforme dagprijs

MJP000325 - Inkomsten
uit dagprijs

7000000/01/0954/01 AMJP001395 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 95.054,96 2.679,21

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000003 - het ZOG
staat voor een
betaalbare en
toegankelijke zorg.

AC000017 - Het ZOG
hanteert een
marktconforme dagprijs

MJP000325 - Inkomsten
uit dagprijs

7000000/01/0954/01 AMJP000662 -
Actualisering op basis
van huidige info

2023 97.306,42 -1.300,91

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000003 - het ZOG
staat voor een
betaalbare en
toegankelijke zorg.

AC000017 - Het ZOG
hanteert een
marktconforme dagprijs

MJP000325 - Inkomsten
uit dagprijs

7000000/01/0954/01 AMJP001395 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 96.005,51 2.791,86

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000003 - het ZOG
staat voor een
betaalbare en
toegankelijke zorg.

AC000017 - Het ZOG
hanteert een
marktconforme dagprijs

MJP000325 - Inkomsten
uit dagprijs

7000000/01/0954/01 AMJP000662 -
Actualisering op basis
van huidige info

2024 98.279,48 -1.313,92

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000003 - het ZOG
staat voor een
betaalbare en
toegankelijke zorg.

AC000017 - Het ZOG
hanteert een
marktconforme dagprijs

MJP000325 - Inkomsten
uit dagprijs

7000000/01/0954/01 AMJP001395 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 96.965,56 1.958,17

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000003 - het ZOG
staat voor een
betaalbare en
toegankelijke zorg.

AC000017 - Het ZOG
hanteert een
marktconforme dagprijs

MJP000325 - Inkomsten
uit dagprijs

7000000/01/0954/01 AMJP001395 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 97.935,22 1.977,75

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000003 - het ZOG
staat voor een
betaalbare en
toegankelijke zorg.

AC000017 - Het ZOG
hanteert een
marktconforme dagprijs

MJP000325 - Inkomsten
uit dagprijs

7000000/01/0954/01 AMJP000662 -
Actualisering op basis
van huidige info

2025 99.262,27 -1.327,05

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000008 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/00 AMJP000160 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 806,65 -105,23
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000008 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/00 AMJP000160 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 806,65 -105,23

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000008 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/00 AMJP000999 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 701,42 59,12

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000008 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/00 AMJP001068 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 701,42 -8,77

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000008 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/00 AMJP001068 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 701,42 -23,98

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000008 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/00 AMJP000160 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 806,65 -105,23

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000008 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/00 AMJP000999 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 701,42 74,33

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000008 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/00 AMJP001068 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 701,42 -23,98
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000008 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/00 AMJP000160 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 806,65 -105,23

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000008 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/00 AMJP000999 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 701,42 74,33

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000008 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/00 AMJP001068 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 701,42 -186,89

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000008 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/00 AMJP000160 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 806,65 -105,23

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000008 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/00 AMJP000999 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 701,42 237,24

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000018 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/10 AMJP000168 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 486,50 -48,86

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000018 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/10 AMJP001070 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 437,64 -5,36
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000018 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/10 AMJP001011 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 437,64 26,94

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000018 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/10 AMJP000168 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 486,50 -48,86

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000018 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/10 AMJP001011 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 437,64 36,23

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000018 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/10 AMJP001070 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 437,64 -14,65

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000018 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/10 AMJP000168 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 486,50 -48,86

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000018 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/10 AMJP001011 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 437,64 36,23

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000018 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/10 AMJP001070 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 437,64 -14,65
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000018 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/10 AMJP000168 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 486,50 -48,86

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000018 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/10 AMJP000168 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 486,50 -48,86

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000018 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/10 AMJP001070 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 437,64 -114,16

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000018 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/10 AMJP001011 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 437,64 135,74

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000028 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/04 AMJP000176 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 1.710,08 135,05

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000028 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/04 AMJP001590 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 1.845,13 -41,73

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000028 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/04 AMJP000176 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 1.710,08 135,05
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000028 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/04 AMJP001322 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 1.845,13 254,80

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000028 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/04 AMJP001322 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 1.845,13 254,80

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000028 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/04 AMJP001590 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 1.845,13 -41,73

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000028 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/04 AMJP000176 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 1.710,08 135,05

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000028 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/04 AMJP001322 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 1.845,13 254,80

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000028 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/04 AMJP001590 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 1.845,13 -41,73

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000028 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/04 AMJP000176 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 1.710,08 135,05
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000028 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/04 AMJP000176 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 1.710,08 135,05

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000028 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/04 AMJP001590 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 1.845,13 -41,73

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000028 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/04 AMJP001322 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 1.845,13 254,80

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000038 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/14 AMJP000184 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 695,56 52,05

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000038 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/14 AMJP001330 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 747,61 152,36

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000038 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/14 AMJP000184 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 695,56 52,05

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000038 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/14 AMJP001598 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 747,61 -18,23
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000038 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/14 AMJP000184 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 695,56 52,05

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000038 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/14 AMJP001330 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 747,61 152,36

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000038 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/14 AMJP001598 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 747,61 -18,23

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000038 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/14 AMJP000184 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 695,56 52,05

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000038 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/14 AMJP001598 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 747,61 -18,23

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000038 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/14 AMJP001330 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 747,61 152,36

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000038 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/14 AMJP000184 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 695,56 52,05
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000038 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/14 AMJP001330 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 747,61 152,36

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000038 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/14 AMJP001598 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 747,61 -18,23

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000047 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/02 AMJP000191 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 11.866,47 -126,32

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000047 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/02 AMJP001491 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 11.740,15 227,81

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000047 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/02 AMJP000191 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 11.866,47 -126,32

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000047 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/02 AMJP001162 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 11.740,15 549,14

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000047 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/02 AMJP001491 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 11.740,15 227,81
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000047 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/02 AMJP000191 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 11.866,47 -126,32

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000047 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/02 AMJP001162 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 11.740,15 549,14

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000047 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/02 AMJP001491 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 11.740,15 227,81

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000047 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/02 AMJP000191 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 11.866,47 -126,32

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000047 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/02 AMJP001162 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 11.740,15 549,14

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000047 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/02 AMJP001162 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 11.740,15 549,14

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000047 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/02 AMJP000191 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 11.866,47 -126,32
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000047 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/02 AMJP001491 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 11.740,15 227,81

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000056 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/12 AMJP000198 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 2.977,14 519,81

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000056 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/12 AMJP000378 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 3.448,99 47,96

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000056 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/12 AMJP000198 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 2.977,14 519,81

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000056 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/12 AMJP000378 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 3.448,99 47,96

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000056 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/12 AMJP001236 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 3.496,95 139,67

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000056 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/12 AMJP001508 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 3.496,95 -235,59
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000056 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/12 AMJP000378 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 3.448,99 47,96

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000056 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/12 AMJP000198 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 2.977,14 519,81

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000056 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/12 AMJP001236 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 3.496,95 139,67

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000056 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/12 AMJP001508 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 3.496,95 -235,59

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000056 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/12 AMJP001508 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 3.496,95 -235,59

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000056 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/12 AMJP001236 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 3.496,95 139,67

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000056 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/12 AMJP000378 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 3.448,99 47,96
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000056 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/12 AMJP000198 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 2.977,14 519,81

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000056 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/12 AMJP000378 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 3.448,99 47,96

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000056 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/12 AMJP001508 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 3.496,95 -235,59

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000056 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/12 AMJP001236 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 3.496,95 139,67

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000056 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/12 AMJP000198 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 2.977,14 519,81

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000066 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/01 AMJP000205 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 28.598,86 -552,09

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000066 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/01 AMJP000625 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 27.567,17 479,60
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000066 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/01 AMJP001072 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 28.046,77 -332,40

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000066 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/01 AMJP001424 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 28.046,77 208,15

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000066 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/01 AMJP000625 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 27.567,17 479,60

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000066 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/01 AMJP000205 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 28.598,86 -552,09

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000066 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/01 AMJP001022 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 28.046,77 768,56

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000066 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/01 AMJP001022 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 28.046,77 1.344,86

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000066 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/01 AMJP001072 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 28.046,77 -908,70
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000066 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/01 AMJP000205 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 28.598,86 -552,09

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000066 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/01 AMJP000625 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 27.567,17 479,60

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000066 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/01 AMJP001424 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 28.046,77 208,15

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000066 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/01 AMJP000205 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 28.598,86 -552,09

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000066 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/01 AMJP000625 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 27.567,17 479,60

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000066 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/01 AMJP001022 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 28.046,77 1.344,86

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000066 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/01 AMJP001424 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 28.046,77 208,15
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000066 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/01 AMJP001072 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 28.046,77 -908,70

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000066 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/01 AMJP000205 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 28.598,86 -552,09

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000066 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/01 AMJP001022 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 28.046,77 7.517,11

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000066 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/01 AMJP000625 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 27.567,17 479,60

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000066 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/01 AMJP001424 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 28.046,77 208,15

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000066 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/01 AMJP001072 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 28.046,77 -7.080,95

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000075 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/11 AMJP000211 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 12.203,22 123,09
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000075 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/11 AMJP001056 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 12.326,31 286,77

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000075 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/11 AMJP000211 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 12.203,22 123,09

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000075 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/11 AMJP001458 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 12.326,31 -13,59

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000075 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/11 AMJP001458 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 12.326,31 -13,59

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000075 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/11 AMJP001056 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 12.326,31 286,77

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000075 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/11 AMJP000211 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 12.203,22 123,09

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000075 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/11 AMJP000211 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 12.203,22 123,09
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000075 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/11 AMJP001056 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 12.326,31 286,77

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000075 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/11 AMJP001458 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 12.326,31 -13,59

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000075 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/11 AMJP001056 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 12.326,31 286,77

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000075 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/11 AMJP001458 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 12.326,31 -13,59

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000075 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/11 AMJP000211 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 12.203,22 123,09

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000134 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/03 AMJP000268 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 1.911,77 -30,14

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000134 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/03 AMJP001542 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 1.881,63 -167,86
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000134 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/03 AMJP000268 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 1.911,77 -30,14

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000134 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/03 AMJP001246 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 1.881,63 492,39

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000134 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/03 AMJP001542 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 1.881,63 -167,86

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000134 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/03 AMJP001246 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 1.881,63 492,39

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000134 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/03 AMJP000268 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 1.911,77 -30,14

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000134 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/03 AMJP000268 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 1.911,77 -30,14

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000134 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/03 AMJP001246 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 1.881,63 492,39
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000134 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/03 AMJP001542 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 1.881,63 -167,86

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000134 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/03 AMJP001542 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 1.881,63 -167,86

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000134 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/03 AMJP001246 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 1.881,63 492,39

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000134 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/03 AMJP000268 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 1.911,77 -30,14

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000143 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/13 AMJP000275 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 665,83 -13,57

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000143 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/13 AMJP001554 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 652,26 -71,94

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000143 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/13 AMJP000275 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 665,83 -13,57
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000143 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/13 AMJP001258 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 652,26 -131,89

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000143 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/13 AMJP000275 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 665,83 -13,57

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000143 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/13 AMJP001554 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 652,26 -71,94

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000143 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/13 AMJP001258 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 652,26 -131,89

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000143 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/13 AMJP000275 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 665,83 -13,57

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000143 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/13 AMJP001258 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 652,26 -131,89

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000143 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/13 AMJP001554 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 652,26 -71,94
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000143 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/13 AMJP001258 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 652,26 -131,89

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000143 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/13 AMJP000275 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 665,83 -13,57

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000143 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/13 AMJP001554 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 652,26 -71,94

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000153 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/05 AMJP000283 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 512,82 74,69

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000153 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/05 AMJP000283 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 512,82 74,69

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000153 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/05 AMJP001348 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 587,51 -167,86

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000153 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/05 AMJP000283 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 512,82 74,69
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000153 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/05 AMJP001348 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 587,51 -167,86

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000153 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/05 AMJP000283 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 512,82 74,69

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000153 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/05 AMJP001348 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 587,51 -167,86

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000153 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/05 AMJP000283 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 512,82 74,69

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000153 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/05 AMJP001348 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 587,51 -167,86

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000163 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/15 AMJP000291 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 219,78 32,01

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000163 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/15 AMJP000291 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 219,78 32,01
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000163 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/15 AMJP001355 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 251,79 -71,94

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000163 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/15 AMJP001355 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 251,79 -71,94

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000163 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/15 AMJP000291 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 219,78 32,01

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000163 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/15 AMJP001355 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 251,79 -71,94

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000163 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/15 AMJP000291 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 219,78 32,01

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000163 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/15 AMJP000291 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 219,78 32,01

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000163 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/15 AMJP001355 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 251,79 -71,94
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000172 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/06 AMJP000298 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 962,13 -2,93

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000172 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/06 AMJP000298 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 962,13 -2,93

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000172 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/06 AMJP000298 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 962,13 -2,93

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000172 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/06 AMJP000298 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 962,13 -2,93

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000172 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0953/06 AMJP000298 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 962,13 -2,93

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000210 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0954/01 AMJP000327 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 978,03 -472,77

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000210 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0954/01 AMJP000327 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 978,03 -472,77
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000210 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0954/01 AMJP000327 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 978,03 -472,77

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000210 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0954/01 AMJP000327 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 978,03 -472,77

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000210 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0954/01 AMJP000327 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 978,03 -472,77

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000219 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0954/02 AMJP000334 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2021 571,15 -225,21

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000219 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0954/02 AMJP001381 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2022 345,94 81,07

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000219 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0954/02 AMJP000334 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2022 571,15 -225,21

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000219 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0954/02 AMJP000334 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2023 571,15 -225,21
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000219 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0954/02 AMJP001899 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 345,94 -8,54

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000219 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0954/02 AMJP001381 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2023 345,94 89,61

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000219 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0954/02 AMJP001381 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 345,94 89,61

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000219 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0954/02 AMJP001899 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2024 345,94 -8,54

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000219 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0954/02 AMJP000334 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2024 571,15 -225,21

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000219 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0954/02 AMJP000334 -
aanpassing aan nieuwe
raming
personeelsbudget

2025 571,15 -225,21

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000219 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0954/02 AMJP001899 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 345,94 -8,71
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000219 -
Persoonlijke bijdrage
maaltijdcheques

7450500/01/0954/02 AMJP001381 - Wijziging
op basis van nieuwe
loonbegroting

2025 345,94 98,32

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000408 - Persoonlijk
aandeel
hospitalisatieverzekering

7450550/01/0953/04 AMJP001724 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 18.750,00 7.135,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000408 - Persoonlijk
aandeel
hospitalisatieverzekering

7450550/01/0953/04 AMJP001724 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 18.750,00 7.135,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000408 - Persoonlijk
aandeel
hospitalisatieverzekering

7450550/01/0953/04 AMJP001724 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 18.750,00 7.135,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000408 - Persoonlijk
aandeel
hospitalisatieverzekering

7450550/01/0953/04 AMJP001724 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 18.750,00 7.135,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000408 - Persoonlijk
aandeel
hospitalisatieverzekering

7450550/01/0953/04 AMJP001724 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 18.750,00 7.135,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000427 -
Tussenkomst Sodexo in
personeelskost ZOG

7450900/01/0953/06 AMJP001958 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 131.300,00 28.000,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000427 -
Tussenkomst Sodexo in
personeelskost ZOG

7450900/01/0953/06 AMJP001958 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 133.939,13 1.326,13

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000427 -
Tussenkomst Sodexo in
personeelskost ZOG

7450900/01/0953/06 AMJP001958 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 135.278,52 2.692,05

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000427 -
Tussenkomst Sodexo in
personeelskost ZOG

7450900/01/0953/06 AMJP001958 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 136.631,31 4.098,67

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000549 -
Tussenkomst in de
responsabiliseringsbijdra
ge

7405070/00/0010/00 AMJP000672 - Intern
overzetten op basis van
technische bemerking
ABB

2021 69.052,00 -69.052,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000549 -
Tussenkomst in de
responsabiliseringsbijdra
ge

7405070/00/0010/00 AMJP000672 - Intern
overzetten op basis van
technische bemerking
ABB

2022 107.489,00 -107.489,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000549 -
Tussenkomst in de
responsabiliseringsbijdra
ge

7405070/00/0010/00 AMJP000672 - Intern
overzetten op basis van
technische bemerking
ABB

2023 151.590,00 -151.590,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000549 -
Tussenkomst in de
responsabiliseringsbijdra
ge

7405070/00/0010/00 AMJP000672 - Intern
overzetten op basis van
technische bemerking
ABB

2024 178.119,00 -178.119,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000549 -
Tussenkomst in de
responsabiliseringsbijdra
ge

7405070/00/0010/00 AMJP000672 - Intern
overzetten op basis van
technische bemerking
ABB

2025 178.119,00 -178.119,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000646 -
Tussenkomst Via
middelen

7405090/01/0190/00 AMJP000405 -
Tussenkomst Via middel
- beslissing 2020

2021 0,00 146.062,98

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000646 -
Tussenkomst Via
middelen

7405090/01/0190/00 AMJP001917 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 146.062,98 145.500,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000646 -
Tussenkomst Via
middelen

7405090/01/0190/00 AMJP000991 -
Toekenning Via 6
middelen verhoging ET

2021 146.062,98 248.119,26

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000646 -
Tussenkomst Via
middelen

7405090/01/0190/00 AMJP001383 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 146.062,98 -124.059,63

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000646 -
Tussenkomst Via
middelen

7405090/01/0190/00 AMJP000405 -
Tussenkomst Via middel
- beslissing 2020

2022 0,00 146.062,98

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000646 -
Tussenkomst Via
middelen

7405090/01/0190/00 AMJP000991 -
Toekenning Via 6
middelen verhoging ET

2022 146.062,98 248.119,26
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000646 -
Tussenkomst Via
middelen

7405090/01/0190/00 AMJP001383 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 146.062,98 -124.059,63

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000646 -
Tussenkomst Via
middelen

7405090/01/0190/00 AMJP000405 -
Tussenkomst Via middel
- beslissing 2020

2023 0,00 146.062,98

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000646 -
Tussenkomst Via
middelen

7405090/01/0190/00 AMJP000991 -
Toekenning Via 6
middelen verhoging ET

2023 146.062,98 248.119,26

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000646 -
Tussenkomst Via
middelen

7405090/01/0190/00 AMJP000405 -
Tussenkomst Via middel
- beslissing 2020

2024 0,00 146.062,98

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000646 -
Tussenkomst Via
middelen

7405090/01/0190/00 AMJP001383 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 146.062,98 -124.059,63

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000646 -
Tussenkomst Via
middelen

7405090/01/0190/00 AMJP000991 -
Toekenning Via 6
middelen verhoging ET

2024 146.062,98 248.119,26

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000646 -
Tussenkomst Via
middelen

7405090/01/0190/00 AMJP000991 -
Toekenning Via 6
middelen verhoging ET

2025 146.062,98 248.119,26
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000646 -
Tussenkomst Via
middelen

7405090/01/0190/00 AMJP000405 -
Tussenkomst Via middel
- beslissing 2020

2025 0,00 146.062,98

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000646 -
Tussenkomst Via
middelen

7405090/01/0190/00 AMJP001383 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 146.062,98 -124.059,63

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000647 -
Tussenkomst Via
middelen

7405090/01/0190/10 AMJP000406 -
Tussenkomst Via middel
- beslissing 2020

2021 0,00 48.687,66

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000647 -
Tussenkomst Via
middelen

7405090/01/0190/10 AMJP001916 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 48.687,66 48.500,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000647 -
Tussenkomst Via
middelen

7405090/01/0190/10 AMJP000992 -
Toekenning Via 6
middelen verhoging ET

2021 48.687,66 82.706,42

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000647 -
Tussenkomst Via
middelen

7405090/01/0190/10 AMJP001384 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 48.687,66 -41.353,21

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000647 -
Tussenkomst Via
middelen

7405090/01/0190/10 AMJP000992 -
Toekenning Via 6
middelen verhoging ET

2022 48.687,66 82.706,42
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000647 -
Tussenkomst Via
middelen

7405090/01/0190/10 AMJP000406 -
Tussenkomst Via middel
- beslissing 2020

2022 0,00 48.687,66

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000647 -
Tussenkomst Via
middelen

7405090/01/0190/10 AMJP000992 -
Toekenning Via 6
middelen verhoging ET

2023 48.687,66 82.706,42

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000647 -
Tussenkomst Via
middelen

7405090/01/0190/10 AMJP000406 -
Tussenkomst Via middel
- beslissing 2020

2023 0,00 48.687,66

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000647 -
Tussenkomst Via
middelen

7405090/01/0190/10 AMJP001384 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 48.687,66 -41.353,21

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000647 -
Tussenkomst Via
middelen

7405090/01/0190/10 AMJP001384 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 48.687,66 -41.353,21

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000647 -
Tussenkomst Via
middelen

7405090/01/0190/10 AMJP000992 -
Toekenning Via 6
middelen verhoging ET

2024 48.687,66 82.706,42

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000647 -
Tussenkomst Via
middelen

7405090/01/0190/10 AMJP000406 -
Tussenkomst Via middel
- beslissing 2020

2024 0,00 48.687,66
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000647 -
Tussenkomst Via
middelen

7405090/01/0190/10 AMJP001384 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 48.687,66 -41.353,21

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000647 -
Tussenkomst Via
middelen

7405090/01/0190/10 AMJP000406 -
Tussenkomst Via middel
- beslissing 2020

2025 0,00 48.687,66

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000647 -
Tussenkomst Via
middelen

7405090/01/0190/10 AMJP000992 -
Toekenning Via 6
middelen verhoging ET

2025 48.687,66 82.706,42

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000660 -
Tussenkomst in de
responsabiliseringsbijdra
ge

74011000/00/0010/00 AMJP000702 -
Overzetten budget naar
juiste ARK

2021 83.400,00 -83.400,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000660 -
Tussenkomst in de
responsabiliseringsbijdra
ge

74011000/00/0010/00 AMJP000673 - Intern
overzetten op basis van
technische bemerking
ABB

2021 -69.052,00 69.052,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000660 -
Tussenkomst in de
responsabiliseringsbijdra
ge

74011000/00/0010/00 AMJP000677 - Wijzging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 -14.348,00 14.348,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000660 -
Tussenkomst in de
responsabiliseringsbijdra
ge

74011000/00/0010/00 AMJP000673 - Intern
overzetten op basis van
technische bemerking
ABB

2022 -107.489,00 107.489,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000660 -
Tussenkomst in de
responsabiliseringsbijdra
ge

74011000/00/0010/00 AMJP000702 -
Overzetten budget naar
juiste ARK

2022 100.498,00 -100.498,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000660 -
Tussenkomst in de
responsabiliseringsbijdra
ge

74011000/00/0010/00 AMJP000677 - Wijzging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 6.991,00 -6.991,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000660 -
Tussenkomst in de
responsabiliseringsbijdra
ge

74011000/00/0010/00 AMJP000677 - Wijzging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 9.510,00 -9.510,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000660 -
Tussenkomst in de
responsabiliseringsbijdra
ge

74011000/00/0010/00 AMJP000702 -
Overzetten budget naar
juiste ARK

2023 142.080,00 -142.080,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000660 -
Tussenkomst in de
responsabiliseringsbijdra
ge

74011000/00/0010/00 AMJP000673 - Intern
overzetten op basis van
technische bemerking
ABB

2023 -151.590,00 151.590,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000660 -
Tussenkomst in de
responsabiliseringsbijdra
ge

74011000/00/0010/00 AMJP000677 - Wijzging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 20.205,00 -20.205,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000660 -
Tussenkomst in de
responsabiliseringsbijdra
ge

74011000/00/0010/00 AMJP000673 - Intern
overzetten op basis van
technische bemerking
ABB

2024 -178.119,00 178.119,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000660 -
Tussenkomst in de
responsabiliseringsbijdra
ge

74011000/00/0010/00 AMJP000702 -
Overzetten budget naar
juiste ARK

2024 157.914,00 -157.914,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000660 -
Tussenkomst in de
responsabiliseringsbijdra
ge

74011000/00/0010/00 AMJP000677 - Wijzging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 9.446,50 -9.446,50

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000660 -
Tussenkomst in de
responsabiliseringsbijdra
ge

74011000/00/0010/00 AMJP000702 -
Overzetten budget naar
juiste ARK

2025 168.672,50 -168.672,50

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000660 -
Tussenkomst in de
responsabiliseringsbijdra
ge

74011000/00/0010/00 AMJP000673 - Intern
overzetten op basis van
technische bemerking
ABB

2025 -178.119,00 178.119,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000670 -
Tussenkomst in de
responsabiliseringsbijdra
ge

7401100/00/0010/00 AMJP001963 -
Aanpassing aan nieuwe
raming

2021 83.400,00 9.975,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000670 -
Tussenkomst in de
responsabiliseringsbijdra
ge

7401100/00/0010/00 AMJP000703 -
Overzetten budget naar
juiste ARK

2021 0,00 83.400,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000670 -
Tussenkomst in de
responsabiliseringsbijdra
ge

7401100/00/0010/00 AMJP001963 -
Aanpassing aan nieuwe
raming

2022 100.498,00 -415,50
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000670 -
Tussenkomst in de
responsabiliseringsbijdra
ge

7401100/00/0010/00 AMJP000703 -
Overzetten budget naar
juiste ARK

2022 0,00 100.498,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000670 -
Tussenkomst in de
responsabiliseringsbijdra
ge

7401100/00/0010/00 AMJP001963 -
Aanpassing aan nieuwe
raming

2023 142.080,00 7.024,50

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000670 -
Tussenkomst in de
responsabiliseringsbijdra
ge

7401100/00/0010/00 AMJP000703 -
Overzetten budget naar
juiste ARK

2023 0,00 142.080,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000670 -
Tussenkomst in de
responsabiliseringsbijdra
ge

7401100/00/0010/00 AMJP000703 -
Overzetten budget naar
juiste ARK

2024 0,00 157.914,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000670 -
Tussenkomst in de
responsabiliseringsbijdra
ge

7401100/00/0010/00 AMJP001963 -
Aanpassing aan nieuwe
raming

2024 157.914,00 15.454,50

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000670 -
Tussenkomst in de
responsabiliseringsbijdra
ge

7401100/00/0010/00 AMJP001963 -
Aanpassing aan nieuwe
raming

2025 168.672,50 48.896,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000012 - Het ZOG
voert een performant
personeelsbeleid met het
oog voor het welzijn van
de medewerker.

AC000057 - Het ZOG
heeft een
samenhangend &
transparant verlonings-
en beloningssysteem

MJP000670 -
Tussenkomst in de
responsabiliseringsbijdra
ge

7401100/00/0010/00 AMJP000703 -
Overzetten budget naar
juiste ARK

2025 0,00 168.672,50
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000491 -
Financiering dagforfait
door de zorgkassen

7000010/01/0953/00 AMJP001396 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 6.426.914,16 48.824,44

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000491 -
Financiering dagforfait
door de zorgkassen

7000010/01/0953/00 AMJP000656 -
Actualisering op basis
van huidige info

2021 6.272.945,37 153.968,79

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000491 -
Financiering dagforfait
door de zorgkassen

7000010/01/0953/00 AMJP000656 -
Actualisering op basis
van huidige info

2022 6.335.674,82 155.508,48

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000491 -
Financiering dagforfait
door de zorgkassen

7000010/01/0953/00 AMJP001396 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 6.491.183,30 381.821,68

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000491 -
Financiering dagforfait
door de zorgkassen

7000010/01/0953/00 AMJP001647 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 6.491.183,30 -22.236,19

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000491 -
Financiering dagforfait
door de zorgkassen

7000010/01/0953/00 AMJP001901 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 6.556.095,13 223.653,75

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000491 -
Financiering dagforfait
door de zorgkassen

7000010/01/0953/00 AMJP001396 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 6.556.095,13 454.369,95

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000491 -
Financiering dagforfait
door de zorgkassen

7000010/01/0953/00 AMJP000656 -
Actualisering op basis
van huidige info

2023 6.399.031,57 157.063,56
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000491 -
Financiering dagforfait
door de zorgkassen

7000010/01/0953/00 AMJP001647 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 6.556.095,13 -22.680,91

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000491 -
Financiering dagforfait
door de zorgkassen

7000010/01/0953/00 AMJP001647 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 6.639.797,61 -22.743,06

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000491 -
Financiering dagforfait
door de zorgkassen

7000010/01/0953/00 AMJP001901 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 6.639.797,61 224.266,50

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000491 -
Financiering dagforfait
door de zorgkassen

7000010/01/0953/00 AMJP000656 -
Actualisering op basis
van huidige info

2024 6.463.021,89 176.775,72

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000491 -
Financiering dagforfait
door de zorgkassen

7000010/01/0953/00 AMJP001396 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 6.639.797,61 389.874,23

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000491 -
Financiering dagforfait
door de zorgkassen

7000010/01/0953/00 AMJP001901 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 6.687.872,65 228.126,83

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000491 -
Financiering dagforfait
door de zorgkassen

7000010/01/0953/00 AMJP001647 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 6.687.872,65 -23.134,53

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000491 -
Financiering dagforfait
door de zorgkassen

7000010/01/0953/00 AMJP000656 -
Actualisering op basis
van huidige info

2025 6.527.652,11 160.220,54
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budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000491 -
Financiering dagforfait
door de zorgkassen

7000010/01/0953/00 AMJP001396 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 6.687.872,65 462.801,73

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000492 -
Financiering dagforfait
door de zorgkassen

7000011/01/0953/10 AMJP000657 -
Actualisering op basis
van huidige info

2021 2.276.375,37 115.034,55

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000492 -
Financiering dagforfait
door de zorgkassen

7000011/01/0953/10 AMJP001397 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 2.391.409,92 18.167,23

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000492 -
Financiering dagforfait
door de zorgkassen

7000011/01/0953/10 AMJP001397 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 2.415.324,02 142.073,18

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000492 -
Financiering dagforfait
door de zorgkassen

7000011/01/0953/10 AMJP000657 -
Actualisering op basis
van huidige info

2022 2.299.139,12 116.184,90

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000492 -
Financiering dagforfait
door de zorgkassen

7000011/01/0953/10 AMJP001648 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 2.415.324,02 -8.273,93

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000492 -
Financiering dagforfait
door de zorgkassen

7000011/01/0953/10 AMJP001648 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 2.439.477,26 -8.439,41

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000492 -
Financiering dagforfait
door de zorgkassen

7000011/01/0953/10 AMJP001902 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 2.439.477,26 83.220,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000492 -
Financiering dagforfait
door de zorgkassen

7000011/01/0953/10 AMJP000657 -
Actualisering op basis
van huidige info

2023 2.322.130,51 117.346,75

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000492 -
Financiering dagforfait
door de zorgkassen

7000011/01/0953/10 AMJP001397 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 2.439.477,26 169.067,89

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000492 -
Financiering dagforfait
door de zorgkassen

7000011/01/0953/10 AMJP000657 -
Actualisering op basis
van huidige info

2024 2.345.351,82 125.270,55

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000492 -
Financiering dagforfait
door de zorgkassen

7000011/01/0953/10 AMJP001902 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 2.470.622,37 83.448,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000492 -
Financiering dagforfait
door de zorgkassen

7000011/01/0953/10 AMJP001648 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 2.470.622,37 -8.462,54

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000492 -
Financiering dagforfait
door de zorgkassen

7000011/01/0953/10 AMJP001397 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 2.470.622,37 145.069,48

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000492 -
Financiering dagforfait
door de zorgkassen

7000011/01/0953/10 AMJP001648 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 2.488.510,75 -8.608,20

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000492 -
Financiering dagforfait
door de zorgkassen

7000011/01/0953/10 AMJP000657 -
Actualisering op basis
van huidige info

2025 2.368.805,34 119.705,41
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000492 -
Financiering dagforfait
door de zorgkassen

7000011/01/0953/10 AMJP001902 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 2.488.510,75 84.884,40

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000492 -
Financiering dagforfait
door de zorgkassen

7000011/01/0953/10 AMJP001397 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 2.488.510,75 172.205,30

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000493 -
Financiering dagforfait
door de zorgkassen

7000010/01/0954/00 AMJP000638 -
Verschuiving ifv Covid
financiering

2021 183.789,38 -27.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000493 -
Financiering dagforfait
door de zorgkassen

7000010/01/0954/00 AMJP000658 -
Actualisering op basis
van huidige info

2021 155.029,15 1.760,23

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000493 -
Financiering dagforfait
door de zorgkassen

7000010/01/0954/00 AMJP001706 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 156.789,38 -20.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000493 -
Financiering dagforfait
door de zorgkassen

7000010/01/0954/00 AMJP001398 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 185.627,27 5.580,66

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000493 -
Financiering dagforfait
door de zorgkassen

7000010/01/0954/00 AMJP001649 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 185.627,27 -618,62

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000493 -
Financiering dagforfait
door de zorgkassen

7000010/01/0954/00 AMJP000658 -
Actualisering op basis
van huidige info

2022 183.849,44 1.777,83
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000493 -
Financiering dagforfait
door de zorgkassen

7000010/01/0954/00 AMJP001398 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 187.483,54 7.548,54

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000493 -
Financiering dagforfait
door de zorgkassen

7000010/01/0954/00 AMJP000658 -
Actualisering op basis
van huidige info

2023 185.687,93 1.795,61

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000493 -
Financiering dagforfait
door de zorgkassen

7000010/01/0954/00 AMJP001649 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 187.483,54 -630,98

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000493 -
Financiering dagforfait
door de zorgkassen

7000010/01/0954/00 AMJP001398 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 189.358,38 5.673,70

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000493 -
Financiering dagforfait
door de zorgkassen

7000010/01/0954/00 AMJP001649 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 189.358,38 -630,98

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000493 -
Financiering dagforfait
door de zorgkassen

7000010/01/0954/00 AMJP000658 -
Actualisering op basis
van huidige info

2024 187.544,81 1.813,57

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000493 -
Financiering dagforfait
door de zorgkassen

7000010/01/0954/00 AMJP001649 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 191.251,96 -643,61

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000493 -
Financiering dagforfait
door de zorgkassen

7000010/01/0954/00 AMJP000658 -
Actualisering op basis
van huidige info

2025 189.420,26 1.831,70
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000493 -
Financiering dagforfait
door de zorgkassen

7000010/01/0954/00 AMJP001398 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 191.251,96 7.680,77

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000495 -
Tussenkomst Coma
conventie

7450030/01/0953/00 AMJP001718 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 103.511,81 -103.511,81

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000495 -
Tussenkomst Coma
conventie

7450030/01/0953/00 AMJP000654 -
Actualisering op basis
van huidige info

2021 105.004,97 -1.493,16

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000495 -
Tussenkomst Coma
conventie

7450030/01/0953/00 AMJP000654 -
Actualisering op basis
van huidige info

2022 106.055,02 -1.508,09

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000495 -
Tussenkomst Coma
conventie

7450030/01/0953/00 AMJP001718 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 104.546,93 1.758,20

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000495 -
Tussenkomst Coma
conventie

7450030/01/0953/00 AMJP001718 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 105.592,40 2.838,83

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000495 -
Tussenkomst Coma
conventie

7450030/01/0953/00 AMJP000654 -
Actualisering op basis
van huidige info

2023 107.115,57 -1.523,17

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000495 -
Tussenkomst Coma
conventie

7450030/01/0953/00 AMJP000654 -
Actualisering op basis
van huidige info

2024 108.186,73 -1.246,22
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000495 -
Tussenkomst Coma
conventie

7450030/01/0953/00 AMJP001718 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 106.940,51 1.787,79

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000495 -
Tussenkomst Coma
conventie

7450030/01/0953/00 AMJP001718 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 107.714,80 2.885,06

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000495 -
Tussenkomst Coma
conventie

7450030/01/0953/00 AMJP000654 -
Actualisering op basis
van huidige info

2025 109.268,60 -1.553,80

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000496 -
Tussenkomst MS-
Conventie

7450030/01/0953/00 AMJP000655 -
Actualisering op basis
van huidige info

2021 670.637,02 6.270,08

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000496 -
Tussenkomst MS-
Conventie

7450030/01/0953/00 AMJP000655 -
Actualisering op basis
van huidige info

2022 677.343,39 6.332,78

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000496 -
Tussenkomst MS-
Conventie

7450030/01/0953/00 AMJP001719 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 683.676,17 11.548,98

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000496 -
Tussenkomst MS-
Conventie

7450030/01/0953/00 AMJP000655 -
Actualisering op basis
van huidige info

2023 684.116,82 6.396,11

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000496 -
Tussenkomst MS-
Conventie

7450030/01/0953/00 AMJP001719 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 690.512,93 18.616,73
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000496 -
Tussenkomst MS-
Conventie

7450030/01/0953/00 AMJP000655 -
Actualisering op basis
van huidige info

2024 690.957,99 8.370,81

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000496 -
Tussenkomst MS-
Conventie

7450030/01/0953/00 AMJP001719 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 699.328,80 11.743,68

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000496 -
Tussenkomst MS-
Conventie

7450030/01/0953/00 AMJP000655 -
Actualisering op basis
van huidige info

2025 697.867,57 6.524,67

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000496 -
Tussenkomst MS-
Conventie

7450030/01/0953/00 AMJP001719 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 704.392,24 18.920,01

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000498 - Subsidie
einde loopbaan

7405050/01/0953/02 AMJP001710 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 340.833,29 50.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000498 - Subsidie
einde loopbaan

7405050/01/0953/02 AMJP000635 -
Aanpassing aan nieuwe
raming

2021 343.826,89 -2.993,60

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000498 - Subsidie
einde loopbaan

7405050/01/0953/02 AMJP000635 -
Aanpassing aan nieuwe
raming

2022 347.265,16 384,80

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000498 - Subsidie
einde loopbaan

7405050/01/0953/02 AMJP001710 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 347.649,96 47.149,08
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000498 - Subsidie
einde loopbaan

7405050/01/0953/02 AMJP001710 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 354.602,95 48.092,07

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000498 - Subsidie
einde loopbaan

7405050/01/0953/02 AMJP000635 -
Aanpassing aan nieuwe
raming

2023 350.737,81 3.865,14

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000498 - Subsidie
einde loopbaan

7405050/01/0953/02 AMJP001710 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 354.602,95 48.092,07

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000498 - Subsidie
einde loopbaan

7405050/01/0953/02 AMJP000635 -
Aanpassing aan nieuwe
raming

2024 354.245,19 357,76

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000498 - Subsidie
einde loopbaan

7405050/01/0953/02 AMJP001710 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 361.695,01 49.053,91

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000498 - Subsidie
einde loopbaan

7405050/01/0953/02 AMJP000635 -
Aanpassing aan nieuwe
raming

2025 357.787,64 3.907,37

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000499 - Subsidie
einde loopbaan

7405050/01/0953/12 AMJP001711 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 170.416,64 -40.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000499 - Subsidie
einde loopbaan

7405050/01/0953/12 AMJP000636 -
Aanpassing aan nieuwe
raming

2021 171.913,44 -1.496,80
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000499 - Subsidie
einde loopbaan

7405050/01/0953/12 AMJP001711 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 173.825,18 -42.225,50

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000499 - Subsidie
einde loopbaan

7405050/01/0953/12 AMJP000636 -
Aanpassing aan nieuwe
raming

2022 173.632,58 192,60

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000499 - Subsidie
einde loopbaan

7405050/01/0953/12 AMJP000636 -
Aanpassing aan nieuwe
raming

2023 175.368,90 1.932,98

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000499 - Subsidie
einde loopbaan

7405050/01/0953/12 AMJP001711 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 177.301,88 -43.070,21

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000499 - Subsidie
einde loopbaan

7405050/01/0953/12 AMJP000636 -
Aanpassing aan nieuwe
raming

2024 177.122,59 179,29

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000499 - Subsidie
einde loopbaan

7405050/01/0953/12 AMJP001711 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 177.301,88 -43.070,21

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000499 - Subsidie
einde loopbaan

7405050/01/0953/12 AMJP000636 -
Aanpassing aan nieuwe
raming

2025 178.893,82 1.953,69

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000499 - Subsidie
einde loopbaan

7405050/01/0953/12 AMJP001711 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 180.847,51 -43.931,20
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000503 - Diverse
tewerkstellingssubsidies
(project 600)

7405010/01/0953/04 AMJP001723 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 39.996,00 33.004,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000504 -
Tussenkomst Sociaal
Maribel

7405051/01/0953/00 AMJP001726 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 800.730,28 -5.415,11

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000504 -
Tussenkomst Sociaal
Maribel

7405051/01/0953/00 AMJP000686 - Bijsturing
op basis van nieuwe
informatie

2021 760.953,28 39.777,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000504 -
Tussenkomst Sociaal
Maribel

7405051/01/0953/00 AMJP001726 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 808.339,81 -5.071,49

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000504 -
Tussenkomst Sociaal
Maribel

7405051/01/0953/00 AMJP000686 - Bijsturing
op basis van nieuwe
informatie

2022 768.562,81 39.777,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000504 -
Tussenkomst Sociaal
Maribel

7405051/01/0953/00 AMJP000686 - Bijsturing
op basis van nieuwe
informatie

2023 776.248,44 39.777,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000504 -
Tussenkomst Sociaal
Maribel

7405051/01/0953/00 AMJP001726 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 816.025,44 -4.724,44

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000504 -
Tussenkomst Sociaal
Maribel

7405051/01/0953/00 AMJP001726 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 823.787,93 -4.373,92
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000504 -
Tussenkomst Sociaal
Maribel

7405051/01/0953/00 AMJP001915 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 823.787,93 0,01

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000504 -
Tussenkomst Sociaal
Maribel

7405051/01/0953/00 AMJP000686 - Bijsturing
op basis van nieuwe
informatie

2024 784.010,93 39.777,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000504 -
Tussenkomst Sociaal
Maribel

7405051/01/0953/00 AMJP000686 - Bijsturing
op basis van nieuwe
informatie

2025 791.851,04 39.777,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000504 -
Tussenkomst Sociaal
Maribel

7405051/01/0953/00 AMJP001726 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 831.628,04 -4.019,88

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000505 - Vangnet
subsidie 3de luik

7405050/01/0953/02 AMJP000685 - Bijsturing
op basis van nieuwe
informatie

2021 369.660,00 -73.200,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000505 - Vangnet
subsidie 3de luik

7405050/01/0953/02 AMJP001712 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 296.460,00 -50.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000505 - Vangnet
subsidie 3de luik

7405050/01/0953/02 AMJP000685 - Bijsturing
op basis van nieuwe
informatie

2022 373.356,60 -73.200,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000505 - Vangnet
subsidie 3de luik

7405050/01/0953/02 AMJP001712 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 300.156,60 -65.298,60
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000505 - Vangnet
subsidie 3de luik

7405050/01/0953/02 AMJP000685 - Bijsturing
op basis van nieuwe
informatie

2023 377.090,17 -73.200,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000505 - Vangnet
subsidie 3de luik

7405050/01/0953/02 AMJP001712 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 303.890,17 -64.335,01

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000505 - Vangnet
subsidie 3de luik

7405050/01/0953/02 AMJP000685 - Bijsturing
op basis van nieuwe
informatie

2024 380.861,07 -73.200,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000505 - Vangnet
subsidie 3de luik

7405050/01/0953/02 AMJP001712 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 307.661,07 -68.105,91

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000505 - Vangnet
subsidie 3de luik

7405050/01/0953/02 AMJP001712 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 311.469,68 -67.123,42

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000505 - Vangnet
subsidie 3de luik

7405050/01/0953/02 AMJP000685 - Bijsturing
op basis van nieuwe
informatie

2025 384.669,68 -73.200,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000506 - Vangnet
subsidie 3de luik

7405050/01/0953/12 AMJP001713 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 108.540,00 -28.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000506 - Vangnet
subsidie 3de luik

7405050/01/0953/12 AMJP000684 - Bijsturing
op basis van nieuwe
informatie

2021 135.340,00 -26.800,00
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000506 - Vangnet
subsidie 3de luik

7405050/01/0953/12 AMJP001713 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 109.893,40 -47.265,40

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000506 - Vangnet
subsidie 3de luik

7405050/01/0953/12 AMJP000684 - Bijsturing
op basis van nieuwe
informatie

2022 136.693,40 -26.800,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000506 - Vangnet
subsidie 3de luik

7405050/01/0953/12 AMJP000684 - Bijsturing
op basis van nieuwe
informatie

2023 138.060,33 -26.800,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000506 - Vangnet
subsidie 3de luik

7405050/01/0953/12 AMJP001713 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 111.260,33 -47.379,77

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000506 - Vangnet
subsidie 3de luik

7405050/01/0953/12 AMJP000684 - Bijsturing
op basis van nieuwe
informatie

2024 139.440,94 -26.800,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000506 - Vangnet
subsidie 3de luik

7405050/01/0953/12 AMJP001713 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 112.640,94 -48.760,38

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000506 - Vangnet
subsidie 3de luik

7405050/01/0953/12 AMJP001713 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 114.035,35 -48.877,18

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000506 - Vangnet
subsidie 3de luik

7405050/01/0953/12 AMJP000684 - Bijsturing
op basis van nieuwe
informatie

2025 140.835,35 -26.800,00
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000610 - Specifieke
werkingssubsidies -
Covid 19 maatregelen

7405080/01/0953/00 AMJP001716 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 0,00 330.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000611 - Specifieke
werkingssubsidies -
Covid 19 maatregelen -
compensatie leegstand

7405080/01/0953/10 AMJP001708 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 0,00 10.750,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000612 - Specifieke
werkingssubsidies -
Covid 19 maatregelen

7405080/01/0954/00 AMJP000637 -
Verschuiving ifv Covid
financiering

2021 7.000,00 27.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000612 - Specifieke
werkingssubsidies -
Covid 19 maatregelen

7405080/01/0954/00 AMJP000639 -
verschuiving ifv covid
financiering

2021 27.000,00 7.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000612 - Specifieke
werkingssubsidies -
Covid 19 maatregelen

7405080/01/0954/00 AMJP001704 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 34.000,00 56.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000663 - Specifieke
werkingssubsidies -
Covid 19 maatregelen -
Vipa middelen

7405080/01/0953/10 AMJP001707 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 0,00 8.640,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000664 - Specifieke
werkingssubsidies -
Covid 19 maatregelen -
Vipa middelen

7405080/01/0953/00 AMJP001717 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 0,00 24.300,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000665 - Subsidie
Covid - extra middelen
personele inzet

7405080/01/0953/12 AMJP000682 -
Aanpassing op basis van
nieuwe informatie Covid
subsidies

2021 0,00 24.000,00
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000665 - Subsidie
Covid - extra middelen
personele inzet

7405080/01/0953/12 AMJP001714 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 24.000,00 24.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000666 - Subsidie
Covid - extra middelen
personele inzet

7405080/01/0953/02 AMJP001722 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 67.500,00 67.500,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000666 - Subsidie
Covid - extra middelen
personele inzet

7405080/01/0953/02 AMJP000683 -
Aanpassing op basis van
nieuwe informatie Covid
subsidies

2021 0,00 67.500,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000724 - Diverse
tewerkstellingssubsidies
(project 600)

7405010/01/0953/14 AMJP001715 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 0,00 76.800,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000742 - Specifieke
subsidies -
energiebesparende
maatregelen

7405015/01/0350/ AMJP001727 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 0,00 32.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000743 - Specifieke
subsidies -
energiebesparende
maatregelen

7405015/01/0350/13 AMJP001728 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 0,00 80.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000749 - Specifieke
werkingssubsidies - IFIC

7405060/01/0953/04 AMJP001966 -
Aanpassing op basis van
nieuwe raming

2022 0,00 922.932,69

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000749 - Specifieke
werkingssubsidies - IFIC

7405060/01/0953/04 AMJP001966 -
Aanpassing op basis van
nieuwe raming

2023 0,00 627.594,23
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000749 - Specifieke
werkingssubsidies - IFIC

7405060/01/0953/04 AMJP001966 -
Aanpassing op basis van
nieuwe raming

2024 0,00 627.594,23

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000749 - Specifieke
werkingssubsidies - IFIC

7405060/01/0953/04 AMJP001966 -
Aanpassing op basis van
nieuwe raming

2025 0,00 640.146,12

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000750 - Specifieke
werkingssubsidies - IFIC

7405060/01/0953/14 AMJP001967 -
Aanpassing op basis van
nieuwe ramingen

2022 0,00 307.644,23

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000750 - Specifieke
werkingssubsidies - IFIC

7405060/01/0953/14 AMJP001967 -
Aanpassing op basis van
nieuwe ramingen

2023 0,00 209.198,08

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000750 - Specifieke
werkingssubsidies - IFIC

7405060/01/0953/14 AMJP001967 -
Aanpassing op basis van
nieuwe ramingen

2024 0,00 209.198,08

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000069 - Het ZOG
maximaliseert de
mogelijkheden tot
subsidiëring van de
werking.

MJP000750 - Specifieke
werkingssubsidies - IFIC

7405060/01/0953/14 AMJP001967 -
Aanpassing op basis van
nieuwe ramingen

2025 0,00 213.382,04

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000070 - Inzetten op
een evenwichtige
financieringsmix van KT-
financieringsinstrumente
n

MJP000509 - Interesten
op rekening

7500000/00/0040/ AMJP000019 -
verschuiving budget naar
juiste raming

2021 505,00 -505,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000070 - Inzetten op
een evenwichtige
financieringsmix van KT-
financieringsinstrumente
n

MJP000509 - Interesten
op rekening

7500000/00/0040/ AMJP000019 -
verschuiving budget naar
juiste raming

2022 510,05 -510,05
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000070 - Inzetten op
een evenwichtige
financieringsmix van KT-
financieringsinstrumente
n

MJP000509 - Interesten
op rekening

7500000/00/0040/ AMJP000019 -
verschuiving budget naar
juiste raming

2023 515,15 -515,15

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000070 - Inzetten op
een evenwichtige
financieringsmix van KT-
financieringsinstrumente
n

MJP000509 - Interesten
op rekening

7500000/00/0040/ AMJP000019 -
verschuiving budget naar
juiste raming

2024 520,30 -520,30

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000070 - Inzetten op
een evenwichtige
financieringsmix van KT-
financieringsinstrumente
n

MJP000509 - Interesten
op rekening

7500000/00/0040/ AMJP000019 -
verschuiving budget naar
juiste raming

2025 525,51 -525,51

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000070 - Inzetten op
een evenwichtige
financieringsmix van KT-
financieringsinstrumente
n

MJP000622 - Interesten
op rekening

7500000/00/0030/ AMJP000020 -
verschuiving budget naar
juiste raming

2021 0,00 505,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000070 - Inzetten op
een evenwichtige
financieringsmix van KT-
financieringsinstrumente
n

MJP000622 - Interesten
op rekening

7500000/00/0030/ AMJP000020 -
verschuiving budget naar
juiste raming

2022 0,00 510,05

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000070 - Inzetten op
een evenwichtige
financieringsmix van KT-
financieringsinstrumente
n

MJP000622 - Interesten
op rekening

7500000/00/0030/ AMJP000020 -
verschuiving budget naar
juiste raming

2023 0,00 515,15

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000070 - Inzetten op
een evenwichtige
financieringsmix van KT-
financieringsinstrumente
n

MJP000622 - Interesten
op rekening

7500000/00/0030/ AMJP000020 -
verschuiving budget naar
juiste raming

2024 0,00 520,30

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000070 - Inzetten op
een evenwichtige
financieringsmix van KT-
financieringsinstrumente
n

MJP000622 - Interesten
op rekening

7500000/00/0030/ AMJP000020 -
verschuiving budget naar
juiste raming

2025 0,00 525,51

Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk (0505849852) Herziening meerjarenplan 2021 - 2025 773 / 869



Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

E O BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000071 - Het ZOG
zoekt naar nieuwe
financieringsmogelijkhed
en en nieuwe
financieringskanalen

MJP000548 -
Sponsoring

7450400/01/0953/10 AMJP001918 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 20.000,00 150.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000006 - Het ZOG zet
verder in op de
ondersteuning van en
aandacht voor
mantelzorgers.

MJP000512 - Aankoop
animatiematerialen

2450000/01/0953/02 AMJP000759 -
Overdracht naar 2021

2021 7.500,00 43.200,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000006 - Het ZOG zet
verder in op de
ondersteuning van en
aandacht voor
mantelzorgers.

MJP000513 - Aankoop
animatiematerialen

2450000/01/0953/12 AMJP000758 -
Overdracht naar 2021

2021 5.000,00 23.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000009 - Het ZOG
stimuleert beweging in
en buitenshuis.

MJP000558 - Investering
belevingsgerichte zorg in
de (binnen)tuin en
gangen

2291000/01/0953/01 AMJP000739 -
Overdracht naar 2021

2021 0,00 6.616,36

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000001 - Het ZOG
voorziet dat ouderen een
aangename en
kwaliteitsvolle
ondersteuning krijgen

AP000001 - Het ZOG
biedt dagopvang,
kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.

AC000011 - Het ZOG
voorziet in projecten die
vernieuwende accenten
aanbrengen in de
leefwereld van de
bewoners

MJP000559 -
Belevingsgerichte zorg in
de woongroepen

2291000/01/0953/01 AMJP000738 -
Overdracht naar 2021

2021 0,00 17.309,54

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000002 - Voorzien dat
ouderen een antwoord
vinden op medische en
paramedische zorg en
ondersteuning

AP000005 - Het ZOG
organiseert een dagelijks
(para)-medische
opvolging van de
gebruikers.

AC000106 - Het ZOG
voorziet in aangepaste
uitrusting die bijdraagt tot
een betere en
comfortabelere zorg

MJP000514 - Aankoop
matrassen

2360000/01/0953/02 AMJP001650 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 10.000,00 25.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000002 - Voorzien dat
ouderen een antwoord
vinden op medische en
paramedische zorg en
ondersteuning

AP000005 - Het ZOG
organiseert een dagelijks
(para)-medische
opvolging van de
gebruikers.

AC000106 - Het ZOG
voorziet in aangepaste
uitrusting die bijdraagt tot
een betere en
comfortabelere zorg

MJP000516 - Aankoop
alternatingmatrassen

2360000/01/0953/02 AMJP000757 -
Overdracht naar 2021

2021 0,00 33.000,95

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000002 - Voorzien dat
ouderen een antwoord
vinden op medische en
paramedische zorg en
ondersteuning

AP000005 - Het ZOG
organiseert een dagelijks
(para)-medische
opvolging van de
gebruikers.

AC000106 - Het ZOG
voorziet in aangepaste
uitrusting die bijdraagt tot
een betere en
comfortabelere zorg

MJP000516 - Aankoop
alternatingmatrassen

2360000/01/0953/02 AMJP001651 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 5.000,00 20.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000002 - Voorzien dat
ouderen een antwoord
vinden op medische en
paramedische zorg en
ondersteuning

AP000005 - Het ZOG
organiseert een dagelijks
(para)-medische
opvolging van de
gebruikers.

AC000106 - Het ZOG
voorziet in aangepaste
uitrusting die bijdraagt tot
een betere en
comfortabelere zorg

MJP000516 - Aankoop
alternatingmatrassen

2360000/01/0953/02 AMJP001651 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 0,00 40.000,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000002 - Voorzien dat
ouderen een antwoord
vinden op medische en
paramedische zorg en
ondersteuning

AP000005 - Het ZOG
organiseert een dagelijks
(para)-medische
opvolging van de
gebruikers.

AC000106 - Het ZOG
voorziet in aangepaste
uitrusting die bijdraagt tot
een betere en
comfortabelere zorg

MJP000516 - Aankoop
alternatingmatrassen

2360000/01/0953/02 AMJP001651 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 5.000,00 35.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000002 - Voorzien dat
ouderen een antwoord
vinden op medische en
paramedische zorg en
ondersteuning

AP000005 - Het ZOG
organiseert een dagelijks
(para)-medische
opvolging van de
gebruikers.

AC000106 - Het ZOG
voorziet in aangepaste
uitrusting die bijdraagt tot
een betere en
comfortabelere zorg

MJP000517 - Aankoop
alternatingmatrassen

2360000/01/0953/12 AMJP000756 -
Overdracht naar 2021

2021 0,00 22.434,51

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000002 - Voorzien dat
ouderen een antwoord
vinden op medische en
paramedische zorg en
ondersteuning

AP000005 - Het ZOG
organiseert een dagelijks
(para)-medische
opvolging van de
gebruikers.

AC000106 - Het ZOG
voorziet in aangepaste
uitrusting die bijdraagt tot
een betere en
comfortabelere zorg

MJP000517 - Aankoop
alternatingmatrassen

2360000/01/0953/12 AMJP001652 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 0,00 40.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000002 - Voorzien dat
ouderen een antwoord
vinden op medische en
paramedische zorg en
ondersteuning

AP000005 - Het ZOG
organiseert een dagelijks
(para)-medische
opvolging van de
gebruikers.

AC000106 - Het ZOG
voorziet in aangepaste
uitrusting die bijdraagt tot
een betere en
comfortabelere zorg

MJP000517 - Aankoop
alternatingmatrassen

2360000/01/0953/12 AMJP001652 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 5.000,00 -5.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000002 - Voorzien dat
ouderen een antwoord
vinden op medische en
paramedische zorg en
ondersteuning

AP000005 - Het ZOG
organiseert een dagelijks
(para)-medische
opvolging van de
gebruikers.

AC000106 - Het ZOG
voorziet in aangepaste
uitrusting die bijdraagt tot
een betere en
comfortabelere zorg

MJP000518 - Aankoop
tilliften

2360000/01/0953/02 AMJP000755 -
Overdracht naar 2021

2021 25.000,00 23.482,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000002 - Voorzien dat
ouderen een antwoord
vinden op medische en
paramedische zorg en
ondersteuning

AP000005 - Het ZOG
organiseert een dagelijks
(para)-medische
opvolging van de
gebruikers.

AC000106 - Het ZOG
voorziet in aangepaste
uitrusting die bijdraagt tot
een betere en
comfortabelere zorg

MJP000519 - Aankoop
tilliften

2360000/01/0953/12 AMJP000754 -
Overdracht naar 2021

2021 25.000,00 10.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000002 - Voorzien dat
ouderen een antwoord
vinden op medische en
paramedische zorg en
ondersteuning

AP000005 - Het ZOG
organiseert een dagelijks
(para)-medische
opvolging van de
gebruikers.

AC000106 - Het ZOG
voorziet in aangepaste
uitrusting die bijdraagt tot
een betere en
comfortabelere zorg

MJP000520 - Medisch
materiaal

2360000/01/0953/02 AMJP000753 -
Overdracht naar 2021

2021 2.000,00 2.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000002 - Voorzien dat
ouderen een antwoord
vinden op medische en
paramedische zorg en
ondersteuning

AP000005 - Het ZOG
organiseert een dagelijks
(para)-medische
opvolging van de
gebruikers.

AC000106 - Het ZOG
voorziet in aangepaste
uitrusting die bijdraagt tot
een betere en
comfortabelere zorg

MJP000521 - Medisch
materiaal

2360000/01/0953/12 AMJP000752 -
Overdracht naar 2021

2021 1.000,00 1.000,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000003 - Aandacht
voor kansgroepen op de
arbeidsmarkt door te
kiezen voor een
duurzaam beleid

AP000006 - het ZOG
heeft aandacht voor de
activering van personen
met een achterstand op
de arbeidsmarkt

AC000111 -
Ontwikkeling van een
gezamenlijke
activeringsmethodiek
voor langdurige
werklozen en inactieven

MJP000562 -
Investeringen voor het
wasproject

2350000/01/0953/03 AMJP000735 -
Overdracht naar 2021

2021 50.000,00 10.918,11

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000003 - Aandacht
voor kansgroepen op de
arbeidsmarkt door te
kiezen voor een
duurzaam beleid

AP000006 - het ZOG
heeft aandacht voor de
activering van personen
met een achterstand op
de arbeidsmarkt

AC000111 -
Ontwikkeling van een
gezamenlijke
activeringsmethodiek
voor langdurige
werklozen en inactieven

MJP000562 -
Investeringen voor het
wasproject

2350000/01/0953/03 AMJP000632 -
Aanpassing aan de
nieuwe raming

2021 10.918,11 50.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000003 - Aandacht
voor kansgroepen op de
arbeidsmarkt door te
kiezen voor een
duurzaam beleid

AP000006 - het ZOG
heeft aandacht voor de
activering van personen
met een achterstand op
de arbeidsmarkt

AC000111 -
Ontwikkeling van een
gezamenlijke
activeringsmethodiek
voor langdurige
werklozen en inactieven

MJP000562 -
Investeringen voor het
wasproject

2350000/01/0953/03 AMJP001666 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 60.918,11 -2.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000003 - Aandacht
voor kansgroepen op de
arbeidsmarkt door te
kiezen voor een
duurzaam beleid

AP000006 - het ZOG
heeft aandacht voor de
activering van personen
met een achterstand op
de arbeidsmarkt

AC000111 -
Ontwikkeling van een
gezamenlijke
activeringsmethodiek
voor langdurige
werklozen en inactieven

MJP000726 -
Investeringen voor het
wasproject

2350000/01/0953/13 AMJP001672 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 0,00 2.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000003 - Aandacht
voor kansgroepen op de
arbeidsmarkt door te
kiezen voor een
duurzaam beleid

AP000009 - Het ZOG
werkt mee aan een
klimaat- en
milieuvriendelijkere
leefomgeving.

AC000035 - Het ZOG
investeert in
zonnepanelen op de
daken van Toermalien
en Mandana.

MJP000557 -
Zonnepanelen voor
Toermalien

2350000/01/0953/03 AMJP000740 -
Overdracht naar 2021

2021 0,00 300.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000003 - Aandacht
voor kansgroepen op de
arbeidsmarkt door te
kiezen voor een
duurzaam beleid

AP000009 - Het ZOG
werkt mee aan een
klimaat- en
milieuvriendelijkere
leefomgeving.

AC000035 - Het ZOG
investeert in
zonnepanelen op de
daken van Toermalien
en Mandana.

MJP000557 -
Zonnepanelen voor
Toermalien

2350000/01/0953/03 AMJP001665 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 300.000,00 -100.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000003 - Aandacht
voor kansgroepen op de
arbeidsmarkt door te
kiezen voor een
duurzaam beleid

AP000009 - Het ZOG
werkt mee aan een
klimaat- en
milieuvriendelijkere
leefomgeving.

AC000036 - Inzetten op
woon-werkverkeer met
de fiets.

MJP000538 - Aankoop
e-bikes

2454000/01/0953/03 AMJP001660 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 22.000,00 -22.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000003 - Aandacht
voor kansgroepen op de
arbeidsmarkt door te
kiezen voor een
duurzaam beleid

AP000009 - Het ZOG
werkt mee aan een
klimaat- en
milieuvriendelijkere
leefomgeving.

AC000036 - Inzetten op
woon-werkverkeer met
de fiets.

MJP000538 - Aankoop
e-bikes

2454000/01/0953/03 AMJP001660 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 11.000,00 -11.000,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000003 - Aandacht
voor kansgroepen op de
arbeidsmarkt door te
kiezen voor een
duurzaam beleid

AP000009 - Het ZOG
werkt mee aan een
klimaat- en
milieuvriendelijkere
leefomgeving.

AC000036 - Inzetten op
woon-werkverkeer met
de fiets.

MJP000538 - Aankoop
e-bikes

2454000/01/0953/03 AMJP001660 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 22.000,00 -22.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000003 - Aandacht
voor kansgroepen op de
arbeidsmarkt door te
kiezen voor een
duurzaam beleid

AP000009 - Het ZOG
werkt mee aan een
klimaat- en
milieuvriendelijkere
leefomgeving.

AC000036 - Inzetten op
woon-werkverkeer met
de fiets.

MJP000538 - Aankoop
e-bikes

2454000/01/0953/03 AMJP001660 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 22.000,00 -22.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000003 - Aandacht
voor kansgroepen op de
arbeidsmarkt door te
kiezen voor een
duurzaam beleid

AP000009 - Het ZOG
werkt mee aan een
klimaat- en
milieuvriendelijkere
leefomgeving.

AC000036 - Inzetten op
woon-werkverkeer met
de fiets.

MJP000538 - Aankoop
e-bikes

2454000/01/0953/03 AMJP001660 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 22.000,00 -22.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000003 - Aandacht
voor kansgroepen op de
arbeidsmarkt door te
kiezen voor een
duurzaam beleid

AP000009 - Het ZOG
werkt mee aan een
klimaat- en
milieuvriendelijkere
leefomgeving.

AC000038 - Het
wagenpark van het ZOG
bestaat uit hybride en
CNG-voertuigen met een
lage CO2 uitstoot.

MJP000540 - Aankoop
camionette technische
dienst

2454000/01/0953/03 AMJP001661 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 25.000,00 -25.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000003 - Aandacht
voor kansgroepen op de
arbeidsmarkt door te
kiezen voor een
duurzaam beleid

AP000009 - Het ZOG
werkt mee aan een
klimaat- en
milieuvriendelijkere
leefomgeving.

AC000038 - Het
wagenpark van het ZOG
bestaat uit hybride en
CNG-voertuigen met een
lage CO2 uitstoot.

MJP000540 - Aankoop
camionette technische
dienst

2454000/01/0953/03 AMJP001661 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 0,00 25.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000003 - Aandacht
voor kansgroepen op de
arbeidsmarkt door te
kiezen voor een
duurzaam beleid

AP000009 - Het ZOG
werkt mee aan een
klimaat- en
milieuvriendelijkere
leefomgeving.

AC000038 - Het
wagenpark van het ZOG
bestaat uit hybride en
CNG-voertuigen met een
lage CO2 uitstoot.

MJP000734 - Aankoop
dienstwagen

2454000/01/0953/13 AMJP001674 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 0,00 45.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000003 - Aandacht
voor kansgroepen op de
arbeidsmarkt door te
kiezen voor een
duurzaam beleid

AP000009 - Het ZOG
werkt mee aan een
klimaat- en
milieuvriendelijkere
leefomgeving.

AC000039 - Het ZOG zal
de logistiek mbt
leveringen van producten
en materialen
reorganiseren

MJP000561 - Installatie
en ingebruikname
kanbansysteem

2451000/01/0953/03 AMJP000736 -
Overdracht naar 2021

2021 0,00 80.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000013 - Het ZOG
creëert een optiale
werkomgeving voor haar
medewerkers.

AC000058 - Het ZOG
zorgt samen met de
medewerkers en de
leidinggevenden voor
een optimale werkplek

MJP000541 - Aankoop
bureelmeubilair

2450000/01/0953/03 AMJP000742 -
Overdracht naar 2021

2021 10.000,00 29.539,53
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000013 - Het ZOG
creëert een optiale
werkomgeving voor haar
medewerkers.

AC000058 - Het ZOG
zorgt samen met de
medewerkers en de
leidinggevenden voor
een optimale werkplek

MJP000541 - Aankoop
bureelmeubilair

2450000/01/0953/03 AMJP001662 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 7.000,00 -5.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000013 - Het ZOG
creëert een optiale
werkomgeving voor haar
medewerkers.

AC000058 - Het ZOG
zorgt samen met de
medewerkers en de
leidinggevenden voor
een optimale werkplek

MJP000541 - Aankoop
bureelmeubilair

2450000/01/0953/03 AMJP001662 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 4.500,00 -2.500,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000013 - Het ZOG
creëert een optiale
werkomgeving voor haar
medewerkers.

AC000058 - Het ZOG
zorgt samen met de
medewerkers en de
leidinggevenden voor
een optimale werkplek

MJP000541 - Aankoop
bureelmeubilair

2450000/01/0953/03 AMJP001662 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 4.500,00 -2.500,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000013 - Het ZOG
creëert een optiale
werkomgeving voor haar
medewerkers.

AC000058 - Het ZOG
zorgt samen met de
medewerkers en de
leidinggevenden voor
een optimale werkplek

MJP000541 - Aankoop
bureelmeubilair

2450000/01/0953/03 AMJP001662 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 4.500,00 -2.500,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000013 - Het ZOG
creëert een optiale
werkomgeving voor haar
medewerkers.

AC000058 - Het ZOG
zorgt samen met de
medewerkers en de
leidinggevenden voor
een optimale werkplek

MJP000542 - Aankoop
bureelmeubilair

2450000/01/0953/13 AMJP000741 -
Overdracht naar 2021

2021 2.000,00 28.838,40

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000013 - Het ZOG
creëert een optiale
werkomgeving voor haar
medewerkers.

AC000059 - Het ZOG
zorgt voor een optimale
integratie van digitale
programma's en digitale
apparatuur

MJP000543 - Aankoop
IT materiaal (pc,
laptop,…)

2452000/01/0953/05 AMJP001663 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 7.000,00 3.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000013 - Het ZOG
creëert een optiale
werkomgeving voor haar
medewerkers.

AC000059 - Het ZOG
zorgt voor een optimale
integratie van digitale
programma's en digitale
apparatuur

MJP000543 - Aankoop
IT materiaal (pc,
laptop,…)

2452000/01/0953/05 AMJP001663 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 7.000,00 112.000,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000013 - Het ZOG
creëert een optiale
werkomgeving voor haar
medewerkers.

AC000059 - Het ZOG
zorgt voor een optimale
integratie van digitale
programma's en digitale
apparatuur

MJP000543 - Aankoop
IT materiaal (pc,
laptop,…)

2452000/01/0953/05 AMJP001699 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 7.000,00 125.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000013 - Het ZOG
creëert een optiale
werkomgeving voor haar
medewerkers.

AC000059 - Het ZOG
zorgt voor een optimale
integratie van digitale
programma's en digitale
apparatuur

MJP000543 - Aankoop
IT materiaal (pc,
laptop,…)

2452000/01/0953/05 AMJP001663 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 7.000,00 4.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000013 - Het ZOG
creëert een optiale
werkomgeving voor haar
medewerkers.

AC000059 - Het ZOG
zorgt voor een optimale
integratie van digitale
programma's en digitale
apparatuur

MJP000543 - Aankoop
IT materiaal (pc,
laptop,…)

2452000/01/0953/05 AMJP001663 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 7.000,00 4.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000013 - Het ZOG
creëert een optiale
werkomgeving voor haar
medewerkers.

AC000059 - Het ZOG
zorgt voor een optimale
integratie van digitale
programma's en digitale
apparatuur

MJP000543 - Aankoop
IT materiaal (pc,
laptop,…)

2452000/01/0953/05 AMJP001663 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 7.000,00 4.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000013 - Het ZOG
creëert een optiale
werkomgeving voor haar
medewerkers.

AC000059 - Het ZOG
zorgt voor een optimale
integratie van digitale
programma's en digitale
apparatuur

MJP000544 - Aankoop
IT materiaal (pc,
laptop,…)

2452000/01/0953/15 AMJP001664 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 2.000,00 3.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000013 - Het ZOG
creëert een optiale
werkomgeving voor haar
medewerkers.

AC000059 - Het ZOG
zorgt voor een optimale
integratie van digitale
programma's en digitale
apparatuur

MJP000544 - Aankoop
IT materiaal (pc,
laptop,…)

2452000/01/0953/15 AMJP001664 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 2.000,00 39.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000013 - Het ZOG
creëert een optiale
werkomgeving voor haar
medewerkers.

AC000059 - Het ZOG
zorgt voor een optimale
integratie van digitale
programma's en digitale
apparatuur

MJP000544 - Aankoop
IT materiaal (pc,
laptop,…)

2452000/01/0953/15 AMJP001664 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 2.000,00 3.000,00

Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk (0505849852) Herziening meerjarenplan 2021 - 2025 779 / 869



Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000013 - Het ZOG
creëert een optiale
werkomgeving voor haar
medewerkers.

AC000059 - Het ZOG
zorgt voor een optimale
integratie van digitale
programma's en digitale
apparatuur

MJP000544 - Aankoop
IT materiaal (pc,
laptop,…)

2452000/01/0953/15 AMJP001664 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 2.000,00 3.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000013 - Het ZOG
creëert een optiale
werkomgeving voor haar
medewerkers.

AC000059 - Het ZOG
zorgt voor een optimale
integratie van digitale
programma's en digitale
apparatuur

MJP000544 - Aankoop
IT materiaal (pc,
laptop,…)

2452000/01/0953/15 AMJP001664 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 2.000,00 3.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000013 - Het ZOG
creëert een optiale
werkomgeving voor haar
medewerkers.

AC000059 - Het ZOG
zorgt voor een optimale
integratie van digitale
programma's en digitale
apparatuur

MJP000617 - Aankoop
Software

2110000/01/0953/05 AMJP001668 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 0,00 36.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000013 - Het ZOG
creëert een optiale
werkomgeving voor haar
medewerkers.

AC000059 - Het ZOG
zorgt voor een optimale
integratie van digitale
programma's en digitale
apparatuur

MJP000617 - Aankoop
Software

2110000/01/0953/05 AMJP001668 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 0,00 125.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000013 - Het ZOG
creëert een optiale
werkomgeving voor haar
medewerkers.

AC000059 - Het ZOG
zorgt voor een optimale
integratie van digitale
programma's en digitale
apparatuur

MJP000617 - Aankoop
Software

2110000/01/0953/05 AMJP001700 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 0,00 -6.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000013 - Het ZOG
creëert een optiale
werkomgeving voor haar
medewerkers.

AC000059 - Het ZOG
zorgt voor een optimale
integratie van digitale
programma's en digitale
apparatuur

MJP000618 - Aankoop
Software

2110000/01/0953/15 AMJP001669 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 0,00 12.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000013 - Het ZOG
creëert een optiale
werkomgeving voor haar
medewerkers.

AC000059 - Het ZOG
zorgt voor een optimale
integratie van digitale
programma's en digitale
apparatuur

MJP000618 - Aankoop
Software

2110000/01/0953/15 AMJP001669 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 0,00 119.000,00

Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk (0505849852) Herziening meerjarenplan 2021 - 2025 780 / 869



Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000013 - Het ZOG
creëert een optiale
werkomgeving voor haar
medewerkers.

AC000059 - Het ZOG
zorgt voor een optimale
integratie van digitale
programma's en digitale
apparatuur

MJP000618 - Aankoop
Software

2110000/01/0953/15 AMJP001701 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 0,00 -106.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000013 - Het ZOG
creëert een optiale
werkomgeving voor haar
medewerkers.

AC000059 - Het ZOG
zorgt voor een optimale
integratie van digitale
programma's en digitale
apparatuur

MJP000657 - Leasing
ICT materiaal - WIFI
accespoints ed.

2521000/01/0953/05 AMJP000664 -
Aanpassing op basis van
beslissing RvB

2021 -54,00 350.709,83

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000013 - Het ZOG
creëert een optiale
werkomgeving voor haar
medewerkers.

AC000059 - Het ZOG
zorgt voor een optimale
integratie van digitale
programma's en digitale
apparatuur

MJP000657 - Leasing
ICT materiaal - WIFI
accespoints ed.

2521000/01/0953/05 AMJP000667 -
Aanpassing raming op
basis van beslissing RvB

2021 350.709,83 -54,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000013 - Het ZOG
creëert een optiale
werkomgeving voor haar
medewerkers.

AC000059 - Het ZOG
zorgt voor een optimale
integratie van digitale
programma's en digitale
apparatuur

MJP000736 - Aankoop
servers

2452000/01/0953/15 AMJP001677 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 0,00 12.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000013 - Het ZOG
creëert een optiale
werkomgeving voor haar
medewerkers.

AC000059 - Het ZOG
zorgt voor een optimale
integratie van digitale
programma's en digitale
apparatuur

MJP000736 - Aankoop
servers

2452000/01/0953/15 AMJP001677 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 0,00 3.750,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000013 - Het ZOG
creëert een optiale
werkomgeving voor haar
medewerkers.

AC000059 - Het ZOG
zorgt voor een optimale
integratie van digitale
programma's en digitale
apparatuur

MJP000737 - Aankoop
servers

2452000/01/0953/05 AMJP001676 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 0,00 36.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000013 - Het ZOG
creëert een optiale
werkomgeving voor haar
medewerkers.

AC000059 - Het ZOG
zorgt voor een optimale
integratie van digitale
programma's en digitale
apparatuur

MJP000737 - Aankoop
servers

2452000/01/0953/05 AMJP001676 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 0,00 11.250,00

Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk (0505849852) Herziening meerjarenplan 2021 - 2025 781 / 869



Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000522 - Aankoop
meubilair

2450000/01/0953/03 AMJP000751 -
Overdracht naar 2021

2021 15.000,00 9.485,13

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000522 - Aankoop
meubilair

2450000/01/0953/03 AMJP001697 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 15.000,00 -5.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000522 - Aankoop
meubilair

2450000/01/0953/03 AMJP001697 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 15.000,00 -5.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000522 - Aankoop
meubilair

2450000/01/0953/03 AMJP001697 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 15.000,00 -5.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000522 - Aankoop
meubilair

2450000/01/0953/03 AMJP001697 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 15.000,00 -5.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000523 - Aankoop
meubilair

2450000/01/0953/13 AMJP000750 -
Overdracht naar 2021

2021 15.000,00 74.576,81

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000523 - Aankoop
meubilair

2450000/01/0953/13 AMJP001698 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 10.000,00 -10.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000525 - Aankoop
afwasmachines

2350000/01/0953/03 AMJP001653 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 1.000,00 8.000,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000525 - Aankoop
afwasmachines

2350000/01/0953/03 AMJP001653 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 1.000,00 2.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000525 - Aankoop
afwasmachines

2350000/01/0953/03 AMJP001653 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 1.000,00 2.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000525 - Aankoop
afwasmachines

2350000/01/0953/03 AMJP001653 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 1.000,00 2.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000525 - Aankoop
afwasmachines

2350000/01/0953/03 AMJP001653 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 1.000,00 2.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000527 - Aankoop
wasmachines

2350000/01/0953/03 AMJP000630 -
aanpassing aan de
nieuwe raming

2021 31.500,00 -30.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000527 - Aankoop
wasmachines

2350000/01/0953/03 AMJP000627 -
Aanpassing aan de
nieuwe raming

2021 -28.500,00 30.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000527 - Aankoop
wasmachines

2350000/01/0953/03 AMJP000749 -
Overdracht naar 2021

2021 0,00 1.500,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000527 - Aankoop
wasmachines

2350000/01/0953/03 AMJP001654 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 750,00 19.250,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000528 - Aankoop
wasmachines

2350000/01/0953/13 AMJP000748 -
Overdracht naar 2021

2021 0,00 1.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000528 - Aankoop
wasmachines

2350000/01/0953/13 AMJP001655 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 1.000,00 3.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000528 - Aankoop
wasmachines

2350000/01/0953/13 AMJP001655 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 500,00 9.500,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000528 - Aankoop
wasmachines

2350000/01/0953/13 AMJP001655 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 500,00 250,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000529 - Aankoop
droogkasten

2350000/01/0953/03 AMJP000631 -
aanpassing aan de
nieuwe raming

2021 21.500,00 -20.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000529 - Aankoop
droogkasten

2350000/01/0953/03 AMJP000628 -
aanpassing aan nieuwe
raming

2021 -18.500,00 20.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000529 - Aankoop
droogkasten

2350000/01/0953/03 AMJP000747 -
Overdracht naar 2021

2021 0,00 1.500,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000530 - Aankoop
droogkasten

2350000/01/0953/13 AMJP000746 -
Overdracht naar 2021

2021 0,00 1.000,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000530 - Aankoop
droogkasten

2350000/01/0953/13 AMJP001656 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 500,00 5.500,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000530 - Aankoop
droogkasten

2350000/01/0953/13 AMJP001656 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 500,00 250,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000531 - Aankoop
TV's

2350000/01/0953/05 AMJP000745 -
Overdracht naar 2021

2021 3.000,00 4.500,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000531 - Aankoop
TV's

2350000/01/0953/05 AMJP001729 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 2.000,00 -16.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000531 - Aankoop
TV's

2350000/01/0953/05 AMJP001657 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 2.000,00 30.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000531 - Aankoop
TV's

2350000/01/0953/05 AMJP001729 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 5.500,00 -34.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000531 - Aankoop
TV's

2350000/01/0953/05 AMJP001657 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 5.500,00 63.500,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000531 - Aankoop
TV's

2350000/01/0953/05 AMJP001729 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 2.000,00 -29.000,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000531 - Aankoop
TV's

2350000/01/0953/05 AMJP001657 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 2.000,00 62.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000531 - Aankoop
TV's

2350000/01/0953/05 AMJP001657 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 2.000,00 62.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000531 - Aankoop
TV's

2350000/01/0953/05 AMJP001729 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 2.000,00 -29.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000532 - Aankoop
TV's

2350000/01/0953/15 AMJP000744 -
Overdracht naar 2021

2021 1.000,00 501,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000532 - Aankoop
TV's

2350000/01/0953/15 AMJP001658 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 1.501,00 17.500,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000532 - Aankoop
TV's

2350000/01/0953/15 AMJP001730 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 1.000,00 -8.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000532 - Aankoop
TV's

2350000/01/0953/15 AMJP001658 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 1.000,00 15.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000532 - Aankoop
TV's

2350000/01/0953/15 AMJP001658 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 1.000,00 15.000,00
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000532 - Aankoop
TV's

2350000/01/0953/15 AMJP001730 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 1.000,00 -8.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000532 - Aankoop
TV's

2350000/01/0953/15 AMJP001658 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 1.000,00 15.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000532 - Aankoop
TV's

2350000/01/0953/15 AMJP001730 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2024 1.000,00 -8.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000532 - Aankoop
TV's

2350000/01/0953/15 AMJP001730 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 1.000,00 -8.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000532 - Aankoop
TV's

2350000/01/0953/15 AMJP001658 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2025 1.000,00 15.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000533 - Aankoop
parasols

2350000/01/0953/03 AMJP001659 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 0,00 20.570,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000534 - Aankoop
parasols

2350000/01/0953/13 AMJP000743 -
Overdracht naar 2021

2021 0,00 3.463,30

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000560 - Uitbouw
campus André Dumont

2291000/01/0953/13 AMJP000737 -
Overdracht naar 2021

2021 0,00 71.783,44
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000563 - Aankoop
diverse materialen

2350000/01/0953/03 AMJP001667 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 0,00 43.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000619 - Aankoop
diverse materialen

2350000/01/0953/13 AMJP000734 -
Overdracht naar 2021

2021 0,00 2.962,98

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000619 - Aankoop
diverse materialen

2350000/01/0953/13 AMJP001670 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 2.962,98 9.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000619 - Aankoop
diverse materialen

2350000/01/0953/13 AMJP001670 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 0,00 13.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000619 - Aankoop
diverse materialen

2350000/01/0953/13 AMJP001702 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 0,00 -13.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000649 -
Technische installaties
Toermalien

2350000/01/0953/03 AMJP000629 -
Aanpassing aan de
nieuwe raming

2021 0,00 100.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000650 - Diverse
uitrusting en materialen
grootkeuken

2350000/01/0953/06 AMJP000633 -
Aanpassing op basis van
nieuwe raming

2021 0,00 250.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000650 - Diverse
uitrusting en materialen
grootkeuken

2350000/01/0953/06 AMJP001703 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 250.000,00 -8.970,00
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budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
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Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000650 - Diverse
uitrusting en materialen
grootkeuken

2350000/01/0953/06 AMJP001671 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 250.000,00 -50.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000651 -
Tuinmachines

2350000/01/0953/13 AMJP000634 -
Aanpassing aan de
nieuwe raming

2021 0,00 5.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000731 - Aankoop
frigo's + diepvries +
microgolf

2350000/01/0953/13 AMJP001673 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2021 0,00 900,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000735 - Renovatie
kapel

2291000/01/0953/13 AMJP001675 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 0,00 300.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I U BD000005 - Het ZOG
beschikt over een
kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AP000016 - Het ZOG
heeft een kwaliteitsvolle
infrastructuur.

AC000067 - Het ZOG
streeft naar een
kwalitatief beheer van
haar
gebouwenpatrimonium.

MJP000735 - Renovatie
kapel

2291000/01/0953/13 AMJP001675 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2023 0,00 400.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

I O BD000003 - Aandacht
voor kansgroepen op de
arbeidsmarkt door te
kiezen voor een
duurzaam beleid

AP000009 - Het ZOG
werkt mee aan een
klimaat- en
milieuvriendelijkere
leefomgeving.

AC000035 - Het ZOG
investeert in
zonnepanelen op de
daken van Toermalien
en Mandana.

MJP000741 - Subsidie
voor energie-
optimalisatie en/of
restauratieprojecten

1500000/00/0010/00 AMJP001725 - Wijziging
op basis van nieuwe
cijfers

2022 0,00 200.000,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

F U BD000003 - Aandacht
voor kansgroepen op de
arbeidsmarkt door te
kiezen voor een
duurzaam beleid

AP000009 - Het ZOG
werkt mee aan een
klimaat- en
milieuvriendelijkere
leefomgeving.

AC000038 - Het
wagenpark van het ZOG
bestaat uit hybride en
CNG-voertuigen met een
lage CO2 uitstoot.

MJP000606 -
Aflossingen leasing

4221010/00/0040/ AMJP000688 - Opname
leasing wagens

2021 0,00 14.003,40

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

F U BD000003 - Aandacht
voor kansgroepen op de
arbeidsmarkt door te
kiezen voor een
duurzaam beleid

AP000009 - Het ZOG
werkt mee aan een
klimaat- en
milieuvriendelijkere
leefomgeving.

AC000038 - Het
wagenpark van het ZOG
bestaat uit hybride en
CNG-voertuigen met een
lage CO2 uitstoot.

MJP000606 -
Aflossingen leasing

4221010/00/0040/ AMJP000688 - Opname
leasing wagens

2022 0,00 14.490,97
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

F U BD000003 - Aandacht
voor kansgroepen op de
arbeidsmarkt door te
kiezen voor een
duurzaam beleid

AP000009 - Het ZOG
werkt mee aan een
klimaat- en
milieuvriendelijkere
leefomgeving.

AC000038 - Het
wagenpark van het ZOG
bestaat uit hybride en
CNG-voertuigen met een
lage CO2 uitstoot.

MJP000606 -
Aflossingen leasing

4221010/00/0040/ AMJP000688 - Opname
leasing wagens

2023 0,00 14.498,86

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

F U BD000003 - Aandacht
voor kansgroepen op de
arbeidsmarkt door te
kiezen voor een
duurzaam beleid

AP000009 - Het ZOG
werkt mee aan een
klimaat- en
milieuvriendelijkere
leefomgeving.

AC000038 - Het
wagenpark van het ZOG
bestaat uit hybride en
CNG-voertuigen met een
lage CO2 uitstoot.

MJP000606 -
Aflossingen leasing

4221010/00/0040/ AMJP000688 - Opname
leasing wagens

2024 0,00 9.066,72

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

F U BD000003 - Aandacht
voor kansgroepen op de
arbeidsmarkt door te
kiezen voor een
duurzaam beleid

AP000009 - Het ZOG
werkt mee aan een
klimaat- en
milieuvriendelijkere
leefomgeving.

AC000038 - Het
wagenpark van het ZOG
bestaat uit hybride en
CNG-voertuigen met een
lage CO2 uitstoot.

MJP000606 -
Aflossingen leasing

4221010/00/0040/ AMJP000688 - Opname
leasing wagens

2025 0,00 604,61

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

F U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000013 - Het ZOG
creëert een optiale
werkomgeving voor haar
medewerkers.

AC000059 - Het ZOG
zorgt voor een optimale
integratie van digitale
programma's en digitale
apparatuur

MJP000658 -
Aflossingen leasing ICT
materiaal

4221010/00/0040/ AMJP000665 -
Aanpassing op basis van
beslissing RvB

2021 0,00 69.665,52

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

F U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000013 - Het ZOG
creëert een optiale
werkomgeving voor haar
medewerkers.

AC000059 - Het ZOG
zorgt voor een optimale
integratie van digitale
programma's en digitale
apparatuur

MJP000658 -
Aflossingen leasing ICT
materiaal

4221010/00/0040/ AMJP000665 -
Aanpassing op basis van
beslissing RvB

2022 0,00 69.947,84

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

F U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000013 - Het ZOG
creëert een optiale
werkomgeving voor haar
medewerkers.

AC000059 - Het ZOG
zorgt voor een optimale
integratie van digitale
programma's en digitale
apparatuur

MJP000658 -
Aflossingen leasing ICT
materiaal

4221010/00/0040/ AMJP000665 -
Aanpassing op basis van
beslissing RvB

2023 0,00 70.439,04

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

F U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000013 - Het ZOG
creëert een optiale
werkomgeving voor haar
medewerkers.

AC000059 - Het ZOG
zorgt voor een optimale
integratie van digitale
programma's en digitale
apparatuur

MJP000658 -
Aflossingen leasing ICT
materiaal

4221010/00/0040/ AMJP000665 -
Aanpassing op basis van
beslissing RvB

2024 0,00 70.933,71
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

F U BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000013 - Het ZOG
creëert een optiale
werkomgeving voor haar
medewerkers.

AC000059 - Het ZOG
zorgt voor een optimale
integratie van digitale
programma's en digitale
apparatuur

MJP000658 -
Aflossingen leasing ICT
materiaal

4221010/00/0040/ AMJP000665 -
Aanpassing op basis van
beslissing RvB

2025 0,00 71.431,81

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

F U BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000070 - Inzetten op
een evenwichtige
financieringsmix van KT-
financieringsinstrumente
n

MJP000545 -
Kapitaalaflossingen
leningen

4233000/01/0953/03 AMJP000669 -
Aanpassing aan nieuwe
raming

2021 21.772,59 -21.772,59

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

F U BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000070 - Inzetten op
een evenwichtige
financieringsmix van KT-
financieringsinstrumente
n

MJP000545 -
Kapitaalaflossingen
leningen

4233000/01/0953/03 AMJP000700 -
Overzetten naar correcte
raming en juiste
beleidsveld

2021 934.803,30 -934.803,30

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

F U BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000070 - Inzetten op
een evenwichtige
financieringsmix van KT-
financieringsinstrumente
n

MJP000545 -
Kapitaalaflossingen
leningen

4233000/01/0953/03 AMJP000700 -
Overzetten naar correcte
raming en juiste
beleidsveld

2022 964.978,02 -964.978,02

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

F U BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000070 - Inzetten op
een evenwichtige
financieringsmix van KT-
financieringsinstrumente
n

MJP000545 -
Kapitaalaflossingen
leningen

4233000/01/0953/03 AMJP000669 -
Aanpassing aan nieuwe
raming

2022 22.495,02 -22.495,02

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

F U BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000070 - Inzetten op
een evenwichtige
financieringsmix van KT-
financieringsinstrumente
n

MJP000545 -
Kapitaalaflossingen
leningen

4233000/01/0953/03 AMJP000700 -
Overzetten naar correcte
raming en juiste
beleidsveld

2023 911.138,27 -911.138,27

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

F U BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000070 - Inzetten op
een evenwichtige
financieringsmix van KT-
financieringsinstrumente
n

MJP000545 -
Kapitaalaflossingen
leningen

4233000/01/0953/03 AMJP000669 -
Aanpassing aan nieuwe
raming

2023 23.241,42 -23.241,42

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

F U BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000070 - Inzetten op
een evenwichtige
financieringsmix van KT-
financieringsinstrumente
n

MJP000545 -
Kapitaalaflossingen
leningen

4233000/01/0953/03 AMJP000700 -
Overzetten naar correcte
raming en juiste
beleidsveld

2024 941.653,24 -941.653,24

Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk (0505849852) Herziening meerjarenplan 2021 - 2025 791 / 869



Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

F U BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000070 - Inzetten op
een evenwichtige
financieringsmix van KT-
financieringsinstrumente
n

MJP000545 -
Kapitaalaflossingen
leningen

4233000/01/0953/03 AMJP000669 -
Aanpassing aan nieuwe
raming

2024 24.012,59 -24.012,59

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

F U BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000070 - Inzetten op
een evenwichtige
financieringsmix van KT-
financieringsinstrumente
n

MJP000545 -
Kapitaalaflossingen
leningen

4233000/01/0953/03 AMJP000669 -
Aanpassing aan nieuwe
raming

2025 24.809,34 -24.809,34

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

F U BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000070 - Inzetten op
een evenwichtige
financieringsmix van KT-
financieringsinstrumente
n

MJP000545 -
Kapitaalaflossingen
leningen

4233000/01/0953/03 AMJP000700 -
Overzetten naar correcte
raming en juiste
beleidsveld

2025 973.206,64 -973.206,64

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

F U BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000070 - Inzetten op
een evenwichtige
financieringsmix van KT-
financieringsinstrumente
n

MJP000546 -
Kapitaalsaflossingen
leningen

4233000/01/0953/13 AMJP000698 -
Overzetten naar correcte
raming en juiste
beleidsveld

2021 443.610,18 -443.610,18

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

F U BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000070 - Inzetten op
een evenwichtige
financieringsmix van KT-
financieringsinstrumente
n

MJP000546 -
Kapitaalsaflossingen
leningen

4233000/01/0953/13 AMJP000698 -
Overzetten naar correcte
raming en juiste
beleidsveld

2022 450.433,39 -450.433,39

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

F U BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000070 - Inzetten op
een evenwichtige
financieringsmix van KT-
financieringsinstrumente
n

MJP000546 -
Kapitaalsaflossingen
leningen

4233000/01/0953/13 AMJP000698 -
Overzetten naar correcte
raming en juiste
beleidsveld

2023 457.251,41 -457.251,41

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

F U BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000070 - Inzetten op
een evenwichtige
financieringsmix van KT-
financieringsinstrumente
n

MJP000546 -
Kapitaalsaflossingen
leningen

4233000/01/0953/13 AMJP000698 -
Overzetten naar correcte
raming en juiste
beleidsveld

2024 463.666,56 -463.666,56

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

F U BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000070 - Inzetten op
een evenwichtige
financieringsmix van KT-
financieringsinstrumente
n

MJP000546 -
Kapitaalsaflossingen
leningen

4233000/01/0953/13 AMJP000698 -
Overzetten naar correcte
raming en juiste
beleidsveld

2025 471.361,65 -471.361,65
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Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

F U BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000070 - Inzetten op
een evenwichtige
financieringsmix van KT-
financieringsinstrumente
n

MJP000668 -
Kapitaalsaflossingen
leningen

4233000/00/0040/ AMJP000699 -
Overzetten naar correcte
raming en juiste
beleidsveld

2021 0,00 443.610,18

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

F U BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000070 - Inzetten op
een evenwichtige
financieringsmix van KT-
financieringsinstrumente
n

MJP000668 -
Kapitaalsaflossingen
leningen

4233000/00/0040/ AMJP000699 -
Overzetten naar correcte
raming en juiste
beleidsveld

2022 0,00 450.433,39

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

F U BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000070 - Inzetten op
een evenwichtige
financieringsmix van KT-
financieringsinstrumente
n

MJP000668 -
Kapitaalsaflossingen
leningen

4233000/00/0040/ AMJP000699 -
Overzetten naar correcte
raming en juiste
beleidsveld

2023 0,00 457.251,41

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

F U BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000070 - Inzetten op
een evenwichtige
financieringsmix van KT-
financieringsinstrumente
n

MJP000668 -
Kapitaalsaflossingen
leningen

4233000/00/0040/ AMJP000699 -
Overzetten naar correcte
raming en juiste
beleidsveld

2024 0,00 463.666,56

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

F U BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000070 - Inzetten op
een evenwichtige
financieringsmix van KT-
financieringsinstrumente
n

MJP000668 -
Kapitaalsaflossingen
leningen

4233000/00/0040/ AMJP000699 -
Overzetten naar correcte
raming en juiste
beleidsveld

2025 0,00 471.361,65

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

F U BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000070 - Inzetten op
een evenwichtige
financieringsmix van KT-
financieringsinstrumente
n

MJP000669 -
Kapitaalaflossingen
leningen

4233000/01/0953/03 AMJP000704 -
Aanpassing raming op
basis van ontvangen
informatie

2021 -742,85 742,85

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

F U BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000070 - Inzetten op
een evenwichtige
financieringsmix van KT-
financieringsinstrumente
n

MJP000669 -
Kapitaalaflossingen
leningen

4233000/01/0953/03 AMJP000701 -
Overzetten naar correcte
raming en juiste
beleidsveld

2021 -934.803,30 934.803,30

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

F U BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000070 - Inzetten op
een evenwichtige
financieringsmix van KT-
financieringsinstrumente
n

MJP000669 -
Kapitaalaflossingen
leningen

4233000/01/0953/03 AMJP000771 - Correctie
naar juiste beleidsveld

2021 935.546,15 -935.546,15
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

F U BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000070 - Inzetten op
een evenwichtige
financieringsmix van KT-
financieringsinstrumente
n

MJP000669 -
Kapitaalaflossingen
leningen

4233000/01/0953/03 AMJP000701 -
Overzetten naar correcte
raming en juiste
beleidsveld

2022 -964.978,02 964.978,02

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

F U BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000070 - Inzetten op
een evenwichtige
financieringsmix van KT-
financieringsinstrumente
n

MJP000669 -
Kapitaalaflossingen
leningen

4233000/01/0953/03 AMJP000771 - Correctie
naar juiste beleidsveld

2022 965.605,76 -965.605,76

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

F U BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000070 - Inzetten op
een evenwichtige
financieringsmix van KT-
financieringsinstrumente
n

MJP000669 -
Kapitaalaflossingen
leningen

4233000/01/0953/03 AMJP000704 -
Aanpassing raming op
basis van ontvangen
informatie

2022 -627,74 627,74

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

F U BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000070 - Inzetten op
een evenwichtige
financieringsmix van KT-
financieringsinstrumente
n

MJP000669 -
Kapitaalaflossingen
leningen

4233000/01/0953/03 AMJP000701 -
Overzetten naar correcte
raming en juiste
beleidsveld

2023 -911.138,27 911.138,27

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

F U BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000070 - Inzetten op
een evenwichtige
financieringsmix van KT-
financieringsinstrumente
n

MJP000669 -
Kapitaalaflossingen
leningen

4233000/01/0953/03 AMJP000704 -
Aanpassing raming op
basis van ontvangen
informatie

2023 -510,58 510,58

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

F U BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000070 - Inzetten op
een evenwichtige
financieringsmix van KT-
financieringsinstrumente
n

MJP000669 -
Kapitaalaflossingen
leningen

4233000/01/0953/03 AMJP000771 - Correctie
naar juiste beleidsveld

2023 911.648,85 -911.648,85

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

F U BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000070 - Inzetten op
een evenwichtige
financieringsmix van KT-
financieringsinstrumente
n

MJP000669 -
Kapitaalaflossingen
leningen

4233000/01/0953/03 AMJP000704 -
Aanpassing raming op
basis van ontvangen
informatie

2024 -391,33 391,33

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

F U BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000070 - Inzetten op
een evenwichtige
financieringsmix van KT-
financieringsinstrumente
n

MJP000669 -
Kapitaalaflossingen
leningen

4233000/01/0953/03 AMJP000771 - Correctie
naar juiste beleidsveld

2024 942.044,57 -942.044,57
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

F U BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000070 - Inzetten op
een evenwichtige
financieringsmix van KT-
financieringsinstrumente
n

MJP000669 -
Kapitaalaflossingen
leningen

4233000/01/0953/03 AMJP000701 -
Overzetten naar correcte
raming en juiste
beleidsveld

2024 -941.653,24 941.653,24

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

F U BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000070 - Inzetten op
een evenwichtige
financieringsmix van KT-
financieringsinstrumente
n

MJP000669 -
Kapitaalaflossingen
leningen

4233000/01/0953/03 AMJP000771 - Correctie
naar juiste beleidsveld

2025 973.476,59 -973.476,59

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

F U BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000070 - Inzetten op
een evenwichtige
financieringsmix van KT-
financieringsinstrumente
n

MJP000669 -
Kapitaalaflossingen
leningen

4233000/01/0953/03 AMJP000701 -
Overzetten naar correcte
raming en juiste
beleidsveld

2025 -973.206,64 973.206,64

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

F U BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000070 - Inzetten op
een evenwichtige
financieringsmix van KT-
financieringsinstrumente
n

MJP000669 -
Kapitaalaflossingen
leningen

4233000/01/0953/03 AMJP000704 -
Aanpassing raming op
basis van ontvangen
informatie

2025 -269,95 269,95

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

F U BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000070 - Inzetten op
een evenwichtige
financieringsmix van KT-
financieringsinstrumente
n

MJP000693 -
Kapitaalaflossingen
leningen

4233000/00/0040/ AMJP000772 - Correctie
naar juiste beleidsveld

2021 0,00 935.546,15

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

F U BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000070 - Inzetten op
een evenwichtige
financieringsmix van KT-
financieringsinstrumente
n

MJP000693 -
Kapitaalaflossingen
leningen

4233000/00/0040/ AMJP000772 - Correctie
naar juiste beleidsveld

2022 0,00 965.605,76

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

F U BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000070 - Inzetten op
een evenwichtige
financieringsmix van KT-
financieringsinstrumente
n

MJP000693 -
Kapitaalaflossingen
leningen

4233000/00/0040/ AMJP000772 - Correctie
naar juiste beleidsveld

2023 0,00 911.648,85

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

F U BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000070 - Inzetten op
een evenwichtige
financieringsmix van KT-
financieringsinstrumente
n

MJP000693 -
Kapitaalaflossingen
leningen

4233000/00/0040/ AMJP000772 - Correctie
naar juiste beleidsveld

2024 0,00 942.044,57
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Entiteit Type
budget

Soort
budget

Beleidsdoestelling Actieplan Actie Raming Budgetcode Toelichting wijziging Jaar Transactie
krediet

Bedrag wijziging

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

F U BD000006 - Het
financieel beleid van het
ZOG is duurzaam,
evenwichtig en
transparant.

AP000017 - Het ZOG
trekt maximaal duurzame
externe en nieuwe
financieringsbronnen
aan.

AC000070 - Inzetten op
een evenwichtige
financieringsmix van KT-
financieringsinstrumente
n

MJP000693 -
Kapitaalaflossingen
leningen

4233000/00/0040/ AMJP000772 - Correctie
naar juiste beleidsveld

2025 0,00 973.476,59

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

F O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000013 - Het ZOG
creëert een optiale
werkomgeving voor haar
medewerkers.

AC000059 - Het ZOG
zorgt voor een optimale
integratie van digitale
programma's en digitale
apparatuur

MJP000655 - Leasing
ICT materiaal

1721000/00/0040/ AMJP000668 -
Aanpassing raming op
basis van beslissing RvB

2021 350.709,83 -54,00

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

F O BD000004 - Het ZOG
bouwt aan een
performante organisatie
en verstevigt zijn
bekendheid binnen
Genk.

AP000013 - Het ZOG
creëert een optiale
werkomgeving voor haar
medewerkers.

AC000059 - Het ZOG
zorgt voor een optimale
integratie van digitale
programma's en digitale
apparatuur

MJP000655 - Leasing
ICT materiaal

1721000/00/0040/ AMJP000663 -
aanpassing op basis van
beslissing RvB

2021 -54,00 350.709,83

ENTITEIT TYPE BUDGET SOORT
BUDGET

2021 2022 2023 2024 2025 TOTAAL
 MJP 2021-2025

Zorgbedrijf
Ouderenzorg
Genk

Exploitatie

Uitgave

Ontvangst

1.630.759,29

925.863,76

2.182.441,79

2.224.379,73

1.828.106,24

2.024.933,50

1.842.948,41

1.917.525,22

1.957.793,63

2.064.161,42

9.442.049,36

9.156.863,63

Investering

Uitgave

Ontvangst

1.559.267,89

0,00

847.250,00

200.000,00

471.000,00

0,00

94.500,00

0,00

15.000,00

0,00

2.987.017,89

200.000,00

Financiering

Uitgave

Ontvangst

62.639,18

350.655,83

62.571,53

0,00

62.207,06

0,00

56.379,17

0,00

47.497,03

0,00

291.293,97

350.655,83

TOTAAL Uitgave

Ontvangst

Resultaat

3.252.666,36

1.276.519,59

-1.976.146,77

3.092.263,32

2.424.379,73

-667.883,59

2.361.313,30

2.024.933,50

-336.379,80

1.993.827,58

1.917.525,22

-76.302,36

2.020.290,66

2.064.161,42

43.870,76

12.720.361,22

9.707.519,46

-3.012.841,76
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Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk, WV 0505.849.852  Aanpassing meerjarenplan 2020 -2025        

1.2 STRATEGISCHE NOTA  
De strategische nota bevat de omschrijving en geraamde ontvangsten en uitgaven per prioritaire actie, actieplan en 

beleidsdoelstelling. 

 

Daarnaast bevat de strategische nota ook volgende onderdelen: 

 

- Voor alle prioritaire beleidsdoelstellingen wordt ook het totaal geraamde ontvangsten en uitgaven voor de 

niet-prioritaire acties in de strategische nota opgenomen. 

- De strategische nota bevat ook een overzicht van de beleidsdoelstellingen waarin geen prioritaire acties 

kaderen. 

-  

Aangezien het Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk alle actieplannen en acties in het meerjarenplan 2020 – 2025 prioritair zijn, 

zin er geen “niet-prioritaire acties” en geen “beleidsdoelstellingen waarin geen prioritaire acties” kaderen, waardoor deze 

twee onderdelen niet worden opgenomen in de strategische nota en de aangepaste versies van het meerjarenplan 2020 – 

2025 van het Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk 

Een overzicht van alle beleidsdoelstellingen, acties, actieplannen en ramingen is te raadplegen via volgende link: 

www.genk.be/meerjarenplan  

Titel rapport: ODAA: Overzicht doelstellingen, actieplannen en acties. 
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SN: Strategische Nota

2020-2025
Journaalvolgnummers: 14154

Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk (0505.849.852)

Welzijnscampus 15, 3600 Genk

Algemeen directeur: Jos Aben

Diensthoofd administratie: Sonja Swerts

Prioritaire Strategische doelstelling:: ZOG Genk: Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk
Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgaven 22.120.435 23.587.772 24.828.455 24.797.515 24.873.571 25.298.317

Ontvangsten 23.256.131 23.260.878 24.852.272 24.921.720 25.077.733 25.450.256

Saldo 1.135.696 -326.894 23.817 124.205 204.162 151.939

Investeringen
Uitgaven 256.838 1.714.268 1.120.250 600.500 238.000 174.000

Ontvangsten 1.427.935 1.427.935 1.627.935 1.427.935 1.427.935 1.427.935

Saldo 1.171.096 -286.333 507.685 827.435 1.189.935 1.253.935

Financiering
Uitgaven 2.067.059 1.462.825 1.500.478 1.453.838 1.485.712 1.516.875

Ontvangsten 34.771 350.656 0 0 0 0

Saldo -2.032.288 -1.112.169 -1.500.478 -1.453.838 -1.485.712 -1.516.875

Prioritaire beleidsdoelstelling: BD000001: Het ZOG voorziet dat ouderen een aangename
en kwaliteitsvolle ondersteuning krijgen
Het ZOG voorziet dat ouderen een aangename en kwaliteitsvolle ondersteuning krijgen in functie van hun zorgvraag met
bijzondere aandacht voor de invalshoek leven en wonen.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgaven 2.708.920 2.927.572 3.029.343 3.082.031 3.135.696 3.190.360

Ontvangsten 7.505.243 7.774.185 8.323.494 8.450.933 8.535.551 8.623.549

Saldo 4.796.323 4.846.612 5.294.151 5.368.903 5.399.855 5.433.189

Investeringen
Uitgaven 6.188 102.626 8.000 12.500 8.000 12.500

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo -6.188 -102.626 -8.000 -12.500 -8.000 -12.500

Financiering
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Prioritair actieplan: AP000001: Het ZOG biedt dagopvang, kortverblijf en langdurig
residentieel verblijf aan.
Het ZOG draagt bij aan het welbevinden van de ouderen in Genk en biedt dagopvang, kortverblijf en langdurig residentieel
verblijf aan.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgaven 2.698.592 2.906.971 3.008.536 3.061.015 3.114.471 3.168.922

Ontvangsten 325.018 475.912 480.671 485.478 490.333 495.236

Saldo -2.373.574 -2.431.059 -2.527.865 -2.575.537 -2.624.138 -2.673.686

Investeringen
Uitgaven 6.188 102.626 8.000 12.500 8.000 12.500

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo -6.188 -102.626 -8.000 -12.500 -8.000 -12.500

Financiering

Prioritaire actie: AC000001: Het ZOG organiseert een residentieel woon, leef-en
zorgaanbod voor 366 ouderen
Het ZOG organiseert een residentieel woon, leef-en zorgaanbod voor 366 ouderen vertaald in een concept
kleinschalig genormaliseerd wonen en dagopvang voor 15 ouderen.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgaven 2.325.078 2.374.428 2.470.667 2.517.768 2.565.791 2.614.755

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo -2.325.078 -2.374.428 -2.470.667 -2.517.768 -2.565.791 -2.614.755

Investeringen
Financiering

Prioritaire actie: AC000002: Het ZOG introduceert de Belrai als basis voor de
inschatting van de zorgnoden van de bewoners.
Het ZOG introduceert de Belrai als basis voor de inschatting van de zorgnoden van de bewoners.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

Prioritaire actie: AC000003: Het ZOG werkt aan de creatie van een individueel woon-
leefplan voor alle bewoners.
Het ZOG werkt aan de creatie van een individueel woon-leefplan voor alle bewoners.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

Prioritaire actie: AC000004: Het ZOG maakt afspraken met externe partners in kader
van de organisatie van een goede zorg
Het ZOG maakt afspraken met externe partners in kader van de organisatie van een goede zorg voor de bewoners
(pedicure, kapper, …).

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgaven 83.752 160.290 161.892 163.511 165.146 166.798

Ontvangsten 87.552 180.992 182.802 184.630 186.476 188.341

Saldo 3.800 20.702 20.909 21.119 21.330 21.543

Investeringen
Financiering
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Prioritaire actie: AC000005: Het ZOG maakt afspraken met externe partners ikv de
organisatie van een woon- en leefcomfort
Het ZOG maakt afspraken met externe partners in kader van de organisatie van een woon- en leefcomfort voor de
bewoners (wasserij, vervoer bewoners,…).

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgaven 261.132 323.795 327.033 330.303 333.606 336.942

Ontvangsten 237.466 294.920 297.869 300.848 303.856 306.895

Saldo -23.666 -28.875 -29.164 -29.455 -29.750 -30.047

Investeringen
Financiering

Prioritaire actie: AC000006: Het ZOG zet verder in op de ondersteuning van en
aandacht voor mantelzorgers.
Het ZOG zet verder in op de ondersteuning van en aandacht voor mantelzorgers.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgaven 60 502 508 513 518 523

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo -60 -502 -508 -513 -518 -523

Investeringen
Uitgaven 1.800 78.700 8.000 12.500 8.000 12.500

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo -1.800 -78.700 -8.000 -12.500 -8.000 -12.500

Financiering

Prioritaire actie: AC000007: De medewerkers animatie organiseren individuele en
woongroepoverstijgende activiteiten
De medewerkers animatie organiseren individuele en woongroepoverstijgende activiteiten voor de bewoners.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgaven 1.490 18.109 18.290 18.473 18.658 18.845

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo -1.490 -18.109 -18.290 -18.473 -18.658 -18.845

Investeringen
Financiering

Prioritaire actie: AC000008: De muziektherapeut bewerkstelligt door middel van
muziek ontwikkeling en verandering bij bewoners
De muziektherapeut bewerkstelligt door middel van muziek ontwikkeling en verandering bij bewoners op emotioneel,
coginitief, sociaal en lichamelijk vlak ter bevordering van de kwaliteit van het leven en welzijn.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgaven 81 5.025 5.075 5.126 5.177 5.229

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo -81 -5.025 -5.075 -5.126 -5.177 -5.229

Investeringen
Financiering
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Prioritaire actie: AC000009: Het ZOG stimuleert beweging in en buitenshuis.
Het ZOG stimuleert beweging in en buitenshuis.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Investeringen

Uitgaven 4.388 6.616 0 0 0 0

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo -4.388 -6.616 0 0 0 0

Financiering

Prioritaire actie: AC000010: Het ZOG heeft in haar werking bijzondere aandacht voor
personen met dementie.
Het ZOG heeft in haar werking bijzondere aandacht voor personen met dementie.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgaven 395 502 508 513 518 523

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo -395 -502 -508 -513 -518 -523

Investeringen
Financiering

Prioritaire actie: AC000011: Het ZOG voorziet in projecten die vernieuwende accenten
aanbrengen in de leefwereld van de bewoners
Het ZOG voorziet in projecten die vernieuwende accenten aanbrengen in de leefwereld van de bewoners

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgaven 1.282 2.010 2.030 2.050 2.071 2.092

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo -1.282 -2.010 -2.030 -2.050 -2.071 -2.092

Investeringen
Uitgaven 0 17.310 0 0 0 0

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo 0 -17.310 0 0 0 0

Financiering

Prioritaire actie: AC000012: Het ZOG bevordert de Informatie, communicatie,
inspraak, beleidsparticipatie van de bewoners.
Het ZOG bevordert de informatie, communicatie, inspraak, beleidsparticipatie van de bewoners.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

Prioritaire actie: AC000013: Het ZOG voorziet inspraakmomenten voor vrijwilligers,
stakeholders,…
Het ZOG voorziet inspraakmomenten voor vrijwilligers, stakeholders,…

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025
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Prioritaire actie: AC000014: Het ZOG kent aan alle woongroepen budgetten toe die
besteed worden door woongroepbegeleiders
Het ZOG kent aan alle woongroepen budgetten toe die besteed worden door woongroepbegeleiders in overleg met
de bewoners.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgaven 25.321 22.310 22.533 22.758 22.986 23.216

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo -25.321 -22.310 -22.533 -22.758 -22.986 -23.216

Investeringen
Financiering

Geen niet-prioritaire acties
Prioritair actieplan: AP000002: Het ZOG stimuleert en begeestert vrijwilligers en
vrijwilligersinitiavieven.
Het ZOG stimuleert en begeestert vrijwilligers en vrijwilligersinitiavieven.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgaven 4.465 8.040 8.120 8.201 8.283 8.366

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo -4.465 -8.040 -8.120 -8.201 -8.283 -8.366

Investeringen
Financiering

Prioritaire actie: AC000015: Het ZOG investeert verder in een vrijwilligerswerking.
Het ZOG investeert verder in een vrijwilligerswerking.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgaven 4.465 5.025 5.075 5.126 5.177 5.229

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo -4.465 -5.025 -5.075 -5.126 -5.177 -5.229

Investeringen
Financiering

Prioritaire actie: AC000016: Jongeren begeesteren voor vrijwillig engagement
Jongeren begeesteren voor vrijwillig engagement, het ZOG onderzoekt de mogelijkheid tot organisatie van
jongerenkampen in de woonzorgcentra.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgaven 0 3.015 3.045 3.075 3.106 3.137

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo 0 -3.015 -3.045 -3.075 -3.106 -3.137

Investeringen
Financiering

Geen niet-prioritaire acties
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Prioritair actieplan: AP000003: het ZOG staat voor een betaalbare en toegankelijke
zorg.
het ZOG staat voor een betaalbare en toegankelijke zorg.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgaven 5.864 10.050 10.150 10.252 10.354 10.458

Ontvangsten 7.180.226 7.298.273 7.842.823 7.965.455 8.045.218 8.128.313

Saldo 7.174.362 7.288.223 7.832.673 7.955.204 8.034.864 8.117.855

Investeringen
Financiering

Prioritaire actie: AC000017: Het ZOG hanteert een marktconforme dagprijs
Het ZOG hanteert een marktconforme dagprijs en voorziet vanaf de volgende prijsaanpassing (buiten
indexaanpassing) een korting voor Genkenaren.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgaven 5.864 10.050 10.150 10.252 10.354 10.458

Ontvangsten 7.180.226 7.298.273 7.842.823 7.965.455 8.045.218 8.128.313

Saldo 7.174.362 7.288.223 7.832.673 7.955.204 8.034.864 8.117.855

Investeringen
Financiering

Geen niet-prioritaire acties
Prioritair actieplan: AP000004: De dientverlening wordt getoetst op kwaliteit.
De dientverlening wordt getoetst op kwaliteit.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgaven 0 2.512 2.538 2.563 2.589 2.614

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo 0 -2.512 -2.538 -2.563 -2.589 -2.614

Investeringen
Financiering

Prioritaire actie: AC000102: Het ZOG organiseert een regelmatige kwaliteitsmeting
Het ZOG organiseert een regelmatige kwaliteitsmeting en streeft naar het behalen van een accreditatie in 2024.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgaven 0 1.507 1.523 1.538 1.553 1.569

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo 0 -1.507 -1.523 -1.538 -1.553 -1.569

Investeringen
Financiering

Prioritaire actie: AC000103: Het ZOG werkt aan een gemeenschappelijke taal ifv
kwaliteitsmetingen
Het ZOG werkt aan een gemeenschappelijke taal ifv kwaliteitsmetingen: gemeenschappelijke terminologie, klinische
basis, meetinstrumenten, zorgplanning…  Kwaliteitsmeting gebeurt op niveau van de organisatie en op niveau van de
individuele bewoner.
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025
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Prioritaire actie: AC000104: De klantentevredenheid over de dienstverlening van het
ZOG wordt regelmatig getoetst.
De klantentevredenheid over de dienstverlening van het ZOG wordt regelmatig getoetst.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgaven 0 1.005 1.015 1.025 1.035 1.046

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo 0 -1.005 -1.015 -1.025 -1.035 -1.046

Investeringen
Financiering

Geen niet-prioritaire acties
Geen niet-prioritaire actieplannen

Prioritaire beleidsdoelstelling: BD000002: Voorzien dat ouderen een antwoord vinden
op medische en paramedische zorg en ondersteuning
Het ZOG voorziet dat ouderen een gepast antwoord vinden op hun behoefte aan medische en paramedische zorg- en
ondersteuning.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgaven 415.171 387.474 339.934 331.010 334.454 337.938

Ontvangsten 198.839 212.100 214.221 216.363 218.527 220.712

Saldo -216.332 -175.374 -125.713 -114.646 -115.928 -117.226

Investeringen
Uitgaven 0 179.917 78.000 86.000 49.000 9.000

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo 0 -179.917 -78.000 -86.000 -49.000 -9.000

Financiering

Prioritair actieplan: AP000005: Het ZOG organiseert een dagelijks (para)-medische
opvolging van de gebruikers.
Het ZOG organiseert een dagelijks (para)-medische opvolging van de gebruikers.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgaven 415.171 387.474 339.934 331.010 334.454 337.938

Ontvangsten 198.839 212.100 214.221 216.363 218.527 220.712

Saldo -216.332 -175.374 -125.713 -114.646 -115.928 -117.226

Investeringen
Uitgaven 0 179.917 78.000 86.000 49.000 9.000

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo 0 -179.917 -78.000 -86.000 -49.000 -9.000

Financiering

Prioritaire actie: AC000105: Het ZOG voorziet in een dagelijkse medische opvolging
van de gebruikers in overleg met de huisartsen
Het ZOG voorziet in een dagelijkse medische opvolging van de gebruikers in overleg met de huisartsen.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025
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Prioritaire actie: AC000106: Het ZOG voorziet in aangepaste uitrusting die bijdraagt
tot een betere en comfortabelere zorg
Het ZOG voorziet in aangepaste uitrusting die bijdraagt tot een betere en comfortabelere zorg voor de gebruikers.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgaven 415.171 387.223 339.680 330.753 334.195 337.677

Ontvangsten 198.839 212.100 214.221 216.363 218.527 220.712

Saldo -216.332 -175.123 -125.459 -114.390 -115.669 -116.965

Investeringen
Uitgaven 0 179.917 78.000 86.000 49.000 9.000

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo 0 -179.917 -78.000 -86.000 -49.000 -9.000

Financiering

Prioritaire actie: AC000107: Het ZOG stimuleert de fysieke mogelijkheden van de
bewoners.
Het ZOG stimuleert de fysieke mogelijkheden van de bewoners.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgaven 0 251 254 256 259 261

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo 0 -251 -254 -256 -259 -261

Investeringen
Financiering

Prioritaire actie: AC000108: Ergotherapeuten en logopediste(n) voorzien in de nodige
ondersteuning
Ergotherapeuten en logopediste(n) voorzien in de nodige ondersteuning die bijdraagt tot een kwalitatiever verblijf van
de bewoners .

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

Prioritaire actie: AC000109: Het ZOG werkt een gezondheidspreventiebeleid uit voor
de bewoners.
Het ZOG werkt een gezondheidspreventiebeleid uit voor de bewoners.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

Prioritaire actie: AC000110: Het ZOG evalueert regelmatig het medicatiegebruik
binnen de voorzieningen.
Het ZOG evalueert regelmatig het medicatiegebruik binnen de voorzieningen.  De coördinerend apotheker ziet toe op
efficiëntie van multidosis, bewaakt aankoop van generische middelen en kijkt kritisch naar middelengebruik.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

Geen niet-prioritaire acties
Geen niet-prioritaire actieplannen
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Prioritaire beleidsdoelstelling: BD000003: Aandacht voor kansgroepen op de
arbeidsmarkt door te kiezen voor een duurzaam beleid
Het ZOG wil als impactonderneming aandacht hebben voor kansgroepen op de arbeidsmarkt en kiest voor een duurzaam beleid.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgaven 635.231 717.519 742.917 750.884 758.958 767.141

Ontvangsten 22.790 22.978 23.207 23.439 23.674 23.910

Saldo -612.440 -694.542 -719.710 -727.445 -735.284 -743.230

Investeringen
Uitgaven 40.087 340.918 205.000 0 70.000 45.000

Ontvangsten 0 0 200.000 0 0 0

Saldo -40.087 -340.918 -5.000 0 -70.000 -45.000

Financiering
Uitgaven 13.208 14.003 14.491 14.499 9.067 605

Ontvangsten 34.771 0 0 0 0 0

Saldo 21.563 -14.003 -14.491 -14.499 -9.067 -605

Prioritair actieplan: AP000006: het ZOG heeft aandacht voor de activering van
personen met een achterstand op de arbeidsmarkt
het ZOG heeft aandacht voor de activering van personen met een achterstand op de arbeidsmarkt

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgaven 63.714 94.545 83.620 83.640 83.661 83.682

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo -63.714 -94.545 -83.620 -83.640 -83.661 -83.682

Investeringen
Uitgaven 5.316 60.918 0 0 0 0

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo -5.316 -60.918 0 0 0 0

Financiering

Prioritaire actie: AC000111: Ontwikkeling van een gezamenlijke activeringsmethodiek
voor langdurige werklozen en inactieven
Ontwikkeling van een gezamenlijke activeringsmethodiek voor langdurige werklozen en inactieven in samenwerking
met sociale economie.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgaven 63.714 92.535 81.590 81.590 81.590 81.590

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo -63.714 -92.535 -81.590 -81.590 -81.590 -81.590

Investeringen
Uitgaven 5.316 60.918 0 0 0 0

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo -5.316 -60.918 0 0 0 0

Financiering
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Prioritaire actie: AC000112: Het ZOG creëert werkervaringskansen voor personen met
achterstand op de arbeidsmarkt
Het ZOG creëert werkervaringskansen voor personen met achterstand op de arbeidsmarkt of met een risico tot
ontwikkeling van een achterstand op de arbeidsmarkt.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgaven 0 2.010 2.030 2.050 2.071 2.092

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo 0 -2.010 -2.030 -2.050 -2.071 -2.092

Investeringen
Financiering

Prioritaire actie: AC000113: Het ZOG zorgt voor een diversiteitsbeleid dat ruimte biedt
aan medewerkers zonder onderscheid.
Het ZOG zorgt voor een diversiteitsbeleid dat ruimte biedt aan medewerkers zonder onderscheid.  In bijzonder streeft
het ZOG naar de inzet van medewerkers van allochtone afkomst.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

Geen niet-prioritaire acties
Prioritair actieplan: AP000007: Het ZOG staat voor eerlijk handel
Het ZOG staat voor eerlijk handel

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

Prioritaire actie: AC000031: Het ZOG neemt eerlijke handel mee in de beoordeling van
aankoopdossiers.
Het ZOG neemt eerlijke handel mee in de beoordeling van aankoopdossiers.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

Prioritaire actie: AC000114: Het ZOG bouwt aan een transparant aankoopbeleid.
Het ZOG bouwt aan een transparant aankoopbeleid.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

Geen niet-prioritaire acties
Prioritair actieplan: AP000008: Het ZOG maakt maximaal gebruik van de netwerken
op campus Portavida.
Het ZOG maakt maximaal gebruik van de netwerken op campus Portavida.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

Prioritaire actie: AC000032: Het ZOG streeft naar doelgroepoverstijgende
samenwerking om integratie en efficiëntie te verhogen
Het ZOG streeft naar doelgroepoverstijgende samenwerking om integratie en efficiëntie te verhogen (vb.: de Start,
Covida,…).

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

Prioritaire actie: AC000033: Het ZOG streeft naar organisatorische samenwerkingen
die de efficiëntie verhogen.
Het ZOG streeft naar organisatorische samenwerkingen die de efficiëntie verhogen.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

Geen niet-prioritaire acties
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Prioritair actieplan: AP000009: Het ZOG werkt mee aan een klimaat- en
milieuvriendelijkere leefomgeving.
Het ZOG werkt mee aan een klimaat- en milieuvriendelijkere leefomgeving.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgaven 571.517 622.974 659.297 667.244 675.297 683.459

Ontvangsten 22.790 22.978 23.207 23.439 23.674 23.910

Saldo -548.727 -599.997 -636.090 -643.804 -651.623 -659.549

Investeringen
Uitgaven 34.771 280.000 205.000 0 70.000 45.000

Ontvangsten 0 0 200.000 0 0 0

Saldo -34.771 -280.000 -5.000 0 -70.000 -45.000

Financiering
Uitgaven 13.208 14.003 14.491 14.499 9.067 605

Ontvangsten 34.771 0 0 0 0 0

Saldo 21.563 -14.003 -14.491 -14.499 -9.067 -605

Prioritaire actie: AC000034: De werking van de WKK installatie wordt dagelijks
opgevolgd en jaarlijks geëvalueerd.
De werking van de WKK installatie wordt dagelijks opgevolgd en jaarlijks geëvalueerd.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgaven 4.249 21.104 21.315 21.528 21.743 21.961

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo -4.249 -21.104 -21.315 -21.528 -21.743 -21.961

Investeringen
Uitgaven 0 0 160.000 0 0 0

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo 0 0 -160.000 0 0 0

Financiering

Prioritaire actie: AC000035: Het ZOG investeert in zonnepanelen op de daken van
Toermalien en Mandana.
Het ZOG investeert in zonnepanelen op de daken van Toermalien en Mandana.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Investeringen

Uitgaven 0 200.000 0 0 0 0

Ontvangsten 0 0 200.000 0 0 0

Saldo 0 -200.000 200.000 0 0 0

Financiering

Prioritaire actie: AC000036: Inzetten op woon-werkverkeer met de fiets.
Inzetten op woon-werkverkeer met de fiets.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgaven 3.259 6.573 6.608 6.644 6.681 6.718

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo -3.259 -6.573 -6.608 -6.644 -6.681 -6.718

Investeringen
Financiering
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Prioritaire actie: AC000037: Promotie van autodelen en e-mobility (al dan niet in
combinatie).
Promotie van autodelen en e-mobility (al dan niet in combinatie).

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgaven 230 4.522 4.568 4.613 4.659 4.706

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo -230 -4.522 -4.568 -4.613 -4.659 -4.706

Investeringen
Financiering

Prioritaire actie: AC000038: Het wagenpark van het ZOG bestaat uit hybride en CNG-
voertuigen met een lage CO2 uitstoot.
Het wagenpark van het ZOG bestaat uit hybride en CNG-voertuigen met een lage CO2 uitstoot.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgaven 13.118 12.612 12.738 12.866 12.994 13.124

Ontvangsten 440 0 0 0 0 0

Saldo -12.677 -12.612 -12.738 -12.866 -12.994 -13.124

Investeringen
Uitgaven 34.771 0 45.000 0 70.000 45.000

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo -34.771 0 -45.000 0 -70.000 -45.000

Financiering
Uitgaven 13.208 14.003 14.491 14.499 9.067 605

Ontvangsten 34.771 0 0 0 0 0

Saldo 21.563 -14.003 -14.491 -14.499 -9.067 -605

Prioritaire actie: AC000039: Het ZOG zal de logistiek mbt leveringen van producten en
materialen reorganiseren
Het ZOG zal de logistiek mbt leveringen van producten en materialen reorganiseren om het aantal toeleveringen te
beperken.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Investeringen

Uitgaven 0 80.000 0 0 0 0

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo 0 -80.000 0 0 0 0

Financiering

Prioritaire actie: AC000040: Het ZOG implementeert de acties voor preventie van afval
in de gehele werking van het ZOG.
Het ZOG implementeert de acties voor preventie van afval in de gehele werking van het ZOG.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgaven 100.006 99.490 100.485 101.490 102.505 103.530

Ontvangsten 2.108 2.242 2.265 2.287 2.310 2.333

Saldo -97.898 -97.248 -98.220 -99.203 -100.195 -101.197

Investeringen
Financiering
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Prioritaire actie: AC000041: Het ZOG kiest voor herbestemming en hergebruik van
materialen zodat deze een 2de leven krijgen.
Het ZOG kiest voor herbestemming en hergebruik van materialen zodat deze een 2de leven krijgen.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgaven 1.250 502 508 513 518 523

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo -1.250 -502 -508 -513 -518 -523

Investeringen
Financiering

Prioritaire actie: AC000042: Het ZOG overlegt met leveranciers voor een beperking
van het verpakkingsmateriaal.
Het ZOG overlegt met leveranciers voor een beperking van het verpakkingsmateriaal.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

Prioritaire actie: AC000043: Het ZOG streeft naar een vermindering van het gebruik
van wegwerp plastic materialen
Het ZOG streeft naar een vermindering van het gebruik van wegwerp plastic materialen (bekertjes, lepeltjes,..).

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

Prioritaire actie: AC000044: Het ZOG doet inspanningen voor een efficiënt
energiebeheer.
Het ZOG doet inspanningen voor een efficiënt energiebeheer.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgaven 449.404 478.171 513.076 519.590 526.197 532.898

Ontvangsten 20.242 20.735 20.943 21.152 21.364 21.577

Saldo -429.162 -457.436 -492.133 -498.438 -504.833 -511.321

Investeringen
Financiering

Prioritaire actie: AC000045: Andere sensibiliseringsacties.
Andere sensibiliseringsacties.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

Geen niet-prioritaire acties
Geen niet-prioritaire actieplannen
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Prioritaire beleidsdoelstelling: BD000004: Het ZOG bouwt aan een performante
organisatie en verstevigt zijn bekendheid binnen Genk.
Het ZOG bouwt aan een performante organisatie en verstevigt zijn bekendheid binnen Genk.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgaven 16.445.822 17.969.302 18.826.203 18.775.084 18.811.830 19.207.963

Ontvangsten 524.365 1.062.763 685.351 737.026 763.997 810.966

Saldo -15.921.457 -16.906.539 -18.140.851 -18.038.057 -18.047.833 -18.396.997

Investeringen
Uitgaven 60.100 484.034 469.000 20.000 35.000 20.000

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo -60.100 -484.034 -469.000 -20.000 -35.000 -20.000

Financiering
Uitgaven 0 69.666 69.948 70.439 70.934 71.432

Ontvangsten 0 350.656 0 0 0 0

Saldo 0 280.990 -69.948 -70.439 -70.934 -71.432

Prioritair actieplan: AP000010: Marketing en communicatie versterken de informatie
over het ZOG.
Marketing en communicatie versterken de informatie over het ZOG.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgaven 28.155 46.780 47.248 47.721 48.198 48.680

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo -28.155 -46.780 -47.248 -47.721 -48.198 -48.680

Investeringen
Financiering

Prioritaire actie: AC000046: Het ZOG informeert in Genk over het beleid en de
dienstverlening van het ZOG
Het ZOG informeert in Genk over het beleid en de dienstverlening van het ZOG - 2-jaarlijks bus aan bus krantje.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

Prioritaire actie: AC000047: Het ZOG werkt een heldere en herkenbare
merkcommunicatie uit
Het ZOG werkt een heldere en herkenbare merkcommunicatie uit om de wervingskracht ten aanzien van de diverse
doelgroepen, gebruikers, potentiële medewerkers,… te vergroten.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgaven 28.155 42.258 42.681 43.108 43.539 43.974

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo -28.155 -42.258 -42.681 -43.108 -43.539 -43.974

Investeringen
Financiering
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Prioritaire actie: AC000048: Ontwikkeling en realisatie van hedendaagse online
communicatietools.
Ontwikkeling en realisatie van hedendaagse online communicatietools.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgaven 0 2.010 2.030 2.050 2.071 2.092

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo 0 -2.010 -2.030 -2.050 -2.071 -2.092

Investeringen
Financiering

Prioritaire actie: AC000049: Professionele ontwikkeling en verdere uitbouw intern
communicatienetwerk.
Professionele ontwikkeling en verdere uitbouw intern communicatienetwerk.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgaven 0 2.010 2.030 2.050 2.071 2.092

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo 0 -2.010 -2.030 -2.050 -2.071 -2.092

Investeringen
Financiering

Prioritaire actie: AC000050: De organisatiecultuur en performantie van het ZOG wordt
ondersteund door goede interne communicatie
De organisatiecultuur en performantie van het ZOG wordt ondersteund door goede interne communicatie over het
interne en externe beleid van het ZOG.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgaven 0 502 508 513 518 523

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo 0 -502 -508 -513 -518 -523

Investeringen
Financiering

Geen niet-prioritaire acties
Prioritair actieplan: AP000011: De performantie van de organisatie wordt versterkt.
De performantie van de organisatie wordt versterkt.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgaven 76.068 82.406 83.230 84.062 84.903 85.752

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo -76.068 -82.406 -83.230 -84.062 -84.903 -85.752

Investeringen
Financiering

Prioritaire actie: AC000051: Het organisatiemodel wordt verder geïmplementeerd.
Het organisatiemodel wordt verder geïmplementeerd.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025
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Prioritaire actie: AC000052: De facilitaire diensten ondersteunen de organisatie.
De facilitaire diensten ondersteunen de organisatie.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgaven 76.068 82.406 83.230 84.062 84.903 85.752

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo -76.068 -82.406 -83.230 -84.062 -84.903 -85.752

Investeringen
Financiering

Geen niet-prioritaire acties
Prioritair actieplan: AP000012: Het ZOG voert een performant personeelsbeleid met
het oog voor het welzijn van de medewerker.
Het ZOG voert een performant personeelsbeleid met het oog voor het welzijn van de medewerker.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgaven 16.058.371 17.562.476 18.436.469 18.381.768 18.414.894 18.807.366

Ontvangsten 524.365 1.062.763 685.351 737.026 763.997 810.966

Saldo -15.534.006 -16.499.713 -17.751.118 -17.644.742 -17.650.897 -17.996.400

Investeringen
Financiering

Prioritaire actie: AC000053: Het ZOG heeft een geïntegreerde visie op het
personeelsbeleid.
Het ZOG heeft een geïntegreerde visie op het personeelsbeleid.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

Prioritaire actie: AC000054: Het ZOG versterkt 'coachend leiderschap' en
'eigenaarschap' op verschillende niveaus.
Het ZOG versterkt 'coachend leiderschap' en 'eigenaarschap' op verschillende niveaus. Beide vertrekken vanuit één
gedragen missie en doorleefde visie.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgaven 26.334 18.149 30.450 30.754 31.062 31.373

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo -26.334 -18.149 -30.450 -30.754 -31.062 -31.373

Investeringen
Financiering

Prioritaire actie: AC000055: Het ZOG zet in op talentontwikkeling van haar
medewerkers.
Het ZOG zet in op talentontwikkeling van haar medewerkers.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgaven 54.090 96.001 143.070 144.531 146.007 147.498

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo -54.090 -96.001 -143.070 -144.531 -146.007 -147.498

Investeringen
Financiering
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Prioritaire actie: AC000056: Het ZOG voert een aanwezigheids-en welzijnsbeleid.
Het ZOG voert een aanwezigheids-en welzijnsbeleid.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgaven 131.262 86.426 87.290 88.163 89.044 89.935

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo -131.262 -86.426 -87.290 -88.163 -89.044 -89.935

Investeringen
Financiering

Prioritaire actie: AC000057: Het ZOG heeft een samenhangend & transparant
verlonings- en beloningssysteem
Het ZOG heeft een samenhangend & transparant verlonings- en beloningssysteem binnen het budgetplan 2020-2025.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgaven 15.846.685 17.361.900 18.175.659 18.118.321 18.148.781 18.538.561

Ontvangsten 524.365 1.062.763 685.351 737.026 763.997 810.966

Saldo -15.322.320 -16.299.138 -17.490.308 -17.381.294 -17.384.784 -17.727.595

Investeringen
Financiering

Geen niet-prioritaire acties
Prioritair actieplan: AP000013: Het ZOG creëert een optiale werkomgeving voor haar
medewerkers.
Het ZOG creëert een optiale werkomgeving voor haar medewerkers.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgaven 265.206 228.451 230.485 232.370 234.274 236.199

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo -265.206 -228.451 -230.485 -232.370 -234.274 -236.199

Investeringen
Uitgaven 60.100 484.034 469.000 20.000 35.000 20.000

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo -60.100 -484.034 -469.000 -20.000 -35.000 -20.000

Financiering
Uitgaven 0 69.666 69.948 70.439 70.934 71.432

Ontvangsten 0 350.656 0 0 0 0

Saldo 0 280.990 -69.948 -70.439 -70.934 -71.432
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Prioritaire actie: AC000058: Het ZOG zorgt samen met de medewerkers en de
leidinggevenden voor een optimale werkplek
Het ZOG zorgt samen met de medewerkers en de leidinggevenden voor een optimale werkplek en een aangenaam
werkklimaat.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgaven 109.889 96.877 97.846 98.824 99.813 100.811

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo -109.889 -96.877 -97.846 -98.824 -99.813 -100.811

Investeringen
Uitgaven 1.792 70.378 4.000 4.000 4.000 4.000

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo -1.792 -70.378 -4.000 -4.000 -4.000 -4.000

Financiering

Prioritaire actie: AC000059: Het ZOG zorgt voor een optimale integratie van digitale
programma's en digitale apparatuur
Het ZOG zorgt samen met de medewerkers en de leidinggevenden voor een optimale integratie van digitale
programma’s en digitale apparatuur in functie van de behoeften.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgaven 155.318 131.574 132.639 133.545 134.461 135.388

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo -155.318 -131.574 -132.639 -133.545 -134.461 -135.388

Investeringen
Uitgaven 58.308 413.656 465.000 16.000 31.000 16.000

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo -58.308 -413.656 -465.000 -16.000 -31.000 -16.000

Financiering
Uitgaven 0 69.666 69.948 70.439 70.934 71.432

Ontvangsten 0 350.656 0 0 0 0

Saldo 0 280.990 -69.948 -70.439 -70.934 -71.432

Geen niet-prioritaire acties
Prioritair actieplan: AP000014: Het ZOG versterkt zich door goed gekozen en
opgevolgde bovenlokale samenwerkingsverbanden.
Het ZOG versterkt zich door goed gekozen en opgevolgde bovenlokale samenwerkingsverbanden.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgaven 18.021 18.089 18.270 18.453 18.637 18.824

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo -18.021 -18.089 -18.270 -18.453 -18.637 -18.824

Investeringen
Financiering
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Prioritaire actie: AC000060: Bijhouden en up to date houden van een overzicht van
bestaande samenwerkingsverbanden/ participaties
Bijhouden en up to date houden van een overzicht van bestaande samenwerkingsverbanden/ participaties van het
ZOG.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgaven 18.021 18.089 18.270 18.453 18.637 18.824

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo -18.021 -18.089 -18.270 -18.453 -18.637 -18.824

Investeringen
Financiering

Geen niet-prioritaire acties
Prioritair actieplan: AP000015: Het ZOG innoveert en versterkt haar beleid.
Het ZOG innoveert en versterkt haar beleid.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgaven 0 31.100 10.500 10.710 10.924 11.143

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo 0 -31.100 -10.500 -10.710 -10.924 -11.143

Investeringen
Financiering

Prioritaire actie: AC000061: Beleidsondersteuning op basis van onderzoek, data en
analyse.
Beleidsondersteuning op basis van onderzoek, data en analyse.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgaven 0 31.100 10.500 10.710 10.924 11.143

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo 0 -31.100 -10.500 -10.710 -10.924 -11.143

Investeringen
Financiering

Prioritaire actie: AC000062: Beleidsopvolging en evaluatie van het meerjarenplan.
Beleidsopvolging en evaluatie van het meerjarenplan.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

Prioritaire actie: AC000063: Ondersteuning strategische beleids- en
projectontwikkelingen.
Ondersteuning strategische beleids- en projectontwikkelingen.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

Prioritaire actie: AC000064: Ondersteuning en advisering van de besluitvorming, de
raadsleden, mandatarissen en de algemeen dir.
Ondersteuning en advisering van de besluitvorming, de raadsleden, mandatarissen en de algemeen directeur.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

Geen niet-prioritaire acties
Geen niet-prioritaire actieplannen
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Prioritaire beleidsdoelstelling: BD000005: Het ZOG beschikt over een kwaliteitsvolle
infrastructuur.
Het ZOG beschikt over een kwaliteitsvolle infrastructuur.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgaven 848.827 868.427 819.811 828.972 838.255 847.643

Ontvangsten 240.912 241.750 244.167 246.609 249.075 251.566

Saldo -607.915 -626.677 -575.643 -582.363 -589.179 -596.077

Investeringen
Uitgaven 150.463 606.773 360.250 482.000 76.000 87.500

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo -150.463 -606.773 -360.250 -482.000 -76.000 -87.500

Financiering

Prioritair actieplan: AP000016: Het ZOG heeft een kwaliteitsvolle infrastructuur.
Het ZOG heeft een kwaliteitsvolle infrastructuur.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgaven 848.827 868.427 819.811 828.972 838.255 847.643

Ontvangsten 240.912 241.750 244.167 246.609 249.075 251.566

Saldo -607.915 -626.677 -575.643 -582.363 -589.179 -596.077

Investeringen
Uitgaven 150.463 606.773 360.250 482.000 76.000 87.500

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo -150.463 -606.773 -360.250 -482.000 -76.000 -87.500

Financiering

Prioritaire actie: AC000065: Het ZOG past een efficiënt ruimtegebruik toe van haar
gebouwenpatrimonium.
Het ZOG past een efficiënt ruimtegebruik toe van haar gebouwenpatrimonium.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

Prioritaire actie: AC000066: Het ZOG ontwikkelt een instrument ihkv efficiënt en
duurzaam verbruik (energie, water, gas,...)
Het ZOG ontwikkelt een instrument ihkv efficiënt en duurzaam verbruik (energie, water, gas,…) en past geleidelijk
haar patrimonium aan nieuwe normen aan.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

Prioritaire actie: AC000067: Het ZOG streeft naar een kwalitatief beheer van haar
gebouwenpatrimonium.
Het ZOG streeft naar een kwalitatief beheer van haar gebouwenpatrimonium.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgaven 846.581 867.422 818.796 827.947 837.219 846.597

Ontvangsten 240.912 241.750 244.167 246.609 249.075 251.566

Saldo -605.669 -625.672 -574.628 -581.337 -588.144 -595.031

Investeringen
Uitgaven 150.463 606.773 360.250 482.000 76.000 87.500

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo -150.463 -606.773 -360.250 -482.000 -76.000 -87.500

Financiering
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Prioritaire actie: AC000068: Het ZOG beheerst ongedierte op een kwaliteitsvolle en
duurzame manier.
Het ZOG beheerst ongedierte op een kwaliteitsvolle en duurzame manier.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgaven 2.246 1.005 1.015 1.025 1.035 1.046

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo -2.246 -1.005 -1.015 -1.025 -1.035 -1.046

Investeringen
Financiering

Geen niet-prioritaire acties
Geen niet-prioritaire actieplannen

Prioritaire beleidsdoelstelling: BD000006: Het financieel beleid van het ZOG is
duurzaam, evenwichtig en transparant.
Het financieel beleid van het ZOG is duurzaam, evenwichtig en transparant.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgaven 1.066.464 717.477 1.070.248 1.029.536 994.378 947.273

Ontvangsten 14.763.982 13.947.103 15.361.831 15.247.349 15.286.910 15.519.553

Saldo 13.697.518 13.229.626 14.291.583 14.217.813 14.292.532 14.572.280

Investeringen
Uitgaven 0 0 0 0 0 0

Ontvangsten 1.427.935 1.427.935 1.427.935 1.427.935 1.427.935 1.427.935

Saldo 1.427.935 1.427.935 1.427.935 1.427.935 1.427.935 1.427.935

Financiering
Uitgaven 2.053.851 1.379.156 1.416.039 1.368.900 1.405.711 1.444.838

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo -2.053.851 -1.379.156 -1.416.039 -1.368.900 -1.405.711 -1.444.838

Prioritair actieplan: AP000017: Het ZOG trekt maximaal duurzame externe en nieuwe
financieringsbronnen aan.
Het ZOG trekt maximaal duurzame externe en nieuwe financieringsbronnen aan.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgaven 1.066.464 717.477 1.070.248 1.029.536 994.378 947.273

Ontvangsten 14.763.982 13.947.103 15.361.831 15.247.349 15.286.910 15.519.553

Saldo 13.697.518 13.229.626 14.291.583 14.217.813 14.292.532 14.572.280

Investeringen
Uitgaven 0 0 0 0 0 0

Ontvangsten 1.427.935 1.427.935 1.427.935 1.427.935 1.427.935 1.427.935

Saldo 1.427.935 1.427.935 1.427.935 1.427.935 1.427.935 1.427.935

Financiering
Uitgaven 2.053.851 1.379.156 1.416.039 1.368.900 1.405.711 1.444.838

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo -2.053.851 -1.379.156 -1.416.039 -1.368.900 -1.405.711 -1.444.838
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Prioritaire actie: AC000069: Het ZOG maximaliseert de mogelijkheden tot subsidiëring
van de werking.
Het ZOG maximaliseert de mogelijkheden tot subsidiëring van de werking.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgaven 0 0 0 0 0 0

Ontvangsten 14.761.658 13.926.598 15.191.321 15.226.834 15.266.390 15.499.027

Saldo 14.761.658 13.926.598 15.191.321 15.226.834 15.266.390 15.499.027

Investeringen
Uitgaven 0 0 0 0 0 0

Ontvangsten 1.427.935 1.427.935 1.427.935 1.427.935 1.427.935 1.427.935

Saldo 1.427.935 1.427.935 1.427.935 1.427.935 1.427.935 1.427.935

Financiering

Prioritaire actie: AC000070: Inzetten op een evenwichtige financieringsmix van KT-
financieringsinstrumenten
Inzetten op een evenwichtige financieringsmix van KT-financieringsinstrumenten (zoals thesauriecertificaten) en LT-
leningen, en op een actief schuldbeheer als onderdeel van een duurzaam financieringsbeleid.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgaven 1.066.464 717.477 1.070.248 1.029.536 994.378 947.273

Ontvangsten 162 505 510 515 520 526

Saldo -1.066.302 -716.972 -1.069.738 -1.029.021 -993.858 -946.748

Investeringen
Financiering

Uitgaven 2.053.851 1.379.156 1.416.039 1.368.900 1.405.711 1.444.838

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo -2.053.851 -1.379.156 -1.416.039 -1.368.900 -1.405.711 -1.444.838

Prioritaire actie: AC000071: Het ZOG zoekt naar nieuwe financieringsmogelijkheden
en nieuwe financieringskanalen
Het ZOG zoekt naar nieuwe financieringsmogelijkheden en nieuwe financieringskanalen (crowdfunding, stichting,
nieuwe vormen van participatie, …).

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgaven 0 0 0 0 0 0

Ontvangsten 2.162 20.000 170.000 20.000 20.000 20.000

Saldo 2.162 20.000 170.000 20.000 20.000 20.000

Investeringen
Financiering

Geen niet-prioritaire acties
Prioritair actieplan: AP000018: Het ZOG faciliteert veilige en efficiënte processen en
transacties en verzorgt de nodige rapporten.
Het ZOG faciliteert veilige en efficiënte processen en transacties en verzorgt de nodige rapporten.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

Prioritaire actie: AC000072: Het ZOG voert het financieel luik van de BBC-cyclus uit
conform de richtlijnen van het ABB
Het ZOG voert het financieel luik van de BBC-cyclus uit conform de richtlijnen van het ABB (plannings-, uitvoerings-,
evaluatie- en rapporteringsfase).

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025
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Prioritaire actie: AC000073: Het ZOG zorgt binnen het meerjarenplan voor de nodige
afstemming met de externe entiteiten
Het ZOG zorgt binnen het meerjarenplan voor de nodige afstemming met de externe entiteiten binnen Groep Genk.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

Prioritaire actie: AC000074: Het ZOG voert de nodige financiële analyses uit en
rapporteert hier helder over
Het ZOG voert de nodige financiële analyses uit (financiële rapporten, monitors, handleidingen, …) en rapporteert
hierover helder over.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

Prioritaire actie: AC000075: Het ZOG communiceert over de relevante financiële
kencijfers in relatie tot het gevoerde beleid.
Het ZOG communiceert over de relevante financiële kencijfers in relatie tot het gevoerde beleid.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

Prioritaire actie: AC000076: Het ZOG volgt de pensioenproblematiek op
Het ZOG volgt de pensioenproblematiek op i.f.v. het transparant maken van het verband tussen LT-verplichtingen, de
evolutie in reserves en budgettaire inspanningen.

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

Geen niet-prioritaire acties
Geen niet-prioritaire actieplannen

Geen niet-prioritaire beleidsdoelstellingen

Niet-prioritaire Strategische doelstelling:
Geen niet-prioritaire Strategische doelstelling:
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Overzicht Doelstellingen, Actieplannen en Acties is te vinden op:
www.genk.be/meerjarenplan
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1.3 STRATEGISCHE NOTA  
- WIJZIGING 

 

1.3 Strategische nota – wijzigingen 

Ten opzicht van de opmaak van het meerjarenplan 2020-2025 zijn er geen wijzigingen in de acties opgenomen. Alle eerder bepaalde acties zijn 

behouden. 
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M1: Financieel doelstellingenplan
2020-2025

Journaalvolgnummers: 14154

Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk (0505.849.852) Algemeen directeur: Jos Aben

Welzijnscampus 15, 3600 Genk Diensthoofd administratie: Sonja Swerts

Prioritaire beleidsdoelstelling: BD000001:Het ZOG voorziet dat ouderen een aangename en kwaliteitsvolle ondersteuning krijgen
2020 2021 2022 2023 2024 2025

Exploitatie
Uitgave 2.708.920 2.927.572 3.029.343 3.082.031 3.135.696 3.190.360

Ontvangst 7.505.243 7.774.185 8.323.494 8.450.933 8.535.551 8.623.549

Saldo 4.796.323 4.846.612 5.294.151 5.368.903 5.399.855 5.433.189

Investering
Uitgave 6.188 102.626 8.000 12.500 8.000 12.500

Ontvangst 0 0 0 0 0 0

Saldo -6.188 -102.626 -8.000 -12.500 -8.000 -12.500

Financiering

Prioritaire beleidsdoelstelling: BD000002:Voorzien dat ouderen een antwoord vinden op medische en paramedische zorg en
ondersteuning

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgave 415.171 387.474 339.934 331.010 334.454 337.938

Ontvangst 198.839 212.100 214.221 216.363 218.527 220.712

Saldo -216.332 -175.374 -125.713 -114.646 -115.928 -117.226

Investering
Uitgave 0 179.917 78.000 86.000 49.000 9.000

Ontvangst 0 0 0 0 0 0

Saldo 0 -179.917 -78.000 -86.000 -49.000 -9.000

Financiering
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Prioritaire beleidsdoelstelling: BD000003:Aandacht voor kansgroepen op de arbeidsmarkt door te kiezen voor een duurzaam
beleid

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgave 635.231 717.519 742.917 750.884 758.958 767.141

Ontvangst 22.790 22.978 23.207 23.439 23.674 23.910

Saldo -612.440 -694.542 -719.710 -727.445 -735.284 -743.230

Investering
Uitgave 40.087 340.918 205.000 0 70.000 45.000

Ontvangst 0 0 200.000 0 0 0

Saldo -40.087 -340.918 -5.000 0 -70.000 -45.000

Financiering
Uitgave 13.208 14.003 14.491 14.499 9.067 605

Ontvangst 34.771 0 0 0 0 0

Saldo 21.563 -14.003 -14.491 -14.499 -9.067 -605

Prioritaire beleidsdoelstelling: BD000004:Het ZOG bouwt aan een performante organisatie en verstevigt zijn bekendheid binnen
Genk.

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie

Uitgave 16.445.822 17.969.302 18.826.203 18.775.084 18.811.830 19.207.963

Ontvangst 524.365 1.062.763 685.351 737.026 763.997 810.966

Saldo -15.921.457 -16.906.539 -18.140.851 -18.038.057 -18.047.833 -18.396.997

Investering
Uitgave 60.100 484.034 469.000 20.000 35.000 20.000

Ontvangst 0 0 0 0 0 0

Saldo -60.100 -484.034 -469.000 -20.000 -35.000 -20.000

Financiering
Uitgave 0 69.666 69.948 70.439 70.934 71.432

Ontvangst 0 350.656 0 0 0 0

Saldo 0 280.990 -69.948 -70.439 -70.934 -71.432
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Prioritaire beleidsdoelstelling: BD000005:Het ZOG beschikt over een kwaliteitsvolle infrastructuur.
2020 2021 2022 2023 2024 2025

Exploitatie
Uitgave 848.827 868.427 819.811 828.972 838.255 847.643

Ontvangst 240.912 241.750 244.167 246.609 249.075 251.566

Saldo -607.915 -626.677 -575.643 -582.363 -589.179 -596.077

Investering
Uitgave 150.463 606.773 360.250 482.000 76.000 87.500

Ontvangst 0 0 0 0 0 0

Saldo -150.463 -606.773 -360.250 -482.000 -76.000 -87.500

Financiering

Prioritaire beleidsdoelstelling: BD000006:Het financieel beleid van het ZOG is duurzaam, evenwichtig en transparant.
2020 2021 2022 2023 2024 2025

Exploitatie
Uitgave 1.066.464 717.477 1.070.248 1.029.536 994.378 947.273

Ontvangst 14.763.982 13.947.103 15.361.831 15.247.349 15.286.910 15.519.553

Saldo 13.697.518 13.229.626 14.291.583 14.217.813 14.292.532 14.572.280

Investering
Uitgave 0 0 0 0 0 0

Ontvangst 1.427.935 1.427.935 1.427.935 1.427.935 1.427.935 1.427.935

Saldo 1.427.935 1.427.935 1.427.935 1.427.935 1.427.935 1.427.935

Financiering
Uitgave 2.053.851 1.379.156 1.416.039 1.368.900 1.405.711 1.444.838

Ontvangst 0 0 0 0 0 0

Saldo -2.053.851 -1.379.156 -1.416.039 -1.368.900 -1.405.711 -1.444.838

Totaal
2020 2021 2022 2023 2024 2025

Exploitatie
Uitgave 22.120.435 23.587.772 24.828.455 24.797.515 24.873.571 25.298.317

Ontvangst 23.256.131 23.260.878 24.852.272 24.921.720 25.077.733 25.450.256

Saldo 1.135.696 -326.894 23.817 124.205 204.162 151.939

Investering
Uitgave 256.838 1.714.268 1.120.250 600.500 238.000 174.000

Ontvangst 1.427.935 1.427.935 1.627.935 1.427.935 1.427.935 1.427.935

Saldo 1.171.096 -286.333 507.685 827.435 1.189.935 1.253.935

Financiering
Uitgave 2.067.059 1.462.825 1.500.478 1.453.838 1.485.712 1.516.875

Ontvangst 34.771 350.656 0 0 0 0

Saldo -2.032.288 -1.112.169 -1.500.478 -1.453.838 -1.485.712 -1.516.875
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M2: Staat van het financieel evenwicht
2020-2025

Journaalvolgnummers: 14154

Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk (0505.849.852) Algemeen directeur: Jos Aben

Welzijnscampus 15, 3600 Genk Diensthoofd administratie: Sonja Swerts

Budgettair resultaat 2020 2021 2022 2023 2024 2025

I. Exploitatiesaldo 1.135.696 -326.894 23.817 124.205 204.162 151.939

a. Ontvangsten 23.256.131 23.260.878 24.852.272 24.921.720 25.077.733 25.450.256

b. Uitgaven 22.120.435 23.587.772 24.828.455 24.797.515 24.873.571 25.298.317

II. Investeringssaldo 1.171.096 -286.333 507.685 827.435 1.189.935 1.253.935

a. Ontvangsten 1.427.935 1.427.935 1.627.935 1.427.935 1.427.935 1.427.935

b. Uitgaven 256.838 1.714.268 1.120.250 600.500 238.000 174.000

III. Saldo exploitatie en investeringen 2.306.792 -613.227 531.502 951.640 1.394.097 1.405.874

IV. Financieringssaldo -2.032.288 -1.112.169 -1.500.478 -1.453.838 -1.485.712 -1.516.875

a. Ontvangsten 34.771 350.656 0 0 0 0

b. Uitgaven 2.067.059 1.462.825 1.500.478 1.453.838 1.485.712 1.516.875

V. Budgettair resultaat van het boekjaar 274.504 -1.725.396 -968.976 -502.199 -91.614 -111.001

VI. Gecumuleerd budgettair resultaat vorig boekjaar 3.431.244 3.705.748 1.980.352 1.011.376 509.177 417.562

a. Op basis van meerjarenplan vorig boekjaar 3.431.244 3.705.748 1.980.352 1.011.376 509.177 417.562

VII. Gecumuleerd budgettair resultaat 3.705.748 1.980.352 1.011.376 509.177 417.562 306.562

IX. Beschikbaar budgettair resultaat 3.705.748 1.980.352 1.011.376 509.177 417.562 306.562

Autofinancieringsmarge 2020 2021 2022 2023 2024 2025

I. Exploitatiesaldo 1.135.696 -326.894 23.817 124.205 204.162 151.939

II. Netto periodieke aflossingen 639.124 34.890 72.543 25.903 57.777 88.940

a. Periodieke aflossingen conform de verbintenissen 2.067.059 1.462.825 1.500.478 1.453.838 1.485.712 1.516.875

b. Periodieke terugvordering leningen 1.427.935 1.427.935 1.427.935 1.427.935 1.427.935 1.427.935

IV. Autofinancieringsmarge 496.572 -361.784 -48.726 98.301 146.386 62.999
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Gecorrigeerde Autofinancieringsmarge 2020 2021 2022 2023 2024 2025

I. Autofinancieringsmarge 496.572 -361.784 -48.726 98.301 146.386 62.999

II. Correctie op de periodieke aflossingen -1.028.103 -1.469.753 -1.343.127 -1.269.729 -1.121.548 -971.528

a. Periodieke aflossingen conform de verbintenissen 2.067.059 1.462.825 1.500.478 1.453.838 1.485.712 1.516.875

b. Gecorrigeerde aflossingen o.b.v. de financiële schulden 3.095.162 2.932.579 2.843.605 2.723.567 2.607.260 2.488.403

III. Gecorrigeerde autofinancieringsmarge -531.531 -1.831.538 -1.391.853 -1.171.427 -975.163 -908.529

Geconsolideerd financieel evenwicht 2020 2021 2022 2023 2024 2025

I. Beschikbaar budgettair resultaat
- Welzijnsvereniging 3.705.748 1.980.352 1.011.376 509.177 417.562 306.562

Totaal beschikbaar budgettair resultaat 3.705.748 1.980.352 1.011.376 509.177 417.562 306.562

II. Autofinancieringsmarge
- Welzijnsvereniging 496.572 -361.784 -48.726 98.301 146.386 62.999

Totale Autofinancieringsmarge 496.572 -361.784 -48.726 98.301 146.386 62.999

III. Gecorrigeerde autofinancieringsmarge
- Welzijnsvereniging -531.531 -1.831.538 -1.391.853 -1.171.427 -975.163 -908.529

Totale gecorrigeerde autofinancieringsmarge -531.531 -1.831.538 -1.391.853 -1.171.427 -975.163 -908.529

Andere gebruikte dossiers op dit rapport:
MJP dossiers van andere entiteiten:
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2.3. HET OVERZICHT VAN DE KREDIETEN 

        SCHEMA M3 

 
Schema M3 (het overzicht van de kredieten) bevat de boekjaren 2021 – 2022 

De aanpassing meerjarenplan van 2021 omvat: 

- Een aanpassing van de kredieten van het lopende boekjaar 2021 

- De vaststelling van de beginkredieten van het boekjaar 2022 
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M3: Overzicht van de kredieten
2020-2025

Journaalvolgnummers: 14154

Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk (0505.849.852) Algemeen directeur: Jos Aben

Welzijnscampus 15, 3600 Genk Diensthoofd administratie: Sonja Swerts

2021 2022

Uitgaven Ontvangsten Uitgaven Ontvangsten
- Welzijnsvereniging

Exploitatie 23.587.772 23.260.878 24.828.455 24.852.272

Investeringen 1.714.268 1.427.935 1.120.250 1.627.935

Financiering 1.462.825 350.656 1.500.478 0
Leningen en leasings 1.462.825 350.656 1.500.478 0
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3.1. OVERZICHT ONTVANGSTEN EN UITGAVEN NAAR 
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T1: Ontvangsten en uitgaven naar functionele aard
2020-2025

Journaalvolgnummers: 14154

Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk (0505.849.852) Algemeen directeur: Jos Aben

Welzijnscampus 15, 3600 Genk Diensthoofd administratie: Sonja Swerts

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Algemene financiering

Exploitatie
Uitgaven 1.073.268 730.165 1.082.812 1.041.806 1.006.351 958.948

Ontvangsten 1.699.051 1.716.128 1.722.841 1.771.868 1.796.137 1.840.342

Saldo 625.783 985.963 640.028 730.062 789.785 881.394

Investeringen
Uitgaven 0 0 0 0 0 0

Ontvangsten 0 0 200.000 0 0 0

Saldo 0 0 200.000 0 0 0

Financiering
Uitgaven 2.067.059 1.462.825 1.500.478 1.453.838 1.485.712 1.516.875

Ontvangsten 34.771 350.656 0 0 0 0

Saldo -2.032.288 -1.112.169 -1.500.478 -1.453.838 -1.485.712 -1.516.875

Beleid en organisatie
Exploitatie

Uitgaven 21.047.166 22.857.607 23.745.643 23.755.709 23.867.220 24.339.369

Ontvangsten 21.557.079 21.544.750 23.129.431 23.149.852 23.281.597 23.609.914

Saldo 509.913 -1.312.857 -616.211 -605.857 -585.623 -729.455

Investeringen
Uitgaven 256.838 1.714.268 1.120.250 600.500 238.000 174.000

Ontvangsten 1.427.935 1.427.935 1.427.935 1.427.935 1.427.935 1.427.935

Saldo 1.171.096 -286.333 307.685 827.435 1.189.935 1.253.935

Financiering
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T2: Ontvangsten en uitgaven naar economische aard
2020-2025

Journaalvolgnummers: 14154

Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk (0505.849.852) Algemeen directeur: Jos Aben

Welzijnscampus 15, 3600 Genk Diensthoofd administratie: Sonja Swerts

I. Exploitatie-uitgaven 2020 2021 2022 2023 2024 2025

A. Operationele uitgaven 21.052.775 22.868.410 23.756.554 23.766.730 23.878.350 24.350.611

1. Goederen en diensten 5.764.647 6.445.044 5.766.472 5.835.736 5.918.670 6.002.951

2. Bezoldigingen, sociale lasten en pensioenen 15.262.652 16.407.437 17.973.994 17.914.745 17.943.269 18.331.085

b. Vastbenoemd niet-onderwijzend personeel 329.150 202.072 190.356 241.164 265.428 311.450

c. Niet vastbenoemd niet-onderwijzend personeel 14.263.692 15.552.243 17.070.005 16.957.396 16.959.078 17.298.258

f. Andere personeelskosten 669.810 653.122 713.633 716.185 718.763 721.376

5. Andere operationele uitgaven 25.476 15.928 16.088 16.249 16.411 16.575

B. Financiële uitgaven 1.067.659 719.362 1.071.901 1.030.786 995.221 947.706

1. Rente, commissies en kosten verbonden aan schulden 1.067.404 719.111 1.071.647 1.030.529 994.962 947.445

- aan financiële instellingen 1.067.404 719.111 1.071.647 1.030.529 994.962 947.445

2. Andere financiële uitgaven 255 251 254 256 259 261

II. Exploitatieontvangsten 2020 2021 2022 2023 2024 2025

A. Operationele ontvangsten 23.255.968 23.260.373 24.851.762 24.921.205 25.077.213 25.449.730

1. Ontvangsten uit de werking 16.650.753 17.397.246 18.520.941 19.153.133 19.270.991 19.539.854

3. Werkingssubsidies 5.621.652 4.914.287 5.132.042 4.700.588 4.733.772 4.820.523

a. Algemene werkingssubsidies 1.698.889 1.715.623 1.722.331 1.771.353 1.795.617 1.839.817

- Andere algemene werkingssubsidies 1.698.889 1.715.623 1.722.331 1.771.353 1.795.617 1.839.817

- van de Vlaamse overheid 76.641 93.375 100.083 149.105 173.369 217.569

- van het OCMW 1.622.248 1.622.248 1.622.248 1.622.248 1.622.248 1.622.248

b. Specifieke werkingssubsidies 3.922.763 3.198.664 3.409.712 2.929.236 2.938.155 2.980.707

- van de federale overheid 1.122.743 945.115 843.664 852.101 860.622 869.228

- van de Vlaamse overheid 2.757.545 2.253.548 2.566.048 2.077.135 2.077.533 2.111.478

- van andere entiteiten 42.474 0 0 0 0 0

5. Andere operationele ontvangsten 983.564 948.840 1.198.778 1.067.483 1.072.451 1.089.353

B. Financiële ontvangsten 162 505 510 515 520 526

2020 2021 2022 2023 2024 2025
III. Exploitatiesaldo 1.135.696 -326.894 23.817 124.205 204.162 151.939

I. Investeringsuitgaven 2020 2021 2022 2023 2024 2025

B. Investeringen in materiële vaste activa 249.100 1.666.268 988.250 600.500 238.000 174.000
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I. Investeringsuitgaven 2020 2021 2022 2023 2024 2025
1. Gemeenschapsgoederen en bedrijfsmatige materiële vaste activa 249.100 1.666.268 988.250 600.500 238.000 174.000

a. Terreinen en gebouwen 81.690 95.709 300.000 400.000 0 0

c. Roerende goederen 132.639 1.219.903 688.250 200.500 193.000 129.000

d. Leasing en soortgelijke rechten 34.771 350.656 0 0 45.000 45.000

C. Investeringen in immateriële vaste activa 7.738 48.000 132.000 0 0 0

II. Investeringsontvangsten 2020 2021 2022 2023 2024 2025

D. Investeringssubsidies en -schenkingen 1.427.935 1.427.935 1.627.935 1.427.935 1.427.935 1.427.935

- van de Vlaamse overheid 1.427.935 1.427.935 1.427.935 1.427.935 1.427.935 1.427.935

- van het OCMW 0 0 200.000 0 0 0

2020 2021 2022 2023 2024 2025
III. Investeringssaldo 1.171.096 -286.333 507.685 827.435 1.189.935 1.253.935

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Saldo exploitatie en investeringen 2.306.792 -613.227 531.502 951.640 1.394.097 1.405.874

I. Financieringsuitgaven 2020 2021 2022 2023 2024 2025

A. Vereffening van financiële schulden 2.067.059 1.462.825 1.500.478 1.453.838 1.485.712 1.516.875

1. Periodieke aflossingen van opgenomen leningen en leasings 2.067.059 1.462.825 1.500.478 1.453.838 1.485.712 1.516.875

II. Financieringsontvangsten 2020 2021 2022 2023 2024 2025

A. Aangaan van financiële schulden 34.771 350.656 0 0 0 0

- opname van leningen en leasings bij financiële instellingen 34.771 350.656 0 0 0 0

2020 2021 2022 2023 2024 2025
III. Financieringssaldo -2.032.288 -1.112.169 -1.500.478 -1.453.838 -1.485.712 -1.516.875

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Budgettair resultaat van het boekjaar 274.504 -1.725.396 -968.976 -502.199 -91.614 -111.001
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T3: Investeringsproject
2020-2025

Journaalvolgnummers: 14154

Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk (0505.849.852) Algemeen directeur: Jos Aben

Welzijnscampus 15, 3600 Genk Diensthoofd administratie: Sonja Swerts

PRIO IP-AC000006: Het ZOG zet verder in op de ondersteuning van en aandacht voor mantelzorgers.
AC000006: Het ZOG zet verder in op de ondersteuning van en aandacht voor mantelzorgers.

Reeds gerealiseerd Nog te realiseren Totaal

Voor MJP In MJP Voor MJP In MJP Na MJP
I. UITGAVEN 0 2.457 0 119.043 0 121.500

B. Investeringen in materiële vaste activa 0 2.457 0 119.043 0 121.500
1. Gemeenschapsgoederen en bedrijfsmatige materiële vaste activa 0 2.457 0 119.043 0 121.500

c. Roerende goederen 2.457 119.043 121.500

Jaarlijkse transacties
2020 2021 2022 2023 2024 2025

Gerealiseerd Gerealiseerd Te realiseren Te realiseren Te realiseren Te realiseren Te realiseren
I. UITGAVEN 1.800 657 78.043 8.000 12.500 8.000 12.500

B. Investeringen in materiële vaste activa 1.800 657 78.043 8.000 12.500 8.000 12.500
1. Gemeenschapsgoederen en bedrijfsmatige materiële vaste activa 1.800 657 78.043 8.000 12.500 8.000 12.500

c. Roerende goederen 1.800 657 78.043 8.000 12.500 8.000 12.500
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PRIO IP-AC000009: Het ZOG stimuleert beweging in en buitenshuis.
AC000009: Het ZOG stimuleert beweging in en buitenshuis.

Reeds gerealiseerd Nog te realiseren Totaal

Voor MJP In MJP Voor MJP In MJP Na MJP
I. UITGAVEN 0 4.388 0 6.616 0 11.005

B. Investeringen in materiële vaste activa 0 4.388 0 6.616 0 11.005
1. Gemeenschapsgoederen en bedrijfsmatige materiële vaste activa 0 4.388 0 6.616 0 11.005

a. Terreinen en gebouwen 4.388 6.616 11.005

Jaarlijkse transacties
2020 2021 2022 2023 2024 2025

Gerealiseerd Gerealiseerd Te realiseren Te realiseren Te realiseren Te realiseren Te realiseren
I. UITGAVEN 4.388 0 6.616 0 0 0 0

B. Investeringen in materiële vaste activa 4.388 0 6.616 0 0 0 0
1. Gemeenschapsgoederen en bedrijfsmatige materiële vaste activa 4.388 0 6.616 0 0 0 0

a. Terreinen en gebouwen 4.388 0 6.616 0 0 0 0
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PRIO IP-AC000011: Het ZOG voorziet in projecten die vernieuwende accenten aanbrengen in de leefwereld van de bewoners
AC000011: Het ZOG voorziet in projecten die vernieuwende accenten aanbrengen in de leefwereld van de bewoners

Reeds gerealiseerd Nog te realiseren Totaal

Voor MJP In MJP Voor MJP In MJP Na MJP
I. UITGAVEN 0 0 0 17.310 0 17.310

B. Investeringen in materiële vaste activa 0 0 0 17.310 0 17.310
1. Gemeenschapsgoederen en bedrijfsmatige materiële vaste activa 0 0 0 17.310 0 17.310

a. Terreinen en gebouwen 0 17.310 17.310

Jaarlijkse transacties
2020 2021 2022 2023 2024 2025

Gerealiseerd Gerealiseerd Te realiseren Te realiseren Te realiseren Te realiseren Te realiseren
I. UITGAVEN 0 0 17.310 0 0 0 0

B. Investeringen in materiële vaste activa 0 0 17.310 0 0 0 0
1. Gemeenschapsgoederen en bedrijfsmatige materiële vaste activa 0 0 17.310 0 0 0 0

a. Terreinen en gebouwen 0 0 17.310 0 0 0 0
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PRIO IP-AC000034: De werking van de WKK installatie wordt dagelijks opgevolgd en jaarlijks geëvalueerd.
AC000034: De werking van de WKK installatie wordt dagelijks opgevolgd en jaarlijks geëvalueerd.

Reeds gerealiseerd Nog te realiseren Totaal

Voor MJP In MJP Voor MJP In MJP Na MJP
I. UITGAVEN 0 0 0 160.000 0 160.000

B. Investeringen in materiële vaste activa 0 0 0 160.000 0 160.000
1. Gemeenschapsgoederen en bedrijfsmatige materiële vaste activa 0 0 0 160.000 0 160.000

c. Roerende goederen 0 160.000 160.000

Jaarlijkse transacties
2020 2021 2022 2023 2024 2025

Gerealiseerd Gerealiseerd Te realiseren Te realiseren Te realiseren Te realiseren Te realiseren
I. UITGAVEN 0 0 0 160.000 0 0 0

B. Investeringen in materiële vaste activa 0 0 0 160.000 0 0 0
1. Gemeenschapsgoederen en bedrijfsmatige materiële vaste activa 0 0 0 160.000 0 0 0

c. Roerende goederen 0 0 0 160.000 0 0 0
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PRIO IP-AC000035: Het ZOG investeert in zonnepanelen op de daken van Toermalien en Mandana.
AC000035: Het ZOG investeert in zonnepanelen op de daken van Toermalien en Mandana.

Reeds gerealiseerd Nog te realiseren Totaal

Voor MJP In MJP Voor MJP In MJP Na MJP
I. UITGAVEN 0 0 0 200.000 0 200.000

B. Investeringen in materiële vaste activa 0 0 0 200.000 0 200.000
1. Gemeenschapsgoederen en bedrijfsmatige materiële vaste activa 0 0 0 200.000 0 200.000

c. Roerende goederen 0 200.000 200.000

II. ONTVANGSTEN 0 0 0 200.000 0 200.000

D. Investeringssubsidies en -schenkingen 0 200.000 200.000

Jaarlijkse transacties
2020 2021 2022 2023 2024 2025

Gerealiseerd Gerealiseerd Te realiseren Te realiseren Te realiseren Te realiseren Te realiseren
I. UITGAVEN 0 0 200.000 0 0 0 0

B. Investeringen in materiële vaste activa 0 0 200.000 0 0 0 0
1. Gemeenschapsgoederen en bedrijfsmatige materiële vaste activa 0 0 200.000 0 0 0 0

c. Roerende goederen 0 0 200.000 0 0 0 0

II. ONTVANGSTEN 0 0 0 200.000 0 0 0

D. Investeringssubsidies en -schenkingen 0 0 0 200.000 0 0 0

MEERJARENPLAN HERZIENING 2 BEGINKREDIET 2022 : Investeringsproject 2020-2025

Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk (0505.849.852) 5 / 13844 / 869



PRIO IP-AC000036: Inzetten op woon-werkverkeer met de fiets.
AC000036: Inzetten op woon-werkverkeer met de fiets.

PRIO IP-AC000038: Het wagenpark van het ZOG bestaat uit hybride en CNG-voertuigen met een lage CO2 uitstoot.
AC000038: Het wagenpark van het ZOG bestaat uit hybride en CNG-voertuigen met een lage CO2 uitstoot.

Reeds gerealiseerd Nog te realiseren Totaal

Voor MJP In MJP Voor MJP In MJP Na MJP
I. UITGAVEN 0 34.771 0 160.000 0 194.771

B. Investeringen in materiële vaste activa 0 34.771 0 160.000 0 194.771
1. Gemeenschapsgoederen en bedrijfsmatige materiële vaste activa 0 34.771 0 160.000 0 194.771

c. Roerende goederen 0 70.000 70.000

d. Leasing en soortgelijke rechten 34.771 90.000 124.771

Jaarlijkse transacties
2020 2021 2022 2023 2024 2025

Gerealiseerd Gerealiseerd Te realiseren Te realiseren Te realiseren Te realiseren Te realiseren
I. UITGAVEN 34.771 0 0 45.000 0 70.000 45.000

B. Investeringen in materiële vaste activa 34.771 0 0 45.000 0 70.000 45.000
1. Gemeenschapsgoederen en bedrijfsmatige materiële vaste activa 34.771 0 0 45.000 0 70.000 45.000

c. Roerende goederen 0 0 0 45.000 0 25.000 0

d. Leasing en soortgelijke rechten 34.771 0 0 0 0 45.000 45.000
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PRIO IP-AC000039: Het ZOG zal de logistiek mbt leveringen van producten en materialen reorganiseren
AC000039: Het ZOG zal de logistiek mbt leveringen van producten en materialen reorganiseren

Reeds gerealiseerd Nog te realiseren Totaal

Voor MJP In MJP Voor MJP In MJP Na MJP
I. UITGAVEN 0 1.903 0 78.097 0 80.000

B. Investeringen in materiële vaste activa 0 1.903 0 78.097 0 80.000
1. Gemeenschapsgoederen en bedrijfsmatige materiële vaste activa 0 1.903 0 78.097 0 80.000

c. Roerende goederen 1.903 78.097 80.000

Jaarlijkse transacties
2020 2021 2022 2023 2024 2025

Gerealiseerd Gerealiseerd Te realiseren Te realiseren Te realiseren Te realiseren Te realiseren
I. UITGAVEN 0 1.903 78.097 0 0 0 0

B. Investeringen in materiële vaste activa 0 1.903 78.097 0 0 0 0
1. Gemeenschapsgoederen en bedrijfsmatige materiële vaste activa 0 1.903 78.097 0 0 0 0

c. Roerende goederen 0 1.903 78.097 0 0 0 0
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PRIO IP-AC000058: Het ZOG zorgt samen met de medewerkers en de leidinggevenden voor een optimale werkplek
AC000058: Het ZOG zorgt samen met de medewerkers en de leidinggevenden voor een optimale werkplek

Reeds gerealiseerd Nog te realiseren Totaal

Voor MJP In MJP Voor MJP In MJP Na MJP
I. UITGAVEN 0 10.500 0 77.670 0 88.169

B. Investeringen in materiële vaste activa 0 10.500 0 77.670 0 88.169
1. Gemeenschapsgoederen en bedrijfsmatige materiële vaste activa 0 10.500 0 77.670 0 88.169

c. Roerende goederen 10.500 77.670 88.169

Jaarlijkse transacties
2020 2021 2022 2023 2024 2025

Gerealiseerd Gerealiseerd Te realiseren Te realiseren Te realiseren Te realiseren Te realiseren
I. UITGAVEN 1.792 8.708 61.670 4.000 4.000 4.000 4.000

B. Investeringen in materiële vaste activa 1.792 8.708 61.670 4.000 4.000 4.000 4.000
1. Gemeenschapsgoederen en bedrijfsmatige materiële vaste activa 1.792 8.708 61.670 4.000 4.000 4.000 4.000

c. Roerende goederen 1.792 8.708 61.670 4.000 4.000 4.000 4.000

MEERJARENPLAN HERZIENING 2 BEGINKREDIET 2022 : Investeringsproject 2020-2025

Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk (0505.849.852) 8 / 13847 / 869



PRIO IP-AC000059: Het ZOG zorgt voor een optimale integratie van digitale programma's en digitale apparatuur
AC000059: Het ZOG zorgt voor een optimale integratie van digitale programma's en digitale apparatuur

Reeds gerealiseerd Nog te realiseren Totaal

Voor MJP In MJP Voor MJP In MJP Na MJP
I. UITGAVEN 0 118.523 0 881.441 0 999.964

B. Investeringen in materiële vaste activa 0 63.722 0 748.504 0 812.226
1. Gemeenschapsgoederen en bedrijfsmatige materiële vaste activa 0 63.722 0 748.504 0 812.226

c. Roerende goederen 63.722 397.848 461.570

d. Leasing en soortgelijke rechten 0 350.656 350.656

C. Investeringen in immateriële vaste activa 54.801 132.937 187.738

Jaarlijkse transacties
2020 2021 2022 2023 2024 2025

Gerealiseerd Gerealiseerd Te realiseren Te realiseren Te realiseren Te realiseren Te realiseren
I. UITGAVEN 58.308 60.215 353.441 465.000 16.000 31.000 16.000

B. Investeringen in materiële vaste activa 50.570 13.152 352.504 333.000 16.000 31.000 16.000
1. Gemeenschapsgoederen en bedrijfsmatige materiële vaste activa 50.570 13.152 352.504 333.000 16.000 31.000 16.000

c. Roerende goederen 50.570 13.152 1.848 333.000 16.000 31.000 16.000

d. Leasing en soortgelijke rechten 0 0 350.656 0 0 0 0

C. Investeringen in immateriële vaste activa 7.738 47.063 937 132.000 0 0 0
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PRIO IP-AC000067: Het ZOG streeft naar een kwalitatief beheer van haar gebouwenpatrimonium.
AC000067: Het ZOG streeft naar een kwalitatief beheer van haar gebouwenpatrimonium.

Reeds gerealiseerd Nog te realiseren Totaal

Voor MJP In MJP Voor MJP In MJP Na MJP
I. UITGAVEN 0 318.747 0 1.444.239 0 1.762.986

B. Investeringen in materiële vaste activa 0 318.747 0 1.444.239 0 1.762.986
1. Gemeenschapsgoederen en bedrijfsmatige materiële vaste activa 0 318.747 0 1.444.239 0 1.762.986

a. Terreinen en gebouwen 138.827 710.258 849.085

c. Roerende goederen 179.919 733.981 913.900

Jaarlijkse transacties
2020 2021 2022 2023 2024 2025

Gerealiseerd Gerealiseerd Te realiseren Te realiseren Te realiseren Te realiseren Te realiseren
I. UITGAVEN 150.463 168.284 438.489 360.250 482.000 76.000 87.500

B. Investeringen in materiële vaste activa 150.463 168.284 438.489 360.250 482.000 76.000 87.500
1. Gemeenschapsgoederen en bedrijfsmatige materiële vaste activa 150.463 168.284 438.489 360.250 482.000 76.000 87.500

a. Terreinen en gebouwen 77.302 61.525 10.258 300.000 400.000 0 0

c. Roerende goederen 73.161 106.758 428.231 60.250 82.000 76.000 87.500
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PRIO IP-AC000106: Het ZOG voorziet in aangepaste uitrusting die bijdraagt tot een betere en comfortabelere zorg
AC000106: Het ZOG voorziet in aangepaste uitrusting die bijdraagt tot een betere en comfortabelere zorg

Reeds gerealiseerd Nog te realiseren Totaal

Voor MJP In MJP Voor MJP In MJP Na MJP
I. UITGAVEN 0 1.482 0 400.435 0 401.917

B. Investeringen in materiële vaste activa 0 1.482 0 400.435 0 401.917
1. Gemeenschapsgoederen en bedrijfsmatige materiële vaste activa 0 1.482 0 400.435 0 401.917

c. Roerende goederen 1.482 400.435 401.917

Jaarlijkse transacties
2020 2021 2022 2023 2024 2025

Gerealiseerd Gerealiseerd Te realiseren Te realiseren Te realiseren Te realiseren Te realiseren
I. UITGAVEN 0 1.482 178.435 78.000 86.000 49.000 9.000

B. Investeringen in materiële vaste activa 0 1.482 178.435 78.000 86.000 49.000 9.000
1. Gemeenschapsgoederen en bedrijfsmatige materiële vaste activa 0 1.482 178.435 78.000 86.000 49.000 9.000

c. Roerende goederen 0 1.482 178.435 78.000 86.000 49.000 9.000
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PRIO IP-AC000111: Ontwikkeling van een gezamenlijke activeringsmethodiek voor langdurige werklozen en inactieven
AC000111: Ontwikkeling van een gezamenlijke activeringsmethodiek voor langdurige werklozen en inactieven

Reeds gerealiseerd Nog te realiseren Totaal

Voor MJP In MJP Voor MJP In MJP Na MJP
I. UITGAVEN 0 6.285 0 59.950 0 66.234

B. Investeringen in materiële vaste activa 0 6.285 0 59.950 0 66.234
1. Gemeenschapsgoederen en bedrijfsmatige materiële vaste activa 0 6.285 0 59.950 0 66.234

c. Roerende goederen 6.285 59.950 66.234

Jaarlijkse transacties
2020 2021 2022 2023 2024 2025

Gerealiseerd Gerealiseerd Te realiseren Te realiseren Te realiseren Te realiseren Te realiseren
I. UITGAVEN 5.316 969 59.950 0 0 0 0

B. Investeringen in materiële vaste activa 5.316 969 59.950 0 0 0 0
1. Gemeenschapsgoederen en bedrijfsmatige materiële vaste activa 5.316 969 59.950 0 0 0 0

c. Roerende goederen 5.316 969 59.950 0 0 0 0
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Andere gebruikte dossiers op dit rapport:
Nog te realiseren in MJP:

MJP_HERZIENING_2_BEGINKREDIET_2022 2021: Alg. 14154
Reeds gerealiseerd in MJP:

JR_ORIGINEEL_2020 2020: Budg. 7962 Alg. 2020031177
Q_ORIGINEEL_2021_Q3 2021: Budg. 7991 Alg. 2021022382
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T4: Evolutie van de financiële schulden
2020-2025

Journaalvolgnummers: 14154

Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk (0505.849.852) Algemeen directeur: Jos Aben

Welzijnscampus 15, 3600 Genk Diensthoofd administratie: Sonja Swerts

Financiële schulden op 31 december 2020 2021 2022 2023 2024 2025

A. Financiële schulden op lange termijn 35.264.072 34.114.250 32.660.412 31.174.700 29.657.826 28.173.030

1. Financiële schulden op 1 januari 37.318.845 35.264.072 34.114.250 32.660.412 31.174.700 29.657.826

2. Nieuwe leningen 34.771 350.656 0 0 0 0

4. Overboekingen -2.089.544 -1.500.478 -1.453.838 -1.485.712 -1.516.875 -1.484.795

B. Financiële schulden op lange termijn die
binnen het jaar vervallen

1.393.160 1.430.812 1.384.173 1.416.046 1.447.209 1.415.130

1. Financiële schulden op 1 januari 1.370.675 1.393.160 1.430.812 1.384.173 1.416.046 1.447.209

2. Aflossingen -2.067.059 -1.462.825 -1.500.478 -1.453.838 -1.485.712 -1.516.875

3. Overboekingen 2.089.544 1.500.478 1.453.838 1.485.712 1.516.875 1.484.795

Totaal financiële schulden 36.657.232 35.545.063 34.044.585 32.590.746 31.105.035 29.588.160

Andere gebruikte dossiers op dit rapport:
Meerjarenplan:

MJP_HERZIENING_2_BEGINKREDIET_2022 2021: Alg. 14154
Jaarrekeningen:

JR_ORIGINEEL_2020 2020: Budg. 7962 Alg. 2020031177
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3.5 Toelichting financieel evenwicht na aanpassing meerjarenplan 2021/1 

Onderstaand overzicht maakt een vergelijking tussen het budgettair resultaat en de 

autofinancieringsmarge bij de eerste aanpassing van het meerjarenplan van het boekjaar 2020 (AMJP 

2020/1) en de eerste aanpassing van het meerjarenplan van het boekjaar 2021 (AMJP 2021/1). 

In het budgettair resultaat van de aanpassingen meerjarenplan 2021/1 zijn in boekjaar 2021 

volgende elementen opgenomen: 

- Verwerking resultaat jaarrekening 2020 

- Overdrachten investerings- en financieringskredieten 

- Gevraagde aanpassingen meerjarenplan 

In de boekjaren 2022-2025 omvatten de wijzigingen enkel de gevraagde aanpassingen van het 

meerjarenplan. 

Vergelijking financiële toestand aanpassing meerjarenplan 2020/1 en 2021/1 

 

Het uitvoeren van deze aanpassingen resulteert in: 

- Een geraamd positief budgettair resultaat voor alle jaren in het meerjarenplan 

- Een geraamde positieve autofinancieringsmarge in 2025. Een positieve 

autofinancieringsmarge is geen evenwichtsvoorwaarde voor de 

welzijnsverenigingen. 

De GAFM ligt beduidend lager dan de werkelijke AFM door zowel de samenstelling van de historische 

leningenportefeuille waarin een belangrijk aandeel is vervat van leningen met looptijden op 20 en 30 

jaar alsook dat het hoofdzakelijk over leningen gaat die nog een lange looptijd hebben.  

De nieuwe financieringen die opgenomen zijn in dit meerjarenplan hebben elk een looptijd van 5 jaar. 

De gekende en gesimuleerde aflossingsbedragen zijn lager dan de forfaitair berekende 

aflossingsbedragen op basis van de 8%-berekening in de GAFM. De GAFM impliceert dat leningen op 

een kortere looptijd worden afgelost, zodat er een structurele kloof ontstaat tussen de AFM- en de 

GAFM-berekeningen. 

  

2020

Jaarrekening AMJP 2020/1 AMJP 2021/1 AMJP 2020/1 AMJP 2021/1

Budgettair resultaat 3.705.748 2.289.617 1.980.352 1.259.030 1.011.376

autofinancieringsmarge 496.572 161.757 -361.748 -359.344 -48.726

AMJP 2020/1 AMJP 2021/1 AMJP 2020/1 AMJP 2021/1 AMJP 2020/1 AMJP 2021/1

Budgettair resultaat 872.011 509.177 628.710 417.562 209.262 306.562

autofinancieringsmarge -257.519 98.301 -99.800 146.386 -260.499 62.999

2021 2022

2023 2024 2025

856 / 869



Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk, WV  Aanpassing meerjarenplan 2020-2025  
0505.849.852 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.6. FINANCIËLE RISICO’S 
 

  

857 / 869



Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk, WV  Aanpassing meerjarenplan 2020-2025  
0505.849.852 
  

3.6 Financiële risico’s Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk 

Het ZOG kiest er voor om transparant te communiceren over diverse financiële risico’s . De gewijzigde 

BBC-regelgeving maakt dat essentiële informatie over financiële risico’s ook een wezenlijk onderdeel 

is geworden van de toelichting i.v.f. het versterken van de kwalitatieve besluitvorming over 

beleidsrapporten. 

De regelgeving geeft geen definitie van de term ‘financieel risico’ en bevat geen exhaustieve lijst van 

de elementen die en bestuur onder financiële risico’s moet opnemen. 

Samenvattend kunnen volgende grote risicoclusters worden beschreven samen met een aantal 

belangrijke beheersmaatregelen om deze risico’s zoveel mogelijk in te dekken. De becijfering van de 

grootteorde van deze risico’s staat in andere delen van het beleidsrapport en/of in overige 

toelichtende documenten beschreven en wordt hier niet herhaald zoals de concrete evolutie van 

openstaande schulden binnen het ZOG, de aflossingen, de interesten, de exploitatie-uitgaven en –

ontvangsten, de subsidie-overzichten, de boekhoudkundige waarde van verschillende types van 

onroerende goederen,…. 

 risico’s inzake het schuldbeheer: 

o het renterisico zijnde het risico op hogere rentelasten omwille van de wijzigende 

rente-omgeving: dit risico is grotendeels ingedekt doordat het overgrote deel aan 

leningen een vaste rentevoet heeft tot op vervaldag. De overige leningen worden 

opgevolgd en indien mogelijk verder onderhandeld. 

 Risico’s inzake de evolutie van de exploitatieontvangsten: 

o Enkele van onze ontvangsten zijn tot op de dag van vandaag niet volledig gekend. In 

het AMJP 2020-2025 werd er rekening gehouden met een voorzichtige benadering van 

deze mogelijke ontvangsten. 

o Enkel voor de ontvangsten waar een indexering of verhoging verwacht mag worden, 

werd deze in het AMJP opgenomen. 

 Risico’s inzake de evolutie van de exploitatie-uitgaven: 

o Ook voor de uitgaven werd een indexering voorzien voor de uitgaven waar dit 

verwacht wordt. 

o Er zijn enkele investeringen voorzien die kosten besparend werken op termijn, dit om 

de exploitatiekosten te kunnen drukken in de AMJP 2020-2025.  

Een risico waarmee rekening gehouden dient te worden in de komende jaren is de ongekende impact 

van het wijzigende subsidielandschap. Er zal kort opgevolgd worden welke wijzigingen zich voordoen 

en welke impact hiermee gepaard kan gaan.  
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3.7 Grondslagen en assumpties 

Het Zorgbedrijf heeft geopteerd voor een integrale beleidsvertaling waardoor alle financiële ramingen 

aan prioritaire acties, actieplannen en beleidsdoelstellingen zijn gekoppeld. In het opmaaktraject van 

het meerjarenplan 2020-2025, alsook voor de AMJP 2020-2025 werd gestart vanuit de diverse noden 

en vragen, alsook werd rekening gehouden met de gekende wijzigingen. 

Grondslagen en assumpties m.b.t. de ontvangstenevolutie: 

 Ontvangsten van de bewoner 

o De dagprijs.  

In de AMJP werd rekening gehouden met een bezettingsgraad van 95 % waar dit in het 

oorspronkelijk MJP voor Toermalien 97.5% was. Deze bijsturing is gedaan omdat er door de 

Corona pandemie een lagere bezetting gehaald wordt en er geen inschatting is op welke 

termijn deze verder verhoogd kan worden. 

Voor Toermalien is er voor alle jaren een indexering voorzien. Voor het jaar 2022 is een 

prijsverhoging opgenomen naar 63 euro met hierbij horend een korting van 3 euro voor 

Genkenaren. 

Voor Mandana is rekening gehouden met: 

o Voor bouwfase 1.1: Voor 2022 is er een indexering voorzien alsook een 

prijsverhoging met een korting voor Genkaren. 

Voor de overige jaren wordt rekening gehouden met een jaarlijkse indexering 

van de dagprijs. 

o Voor bouwfase 1.2 is er voor elk jaar een indexering voorzien.  

Voor het dagverzorgingscentrum is jaarlijks een indexering van de dagprijs voorzien. 

o Door te rekenen kosten 

De door te rekenen kosten zijn zowel aan kostenzijde als aan opbrengstenzijde terug te vinden. 

 Ontvangsten Vlaams Agentschap Zorg en Gezondheid (via de zorgkassen) 

o Het definitieve dagforfait werd nog niet betekend door het VAZG. We hebben rekening 

gehouden met de voorlopige berekening van het forfait wat lager is dan het forfait van eind 

2021. Dit heeft te maken dat in de referentieperiode (1/7/2020-30/6/2021) de bezetting lager 

was door de Corona pandemie. Omdat we zien dat de bezetting toeneemt, hebben we voor 

het jaar 2023 een beperkte verhoging van het dagforfait voorzien alsook een indexering voor 

de overige jaren van het MJP. 

 Federale ontvangsten 

o De federale overheid betoelaagd de coma-bedden alsook de MS-bedden, de inkomsten uit het 

dagforfait voor deze bedden zijn berekend op basis van het gekende forfait. 

 Ontvangsten vanuit Vlaanderen 

o Sociale Maribel 

Het ZOG beschikt over een goedgekeurd contingent van 24,86 VTE. In het meerjarenplan is het 

te ontvangen bedrag berekend op de gekende subsidies van de voorgaande jaren.  

o Dagverzorging 

Er is een jaarlijkse dotatie voorzien voor het dagverzorgingscentrum. Dit werd voor de gekende 

dotatie opgenomen. 

o Einde loopbaan dagen 

De middelen voor einde loopbaan zijn opgenomen zoals op dit moment gekend. Dit bedrag 

dekt de uitgaven voor de extra kosten van deze afwezigheidsdagen. 

o Jong dementie 

Het ZOG ontvangt een aparte subsidiëring voor de werking met bewoners met jong-dementie. 
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o Garantieregeling omvorming subsidiesysteem “3de luik” 

Er is een garantieregeling voorzien voor de eventueel mindere inkomsten uit het vroegere 

subsidiesysteem derde luik. Het ontvangen bedrag is gedaald en dit door een lineaire correctie 

van 41,58% voor het ondersteunend personeel. Voor het volgende jaar zal het bedrag gelijk 

gehouden worden ook al zou er minder personeel aanwezig zijn, dit omdat men rekening 

houdt met de mogelijke lagere personeelsbezetting tijdens de Corona pandemie. 

o Covid-compensaties 

Er zijn diverse garantieregelingen voorzien door de overheid voor de verminderde bezetting, 

voor extra personeelsinzet alsook voor de aanleg van een reserve van persoonlijke 

beschermingsmiddelen. Deze werden opgenomen voor het jaar 2021. 

o Via-middelen 

Er worden jaarlijks VIA-5 en VIA-6 middelen voorzien in het AMJP met de bedragen zoals ze nu 

gekend zijn. 

o VIPA 

In het budget is het jaarlijks bedrag opgenomen dat ontvangen wordt voor de subsidiëring van 

het gebouw Toermalien. 

 Tussenkomst vanuit Stad Genk 

o Voormalige Gesco subsidiëring 

De vroegere Gesco subsidiëring voor medewerkers in Toermalien werd bij de overdracht 

van de werking naar het ZOG mee overgedragen. Deze middelen komen toe in de Stad en 

worden door Stad Genk doorgestort aan het zorgbedrijf. Het betreft een bedrag van 

922.248 euro 

o Subsidie Stad Genk 

De stad kent een tussenkomst toe van 700.000 euro in de tekorten van de werking. Dit 

bedrag dekt een gedeelte van de extra kosten die voortvloeien uit vroegere 

beleidsbeslissingen. 

 

Grondslagen en assumpties m.b.t. de uitgavenevolutie: 

 Werkingsuitgaven:  

In het meerjarenplan wordt rekening gehouden met: 

- lopende contracten en afspraken 

- de uitgaven voor projecten en dit voor de duurtijd van het project 

- vervangingsinvesteringen voorzien om de defecte toestellen te kunnen vervangen 

- optimalisatie van uitgaven door het heronderhandelen van contracten, over te stappen op 

investeringen om huurkosten te verminderen, energiebesparende investeringen in te 

plannen,… 

 Personeelsuitgaven:   

De geraamde uitgavenevolutie in de personeelskredieten 2020 -2025 is gebaseerd op 

volgende componenten: 

o Er is gestart vanuit het goedgekeurde personeelskader om de berekening van de totale 

loonkosten te berekenen. 

o Voor het jaar 2022 wordt er rekening gehouden met de effectieve loopbaan van elk 

personeelslid en de hieraan gekoppelde barema’s en baremaverhogingen.  

o In de volgende jaren zijn volgende aanpassingen voorzien in functie van index en 

baremaverhogingen: 2022 (vanaf maart), 2023 en 2025 telkens 2% in 2024 wordt geen 

verhoging voorzien. 
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o De uitgaven die tegenover de VIA 5 en VAI 6 middelen staan zijn mee opgenomen. Dit 

heeft betrekking op de verhoging van maaltijdcheques, ecocheques, verhoging van de 

eindejaarstoelage alsook de personeelsuitbreiding. De personeelsuitbreiding heeft 

betrekking op een vlinderploeg en centrale planners. 

o Er is een forfaitaire berekening gemaakt voor de inrol van de IFIC-loonschalen. Dit bedrag 

is betoelaagd en is zowel aan uitgaven- als aan inkomstenzijde terug te vinden. 

 Uitgaven voor interesten en aflossingen:  

Er is gekozen om in 2020 een vervroegde terugbetaling van 700.000 euro kapitaal en ongeveer 

297.000 euro. Deze vervroegde terugbetaling heef enerzijds een impact op het jaar 2020 waar 

de terugbetaling plaats heeft gevonden alsook in de komende jaren waar de aflossingen en 

interestlasten lager zijn door de vervroegde terugbetaling. Deze wijziging is mee opgenomen 

in de AMJP. 

Ook werden enkele leasingcontracten opgenomen in de AMJP. 

 Speciale uitgaven: 

o Voor de 2de pensioenpijler  zijn er twee lopende systemen. 

 Voor de medewerkers aangesloten in plan Limburg is er een bijdrage gedaan 

van 5,65 %, zoals door Ethias berekend. De bijdrage werd dit jaar betaald voor 

zowel 2020 als 2021 en is opgenomen in het AMJP. Ook voor de volgende jaren 

is een zelfde bijdragepercentage voorzien. 

 Voor de medewerkers aangesloten in plan GSD is een bijdrage voorzien van 

3.10% voor de komende jaren, dit doordat er nieuwe onderhandelingen lopen 

en de bijdrage hoger zal zijn bij de start in dit nieuwe plan om een reserve op 

te bouwen. 

o De te betalen responsabiliseringsbijdragen worden via de geëxternaliseerde 

penisoenverzekeringsovereenkomst gedragen en in het meerjarenplan 2020-2025 worden 

bijkomende stortingen voorzien ter aanvulling van de financiële reserves waarbij de 

nieuwe Vlaamse tussenkomst integraal wordt overgemaakt. Deze bedragen zijn 

geactualiseerd in het huidige AMJP. 

Overdracht investerings- en financieringskredieten 

De Raad van Bestuur zijn in de vergadering van 3 februari 2021 akkoord gegaan met de overdracht van 

een aantal investeringskredieten. Er waren geen over te dragen financieringskredieten. Deze 

overdrachten zijn opgenomen onder: 

3.7.1 Overdracht investeringskredieten. 

3.7.2 Overdracht financieringskredieten. 
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Overdracht investeringskredieten 2020 naar 2021 

 

Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk (Welzijnscampus 15, 3600 Genk) 
 

 

   

 

Entiteit 

 

Type 

budget 

 

Soort 

budget 

 

Beleidsdoestelling 

 

Actieplan 

 

Actie 

 

Raming 

 

Budgetcode 

 

Toelichting wijziging 

 

Jaar 

 

Transactie krediet 

 

Bedrag wijziging 

 

Zorgbedrijf 

Ouderenzorg 
Genk 
 

I 

 

U 

 

BD000001 - Het ZOG 

voorziet dat ouderen een 
aangename en 

kwaliteitsvolle 

ondersteuning krijgen 
 

AP000001 - Het ZOG biedt 

dagopvang, kortverblijf en 
langdurig residentieel 

verblijf aan. 
 

AC000006 - Het ZOG zet 

verder in op de 
ondersteuning van en 

aandacht voor 

mantelzorgers. 
 

MJP000512 - Aankoop 

animatiematerialen 
 

2450000/01/0953/02 
 

AMJP000759 - Overdracht 

naar 2021 
 

2021 

 

7.500,00 

 

43.200,00 

 

Zorgbedrijf 

Ouderenzorg 

Genk 
 

I 

 

U 

 

BD000001 - Het ZOG 

voorziet dat ouderen een 

aangename en 
kwaliteitsvolle 

ondersteuning krijgen 
 

AP000001 - Het ZOG biedt 

dagopvang, kortverblijf en 

langdurig residentieel 
verblijf aan. 
 

AC000006 - Het ZOG zet 

verder in op de 

ondersteuning van en 
aandacht voor 

mantelzorgers. 
 

MJP000513 - Aankoop 

animatiematerialen 
 

2450000/01/0953/12 
 

AMJP000758 - Overdracht 

naar 2021 
 

2021 

 

5.000,00 

 

23.000,00 

 

Zorgbedrijf 
Ouderenzorg 

Genk 
 

I 

 

U 

 

BD000001 - Het ZOG 
voorziet dat ouderen een 

aangename en 

kwaliteitsvolle 
ondersteuning krijgen 
 

AP000001 - Het ZOG biedt 
dagopvang, kortverblijf en 

langdurig residentieel 

verblijf aan. 
 

AC000009 - Het ZOG 
stimuleert beweging in en 

buitenshuis. 
 

MJP000558 - Investering 
belevingsgerichte zorg in 

de (binnen)tuin en gangen 

 

2291000/01/0953/01 
 

AMJP000739 - Overdracht 
naar 2021 
 

2021 

 

0,00 

 

6.616,36 

 

Zorgbedrijf 

Ouderenzorg 
Genk 
 

I 

 

U 

 

BD000001 - Het ZOG 

voorziet dat ouderen een 
aangename en 

kwaliteitsvolle 

ondersteuning krijgen 
 

AP000001 - Het ZOG biedt 

dagopvang, kortverblijf en 
langdurig residentieel 

verblijf aan. 
 

AC000011 - Het ZOG 

voorziet in projecten die 
vernieuwende accenten 

aanbrengen in de 

leefwereld van de bewoners 
 

MJP000559 - 

Belevingsgerichte zorg in 
de woongroepen 
 

2291000/01/0953/01 
 

AMJP000738 - Overdracht 

naar 2021 
 

2021 

 

0,00 

 

17.309,54 

 

Zorgbedrijf 

Ouderenzorg 

Genk 
 

I 

 

U 

 

BD000002 - Voorzien dat 

ouderen een antwoord 

vinden op medische en 
paramedische zorg en 

ondersteuning 
 

AP000005 - Het ZOG 

organiseert een dagelijks 

(para)-medische opvolging 
van de gebruikers. 
 

AC000106 - Het ZOG 

voorziet in aangepaste 

uitrusting die bijdraagt tot 
een betere en 

comfortabelere zorg  
 

MJP000516 - Aankoop 

alternatingmatrassen 
 

2360000/01/0953/02 
 

AMJP000757 - Overdracht 

naar 2021 
 

2021 

 

0,00 

 

33.000,95 

 

Zorgbedrijf 
Ouderenzorg 

Genk 
 

I 

 

U 

 

BD000002 - Voorzien dat 
ouderen een antwoord 

vinden op medische en 

paramedische zorg en 
ondersteuning 
 

AP000005 - Het ZOG 
organiseert een dagelijks 

(para)-medische opvolging 

van de gebruikers. 
 

AC000106 - Het ZOG 
voorziet in aangepaste 

uitrusting die bijdraagt tot 

een betere en 
comfortabelere zorg  
 

MJP000517 - Aankoop 
alternatingmatrassen 
 

2360000/01/0953/12 
 

AMJP000756 - Overdracht 
naar 2021 
 

2021 

 

0,00 

 

22.434,51 

 

Zorgbedrijf 

Ouderenzorg 
Genk 
 

I 

 

U 

 

BD000002 - Voorzien dat 

ouderen een antwoord 
vinden op medische en 

paramedische zorg en 

ondersteuning 
 

AP000005 - Het ZOG 

organiseert een dagelijks 
(para)-medische opvolging 

van de gebruikers. 
 

AC000106 - Het ZOG 

voorziet in aangepaste 
uitrusting die bijdraagt tot 

een betere en 

comfortabelere zorg  
 

MJP000518 - Aankoop 

tilliften 
 

2360000/01/0953/02 
 

AMJP000755 - Overdracht 

naar 2021 
 

2021 

 

25.000,00 

 

23.482,00 

 

Zorgbedrijf 

Ouderenzorg 

Genk 
 

I 

 

U 

 

BD000002 - Voorzien dat 

ouderen een antwoord 

vinden op medische en 
paramedische zorg en 

ondersteuning 
 

AP000005 - Het ZOG 

organiseert een dagelijks 

(para)-medische opvolging 
van de gebruikers. 
 

AC000106 - Het ZOG 

voorziet in aangepaste 

uitrusting die bijdraagt tot 
een betere en 

comfortabelere zorg  
 

MJP000519 - Aankoop 

tilliften 
 

2360000/01/0953/12 
 

AMJP000754 - Overdracht 

naar 2021 
 

2021 

 

25.000,00 

 

10.000,00 
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Entiteit 

 

Type 

budget 

 

Soort 

budget 

 

Beleidsdoestelling 

 

Actieplan 

 

Actie 

 

Raming 

 

Budgetcode 

 

Toelichting wijziging 

 

Jaar 

 

Transactie krediet 

 

Bedrag wijziging 

 

Zorgbedrijf 

Ouderenzorg 

Genk 
 

I 

 

U 

 

BD000002 - Voorzien dat 

ouderen een antwoord 

vinden op medische en 
paramedische zorg en 

ondersteuning 
 

AP000005 - Het ZOG 

organiseert een dagelijks 

(para)-medische opvolging 
van de gebruikers. 
 

AC000106 - Het ZOG 

voorziet in aangepaste 

uitrusting die bijdraagt tot 
een betere en 

comfortabelere zorg  
 

MJP000520 - Medisch 

materiaal 
 

2360000/01/0953/02 
 

AMJP000753 - Overdracht 

naar 2021 
 

2021 

 

2.000,00 

 

2.000,00 

 

Zorgbedrijf 
Ouderenzorg 

Genk 
 

I 

 

U 

 

BD000002 - Voorzien dat 
ouderen een antwoord 

vinden op medische en 

paramedische zorg en 
ondersteuning 
 

AP000005 - Het ZOG 
organiseert een dagelijks 

(para)-medische opvolging 

van de gebruikers. 
 

AC000106 - Het ZOG 
voorziet in aangepaste 

uitrusting die bijdraagt tot 

een betere en 
comfortabelere zorg  
 

MJP000521 - Medisch 
materiaal 
 

2360000/01/0953/12 
 

AMJP000752 - Overdracht 
naar 2021 
 

2021 

 

1.000,00 

 

1.000,00 

 

Zorgbedrijf 

Ouderenzorg 
Genk 
 

I 

 

U 

 

BD000003 - Aandacht voor 

kansgroepen op de 
arbeidsmarkt door te kiezen 

voor een duurzaam beleid 
 

AP000006 - het ZOG heeft 

aandacht voor de activering 
van personen met een 

achterstand op de 

arbeidsmarkt 
 

AC000111 - Ontwikkeling 

van een gezamenlijke 
activeringsmethodiek voor 

langdurige werklozen en 

inactieven  

 

MJP000562 - Investeringen 

voor het wasproject 
 

2350000/01/0953/03 
 

AMJP000735 - Overdracht 

naar 2021 
 

2021 

 

50.000,00 

 

10.918,11 

 

Zorgbedrijf 
Ouderenzorg 

Genk 
 

I 

 

U 

 

BD000003 - Aandacht voor 
kansgroepen op de 

arbeidsmarkt door te kiezen 

voor een duurzaam beleid 
 

AP000009 - Het ZOG 
werkt mee aan een klimaat- 

en milieuvriendelijkere 

leefomgeving. 
 

AC000035 - Het ZOG 
investeert in zonnepanelen 

op de daken van 

Toermalien en Mandana. 
 

MJP000557 - 
Zonnepanelen voor 

Toermalien 
 

2350000/01/0953/03 
 

AMJP000740 - Overdracht 
naar 2021 
 

2021 

 

0,00 

 

300.000,00 

 

Zorgbedrijf 

Ouderenzorg 

Genk 
 

I 

 

U 

 

BD000003 - Aandacht voor 

kansgroepen op de 

arbeidsmarkt door te kiezen 

voor een duurzaam beleid 
 

AP000009 - Het ZOG 

werkt mee aan een klimaat- 

en milieuvriendelijkere 

leefomgeving. 
 

AC000039 - Het ZOG zal 

de logistiek mbt leveringen 

van producten en 

materialen reorganiseren  

 

MJP000561 - Installatie en 

ingebruikname 

kanbansysteem 

 

2451000/01/0953/03 
 

AMJP000736 - Overdracht 

naar 2021 
 

2021 

 

0,00 

 

80.000,00 

 

Zorgbedrijf 

Ouderenzorg 

Genk 
 

I 

 

U 

 

BD000004 - Het ZOG 

bouwt aan een performante 

organisatie en verstevigt 
zijn bekendheid binnen 

Genk. 

 

AP000013 - Het ZOG 

creëert een optiale 

werkomgeving voor haar 
medewerkers. 
 

AC000058 - Het ZOG 

zorgt samen met de 

medewerkers en de 
leidinggevenden voor een 

optimale werkplek 
 

MJP000541 - Aankoop 

bureelmeubilair 
 

2450000/01/0953/03 
 

AMJP000742 - Overdracht 

naar 2021 
 

2021 

 

10.000,00 

 

29.539,53 

 

Zorgbedrijf 

Ouderenzorg 

Genk 
 

I 

 

U 

 

BD000004 - Het ZOG 

bouwt aan een performante 

organisatie en verstevigt 

zijn bekendheid binnen 

Genk. 

 

AP000013 - Het ZOG 

creëert een optiale 

werkomgeving voor haar 

medewerkers. 
 

AC000058 - Het ZOG 

zorgt samen met de 

medewerkers en de 

leidinggevenden voor een 

optimale werkplek 
 

MJP000542 - Aankoop 

bureelmeubilair 
 

2450000/01/0953/13 
 

AMJP000741 - Overdracht 

naar 2021 
 

2021 

 

2.000,00 

 

28.838,40 

 

Zorgbedrijf 
Ouderenzorg 

Genk 
 

I 

 

U 

 

BD000005 - Het ZOG 
beschikt over een 

kwaliteitsvolle 

infrastructuur. 
 

AP000016 - Het ZOG heeft 
een kwaliteitsvolle 

infrastructuur. 
 

AC000067 - Het ZOG 
streeft naar een kwalitatief 

beheer van haar 

gebouwenpatrimonium. 

 

MJP000522 - Aankoop 
meubilair 
 

2450000/01/0953/03 
 

AMJP000751 - Overdracht 
naar 2021 
 

2021 

 

15.000,00 

 

9.485,13 
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Entiteit 

 

Type 

budget 

 

Soort 

budget 

 

Beleidsdoestelling 

 

Actieplan 

 

Actie 

 

Raming 

 

Budgetcode 

 

Toelichting wijziging 

 

Jaar 

 

Transactie krediet 

 

Bedrag wijziging 

 

Zorgbedrijf 

Ouderenzorg 

Genk 
 

I 

 

U 

 

BD000005 - Het ZOG 

beschikt over een 

kwaliteitsvolle 
infrastructuur. 
 

AP000016 - Het ZOG heeft 

een kwaliteitsvolle 

infrastructuur. 
 

AC000067 - Het ZOG 

streeft naar een kwalitatief 

beheer van haar 
gebouwenpatrimonium. 

 

MJP000523 - Aankoop 

meubilair 
 

2450000/01/0953/13 
 

AMJP000750 - Overdracht 

naar 2021 
 

2021 

 

15.000,00 

 

74.576,81 

 

Zorgbedrijf 
Ouderenzorg 

Genk 
 

I 

 

U 

 

BD000005 - Het ZOG 
beschikt over een 

kwaliteitsvolle 

infrastructuur. 
 

AP000016 - Het ZOG heeft 
een kwaliteitsvolle 

infrastructuur. 
 

AC000067 - Het ZOG 
streeft naar een kwalitatief 

beheer van haar 

gebouwenpatrimonium. 

 

MJP000527 - Aankoop 
wasmachines 
 

2350000/01/0953/03 
 

AMJP000749 - Overdracht 
naar 2021 
 

2021 

 

0,00 

 

1.500,00 

 

Zorgbedrijf 

Ouderenzorg 
Genk 
 

I 

 

U 

 

BD000005 - Het ZOG 

beschikt over een 
kwaliteitsvolle 

infrastructuur. 
 

AP000016 - Het ZOG heeft 

een kwaliteitsvolle 
infrastructuur. 

 

AC000067 - Het ZOG 

streeft naar een kwalitatief 
beheer van haar 

gebouwenpatrimonium. 

 

MJP000528 - Aankoop 

wasmachines 
 

2350000/01/0953/13 
 

AMJP000748 - Overdracht 

naar 2021 
 

2021 

 

0,00 

 

1.000,00 

 

Zorgbedrijf 

Ouderenzorg 

Genk 
 

I 

 

U 

 

BD000005 - Het ZOG 

beschikt over een 

kwaliteitsvolle 
infrastructuur. 
 

AP000016 - Het ZOG heeft 

een kwaliteitsvolle 

infrastructuur. 
 

AC000067 - Het ZOG 

streeft naar een kwalitatief 

beheer van haar 
gebouwenpatrimonium. 

 

MJP000529 - Aankoop 

droogkasten 
 

2350000/01/0953/03 
 

AMJP000747 - Overdracht 

naar 2021 
 

2021 

 

0,00 

 

1.500,00 

 

Zorgbedrijf 
Ouderenzorg 

Genk 
 

I 

 

U 

 

BD000005 - Het ZOG 
beschikt over een 

kwaliteitsvolle 

infrastructuur. 
 

AP000016 - Het ZOG heeft 
een kwaliteitsvolle 

infrastructuur. 
 

AC000067 - Het ZOG 
streeft naar een kwalitatief 

beheer van haar 

gebouwenpatrimonium. 

 

MJP000530 - Aankoop 
droogkasten 
 

2350000/01/0953/13 
 

AMJP000746 - Overdracht 
naar 2021 
 

2021 

 

0,00 

 

1.000,00 

 

Zorgbedrijf 

Ouderenzorg 
Genk 
 

I 

 

U 

 

BD000005 - Het ZOG 

beschikt over een 
kwaliteitsvolle 

infrastructuur. 
 

AP000016 - Het ZOG heeft 

een kwaliteitsvolle 
infrastructuur. 

 

AC000067 - Het ZOG 

streeft naar een kwalitatief 
beheer van haar 

gebouwenpatrimonium. 

 

MJP000531 - Aankoop 

TV's 
 

2350000/01/0953/05 
 

AMJP000745 - Overdracht 

naar 2021 
 

2021 

 

3.000,00 

 

4.500,00 

 

Zorgbedrijf 

Ouderenzorg 

Genk 
 

I 

 

U 

 

BD000005 - Het ZOG 

beschikt over een 

kwaliteitsvolle 

infrastructuur. 
 

AP000016 - Het ZOG heeft 

een kwaliteitsvolle 

infrastructuur. 
 

AC000067 - Het ZOG 

streeft naar een kwalitatief 

beheer van haar 

gebouwenpatrimonium. 

 

MJP000532 - Aankoop 

TV's 
 

2350000/01/0953/15 
 

AMJP000744 - Overdracht 

naar 2021 
 

2021 

 

1.000,00 

 

501,00 

 

Zorgbedrijf 
Ouderenzorg 

Genk 
 

 

 

I 

 

U 

 

BD000005 - Het ZOG 
beschikt over een 

kwaliteitsvolle 

infrastructuur. 
 

AP000016 - Het ZOG heeft 
een kwaliteitsvolle 

infrastructuur. 
 

AC000067 - Het ZOG 
streeft naar een kwalitatief 

beheer van haar 

gebouwenpatrimonium. 

 

MJP000534 - Aankoop 
parasols 
 

2350000/01/0953/13 
 

AMJP000743 - Overdracht 
naar 2021 
 

2021 

 

0,00 

 

3.463,30 
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Entiteit 

 

Type 

budget 

 

Soort 

budget 

 

Beleidsdoestelling 

 

Actieplan 

 

Actie 

 

Raming 

 

Budgetcode 

 

Toelichting wijziging 

 

Jaar 

 

Transactie krediet 

 

Bedrag wijziging 

 

Zorgbedrijf 

Ouderenzorg 

Genk 
 

I 

 

U 

 

BD000005 - Het ZOG 

beschikt over een 

kwaliteitsvolle 
infrastructuur. 
 

AP000016 - Het ZOG heeft 

een kwaliteitsvolle 

infrastructuur. 
 

AC000067 - Het ZOG 

streeft naar een kwalitatief 

beheer van haar 
gebouwenpatrimonium. 

 

MJP000560 - Uitbouw 

campus André Dumont 
 

2291000/01/0953/13 
 

AMJP000737 - Overdracht 

naar 2021 
 

2021 

 

0,00 

 

71.783,44 

 

Zorgbedrijf 
Ouderenzorg 

Genk 
 

I 

 

U 

 

BD000005 - Het ZOG 
beschikt over een 

kwaliteitsvolle 

infrastructuur. 
 

AP000016 - Het ZOG heeft 
een kwaliteitsvolle 

infrastructuur. 
 

AC000067 - Het ZOG 
streeft naar een kwalitatief 

beheer van haar 

gebouwenpatrimonium. 

 

MJP000619 - Aankoop 
diverse materialen 
 

2350000/01/0953/13 
 

AMJP000734 - Overdracht 
naar 2021 
 

2021 

 

0,00 

 

2.962,98 

 

            

 

 

    

 

ENTITEIT TYPE BUDGET SOORT 
BUDGET 

  

2021 

 

TOTAAL 
 MJP 2021-2021 

 

Zorgbedrijf 

Ouderenzorg 
Genk 
 

 

 
Investering 
 

 Uitgave 

Ontvangst 
   

 
 

803.612,06 

0,00 
  

 
 

803.612,06 

0,00 
  

TOTAAL Uitgave 

Ontvangst 

Resultaat 
  

803.612,06 

0,00 

-803.612,06 
 

803.612,06 

0,00 

-803.612,06 
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3.7.2. OVERDRACHT 

FINANCIERINGSKREDIETEN 
 

 

 

- Nihil 
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3.8 . BIJKOMENDE DOCUMENTATIE 
 

De Bijkomende documentatie bij het meerjarenplan 2020-2025 is beschikbaar 

op de website van Stad Genk, via onderstaande link: 

www.genk.be/meerjarenplan 
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