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VERSLAG ALGEMENE VERGADERING DD. 2023.12.06

AANWEZIG:
Caroline Antkowiak | V | Hebbrecht Kristien | X | Nawal Farih V | Kris Vaneerdewegh | X
Gianni Cacciatore X | Hoeven Sabine V | Frank Piccart V | Vrancken Marleen X
Jan Creemers X | Solange Indekleef X | Cansu Pinarci \Y%
Jo Gommers X | Chris Janssen V | Geert Swartenbroekx | X | Jos Aben X
Ria Grondelaers X | Mehmet Kayacan X | John Vanacker V | Ingrid Dreessen X

John Vanacker verleende volmacht aan Kris Vaneerdewegh

De voorzitter verwelkomt Gianni Cacciatore als nieuw lid van de algemeen vergadering. Hij wordt afgevaardigd vanuit het
OCMW en vervangt Meryame Kitir haar ontslag gaf uit de raad voor maatschappelijk welzijn..

1. VERSLAG ALGEMENE VERGADERING DD. 30.08.2023
Het verslag van de algemene vergadering dd. 30 augustus 2023 wordt goedgekeurd.

2. ONTSLAG EN TOETREDING LID ALGEMENE VERGADERING

De voorzitter van de raad van maatschappelijk welzijn deelde mee dat mevr. Meryame Kitir ontslag
neemt uit de gemeenteraad en dus niet langer afgevaardigd wordt binnen de algemeen vergadering
van het ZOG WV. De gemeenteraad stelt dhr. Gianni Cacciatore aan als vervanger van meuvr. Kitir.

3. FINANCIEN

3.1.  Aanpassing meerjarenplan 2020-2026

De leden van de algemene vergadering ontvingen voorafgaand aan de vergadering de cijfers en de
nota’s met toelichting van de 15* aanpassing 2023 van het meerjarenplan 2020-2026. De boekhouder,
mevr. Sonja Swerts lichtte de cijfers en de nota’s toe. De leden van de algemene vergadering geven
goedkeuring aan de 15 aanpassing 2023 van het MJP 2020-2026.

3.2. Goedkeuring jaarrekening 2022 door hogere overheid
De leden van de vergadering nemen kennis van de mededeling van de gouverneur dat de jaarrekening
2022 die werd voorgelegd aan deze vergadering en overgemaakt aan het ABB werd goedgekeurd.

3.3.  Financiéle herstelingrepen

Tijdens de vorige vergadering werd meegedeeld dat de directie de nodige inspanningen zou doen om
de uitgaven van het ZOG te beheersen. De directie licht tijdens de vergadering toe welke maatregelen
reeds werden genomen.

3.3.1. Stopzetten interimarbeid

In september werd het gebruik van interimarbeid gestopt met uitzondering voor invulling afwezigheden
in de nacht en de invulling van de functie van verpleegkundige bij tekort. De leden nemen kennis van
een overzichtstabel van ingezette uren interimarbeid.

¥’ Samen thuis.
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3.3.2. Opvolging energie

De leden van de vergadering nemen kennis van de oprichting van een intern “energiecomité” en het
overzicht van het aardgas en electriciteitsverbruik binnen Toermalien en Mandana in de periode 2017
tot augustus 2023. Toekomstgericht kunnen op deze wijze evoluties in het verbruik opgevolgd worden.

4. ZORG

4.1.  Bezettingscijfers

4.1.1. Actuele bezettingscijfers

De leden van de vergadering nemen kennis van de bezettingscijfers in Toermalien en Mandana per 01
december 2023.

4.1.2. Gemiddelde jaarbezetting per zorgzwaarteprofiel
De leden van de vergadering nemen kennis van het overzicht van het aantal aanwezigheidsdagen per
zorgprofiel voor de maand november en het totaal voor 2023 tot en met 30.11.2023.

4.1.3. Wachtlijsten
De leden van de vergadering nemen kennis van de het overzicht van de wachtlijsten voor Toermalien en
Mandana.

4.1.4. Aantal overlijdens
De leden van de vergadering nemen kennis van het aantal overlijdens in Toermalien en Mandana.

4.2. Stand van zaken project ism U-Hasselt
De directeur Zorg gaf tijdens de vergadering een toelichting van de stand van zaken van dit project.

4.3.  Toelichting actuele werking

De algemeen directeur gaf een toelichting over de actuele werking.

De directeur Zorg geeft toelichting bij de organisatie van de opvang van kortdurende afwezigheden van
de medewerkers. De leden van de vergadering zijn akkoord met de werkwijze maar vragen duidelijke
afspraken te voorzien wie beslist of en wanneer er bijkomend personeel wordt opgeroepen.

5. PERSONEEL

5.1. Personeelscijfers

5.1.1. Absenteismecijfers

De leden van de vergadering namen kennis van een overzichtstabel van het absenteisme tot en met
oktober 2023 in vergelijking met 2022.

5.1.2. Meeruren
De leden van de vergadering namen kennis van het aantal gepresteerde meeruren tot en met oktober
2023 in vergelijking met de gegevens van 2022.

5.1.3. In en Uitdiensten

De leden van de vergadering namen kennis van het aantal in en uitdiensten tot en met oktober 2023 in
vergelijking met 2022.

¥’ Samen thuis.
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6. Gebouwen

6.1. Kapel

De algemeen directeur geeft tijdens de vergadering toelichting bij de actuele situatie van de
renovatiewerken aan de kapel van Mandana.

Volgende vergaderdata:

Woensdag 05 juni 20u30 algemene vergadering
Woensdag 04 september 20u30 algemene vergadering
Woensdag 04 december 20u30 algemene vergadering

Verslag: Jos Aben

&' Samen thuis.

Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk WV e www.zoggenk.be
WZC Mandana // stalenstraat 2, 3600 Genk
WZC Toermalien // welzijnscampus 15, 3600 Genk



http://www.zoggenk.be/

